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FIRMA DEL TITULAR DE LA ENTIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS: VICTOR AYMA GIRALDO
CARGO: PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA

La informacion registrada en el presente informe tiene la condiciéon de
declaracion jurada y el que suscribe se responsabiliza por su contenido y los
anexos de las cuatro secciones, incluyendo la informacién de sus unidades
ejecutoras.

' Tipo Informe: a) Por Periodo Anual o b) Por Cese en el Cargo.
2 Aplica solo para Informe de Rendicién de Cuentas por Cese en el Cargo para periodo definido.




VL.

Firmado digitalmente por ROJAS
Ty SIERRA Judith FIR 23911713 hard
[\-_ Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 31-03-2025 11:34:40 -05:00

UNIVERSIDAD NACION “ASONIRALORIA (oE 170

Firmado digitalmente por AYMA
Ty GIRALDO Victor FAU 20140269329 soft
Motivo: Soy el autor del documento

2 -
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULAR| 11 contantoris " 5105202512710 6500

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE
TITULARES

I.1 Informacion General del Titular

I.2 Informacioén de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama

I.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

I.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

I.6 Recomendaciones de Mejora

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD

SECCION lil: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

ANEXOS



Firmado digitalmente por ROJAS
TR SIERRA Judith FIR 23911713 hard
[\-_ Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 31-03-2025 11:34:40 -05:00

UNIVERSIDAD NACION “ASONIRALORIA (oE 170

Firmado digitalmente por AYMA
Y GIRALDO Victor FAU 20140269329 soft
Motivo: Soy el autor del documento

2 L -
. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUI s contrutois < 362028124740 5506
TITULARES.

1.1 Informacién General del Titular de Pliego.

Nombre de la entidad: UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO

PRESIDENTE DE LA

Cadigo de la Entidad: 4461 Cargo del Titular: COMISION ORGANIZADORA

Apellidos y Nombres del VICTOR AYMA GIRALDO

Titular:
Tipo de documento de N° de documento de
identidad: DNI identidad: 23848180
Teléfono (1): 986243927 Correo Electrénico (1): | presidencia@unadqtc.edu.pe
Tipo de informe: TIPO INFORME POR PERIODO ANUAL
INFORME A REPORTAR
Nro. Documento de RESOLUCION
Fecha de inicio de gestion: | 16/12/2023 Nombramiento/Designa | VICEMINISTERIAL N°166-2023-

cion MINEDU

Nro. Documento de

Fecha de cese de gestion: Cese de corresponder

Fecha de inicio del periodo 01/01/2024 Fecha de corte del

reportado: periodo reportado: 31/12/2024

Fecha de Generacion (*): 31/03/2025

Apellidos y Nombres del

. ) . | JUDITH ROJAS SIERRA
Funcionario Responsable:

Cargo del Funcionario DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
Responsable:

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracién del Informe

Tipo y N° de Fecha de Remitio
N° Unidad ejecutora documento de | Apellidos y nombres inicio en el informacion
identidad cargo (si/no)

Comentarios:
La Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco corresponde al pliego 560, asi como también a la unidad ejecutora 1693
.3 Misién, Vision, Valores y Organigrama
a. Misién
Brindar formacion profesional en artes visuales y educacién artistica a estudiantes universitarios que aseguren competencias para el

desarrollo de la creatividad, innovacion, educacion, investigacion y contribucion al desarrollo socio cultural sostenible del pais, desde, para

y en las artes.
b. Visién

Al 2023 la Universidad Nacional Diego Quispe Tito, es una institucion de arte acreditada nacional e internacionalmente, con crecimiento
sostenido y altamente especializado en la formacion integral de profesionales creativos e innovadores investigadores y lideres en el arte,

en Educacion Artistica, en Conservacion y Restauracion de Obras de Arte; que promueve la defensa del patrimonio natural y cultural;
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GENERAL DE LA REPLIBLICA DEL PERL

potencialidades a nivel regional, nacional e internacional, constituyéndose como polo de desarrollo econémivu suviar punuwu y wultural.

c. Valores

Excelencia Artistica: Compromiso con la calidad y el rigor en todas las expresiones
artisticas, promoviendo la busqueda constante de la excelencia en la formacién
académica y la practica artistica. Creatividad e Innovacion: Fomento de la creatividad, la
originalidad y la experimentacién como pilares fundamentales de la educacion artistica,
estimulando la innovacién en todas las disciplinas.

Responsabilidad Social:

Trabajamos con el compromiso para el desarrollo artistico cultural.

Interdisciplinariedad:
Estimulo de la interaccién y colaboracion entre diferentes disciplinas artisticas y areas del

conocimiento

Estética y Belleza
: Compromiso con la apreciacion y la creacidon de obras artisticas que transmitan belleza,

armonia y sensibilidad estética.

Integridad y Etica: Adhesion a principios éticos y valores morales en todas las
actividades académicas y artisticas, promoviendo la honestidad, la transparencia y el
respeto en las relaciones interpersonales.
Servicio Publico: Trabajamos para los futuros artistas y educadores en arte y
conservadores de nuestro patrimonio.
Respeto al Medio Ambiente:

En nuestra actividad diaria somos respetuosos con el medio ambiente, convirtiendo el

reciclado en un lenguaje artistico expresivo de reflexion para la sociedad.
d. Organigrama

El organigrama forma parte del Reglamento de Organizaciéon y funciones (ROF) de la
UNADQTC, el cual fue aprobado mediante Resolucién Presidencial
N°520-2024-UNADQTC/PCO.
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.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion LACONIRALORA

La Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco,
viene trabajando arduamente en el cumplimiento de los medios de verificacion e indicadores,
establecidas Matriz de Condiciones Basicas de Calidad segun la Resolucidon de la
Superintendencia N°055-2021-SUNEDU de fecha 16 de setiembre del 2021 y en observancia
a la Matriz de consideraciones complementarias y especificas para universidades de
naturaleza artistica, aprobado mediante Resoluciéon de Superintendencia N°0065-2022-
SUNEDU, de fecha 30 de setiembre de 2022, con el firme horizonte de lograr el licenciamiento
institucional, asimismo se viene ejecutando actividades con la finalidad de contribuir con los
objetivos  estratégicos institucionales de la Universidad.Durante el afio 2024, la Universidad
Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco ha logrado avances significativos en diversas
areas, lo que evidencia su compromiso con la mejora continua y con el cumplimiento de sus
metas estratégicas.

RESUMEN DE LAS PRINCIPALES ACCIONES DESARROLLADAS POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ARTE DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO, EN EL ANO 2024

Aprobacion de documentos de Gestion:

Plan de Operativo Institucional (POI) - 2025 Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del
Cusco, aprobado mediante Resolucion Presidencial N°737-2024-UNADQTC/PCO, de fecha 30
de diciembre de 2024

Presupuesto Institucional de Apertura 2025 del Pliego 560: Universidad Nacional de Arte Diego
Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucién Presidencial
N°736-2024-UNADQTC/PCO, de fecha 30 de diciembre de 2024

Cadigo de Buen Gobierno de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco,
aprobada mediante Resolucién Presidencial N°731-2024-UNADQTC/PCO, de fecha 27 de
diciembre de 2024

Reglamento de Semilleros de Investigacion de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe
Tito del Cusco, aprobado a través de la Resolucion Presidencial
N°726-2024-UNADQTC/PCOConformacion del Grupo Comando de la UNADQTC, encargado
de formular, aprobar e implementar el Plan de Continuidad Operativa en la Universidad
Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucion Presidencial
N°716-2024-UNADQTC/PCOAprobacion del Programa de Transicion al Marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP) de la Universidad Nacional de Arte
Diego Quispe Tito del CuscoDirectiva para el otorgamiento, ejecucioén y rendicion de gastos por
la modalidad de encargo interno de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del
Cusco, aprobado mediante Resolucion Presidencial N°689-2024-UNADQTC/PCOBases para la
categorizacion del docente que realiza investigacion de la Universidad Nacional de Arte Diego
Quispe Tito del Cusco, aprobado a través de la Resolucion Presidencial N°652-2024-
UNADQTC/PCO.Conformacioén de la Comisién Especial de Transiciéon al Marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico-NICSP de la Universidad Nacional de Arte
Diego Quispe Tito del Cusco, aprobada mediante Resolucion Presidencial N°646-2024-
UNADQTC/PCOPIan Progresivo de Incorporacién de Docentes Investigadores con calificacion
RENACYT 2025-2030 de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco,
aprobada mediante Resolucion Presidencial N°631-2024-UNADQTC/PCO.Plan de Desarrollo
de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito
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de Evaluacién de Originalidad de la de la Universidad Nacional de Arte chyu wurope Tito del
Cusco, aprobada mediante Resolucién Presidencial N°629-2024-UNADQTC/PCOPIlan de
Trabajo de Implementacion y Gestion de Softwares de la Universidad Nacional de Arte Diego
Quispe Tito del Cusco, aprobada mediante Resolucién Presidencial
N°616-2024-UNADQTC/PCOMoadificacion del ESTATUTO 2023 de la Universidad Nacional de
Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobada mediante Resoluciéon Presidencial N°602-2024-
UNADQTC/PCO, de fecha 04 de octubre de 2024Reglamento de Asistencia y Permanencia de
docentes de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante
Resolucion  Presidencial N°596-2024-UNADQTC/PCO de fecha 01 de octubre de
2024Reglamento para el uso del servicio del comedor de la Universidad Nacional de Arte Diego
Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucién Presidencial
N°594-2024-UNADQTC/PCO de fecha 30 de setiembre de 2024Reglamento del servicio Social
Universitario de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado
mediante Resolucion Presidencial N°593-2024-UNADQTC/PCO de fecha 30 de setiembre de
2024Reglamento de Carga lectiva y no lectiva de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe
Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucién Presidencial N°5692-2024-UNADQTC/PCO de
fecha 30 de setiembre de 2024Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucion
Presidencial N°591-2024-UNADQTC/PCO de fecha 30 de setiembre de 2024.Reglamento del
Comité de Etica para la investigacién de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del
Cusco, aprobado mediante Resolucion Presidencial N°590-2024-UNADQTC/PCO de fecha 30
de setiembre de 2024.Reglamento del Servicio de Salud de la Universidad Nacional de Arte
Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucién Presidencial N°578-2024-
UNADQTC/PCO de fecha 25 de setiembre de 2024.Reglamento del Servicio de Salud de la
Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucion
Presidencial N°578-2024-UNADQTC/PCO de fecha 25 de setiembre de 2024.Reglamento del
Programa de Alimentacion Saludable de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del
Cusco, aprobado mediante Resolucién Presidencial N°577-2024-UNADQTC/PCO de fecha 25
de setiembre de 2024.Reglamento de Grupos de Investigacion de la Universidad Nacional de
Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resoluciéon Presidencial N°574-2024-
UNADQTC/PCO, de fecha 24 de setiembre de 2024.Reglamento del Docente Investigador de
la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucion
Presidencial N°573-2024-UNADQTC/PCO, de fecha 24 de setiembre de 2024.Reglamento de
Proyectos de Investigacion con fondos Concursables de la Universidad Nacional de Arte Diego
Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucién Presidencial
N°569-2024-UNADQTC/PCO, de fecha 19 de setiembre de 2024.Lineas de Investigacion de la
Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucion
Presidencial N°556-2024-UNADQTC/PCO, de fecha 16 de setiembre de 2024.Cédigo de Etica
e Integridad Cientifica para la Investigacion de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe
Tito del Cusco, aprobado mediante Resolucion Presidencial N°566-2024-UNADQTC/PCO, de
fecha 18 de setiembre de 2024.Aprobacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC) - 2024,
aprobado mediante Resoluciéon Presidencial N°024-2024-P-UNADQTC.Aprobaciéon del Plan
Operativo 2024, en fecha 03 de febrero de 2023, a través de la Resolucién Presidencial N°018-
2023/UNADQTC/PCO. Aprobacién del Plan Maestro Urbanistico y Arquitecténico del Campus
Universitario de Huasao de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, a
través de la Resolucion Presidencial N°085-2024-UNADQTC/PCO.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

Aun no haber obtenido el Licenciamiento Institucional como Universidad.

Asignaciones  presupuestales para nuestros proyectos y actividades, debido a la mayor
exigencia en cuanto a la calidad de las mismas requiriendo mayores montos econémicos,
asimismo es importante precisar que, la Universidad viene brindado el servicio educativo
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como Escuela Superior Auténoma de Bellas Artes Diego Quispe Tito del ( %gyﬁmﬂn BTy 312025 12:47:40 -05:00
mismo que no cuenta con un presupuesto designado para su adecuado fuiiiviiaiinsd COMO
escuela superior, el cual es atendido mediante recursos directamente recaudados (RDR),
siendo este insuficiente para atender las necesidades demandantes de los estudiantes de la

ESABAC.

Los tramites documentarios son muy lentos, demoran muchisimo en las areas
administrativas correspondientes lo que impide muchas veces que alcancemos el objetivo
deseado en su programacion correspondiente.

La falta de comunicacién entre las areas genera muchas veces duplicidad de actividades.

No contar con proyectos de Inversién para ejecutar presupuesto por la fuente de
financiamiento del Canon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones.

La falta de infraestructura adecuada para el desarrollo de las diferentes  actividades
académicas

Falta de personal especializado en las oficinas estratégicas, para la orientacién de
cumplimiento del proceso de licenciamiento.

1.6 Recomendaciones de Mejora

Cumplir con cada uno de los indicadores de las Condiciones Basicas de Calidad, segin el
Modelo 1.5 para lograr el Licenciamiento Institucional.Implementar politicas de seguimiento y
monitoreo de las Condiciones Basicas de Calidad.Seguimiento continuo de la implementacion
del Sistema Nacional de Control Interno en la  Universidad.Coordinacién de actividades y
proyectos entre todas las areas de la universidad de acuerdo a un cronograma
aprobado.Optimizacién de los Recursos Presupuestarios, en base a una evaluacioén de trabajo
en cada area de la universidad, priorizando actividades orientadas a las Condiciones Basicas
de Calidad.Seguimiento  a la elaboracién y ejecucion del PLAN DIRECTOR para el local
institucional en  la localidad de Huasao. Menos  tramites burocraticos implantando un
semaforo administrativo para fluidez de los documentos.Programar procesos de induccion al
personal académico y administrativo
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Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los
cuales se organizan las actividades de la administracion publica y que tienen por finalidad

promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional;

Planeamiento Estratégico,

Presupuesto Publico, Inversién Publica, Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento
Publico, Gestion de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de

la Gestion Publica.

1. SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

11.

Horizonte
temporal del
PEI(*)

Afo inicio

2024

RESOLUCION
PRESIDENCIAL N° 262-
2024-UNADQTC/PCO

Resolucion
que aprueba el
PEI vigente

INFORME TECNICO N°
000180-2024-CEPLAN-
DNCPPEI

Informe
técnico
CEPLAN

Cantidad
Objetivos
Estratégicos 5
Institucionales
del PEI(**)

Ano fin

Fecha de
resolucion

Fecha de
informe técnico

Link del PEI en
el Portal de
Transparencia
Estandar

Informacién General del Plan Estratégico Institucional (PEI)

2030

25/04/2024

12/04/2024

HTTPS://UNADQTC.EDU.PE/
WP-CONTENT/UPLOADS/
2024/09/PLAN-ESTRATEGICO-
INSTITUCIONAL-2024-2030.PDF

(*) El horizonte temporal del PEI debe cubrir el POl Multianual que se viene desarrollando a la fecha.

(**) Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)
1.2.

Resumen de Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI

Avance del
Objetivo Estratégico Institucional (OEI) Nombre del Indicador lndl:):::lig;ce)n =
reportado (%)
] PORCENTAJE DE DESERCION DE
OEI: 1 BRINDAR FORMACION PROFESIONAL LOS ESTUDIANTES DURANTE LOS 0.00
INTEGRAL A ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DOS PRIMEROS ANOS ACADEMICOS ’
DE LA UNIVERSIDAD
] PORCENTAJE DE EGRESADOS QUE
OEl: 2 BRINDAR FORMACION PROFESIONAL CULMINAN SUS ESTUDIOS SEGUN 0.00
INTEGRAL A ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS LA DURACION DEL PROGRAMA ’
CURRICULAR ESTABLECIDO
OEI: 3 BRINDAR FORMACION PROFESIONAL PC?IOQISIEEBAI\}IJEDDIS EgLUDlgéxggS 0.00
INTEGRAL A ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS ’
MAYOR A 16
OEl: 4 PROGRAMAS CURRICULARES POR PORCENTAJE DE PROGRAMAS
COMPETENCIAS ACTUALIZADOS A LAS CURRICULARES ACTUALIZADOS 0.00
DEMANDAS LABORALES Y FORMATIVAS PARA PARA PREGRADO ’
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
OEI: 5 IMPULSAR LA INVESTIGACION FORMATIVA, PORCENTAJE DE DOCENTES QUE
n f PARTICIPAN EN PROYECTOS DE
CIENTIFICA, TECNOLOGICA, ARTISTICAY 5 i
" INVESTIGACION CIENTIFICA, 0.00
HUMANISTICA DE LA COMUNIDAD - ¢
UNIVERSITARIA TECNOLOGICA, ARTISTICA Y
) HUMANISTICA.
OEI: 6 IMPULSAR LA INVESTIGACION FORMATIVA, NUMERO DE PUBLICACIONES 0.00

GIRALDO Victor FAU 20140269329 soft
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Objetivo Estratégico Institucional (OEI) Nombre del Indicador periodo
reportado (%)
CIENTIFICA, TECNOLOGICA, ARTISTICA Y
HUMANISTICA DE LA COMUNIDAD REG'STRAIEIAS%E["JS'E)';'EEOS'TOR'O
UNIVERSITARIA.
OEI: 7 FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
PROFESIONALES CONTINUA PARA DOCENTES | SATISFECHOS CON EL DESEMPENO 0.00
UNIVERSITARIOS. DOCENTE
OEI: 8 FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES CONTINUA PARA DOCENTES Uﬁgﬁggﬂlﬁ%giggfgﬂggs 0.00
UNIVERSITARIOS.
OEI: 9 SERVICIOS Y PROGRAMAS DE BIENESTAR | FORCENTAJE DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS SATISFECHOS
UNIVERSITARIOS ADECUADOS E
CON LOS SERVICIOS Y 0.00
IMPLEMENTADOS PARA ESTUDIANTES
DVERSTARIOS PROGRAMAS DE BIENESTAR
BRINDADOS POR LA UNIVERSIDAD
OEI: 10 PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DEL
EGRESADO IMPLEMENTADO EN LA TASA DEEE';LE’;';DD%E POR 100 0.00
UNIVERSIDAD. :
OEI: 11 PROGRAMA DE MOVILIDAD, NUMERO DE DOCENTES
INTERCAMBIOS Y PASANTIAS IMPLEMENTADO | BENEFICIADOS POR EL PROGRAMA 0.00
PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA DE MOVILIDAD.
OEI: 12 PROGRAMA DE MOVILIDAD, NU"Q’EE%FEI’EIESB%D;%';TES
INTERCAMBIOS Y PASANTIAS IMPLEMENTADO INTERGAIBIOE PAANTIAS Y 0.00
PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA oy O PESA
OEI: 13 PROGRAMAS DE PROYECTOS DE ,
INVESTIGACION CIENTIFICO, TECNOLOGICO, NUMERO DE PROYECTOS DE 0.00
ARTISTICO Y HUMANISTICO IMPLEMENTADOS INVESTIGACION CULMINADOS '
PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
OEI: 14 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
, SATISFECHOS CON LOS SERVICIOS
ACADEMICOS ADECUADOS PARA LOS , 0.00
ESTUDIANTES DEL PREGRADO Y POSGRADO ADMINISTRATIVOS ACADEMICOS
BRINDADOS POR LA UNIVERSIDAD
OEI: 15 DESARROLLAR LA RESPONSABILIDAD NUMERO DE PROYECTOS DE RSU
SOCIAL UNIVERSITARIA EN EL AREA DE DESARROLLADOS POR LA 100.00
INFLUENCIA DE LA UNIVERSIDAD. COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
OEI: 16 FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS
EN MATERIA DE INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA, ARTISTICA Y HUMANISTICA DE c AE?EIC';I'I;ISIDASJ E,\? IIEN\D/CE)g'II'EI'(\IB;%SION 100.00
MANERA CONTINUA PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA
NUMERO DE ESTUDIANTES QUE
OEI: 17 ACTIVIDADES DE EXTENSION ARTISTICA, F;g%g%fmgxs g‘é['g:_%\?gé
CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL RO Lo DE LA 0.00
DESARROLLADAS PARA LA COMUNIDAD. RESPONOASIIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA
OEI: 18 DIFUSION DE CONOCIMIENTOS Pomfg;éﬁ%igﬁgi&'og‘gs DE
OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION ACCESIBLES , 0.00
S D INVESTIGACION QUE CUMPLEN CON
LA PRACTICA CURATORIAL
OEI: 19 DIFUSION DE CONOCIMIENTOS NUMERO DE ARTICULOS
OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION ACCESIBLES PUBLICADOS EN REVISTAS 0.00
PARA LA SOCIEDAD INDEXADAS
NUMERO DE ASIGNATURAS DE LOS
OEI: 20 PROGRAMA DE APRENDIZAJES BASADOS lFl:ARP%%F;'é'\C':sUEFVEESSTgi'Si (Q)‘LJJE
EN DESAFIOS SOCIALES IMPLEMENTADOS PARA , 0.00
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD INCLUYEN LA TEMATICA DE
: RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA
OEL: 21 PROGRAMA DE APRENDIZAJES BASADOS | o :gp%%%AyﬁggsAAi?{oEgggé&ises
EN DESAFIOS SOCIALES IMPLEMENTADOS PARA 0.00
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD IMPLEMENTADOS PARA
: ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD.
OEI: 22 PROMOCION DE PROYECTOS CO- NUMERO DE PROYECTOS CO-
CREADOS IMPLEMENTADOS EN EL AREA DE CREADOS DESARROLLADOS POR 100.00
INFLUENCIA DE LA UNIVERSIDAD LA UNIVERSIDAD.
OEI: 23 PROGRAMA DE INVESTIGACION PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE 0.00
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L - o . . ~..orenel
Objetivo Estratégico Institucional (OEI) Nombre del Indicador periodo
reportado (%)
FORMATIVA PERMANENTE PARA LOS PREGRADO QUE INICIAN UN
ESTUDIANTES DE PREGRADO PROYECTO DE INVESTIGACION
OEI: 24 PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTOS PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
ARTISTICOS DESARROLLADOS EN BENEFICIO DE | QUE ACCEDEN A PROGRAMAS DE 0.00
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EMPRENDIMIENTO ARTISTICO
OEI: 25 CONVENIOS ESTRATEGICOS NUMERO DE CONVENIOS
PROMOVIDOS PARA LA COMUNIDAD APROBADOS EN MATERIA DE 100.00
UNIVERSITARIA INVESTIGACION
PORCENTAJE DE MIEMBROS DE LA
, COMUNIDAD UNIVERSITARIA QUE
OEI: 26 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL TIENEN UNA OPINION 0.00
SATISFACTORIA DE LA GESTION
INSTITUCIONAL.
NUMERO DE PROGRAMAS
OEI: 27 PROGRAMAS DE ESTUDIOS ACADEMICOS QUE CUMPLEN CON
ACREDITADOS PARA LA UNIVERSIDAD LOS ESTANDARES DE CALIDAD 0.00
: ESTABLECIDOS EN EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL.
OEI: 28 PROGRAMAS DE ESTUDIOS Pi%gggﬂﬁ%gg Eﬁ;ﬁ?_fs 0.00
ACREDITADOS PARA LA UNIVERSIDAD. ORI,
PORCENTAJE DE LA POBLACION
_ , OBJETIVO CAPACITADA EN
gglbégsllzx‘l;féwENTAR LA GESTION DE RIESGO s 0.00
MITIGACION DE RIESGOS DE
DESASTRES.
OEI: 30 INSTRUMENTOS DE GESTION PORCENTAJE DE DOCUMENTOS DE 0.00
IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD. GESTION IMPLEMENTADOS. '
PORCENTAJE DEL PERSONAL NO
OEI: 31 FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS DOCENTE QUE APRUEBA LAS
PERMANENTE PARA EL PERSONAL CAPACITACIONES IMPLEMENTADAS 0.00
ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD. DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS
PERSONAS.
ggb?hﬁgTElanglﬁl%giggggiggg PARA LA PORCENTAJE DE PROCESOS 0.00
D ERSInAD, ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS
OEI: 33 EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y INFRig§$§Sg¢dE{EEE LA
MOBILIARIO IMPLEMENTADO Y MANTENIDO R e I DAD MANTENIDA 0.00
PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. PO R AN T
PORCENTAJE DE LA
OEI: 34 EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y IMPLEMENTACION DE LA
MOBILIARIO IMPLEMENTADO Y MANTENIDO INFRAESTRUCTURA REQUERIDA EN 0.00
PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. EL PLAN MAESTRO DE LA
UNIVERSIDAD.
OEI: 35 PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DEL NUMERO DE LOCALES DE LA
UNIVERSIDAD QUE CUENTAN CON
RIESGO DE DESASTRES DEBIDAMENTE 0.00
IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD Y
: PREVENCION IMPLEMENTADAS
INDICE DE MADUREZ DE LA
OEI: 36 SISTEMA DE CONTROL INTERNO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE 100.00
IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD. CONTROL INTERNO EN LAS :
ENTIDADES DEL ESTADO.
OEI: 37 TRANSFORMACION DIGITAL PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS
IMPLEMENTADA EN LA COMUNIDAD ADMINISTRATIVOS 0.00
UNIVERSITARIA. AUTOMATIZADOS.
OEI 38 ATENCION ANTE LA OCURRENCIA DE ORCENTAJE DE PERSONAS
EMERGENCIAS Y DESASTRES DE FORMA ATENIIOAS D o T SORTUNA 0.00
OPORTUNA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. '

Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

2. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

21.

Resumen de Ejecuciéon Presupuestal
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Unidad % % % %
. g . e 0 (1) 0
N° Ejecutora PIA | PIM Cer-t!flc Cor_npr Deven | Girad Cer_t!flcac Compro | Deveng | Girad
Presupue acion omiso gado o ion .
miso ado o
stal
A B Cc D E F G H | J K
84,4 | 75,7 17 39
TOTAL 64,3 | 83,0 22,952,9 | 17,748,0 | 17,393,0 ’
GENERAL |16.0|41.0 47.00 73.00 31.00 3‘881' 30.29 23.42 22.95 22.95
0 0
UNIVERSI
DAD 84,4 | 75,7 17 39
NACIONAL | 64,3 | 83,0 | 22,952,9 | 17,748,0 | 17,393,0 ’
" [oEGo  [160|410| 4700 | 7300 | 3100 | 0o | 3029 2342 | 2295 | 2295
QUISPE 0 0
TITO
Ver Anexo 2.1 al 2.3 (Adjunto en PDF)
Nota: La informacion requerida en el cuadro es extraida del SIAF-MEF a una fecha de corte.
Leyenda
A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Presupuesto Institucional de Apertura
C: Presupuesto Institucional Modificado
D: Certificacion Presupuestal
E: Compromiso
F: Devengado
G: Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
H: Avance % Certificacion
I: Avance % Compromiso
J: Avance % Devengado
K: Avance % Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
2.2. Resumen de Presupuesto Participativo
Gestioné Presupuesto Presupuesto
N° Afio Presupuesto | Participativo Participativo
Participativo Aprobado Ejecutado
(Si/ No) s/ s/
A B C D

Ver Anexo 2.4 por cada afio de gestion (Adjunto en PDF)
Nota: Aplica para Gobierno Regional o Gobierno Local. En caso no se asigné presupuesto participativo poner cero.

Leyenda

A: Afio de gestion del Titular del Gobierno Regional o Gobierno Local.

B: Responder sobre la gestién del Presupuesto Participativo para ese afio.
C: Monto del Presupuesto Participativo aprobado para ese afio de gestion.
D: Monto del Presupuesto Participativo ejecutado para ese afio de gestion.

3. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y
GESTION DE INVERSIONES

3.1. Resumen de Inversiones

. Cantid nti
Cantida d CEMIEEL Devengad
a total de
d total o
. total las Costo total Saldo de
Unidad de de las | i g de las acumulad | Pago total las
N° | Ejecutora |inversio | . || DRSS || - odelas | delasIP | . >
inversi s inversione . inversione
Presupuestal nes . . inversion activas .
ones | desactivad| S activas 1 s activas
cerrada activa es activas
- as
s
A B C D E F G H
TOTAL 1,355,445.8
GENERAL 0 3 1 8,178,105.34 5 1,355,445.85 | 6,822,659.49
1 UNIVERSIDAD 0 3 1 8,178,105.34 | 1,355,445.8 | 1,355,445.85 | 6,822,659.49
NACIONAL 5
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Cantida antid Cantidad D d LA CONTRALORIA
evenas
d total ad total de 9
: total las Costo total ° Saldo de
Unidad de del . g del acumulad | Pago total |
N° [ Ejecutora |inversio | 2€'3S [inversione | defas odelas | delasIP | . '3
inversi s inversione . inversione
Presupuestal nes . . inversion activas .
d ones | desactivad| s activas i s activas
cerrada . es activas
s activa as
s
A B C D E F G H
DIEGO
QUISPE TITO

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde corresponda, se toman en consideracién las denominaciones usadas en
variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C y D: Cantidades totales ingresados en el campo “F” del anexo 3.1

sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la

E, F y G: Importes totales ingresados en los campos “J”, “K” y “L” respectivamente del anexo 3.1

H: Resultado de la diferencia de los campos (E-G)

3.2. Resumen de Obras publicas (OP)
Cantida | cantidad | Cant
Unidad | Cantida | Cantid | Cantid odbf:s de obras ;:f:: (;‘:;‘I’
Ejecutor | dde OP | adde | adde | ...~ publicas de | Finalo | Monto | Saldo
N° a sin OPen| op |PUP! finalizad ; Total Por
. . . ._ | finalizad | as con Obr | Estima
Presupu | ejecuci |ejecuc | paraliz . o0 L . Pagado | Pagar
estal 6n ion | adas | 2SN | liquidaci [ as | cionde
liquidaci on Publ la OP
on icas
A B Cc D E F G H 1 J
TOTAL 3,733,42 | 1,237,245. | 2,496,17
GENERAL 2 0 ! 0 0 3 3.49 85 7.64
UNIVERSI
DAD
NACIONA 3,733,42 | 1,237,245. | 2,496,17
L L DIEGO 2 0 L 0 0 3 3.49 85 7.64
QUISPE
TITO
Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C, D, E: Registrar cantidades del campo E del anexo 3.2

F: Registrar cantidades del campo G del anexo 3.2 (Considerar la recepcién parcial y total)

G: Sumatoria de los campos (B, C, D, EY F)
H: Importe total del campo L del anexo 3.2

I: Importe total del campo M del anexo 3.2
J: Importe total del campo | del anexo 3.2

3.3. Resumen de Obras publicas paralizadas (OPP)

Cantidad de OPP con
resolucién de paralizaciéon

Unidad Ejecutora de

NO
Inversiones

Cantidad de OPP sin
resolucidén de paralizacion

A B

C

UNIVERSIDAD NACIONAL

' | bIEGO QUISPE TITO 0

0

Ver Anexo 3.3 (Adjunto en PDF)

4. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTAB

INFORMACION FINANCIERA
4.1. Estado de situaciéon Financiera

13
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Activo Pasivo s i Pt
Unidad Activo Pasivo LACONIRILORA OTAL
o . . No TOTAL . No Pe....._..
N Ejecutora Corrie Corrient | ACTIVO Corrie Corrient i PASIVO Y
Presupuestal nte e nte e PATRIMONIO
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL DIEGO 2?5934332 41,77(;461;,49 341,1833,651 26516§é4 13,?%4(1),11 324é6g2,13 341.166,651.09
QUISPE TITO ’ ) ) ) ) ) )
Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)
4.2. Estado de Gestion
RESULTADO DEL
Unidad Ejecutora EJERCICIO
o
b- Presupuestal [TEEEEs O ] (RS SUPERAVIT
(DEFICIT)
1 lCJ)ﬁII\éEES'I'III?I'?)D NACIONAL DIEGO 86,441,771.55 -18,050,875.18 68,390,896.37
Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
4.3. Estado de Cambios de Patrimonio Neto
Unidad Eiecutora Hacienda Hacienda Resultados Resultados
N° : . Nacional No Reservas | Acumulado | TOTAL
Presupuestal Nacional .. -
Adicional Realizados 3
UNIVERSIDAD
1 | NACIONAL DIEGO 29579559 | 405,382.81 | 1,093,186.34 000 | 08:259736.1 324693,
QUISPE TITO ) )
Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
4.4. Estado de Flujos de Efectivo
A. Actividades de B. Actividades de C. Actividades de D.
Operacion Inversion Financiamiento Total
Aume Aume Aume | Aume G. Saldo
nto nto nto n.to Efescatlisg Efectivo
(dism (Dism (Dism | (Dism D!Ef- y . y |
Unidad inucié inucio inucié | Inucio er  Eauival quivale
N | Ejcutora | e | Salid | n) | B salig | n) | B salig | n) | n)del | encia | SHURAE | nteal
Presupuestal | ge | @sde | Efecti | " " | asde | Efecti | " ° | asde | Efecti Efecti | de | .t tivo | efectivo
Efecti Efecti | voy Efecti Efecti | voy Efecti Efecti | voy voy | Cam al inicio al
ecti | “yo | Equiv | M| vo | Equiv | Bt | vo | Equiv | Equiv | bio del finalizar
vo alente | V° alente | V© alente | alente eiercicio el
al al al al ] ejercicio
Efecti Efecti Efecti | efecti
vo vo vo vo
UNIVERSIDA - - -
86,44 71,28 69,01
D NACIONAL ; 15,16 y 2,264, | 2,264, ! 227,286, | 296,304,
' | bEGO 1';?' 0,121. 1'?20' 0.00 | 99,5 | 199.5 | 000 | 0.00 | 0.0 7"5120' 0.00 | 669,51 120.09
QUISPE TITO 43 4 4
Ver Anexo 4.4: EF-4 (Adjunto en PDF)
4.5. Estado de la Depuracion y Sinceramiento
o Unidad Ejecutora Ultimo entregable Numero de
N s Fecha
Presupuestal aprobado de avance resolucién

1

UNIVERSIDAD NACIONAL
DIEGO QUISPE TITO

22/03/2024

184-2024-UNADQTC/
PCO

22/03/2024

Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)

5. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORO PUBLICO

5.1.

Resumen de Cartas Fianzas en Custodia

NO

Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad Total de
Cartas Fianza

TOTAL GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO

14
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5.2. Resumen de Documentos Valorados en Custodia
Cantidad de | Cantidad de
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de | Cantidad de Facturas Otros
Letras (*) Pagarés (*) Negociables | Documento
(*) s (**)
TOTAL GENERAL 0 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO 0 0 0 0
QUISPE TITO

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.
(**) Indicar la cantidad de otros documentos distintos a Letras, Pagarés y Facturas negociables registrados en el anexo 5.2.

5.3.

Resumen de Fideicomisos

Cantidad de Cuentas de

o - -
N Unidad Ejecutora Presupuestal Fideicomiso (*)
TOTAL GENERAL 0

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO 0

Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Resumen de Cantidad de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
TOTAL GENERAL 3
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO 3

Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas
financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la
Cuenta Unica de Tesoro (CUT).

5.5. Resumen de Titulares y Suplentes de las Cuentas
o . . Cantidad de Cantidad de
N Unidad Ejecutora Presupuestal Titulares (*) Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 1 2
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO 1 2
Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicion de titular o suplente de las cuentas bancarias.
6. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO
6.1. Operacion de Endeudamiento - Préstamos
Cantidad de
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Contratos de
Préstamos
TOTAL GENERAL 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO 0

Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)

7. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

7.1.

Resumen de Procedimientos de Seleccion (vigentes)

Informacion por Pliego
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Referencial / e1. —_.....ad de
Objeto Contractual soles S/. (Aplica Procedlmlgpto de
N° solo a Obras y seleccion
Consultoria de (Vigentes)
obras)
A B
TOTAL GENERAL 219,990.00 2
1 SERVICIO 219,990.00 2
Leyenda
A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccién Vigentes a la fecha de corte.
Informacion por Unidad Ejecutora
Total, Valor
Referencial /
Estimado en soles Cantidad de

Lk [EEET e Objeto Contractual

S/.

Procedimiento

N° Presupuestal (Aplica solo a de seleccion
Obras y (Vigentes)
Consultoria de
obras)
A B Cc D
TOTAL GENERAL 219,990.00 2
1 UNIVERSIDAD NACIONAL SERVICIO 219.990.00 5

DIEGO QUISPE TITO

Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)

Leyenda:

A: Nombre de Ejecutora individual

B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)
C: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.

D: Cantidad de Procedimientos de Seleccion Vigentes.

7.2.

uIT)

Informacion por Pliego

NO

Objeto Contractual

Numero total de
contratos vigentes
(por montos
superiores a 8 UIT)

Monto de
Contratos S/.

TOTAL GENERAL

2

219,990.00

1

SERVICIO

2

219,990.00

Informacion por Unidad ejecutora

Numero total de
contratos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Qe VESTLED (g7 | LD S
Contractual montos SI.
superiores a 8
UIT)

TOTAL GENERAL 2 219,990.00

UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO
1 QUISPE TITO SERVICIO 2 219,990.00

Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)

7.3.

Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de

iguales a 8 UIT)

Informacioén por Pliego
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contrat__
N° Objeto Contractual IS ([ BT G
montos Contratos S/.
menores o
iguales a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 423 4,041,349.96
BIEN 284 3,315,704.21
2 SERVICIO 139 725,645.75

Informacion por Unidad ejecutora

Numero total de
o Unidad Ejecutora Objeto HEELED VOIS Monto en soles
N (por montos
Presupuestal Contractual - S/.
menores o iguales
a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 423 4,041,349.96
UNIVERSIDAD NACIONAL
1 DIEGO QUISPE TITO BIEN 284 3,315,704.21
UNIVERSIDAD NACIONAL
2 DIEGO QUISPE TITO SERVICIO 139 725,645.75
Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)
7.4. Resumen de Bienes Inmuebles
Cantidad Cantidad
. Inmuebles Inmuebles | Cantidad
Cantidad .
. . Cantidad con con Inmueble | Total de
N° Unidad Ejecutora | Inmueble I I Admini Asi . . I 0
Presupuestal s Propios nmu_eb es ”dmlnlstr_ac signacion s bajo nmueb
Alquilados | i6n Gratuita de Uso otros es
(Afectacion | Temporal |derechos
en Uso) (Incautado)
TOTAL GENERAL
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)
7.5. Resumen de Predios
Cantidad Cantidad
Precies | eem s | cantuae
- | Unidad Ejecutora Canhgad Canhfjad Administra de Uso Pred_|os Total
N Predios Predios ‘ bajo .
Presupuestal ] . cion Temporal Predios
Propios alquilados . otros
Gratuita (Incautado) d
L . erechos
(Afectacion
en Uso)
TOTAL GENERAL 8 3 0 0 0 11
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL DIEGO 8 3 0 0 0 11
QUISPE TITO

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.6. Resumen de Bienes Muebles Por Grupo y Clase (excepto vehiculos y maquinarias)
Cantidad Cantidad Total
. . Total por | por Grupo/Clase
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase Grupol/Clas | adquiridos por la
e gestion
A B C D E
TOTAL GENERAL 5,640.00 5,640.00
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO TALLERES : REPUESTOS 5,640.00 5,640.00
QUISPE TITO REPUESTOS |Y
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. . Total L. I |
Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase L e po/Clase
N° Grupo/Clas | adquiridos por la
e gestion
A B C D E
ACCESORIO
v S PARA
OTROS MAQ.
ACCESORIOS Y EQ. DE
TALLERES
Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO
A: Nombre de Ejecutora Presupuestal
B: 04 Agricola y Pesquero 39 Cultura Y Arte 67 Maquinaria Vehiculos Y Otros
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion 46 Electricidad Y Electrénica 74 Oficina
18 Animales 53 Hospitalizaciéon 81 Recreacion Y Deporte
25 Aseo Y Limpieza 60 Instrumento De Medicién 88 Seguridad Industrial
32 Cocina Y Comedor 95 Telecomunicaciones
C: 04 Aereonave 50 Maquina
08 Cémputo 64 Mobiliario
22 Equipo 71 Nave o Artefacto Naval
29 Ferrocarril 78 Produccién Y Seguridad
36 Maquinaria Pesada 82 Vehiculo
D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestiéon
7.7. Resumen de Vehiculos y Maquinaria
Cantida
d Total | Cantidad
Unidad Cantidad . de Total
. Cantidad de Estado Estado - .
Ejecutora de M . . Vehicul | adquiridos
. Maquinarias Operativo | Inoperativas
N° | Presupuestal | Vehiculos osy por la
Maquin | gestion
arias
A B c D=(B+C) | E=(B+C) i E
(D+E)
TOTAL
GENERAL 0 218 218 0 218 10
UNIVERSIDAD
NACIONAL
1 DIEGO QUISPE 0 218 218 0 218 10
TITO
Ver Anexo 7.5 Vehiculos y Maquinarias (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C: Cantidades totales del campo C del anexo 7.7
D: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado operativo, del campo | del anexo 7.7
E: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado inoperativo, del campo | del anexo 7.7
F: Sumatoria total del campo D+E
G: Cantidad total de vehiculos y maquinarias adquiridas por la gestion
7.8. Resumen de Aplicativos informaticos de la Entidad.
Cantidad Cantidad
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tc.>tal d e Desa'."'." JEEoE e
Aplicativos | Adquiridos en la
Informaticos Gestion
TOTAL GENERAL 4 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO 4 0

Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.9.

Licencias de Software.
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N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad C LA CONTRALORIA Fida %6y 1%° 124740 0500
Presupuestal Software Total S
A B (o8 D
TOTAL GENERAL 3 0
UNIVERSIDAD NACIONAL
' | DIEGO QUISPE TITO OFFICE 365 3 0

Leyenda

A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B Descripcion de La Licencia De Software

C Cantidad Total por Tipo De Licencias

D Cantidad Total adquirida en la Gestion

7.10. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF

N° Unidad Ejecutora Verificacion de Fecha de N° de Documentos
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio
1. ¢ Cuéndo fue el ultimo
UNIVERSIDAD inventario patrimonial de bienes
1 | NACIONAL DIEGO muebles realizado en la 26/02/2024 | DT %Ff/“éﬁﬁ A'\é% DE TOMA
QUISPE TITO Entidad? Indicar fecha y numero
de documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
UNIVERSIDAD inventario de almacén realizado 5
2 | NACIONAL DIEGO en la Entidad? Indicar fecha y 30/09/2024 gﬁ[égggg;‘fﬁé‘éﬁ“ DE
QUISPE TITO numero de documentacion
sustentatoria.

N° Base Normativa

1 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
-Directiva N° 006-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestién de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de
Abastecimiento”.

2 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
-Directiva N° 004-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestién de Alimacenamiento y distribuciéon de Bienes Muebles”.

7.11. Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

N° | Unidad Ejecutora Verificacion de SIINO Fechade | Motivos de la
Cumplimiento Legal atencion | no realizacién
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIVERSIDAD E&%g?aar;acilgn [l:\/lauslﬁam?; dlz
1 NACIONAL  DIEGO | .. - . Si 30/04/2024
bienes, Servicios y Obras:
QUISPE TITO e
Fase de lIdentificacion, en el
SIGA-MEF?
4. ¢ Ha cumplido a la fecha con
UNIVERSIDAD Iifr?)Ctll'Jaar;acilgn [l:\/zlauslﬁam?ael c:z
2 NACIONAL  DIEGO bi 9 Servici Obras: Si 16/01/2025
QUISPE TITO ienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢ Ha cumplido a la fecha con
UNIVERSIDAD Ii]:?)(gfaar;acilgn ,I:\/IauslﬁanL?:I dlz
3 NACIONAL  DIEGO bi Servici Obras. Si 16/01/2025
QUISPE TITO ienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?

Nota: La obligacién del llenado del campo es solo por las Fases cumplidas dentro del plazo de Ley, hasta la fecha de corte.

Base Normativa
1. Articulo 14 de la “Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resoluciéon Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
2. Articulo 19 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
3. Articulo 22 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
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8. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTI LA CONTRALORIA ECURB QS 247:40-05:00
HUMANOS
8.1. Resumen de Costo de Personal y Pensiones
Total Total
de de
Unidad pu?to put:sto Total Total Costo Costo
N° Ejecutora ocupad | vacant de Costo Total Costo Total de Mensual
Presupuest P regist | Permane Ocasional Promedi
osala | esala Personal
al ros nte o
fecha fecha
de de
corte corte
TOTAL 924,050,27 0.00 924,050,27 | 770,418.0
GENERAL 209 40 249 0.00 0.00 0
UNIVERSIDA 924,050,27 0.00 924,050,27
D NACIONAL 0.00 0.00
1 DIEGO 209 40 249 770’318'0
QUISPE
TITO
Fecha Corte:
Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
8.2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios
Sancio | Sancio
Unidad | . Inhabilit _hes | nes
. Tipo de L . . . Otra | impuest | vigente
-| Ejecutora . | Suspens | acion a | Destituc | Despid .
N Procedi i . .. Multa | sanci as sala
Presupuest| . ion exservid ion o p
miento on | durante | fecha
al or
el de
periodo | corte
TOTAL
GENERAL 2 0 0 0 0 1 0 0
UNIVERSID
AD
NACIONAL
1 DIEGO PAD 2 0 0 0 0 1 0 0
QUISPE
TITO
Fecha Corte:

Ver Anexo 8.2 (Adjunto en PDF)

9. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL
9.1. Control Posterior
9.1.1. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior (Entidad y
sus ejecutoras)
Numero Informes de
Control Posterior con Cantidad de
N° Aino de Emision del Informe recomendaciones recomendaciones Pendientes
Pendientes y en y en Proceso
Proceso
A B C
TOTAL DEL PERIODO ( 2024- 2025) 8 13
1 2024 7 12
2 2025 1 1

A Afo de Emision del Informe de Control Posterior
B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el

SAGU, hasta la fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte.
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. [l
9.1.2. Resumen General de Recomendaciones de Informes de ( i contratoria BHHOTOET247:40-0500

GENERAL DE LA REPLIBLICA DEL PERL

Unidad Ejecutora

Numero Informes
o e el Cantidad de
o N Unidad Ejecutora Posterior con .
N ANO : recomendaciones
Presupuestal recomendacione .
- Pendientes y en Proceso
s Pendientes y
en Proceso
A B (o3 D
TOTAL DEL
PERIODO ( 2024- 8 13
2025)
UNIVERSIDAD NACIONAL
! 2024 DIEGO QUISPE TITO ! 12
UNIVERSIDAD NACIONAL
2 2025 DIEGO QUISPE TITO ! !
Ver Anexo 9.1 (Adjunto en PDF)

Leyenda:

A. Afio del Informe de Control Posterior

B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C. Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU,
hasta la fecha de corte

D. Cantidad de recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2. Funcionarios con Presunta Responsabilidad Administrativa
Ver Anexo 9.2 (Adjunto en PDF)

9.3. Control Simultaneo

9.3.1. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo

(Entidad y sus ejecutoras)

Cantidad de
Numero de informes de Control situaciones
N° Ao de Emision del Informe Simultaneo con Situaciones adversas en
adversas en proceso y sin acciones proceso y sin
acciones

A B C
TOTAL DEL PERIODO ( 2024- 2024) 1 1
1 2024 1 1

A Afo de Emisién del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultaneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3.2. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo por

Unidad Ejecutora

Numero de
informes Control Cantidad de
. ) Unidad Ejecutora Slrr!ultar)eo con situaciones
N Ano situaciones adversas en
Presupuestal .
adversas en proceso y sin
proceso y sin acciones
acciones
A B (o3 D
TOTAL DEL
PERIODO ( 2024- 1 1
2024)
UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO
! 2024 QUISPE TITO ! 1
Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A. Afio del Informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
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(-
C. Cantidad de informes de control simultaneo con situaciones adversas no superadas LA CONTRALORIA PYBRGirPAEPAEC! 2:47:40 -05:00
registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D. Cantidad de situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de

corte

9.4. Resumen de Implementacion del Sistema de Control Interno

2021 2022 2023 2024
Nombre de la :
N° Ejecutora Grado Nivel de Grado Nivel de | Grado Nivel de Ergg N(';;el
Presupuestal de Madure de Madure Madurez| Mad | Mad
Madurez z Madurez z Madurez urez | urez
UNIVERSIDAD |
1 NACIONAL INEXIST 0 INEXIST 44 64 'SCI
DIEGO QUISPE ENTE ENTE ’ BASICO
TITO

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)

Nota: Considerar el grado de madurez de los ultimos 3 afios

0. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION

PUBLICA

10.1. Gestion de la Calidad de Servicios

. Cantidad de bines o
La entidad . . .
implements la No servicios r[lejorados con 0
la aplicaciéon de la NTCS
NTCS *)
Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresada en la seccién 1 de anexo 10.1
10.2. Gestion de reclamos (GdR)
I&?ﬂ?r?ctifgglfr:eer:tzsyo Medio de orientacién
. Si y/o difusion del libro de MIXTO
de libro de .
. reclamaciones.
reclamaciones
Disponibilidad del libro de relaciones digital en el portal web de la Si
entidad GOB.PE y propio
Cantidad de . .
Tiempo promedio de
reclamos L .
2 atencion de reclamos 10
presentados por la (en dias habiles)
ciudadania )
Indice de satisfacciéon
Cantidad de de las personas
reclamos 0 respecto a la atenciéon y 0.00%
denegados la repuesta de los
reclamos (**)
. Porcentaje de reclamos
Cantidad de 2 atendidos dentro del 100.00%
reclamos aceptados -
plazo legal (*)
Cantidad de bienes y servicios mejorados con la aplicacion de la gestion 1
de reclamos (***)

Nota:

Recalo: es el mecanismo de participacion de la ciudadania atreves del cual las personas, expresan su insatisfaccion o disconformidad ante la
entidad o empresa de la administracion publica que lo atendié un bien o servicio.

Leyenda:

(*) Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya

finalizado la implementacion.

(**) El indice resulta de: (Cantidad de evaluaciones positivas / total de evaluaciones).

(***) Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)

10.3. Gobierno Abierto (GA)
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Principio de gobierno abierto | acontamonis [EREIVES
e eamnen adas
En transparencia y acceso a la informacion publica 3
En participacion ciudadana 2
En rendicion de cuentas 1
En Integridad 1
Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacion ingresase en la seccién 2 del anexo 10.1
10.4. Simplificacion Administrativa — Sistema tnico de tramites (SUT)
SUT Respuesta
La entidad cuenta con un usuario administrador SUT actualizado (Sistema Unico Si
de tramites)
La entidad utiliza el SUT (Sistema unico de tramites) para la elaboracion y Si
actualizacion de su TUPA
La entidad cuenta con el TUPA aprobado y vigente, publicado en el SUT: incluye Si
los procedimientos administrativos estandarizados de su competencia
Norma de Aprobaciéon | R.C.O. N° 434-2021-U
Fecha de emision de FE(I;lI]iZ:ceién dela
la norma de 22/10/2021 P 22/10/2021
> norma de

aprobacion ‘.

aprobacion

chrome-extension://
. Link virtual o efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/

1“{'33? de Uso del VIRTUAL ubicacioén vicia https://unadgtc.edu.pe/wp-

del TUPA content/uploads/2023/12/

tupa_unadgtc.pdf

Nota: En caso no aplique coloca N/A = No Aplica

11. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Cantida Cantidad total | Cantidad de | Cantidad de
Cantidad Cantidad | d total . de abogados casos casos
Cantida
Total de total de de con cargade | declarados declarados
Lo d Total . .
N° Investigacio | Procesos | otros de expedientes fundados infundados,
nes (en el (en el Proces improcedente
. . Proceso
Ministerio Poder osy s se
Publico) Judicial) | similare inadmisibles
s
A B C D E F G
1 2 37 0 39 1.00 5.00 0.00
Fecha Corte:

Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacion en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria
publica o de los.

A: Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigaciéon preparatoria). En caso del C. de PP de 1940,
se debe consignar solo la data total referida a la investigacién preliminar.

B: Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren
judicializadas)

C: Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Publico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes
laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares) ingresados en el anexo 11.1

D: Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C

E: Total de abogados que tienen expedientes asignados

F: Cantidad de casos declarados fundados vinculados a la cantidad total de todos los procesos

G: Cantidad de casos declarados infundados, improcedentes e inadmisibles vinculados a la cantidad total de todos los procesos

Ver Anexo 11.1 (Adjunto en PDF)

11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado
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Estado LA CONTRALORIA Fecha: 31-03-2025 12:47:40 -05:00
demandante/denunciante/agraviado/actor civil | Estado demandado/de.iuiiviauwu:ver cero civil
o
b Monto Total Monto Monto Total Monto
. Monto . . Monto .
establecido en Pendiente de | establecido en Pendiente de
. Cobrado . Pagado
las sentencias cobro las sentencias pago
A B (o3 D E F
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Leyenda:

A: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante, denunciante, agraviado o actor civil.

B: Monto especifico cobrado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

C: Monto especifico pendiente de cobro en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

D: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciadaltercero civil

E: Monto especifico pagado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte demandada/
denunciada/tercero civil

F: Monto especifico pendiente de pago en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciada/tercero civil

11.3. Resumen de Casos Emblematicos

Monto LB
Cantidad total
Total de . Monto Monto
total de Pretensic estableci total Monto total total Monto total
N° Casos retensio das en pendiente pendiente de
e n pagado cobrado

Emblematic - las I de pago por I cobro por el

Econémic . por e | Estad por e Estad

OS - Sentenci | Estado el Estado Estado stado
as
1 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ver Anexo 11.2 (Adjunto en PDF)

12. SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccién permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de
sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relacién entre dos o mas datos y permite la comparacién entre distintos periodos, productos
similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informacion de indicadores que alcanza los 8 afios incluyendo el afio de
presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia
que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO 8

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

13. SECCION Ill: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacién de servicios publicos que responden a las necesidades de las
personas y que son entregadas por las entidades publicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse
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como fuente de informacion del Planeamiento Estratégico Institucior 1a contratoria & CORTIEN 74005
Interno, Programas Presupuestales y otros.

# Servicios # Servicios
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Pub|_|cos que Publlc'os que
brinda la no brinda la
entidad entidad
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO 1 0

Ver Anexo 13 Relacién de Servicios Publicos que Brinda la Entidad

14. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para auto evaluar su gestion
respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas estan
vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

# Servicios Publicos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal autoevaluados que brinda la
entidad
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO 1

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.

15. ANEXOS

ANEXOS

SECCION | : SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

ANEXO 1: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
- 1.1 CUMPLIMIENTO DE METAS DE INDICADORES DE OEI Y AEI DEL PEI_ENT_2025

ANEXO 2: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

- ANEXO 2.1: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.2: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR ACTIVIDADES, ACCIONES DE
INVERSION Y OBRA_ENT_2025

- ANEXO 2.3: INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.4: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO (PARA GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDAD)_ENT_2025

ANEXO 3: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INVERSION PUBLICA
- ANEXO 3.1: INVERSIONES_ENT_2025

- ANEXO 3.2: OBRAS PUBLICAS_ENT_2025

- ANEXO 3.3: OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS_ENT_2025
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ANEXO 4: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD
- ANEXO 4.1: ESTADO DE SITUACION FINANCIERA_ENT_2025
ANEXO 4.2: ESTADO DE GESTION_ENT_2025

- ANEXO 4.3: ESTADO DE CAMBIOS DE PATRIMONIO NETO_ENT_2025

ANEXO 4.4: ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO_ENT_2025
ANEXO 4.5: INFORMACION DE LA DEPURACION Y SINCERAMIENTO_ENT_2025

ANEXO 5: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE TESORERIA

- ANEXO 5.1: CARTAS FIANZAS EN CUSTODIA_ENT_2025

ANEXO 5.2: DOCUMENTOS VALORADOS EN CUSTODIA_ENT_2025
- ANEXO 5.3: FIDEICOMISOS_ENT_2025

ANEXO 5.4: SALDOS DE CUENTAS._ENT_2025

ANEXO 5.5: TITULARES Y SUPLENTES DE LAS CUENTAS_ENT_2025

ANEXO 6: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ENDEUDAMIENTO
- ANEXO 6.1: OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO ;, PRESTAMOS_ENT_2025

ANEXO 7: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ABASTECIMIENTO
- ANEXO 7.1: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION VIGENTES_ENT_2025

ANEXO 7.2: CONTRATOS VIGENTES Y PENDIENTES DE PAGO_ENT_2025
- ANEXO 7.3: BIENES INMUEBLES Y PREDIOS_ENT_2025

- ANEXO 7.4: INVENTARIO PATRIMONIAL ACTUALIZADO DE BIENES MUEBLES
(EXCEPTO VEHICULOS Y MAQUINARIAS)._ENT_2025
- ANEXO 7.5: VEHICULOS Y MAQUINARIAS_ENT_2025

- ANEXO 7.6: APLICATIVOS INFORMATICOS_ENT_2025

ANEXO 8: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
- ANEXO 8.1: COSTO DE PERSONAL Y PENSIONES_ENT_2025
- ANEXO 8.2: PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS_ENT_2025

ANEXO 9: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTROL

- ANEXO 9.1: RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL
POSTERIOR_ENT_2025

- ANEXO 9.2: FUNCIONARIOS CON PRESUNTA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA_ENT_2025

- ANEXO 9.3: SITUACIONES ADVERSAS DE LOS INFORMES DE CONTROL
SIMULTANEO_ENT_2025
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- ANEXO 9.4: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL IN LA co;ﬁ?mom PP G-2025 12:47:40 05100

ANEXO 10: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

- ANEXO 10.1: GESTION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y GOBIERNO
ABIERTO_ENT_2025

ANEXO 11: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO
- ANEXO 11.1: CANTIDAD TOTAL DE PROCESOS Y OTROS SIMILARES_ENT_2025
- ANEXO 11.2: CASOS EMBLEMATICOS_ENT_2025

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIA'Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

- ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIAY OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD_ENT_2025

SECCION IlI: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES

ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES
- ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS QUE BRINDA LA ENTIDAD_ENT_2025

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO PUBLICO O SERVICIO
MISIONAL

ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO

- ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO_ENT_2025
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