4461 - UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO
CUSCO - CUSCO - cusco

ANO 2025

1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

REPORTE DE ENTREGABLE
SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANOIO UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA , OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
IDENTIFICAR LA
TOTALIDAD DE
FUNCIONARIOS Y
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA |SERVIDORES DE LA
CULTURA ENTIDAD NO HAN PARTICIPADO, AL ENTIDAD CON VINCULO UNIDAD DE RECURSOS INFORME N°286-2024-
ORGANIZACION |1 MENOS, EN UNA CAPACITACION SOBRE LABORAL Y HUMANOS 01/04/2024 |29/04/2024 |[UNADQTC/PCO-DGA- IMPLEMENTADA
AL ETICA, INTEGRIDAD EN LA FUNCION CONTRACTUAL (EN URRHH
PUBLICA. CUYO CASO SE
ESTABLEZCA QUE
PARTICIPEN DE
CAPACITACIONES)
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA|EJECUTAR LA O LAS
CULTURA ENTIDAD NO HAN PARTICIPADO, AL CAPACITACIONES UNIDAD DE RECURSOS INFORME N°317-2024-
ORGANIZACION |1 MENOS, EN UNA CAPACITACION SOBRE SOBRE ETICAE HUMANOS 16/04/2024 |07/05/2024 |[UNADQTC/PCO-DGA- IMPLEMENTADA
AL ETICA, INTEGRIDAD EN LA FUNCION INTEGRIDAD EN LA URRHH
PUBLICA. FUNCION PUBLICA.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA INFORME N°145-2024-
APROBADO NI HA DISPUESTO LA UNADQTC/PCO-DGA-
. ELABORAR EL
DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DEL URRHH, INFORME
CULTURA ) REGLAMENTO INTERNO
CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO UNIDAD DE RECURSOS N°076-2024-
ORGANIZACION |2 DEL SERVIDOR CIVIL O 01/03/2024 |[15/03/2024 IMPLEMENTADA
QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA HUMANOS UNADQTC/PCO-OPP-
AL DOCUMENTO QUE
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y UPME-ETOG , INFORME
HAGA SUS VECES.
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL LEGAL N°073-2024-
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES. UNADQTC/AJ.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO NI HA DISPUESTO LA
. APROBAR EL
DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DEL .
CULTURA . REGLAMENTO INTERNO |PRESIDENCIA DE LA RESOLUCION
CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO .
ORGANIZACION |2 DEL SERVIDOR CIVIL O |COMISION 16/03/2024 |25/04/2024 |PRESIDENCIAL N°266- IMPLEMENTADA
QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA
AL DOCUMENTO QUE ORGANIZADORA 2024-UNADQTC/PCO.
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y
HAGA SUS VECES.
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.
DIFUNDIR EL
REGLAMENTO INTERNO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
DEL SERVIDOR CIVIL
APROBADO NI HA DISPUESTO LA
. APROBADO O EL
DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DEL
CULTURA ) DOCUMENTO QUE OFICINA DE
CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO . INFORME N°113-2024-
ORGANIZACION |2 HAGA SUS VECES, A COMUNICACION E 26/04/2024 |14/06/2024 IMPLEMENTADA
QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA . UNADQTC/PCO-OCII.
AL TRAVES DE LOS IMAGEN INSTITUCIONAL
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y
CANALES DE
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL .
COMUNICACION CON
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.
LOS QUE CUENTA LA
ENTIDAD.
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA ELABORAR LA
NORMA QUE REGULE EL PROCEDIMIENTO |DIRECTIVA QUE
CULTURA PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS REGULARA EL
ORGANIZACION |3 CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y PROCEDIMIENTO PARA |UNIDAD DE RECURSOS NO
AL SERVIDORES QUE VULNEREN LOS RECIBIR Y ATENDER HUMANOS IMPLEMENTADA
VALORES ETICOS, NORMAS DE DENUNCIAS CONTRA
CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD FUNCIONARIOS Y
PUBLICA. SERVIDORES.
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA
APROBAR LA DIRECTIVA
NORMA QUE REGULE EL PROCEDIMIENTO P
QUE REGULARA EL
PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS
CULTURA PROCEDIMIENTO PARA |PRESIDENCIA DE LA
CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y . NO
ORGANIZACION |3 RECIBIR Y ATENDER COMISION
SERVIDORES QUE VULNEREN LOS IMPLEMENTADA

AL

VALORES ETICOS, NORMAS DE
CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD
PUBLICA.

DENUNCIAS CONTRA
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES.

ORGANIZADORA
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | =2 ADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA
DIFUNDIR LA NORMA
NORMA QUE REGULE EL PROCEDIMIENTO
QUE REGULA EL
PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS
CULTURA PROCEDIMIENTO PARA |OFICINA DE
CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y . NO
ORGANIZACION |3 RECIBIR Y ATENDER COMUNICACION E
SERVIDORES QUE VULNEREN LOS IMPLEMENTADA
AL . DENUNCIAS CONTRA IMAGEN INSTITUCIONAL
VALORES ETICOS, NORMAS DE
FUNCIONARIOS Y
CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD
. SERVIDORES
PUBLICA.
IDENTIFICAR A LOS
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA |FUNCIONARIOS Y
ALTA DIRECCION Y ORGANOS DE SERVIDORES DE LA
ADMINISTRACION INTERNA (ORGANOS DE |ALTA DIRECCION Y
CULTURA o ) INFORME N°336-2024-
ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE ORGANOS DE UNIDAD DE RECURSOS
ORGANIZACION |4 . . 01/04/2024 |15/05/2024 |[UNADQTC/PCO-DGA- IMPLEMENTADA
AL PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL |ADMINISTRACION HUMANOS URRHH
SCI EN LA ENTIDAD NO HAN RECIBIDO, AL [INTERNA QUE
MENOS, UNA CAPACITACION EN PARTICIPAN EN LA
CONTROL INTERNO. IMPLEMENTACION DEL
SCI.
MEMORANDUM N°1390-
2024-UNADQTC/PCO, A
PROGRAMAR Y
TRAVES DEL CUAL SE
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA |EJECUTAR LAS J
. . REMITIO EL INFORME
ALTA DIRECCION Y ORGANOS DE CAPACITACIONES
) ) RESPECTO A LA
ADMINISTRACION INTERNA (ORGANOS DE [SOBRE .
CULTURA . . PRESIDENCIA DE LA CAPACITACION EN
ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE IMPLEMENTACION DEL .
ORGANIZACION |4 . COMISION 01/05/2024 |(31/12/2024 |CONTROL INTERNO EN IMPLEMENTADA
PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL |SISTEMA DE CONTROL
AL ORGANIZADORA LA UNIVERSIDAD
SCI EN LA ENTIDAD NO HAN RECIBIDO, AL |INTERNO DIRIGIDO A
) NACIONAL DE ARTE
MENOS, UNA CAPACITACION EN LOS FUNCIONARIOS Y
DIEGO QUISPE TITO DEL
CONTROL INTERNO. SERVIDORES DE LA
CUSCO - 2024.
ENTIDAD.
&QUOT:
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
REALIZAR LA
DESIGNACION DE LOS
FUNCIONARIO(S) O
SERVIDOR(ES) QUE EN
ADICION A SUS
FUNCIONES,
BRINDARAN
. o CAPACITACIONES,
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA ;
. ORIENTACION Y
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION .
; ASISTENCIA TECNICA A
DEL SCI NO HA DESIGNADO A UNO O MAS .
LOS ORGANOS Y
FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA ;
j UNIDADES ORGANICAS
QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES,
SOBRE LA
CULTURA TENGA A SU CARGO BRINDAR .
; . IMPLEMENTACION DEL |OFICINA DE MEMORANDUM DE
ORGANIZACION (5 CAPACITACION, ORIENTACION, 27/12/2024 |27/12/2024 IMPLEMENTADA
SCI, DE LOS CUALES SECRETARIA GENERAL DESIGNACION

AL

ASISTENCIA TECNICA A LOS ORGANOS Y
UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI; ASi COMO
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS
ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA LA
IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA.

UNO SE ENCARGARA
DEL SEGUIMIENTO DEL
PAA- MEDIDAS DE
REMEDIACION, OTRO
FUNCIONARIO DEL PAA-
MEDIDAS DE CONTROL
Y POR OTRO LADO
OTRO FUNCIONARIO SE
ENCARGARA
RESPECTO A LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI EN FORMA
GENERAL.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
VERIFICAR QUE EL O
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA LOS FUNCIONARIO(S) O
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION |SERVIDOR(ES)
DEL SCI NO HA DESIGNADO A UNO O MAS |DESIGNADO(S)
FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA REALICEN LAS
QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES, FUNCIONES DE
CULTURA TENGA A SU CARGO BRINDAR BRINDAR
) . . OFICINA DE NO
ORGANIZACION |5 CAPACITACION, ORIENTACION, CAPACITACION,
. " ; SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA
AL ASISTENCIA TECNICA ALOS ORGANOS Y |ORIENTACION,
UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA ASISTENCIA TECNICA Y
IMPLEMENTACION DEL SCI; ASi COMO DE EFECTUAR EL
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS SEGUIMIENTO EN EL
ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA LA | MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA. |IMPLEMENTACION DEL
SCI.
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
EJECUTAR LAS
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
ACTIVIDADES DE LA
SUS VECES NO HA EJECUTADO LAS )
CULTURA ETAPA DE RESOLUCION
ACCIONES PARA EFECTUAR LA . UNIDAD DE RECURSOS
ORGANIZACION |9 ) - PLANIFICACION DE LA 01/04/2024 |04/04/2024 |PRESIDENCIAL N°193- IMPLEMENTADA
EVALUACION DE DESEMPENO, COMO ) HUMANOS
AL . EVALUACION DE 2024-UNADQTC/PCO.
PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LA - .
. ; DESEMPENO, SEGUN LA
GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.
NORMATIVA APLICABLE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
EJECUTAR LAS
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
ACTIVIDADES DE LA
SUS VECES NO HA EJECUTADO LAS
CULTURA ETAPA DE
ACCIONES PARA EFECTUAR LA UNIDAD DE RECURSOS NO
ORGANIZACION (9 . - SEGUIMIENTO DE LA
EVALUACION DE DESEMPENO, COMO . HUMANOS IMPLEMENTADA
AL . EVALUACION DE
PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LA N .
. . DESEMPENO, SEGUN LA
GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.
NORMATIVA APLICABLE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
ELABORAR
LINEAMIENTOS
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
INTERNOS QUE REGULE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
EL OTORGAMIENTO DE
SUS VECES NO HA OTORGADO
RECONOCIMIENTOS A
RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS
CULTURA ) LOS FUNCIONARIOS Y INFORME N° 735-2024-
Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION UNIDAD DE RECURSOS
ORGANIZACION |10 . SERVIDORES, 04/11/2024 (31/12/2024 |[UNADQTC-PCO-DGA- IMPLEMENTADA
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y HUMANOS
AL RESPECTO AL URRHH
CONTROL CONFORME A LAS
CUMPLIMIENTO EN LA
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, .
) IMPLEMENTACION DE
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION
LAS MEDIDAS DE
ANUAL. )
REMEDIACION Y
CONTROL DEL SCI.
APROBAR LOS
LINEAMIENTOS
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
INTERNOS QUE REGULE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
EL OTORGAMIENTO DE
SUS VECES NO HA OTORGADO
RECONOCIMIENTOS A
RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS
CULTURA . LOS FUNCIONARIOS Y PRESIDENCIA DE LA
Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION . NO
ORGANIZACION |10 . SERVIDORES, COMISION
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y IMPLEMENTADA
AL RESPECTO AL ORGANIZADORA
CONTROL CONFORME A LAS
CUMPLIMIENTO EN LA
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, .
. IMPLEMENTACION DE
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION
LAS MEDIDAS DE
ANUAL. .
REMEDIACION Y
CONTROL DEL SCI.
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
DIFUNDIR
SUS VECES NO HA OTORGADO
INTERNAMENTE LOS
RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS OFICINA DE
CULTURA ) LINEAMIENTOS QUE .
Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION COMUNICACION E NO
ORGANIZACION |10 . REGULAN EL
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y IMAGEN IMPLEMENTADA
AL PROCEDIMIENTO PARA
CONTROL CONFORME A LAS INSTITUCIONAL.

CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS,
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION
ANUAL.

EL OTORGAMIENTO DE
RECONOCIMIENTOS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

EJE N DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE COMENTARIOS U | /e b pa DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES | o~ ~
REMEDIACION FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
EVALUAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE FUNCIONARIOS Y
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA SERVIDORES EN LAS
SUS VECES NO HA OTORGADO ACTIVIDADES
CULTURA RECONOCIMIENTO A LOS FUNClONAquS ENCOMENDADAS PARA
ORGANIZACION |10 Y SERVIDORES POR LA |MPLEME!\ITAC|ON EL CUMPLlMlENTO,DE UNIDAD DE RECURSOS NO
AL DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y LA IMPLEMENTACION HUMANOS IMPLEMENTADA
CONTROL CONFORME A LAS DE MEDIDAS DE
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, |REMEDIACION Y
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION CONTROL
ANUAL. ESTABLECIDOS EN LOS
PLANES DE ACCION
ANUAL
REALIZAR LA ENTREGA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE DE RECONOCIMIENTO A
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA FUNCIONARIOS Y
SUS VECES NO HA OTORGADO SERVIDORES
RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS |CONFORME LOS
gllil(_;—AUNRlZAAcloN 10 Y SERVIDORES POR LA |MPLEME!\ITAC|ON LINEAMIENTOS UNIDAD DE RECURSOS NO
AL DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y APROBADOS Y AL HUMANOS IMPLEMENTADA
CONTROL CONFORME A LAS CUMPLIMIENTO EN LAS
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, |ACTIVIDADES
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION CONTENIDAS EN LOS
ANUAL. PLANES DE ACCION
ANUAL.
LA ENTIDAD NO HA INICIADO
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO REALIZAR EL
CULTURA DISCIPLINARIO CONTRA LOS SEGUIMIENTO DEL
FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO |CUMPLIMIENTO DE LAS |OFICINA DE INFORME N° 033-2024-
ORGANIZACION |11 03/01/2024 (31/12/2024 IMPLEMENTADA
AL CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES ) FUNCIONES REFERll?AS SECRETARIA GENERAL UNADQTC/PCO-EAII
RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION A LA IMPLEMENTACION
DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA DEL SCI EN LA ENTIDAD.
APLICABLE.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
COMUNICACION A LA
SECRETARIA TECNICA
LA ENTIDAD NO HA INICIADO
DE PROCEDIMIENTO
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO CONTRA LOS
CULTURA DISCIPLINARIO, DEL
FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO OFICINA DE MEMORANDUM N° 1384-
ORGANIZACION |11 POSIBLE 03/01/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES SECRETARIA GENERAL 2024-UNADQTC/PCO
AL . INCUMPLIMIENTO DE
RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION
FUNCIONES
DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA
RELACIONADAS A LA
APLICABLE. .
IMPLEMENTACION DEL
Scl.
ESTA MEDIDA DE
LISTADO DE :
REMEDIACION SE
DECLARACIONES REALIZARA EN EL
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA |IDENTIFICAR Y JURADAS DE BIENES Y
ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTAR LA |REGISTRAR A LOS RENTAS TRANSCURSO DE
CULTURA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, Y |OBLIGADOS A ) TODO EL ANOG.
DIRECCION GENERAL
ORGANIZACION |12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON PRESENTAR DE ADMINISTRAGION  |01/01/2024 |31/12/2024 | REPORTE DE IMPLEMENTADA
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DECLARACION JURADA DECLARACIONES
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO POR  |DE INGRESOS, BIENES JURADAS DE INGRESOS
LA NORMATIVA APLICABLE. Y RENTAS (DJIBR). DE BIENES Y RENTAS
INSCRITAS DEL
01/01/2024 AL 31/12/2024
ELABORAR LA INFORME N°423-2024-
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA | DIRECTIVA INTERNA, UNADQTC/PCO-DGA
ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTAR LA |QUE REGULE LA
CULTURA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, Y |PRESENTACION DE LAS )
DIRECCION GENERAL
ORGANIZACION |12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON DECLARACIONES 01/02/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA

AL

CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO POR
LA NORMATIVA APLICABLE.

JURADA DE INGRESOS,
Y BIENES Y RENTAS
POR PARTE DE LOS
OBLIGADOS.

DE ADMINISTRACION

INFORME LEGAL 284-
2024-UNADQTC/AJ
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
RESOLUCION
PRESIDENCIAL N°493-
2024-UNADQTC/PCO, A
TRAVES DEL CUAL SE
APROBO LA DIRECTIVA
PARA LA
APROBAR LA DIRECTIVA )
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA PRESENTACION,
INTERNA QUE REGULE )
ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTAR LA ) REMISION Y ARCHIVO
; LA PRESENTACION DE
CULTURA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, Y | "' -0 o [ C | PRESIDENCIA DE LA DE LAS
ORGANIZACION |12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON JURADA DE INGRESOS COMISION 01/02/2024 |23/08/2024 |DECLARACIONES IMPLEMENTADA
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION ' |ORGANIZADORA JURADAS DE
Y BIENES Y RENTAS
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO POR INGRESOS, BIENES Y
POR PARTE DE LOS
LA NORMATIVA APLICABLE. RENTAS DE LOS
OBLIGADOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES PUBLICOS
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ARTE
DIEGO QUISPE TITO DEL
CUSCO (UNADQTC).
ESTA MEDIDA DE
REPORTE DE REMEDIACION SE
EVALUAR EL NIVEL DE i
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA DECLARANTES REALIZARA EN EL
CUMPLIMIENTO DE LA TRANSCURSO DE
ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTAR LA )
; PRESENTACION DE LA TODO EL ANO
CULTURA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, Y ) .
DJIBR DE LOS DIRECCION GENERAL
ORGANIZACION |12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON ) 03/01/2024 |31/12/2024 REPORTE DE IMPLEMENTADA
) FUNCIONARIOS Y DE ADMINISTRACION REPORTE DE
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DELCARACIONES
SERVIDORES DURANTE DELCARACIONES
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO POR JURADAS ENVIADAS
LA NORMATIVA APLICABLE EL PERIODO JURADAS ENVIADAS A
: A LA CGR DEL
EVALUADO. LA CGR DEL 01/01/2014
01/01/2014 AL
AL 31/12/2024
31/12/2024
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EJE

N°
PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

CULTURA
ORGANIZACION |13

AL

LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA
DE LA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS
SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA
DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE
DECLARACIONES JURADAS PARA LA
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES
(SIDJIy

ELABORAR Y APROBAR
LA DIRECTIVA INTERNA
QUE REGULE LA
PRESENTACION DE LAS
DECLARACIONES
JURADA DE INTERESES
POR PARTE DE LOS
OBLIGADOS.

PRESIDENCIA DE LA
COMISION
ORGANIZADORA

01/02/2024 |23/08/2024

RESOLUCION
PRESIDENCIAL N°494-
2024-UNADQTC/PCO, A
TRAVES DEL CUAL SE
APROBO LA DIRECTIVA
PARA LA ELABORACION
DE LA LISTA DE
SUJETOS OBLIGADOS,
REGISTRO Y
PRESENTACION DE LA
DECLARACION JURADA
DE INTERESES (DJI) DE
LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ARTE
DIEGO QUISPE TITO DEL
CUSCO (UNADQTC) Y
ASIMISMO EL INFORME
TECNICO N°002-2024-
UNADQTC/PCO Y
INFORME LEGAL N°282-
2024-UNADQTCIAJ.

IMPLEMENTADA

CULTURA
ORGANIZACION |13

AL

LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA
DE LA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS
SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA
DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE
DECLARACIONES JURADAS PARA LA
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES
(SIDJIy

IDENTIFICAR Y
REGISTRAR A LOS
OBLIGADOS A
PRESENTAR LA
DECLARACION JURADA
DE INTERESES (DJI).

OFICINA DE
SECRETARIA GENERAL

02/01/2024 |31/12/2024

MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°004-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME ANUALIZADO
RESPECTO AL
SEGUIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DE LA
PRESENTACION DE
DECLARACIONES
JURADAS DE
INTERESES (DJI), EN EL
CUAL SE DETALLA POR
MESES RESPECTO A LA
IDENTIFICACION Y
REGISTRO DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS.

IMPLEMENTADA
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°004-2025,
B SE PRESENTA UN
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA |EVALUAR EL NIVEL DE
. INFORME ANUALIZADO
DE LA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS CUMPLIMIENTO DE LA
. RESPECTO AL
SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A PRESENTACION DE LA
CULTURA . CUMPLIMIENTO DE LA
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DJI DE LOS OFICINA DE .
ORGANIZACION |13 02/01/2024 |(31/12/2024 |PRESENTACION DE IMPLEMENTADA
DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE FUNCIONARIOS Y SECRETARIA GENERAL
AL DECLARACIONES
DECLARACIONES JURADAS PARA LA SERVIDORES DURANTE JURADAS DE
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES EL PERIODO
INTERESES (DJI), POR
(SIDJ1 EVALUADO.
PARTE DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS
EN EL ANO 2024.
ELABORAR LA
PLANIFICACION DE LA
INDUCCION, DE
ACUERDO A LA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
NORMATIVA APLICABLE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
CULTURA E IDENTIFICAR EL
SUS VECES NO HA EJECUTADO EL UNIDAD DE RECURSOS NO
ORGANIZACION |14 . PERSONAL
PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, HUMANOS IMPLEMENTADA
AL INCORPORADO O
EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE,
) REINCORPORADO EN
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
LA ENTIDAD, QUE
PARTICIPARA EN EL
PROCESO DE
INDUCCION.
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE EJECUTAR LAS
CULTURA RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA JORNADAS DE
SUS VECES NO HA EJECUTADO EL INDUCCION AL UNIDAD DE RECURSOS NO
ORGANIZACION |14 .
AL PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, |PERSONAL Y HUMANOS IMPLEMENTADA
EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE, REGISTRAR LAS
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. MISMAS.
SUPERVISAR QUE LA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE INDUCCION HAYA SIDO
CULTURA RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA REALIZADA AL TOTAL
ORGANIZACION |14 SUS VECES NO HA EJECUTADO EL DEL PERSONAL UNIDAD DE RECURSOS NO
PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, [INCORPORADO O HUMANOS IMPLEMENTADA

AL

EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

REINCORPORADO,
DURANTE EL PERIODO
EVALUADO.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | =2 ADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA o REMEDIACION
FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
ASIGNAR A UN
SERVIDOR DEL AREA
PARA QUE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE MENSUALMENTE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA VERIFIQUE EN EL
SUS VECES NO HA REVISADO REGISTRO NACIONAL
CULTURA MENSUALMENTE EN EL REGISTRO DE SANCIONES CONTRA| o MEMORANDUM N°013-
ORGANIZACION |20 NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES HUMANOS 01/04/2024 |08/04/2024 |2024-UNADQTC/PCO- IMPLEMENTADA
AL SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA (RNSSC) SI LOS DGA-URRHH
VERIFICAR SI ALGUNO DE SUS FUNCIONARIOS Y
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE SERVIDORES DE LA
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO. ENTIDAD SE
ENCUENTRAN
REGISTRADOS EN EL
MISMO.
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE MEMORANDUM N°018-
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA 2024-UNADQTC/PCO-
SUS VECES NO HA REVISADO IDENTIFICAR AL TOTAL DGA-URRHH ESTA MEDIDA DE
CULTURA MENSUALMENTE EN EL REGISTRO DE SERVIDORES Y UNIDAD DE RECURSOS MEMORANDUM N°028- REMEDIACION SE NO
ORGANIZACION |20 NACIONAL DE SANCIONES CONTRA FUNCIONARIOS CON HUMANOS 01/04/2024 |28/06/2024 |2024-UNADQTC/PCO- REALIZARA EN EL IMPLEMENTADA
AL SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA VINCULO LABORAL EN DGA-URRHH TRANSCURSO DE
VERIFICAR SI ALGUNO DE SUS LA ENTIDAD. MEMORANDUM N°035- | TODO EL ARO.
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE 2024-UNADQTC/PCO-
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO. DGA-URRHH
INFORME N°082-2024-
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE .
REALIZAR LA REVISION UNADQTC/STOIPAD.
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
MENSUAL DEL INFORME N°071-2024-
SUS VECES NO HA REVISADO ESTA MEDIDA DE
REGISTRO NACIONAL UNADQTC/STOIPAD. )
CULTURA MENSUALMENTE EN EL REGISTRO REMEDIACION SE
DE SANCIONES CONTRA |UNIDAD DE RECURSOS INFORME N°050-2024- B NO
ORGANIZACION |20 NACIONAL DE SANCIONES CONTRA 03/01/2024 (28/06/2024 REALIZARA EN EL
SERVIDORES CIVILES HUMANOS UNADQTC/STOIPAD. IMPLEMENTADA
AL SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA TRANSCURSO DE
(RNSSC) Y COMUNICAR INFORME N°024-2024- -
VERIFICAR SI ALGUNO DE SUS TODO EL ANO.
LOS RESULTADOS DE UNADQTC/STOIPAD.
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE
LA CONSULTA. INFORME N°011-2024-
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO.
UNADQTC/STOIPAD.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
ASIGNAR A UNO O MAS
SERVIDORES DEL AREA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE PARA QUE VERIFIQUE,
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA ANTES DE LA
CULTURA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE [ CONTRATACION DE UN UNIDAD DE RECURSOS MEMORANDUM N°014-
ORGANIZACION |22 LA CONTRATACION DE UN FUNCIONARIO |FUNCIONARIO O HUMANOS 01/04/2024 |(28/06/2024 |(2024-UNADQTC/PCO- IMPLEMENTADA
AL O SERVIDOR PUBLICO, SI ESTE SE SERVIDOR PUBLICO S| DGA-URRHH
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA SE ENCUENTRA
CONTRATAR CON EL ESTADO. IMPEDIDO DE
CONTRATAR CON EL
ESTADO.
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
IDENTIFICAR AL TOTAL
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA ESTA MEDIDA DE
DE FUNCIONARIOS Y )
CULTURA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE MEMORANDUM N°017- REMEDIACION SE
. SERVIDORES QUE UNIDAD DE RECURSOS o NO
ORGANIZACION |22 LA CONTRATACION DE UN FUNCIONARIO 01/04/2024 |28/06/2024 |2024-UNADQTC/PCO- REALIZARA EN EL
. INGRESARON A LA HUMANOS IMPLEMENTADA
AL O SERVIDOR PUBLICO, SI ESTE SE DGA-URRHH TRANSCURSO DE
ENTIDAD, DURANTE EL N
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA TODO EL ANO.
PERIODO EVALUADO.
CONTRATAR CON EL ESTADO.
REALIZAR LA
VERIFICACION ANTES
DE LA CONTRATACION
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE DE UN FUNCIONARIO O
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA SERVIDOR PUBLICO A ESTA MEDIDA DE
CULTURA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE |FIN DE IDENTIFICAR SI REMEDIACION SE
. UNIDAD DE RECURSOS INFORME N°048-2024- B NO
ORGANIZACION |22 LA CONTRATACION DE UN FUNCIONARIO [SE ENCUENTRAN EN 01/04/2024 |(28/06/2024 REALIZARA EN EL
. HUMANOS UNADQT/STOIPAD. IMPLEMENTADA
AL O SERVIDOR PUBLICO, SI ESTE SE ALGUNA CAUSAL DE TRANSCURSO DE
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA IMPEDIMENTO DE TODO EL ANO.
CONTRATAR CON EL ESTADO. CONTRATAR CON EL
ESTADO Y COMUNICAR
LOS RESULTADOS DE
LA VERIFICACION.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA OBSERVACIONES )
FECHA : REMEDIACION
REMEDIACION FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
ELABORAR UN
DEL SCI NO HA DIFUNDIDO ESTA MEDIDA DE
DOCUMENTO QUE .
TRIMESTRALMENTE A LOS REMEDIACION SE
CULTURA CONTENGA LOS B
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA OFICINA DE INFORME N°166-2024- REALIZARA EN EL NO
ORGANIZACION |23 . AVANCES Y 03/01/2024 (28/06/2024
AL ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES DE RESULTADOS DE LA SECRETARIA GENERAL UNADQTC/PCO-SG. TRANSCURSO DE IMPLEMENTADA
COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, . TODO EL ANO, DE
IMPLEMENTACION DEL
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA sl FORMA TRIMESTRAL.
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA '
ENTIDAD.
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA DIFUNDIR
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION | TRIMESTRALMENTE A
DEL SCI NO HA DIFUNDIDO LOS FUNCIONARIOS Y OFICINA DE ESTA MEDIDA DE
TRIMESTRALMENTE A LOS SERVIDORES DE LA REMEDIACION SE
CULTURA SECRETARIA GENERAL / SE ADJUNTA CAPTURA B
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD, EL REALIZARA EN EL NO
ORGANIZACION |23 . OFICINA DE 03/01/2024 (28/06/2024 |DE PANTALLA DE
ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES DE |DOCUMENTO . TRANSCURSO DE IMPLEMENTADA
AL ) . COMUNICACION E FOTOS N
COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, ELABORADO A TRAVES TODO EL ANO, DE
IMAGEN INSTITUCIONAL
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA DE LOS CANALES DE FORMA TRIMESTRAL.
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA COMUNICACION
ENTIDAD. DISPONIBLES.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE ELABORAR EL
GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN PROYECTO DEL PLAN INFORME LEGAL N° 341-
CULTURA LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ANUAL DE TRABAJO 2024-UNADQTC/AJ E
ACCIONES PARA PROTEGER Y ARCHIVISTICO QUE OFICINA DE INFORME TECNICO N°
ORGANIZACION |25 . 01/07/2024 |(03/10/2024 IMPLEMENTADA
AL CONSERVAR LA INFORMACION Y CONTENGA LAS SECRETARIA GENERAL 0031-2024-
DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS ACTIVIDADES UNADQTC/PCO-OPP-
ARCHIVOS FiSICOS Y/O DIGITALES ANTE |ESTABLECIDAS EN LA UPME
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN |NORMATIVA APLICABLE.
LA NORMATIVA APLICABLE.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | =2 ADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
APROBAR EL PLAN
ANUAL DE TRABAJO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O B
ARCHIVISTICO A FIN DE
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE
. PROTEGER Y .
GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN RESOLUCION
CONSERVAR LA
LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS . PRESIDENCIAL N°598-
CULTURA INFORMACION Y PRESIDENCIA DE LA
ACCIONES PARA PROTEGER Y . . 2024-UNADQTC/PCO, A
ORGANIZACION |25 . DOCUMENTACION COMISION 18/07/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
CONSERVAR LA INFORMACION Y TRAVES DEL CUAL SE
AL . CONTENIDA EN LOS ORGANIZADORA .
DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS . APROBO EL PATA - 2024
o ARCHIVOS FISICOS Y/O
ARCHIVOS FISICOS Y/O DIGITALES ANTE DE LA UNADQTC.
. . DIGITALES ANTE
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN
POSIBLE DETERIORO O
LA NORMATIVA APLICABLE. . .
PERDIDA, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE
GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN EJECUTAR LAS
CULTURA LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ACTIVIDADES
ACCIONES PARA PROTEGER Y ESTABLECIDAS EN EL OFICINA DE NO
ORGANIZACION |25 .
AL CONSERVAR LA INFORMACION Y PLAN ANUAL DE SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA
DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS TRABAJO
ARCHIVOS FiSICOS Y/O DIGITALES ANTE |ARCHIVISTICO.
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.
REALIZAR EL
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UN
o . PROCEDIMIENTO PARA
SISTEMA INFORMATICO DE GESTION .
LA IMPLEMENTACION
CULTURA DOCUMENTARIA QUE PERMITA
. DE LA PLATAFORMA OFICINA DE NO
ORGANIZACION |26 EFECTUAR LA DISTRIBUCION, .
) p DIGITAL DE GESTION SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA
AL DETERMINAR LA UBICACION FISICAY
DOCUMENTAL, DE
HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS
ACUERDO A
DOCUMENTOS.
NORMATIVA VIGENTE
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UN
SISTEMA INFORMATICO DE GESTION
SUPERVISAR EL
CULTURA DOCUMENTARIA QUE PERMITA
. FUNCIONAMIENTO DEL |OFICINA DE NO
ORGANIZACION |26 EFECTUAR LA DISTRIBUCION, .
SISTEMA DE GESTION SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA

AL

DETERMINAR LA UBICACION FiSICA Y
HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS
DOCUMENTOS.

DOCUMENTAL.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° - IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTAPODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA OBSERVACIONES -
FECHA < REMEDIACION
REMEDIACION FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
VERIFICAR QUE LA
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
g ENTIDAD CUENTE CON
SUS VECES NO EJECUTO LAS
CULTURA ) EL PLAN DE RESOLUCION
ACTIVIDADES DE CAPACITACION UNIDAD DE RECURSOS
ORGANIZACION |28 DESARROLLO DE LAS 20/08/2024 |31/12/2024 |PRESIDENCIAL 522- IMPLEMENTADA
CONTENIDAS EN EL PLAN DE HUMANOS
AL PERSONAS PDP 2024-UNADQTC-PCO
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O
APLICABLE AL
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, .
- PRESENTE ARO.
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
EJECUTAR LAS
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
g ACCIONES DE
SUS VECES NO EJECUTO LAS -
CULTURA . CAPACITACION
ACTIVIDADES DE CAPACITACION UNIDAD DE RECURSOS NO
ORGANIZACION |28 CONSIGNADAS Y
CONTENIDAS EN EL PLAN DE HUMANOS IMPLEMENTADA
AL PROGRAMADAS EN EL
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O
PDP, SE MONITOREA SU
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, .
- REALIZACION.
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
SUS VECES NO EJECUTO LAS )
CULTURA ) DIFUSION INTERNA DEL |OFICINA DE
ACTIVIDADES DE CAPACITACION ) INFORME N° 008-2025-
ORGANIZACION |28 PLAN DE DESARROLLO |COMUNICACION E 06/12/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
CONTENIDAS EN EL PLAN DE UNADQTC/PCO-OCII
AL DE LAS PERSONAS IMAGEN INSTITUCIONAL
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
INFORME N°306-2024-
ESTA MEDIDA DE
UNADQTC/PCO-OTI, FREMEDIACION SE
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA CAPTURA DE PANTALLA | RV EDIACION S8
INFORMACION Y DOCUMENTACION ’ DE LA PUBLICACION DE
RELACIONADA A LOS CONTRATOS DE PUBLICACION DEL FUNCIONARIO REGISTROS EN EL TRANSCURSO DE
i TODO EL ANO.
CULTURA CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL REGISTROS DE LOS RESPONSABLE DE APLICATIVO SIRICC.
PERIODO EVALUADO, EN EL APLICATIVO |CONTRATOS DE TRANSPARENCIA /
ORGANIZACION |31 J P 03/01/2024 |31/12/2024 |REPORTE DEL SISTEMA IMPLEMENTADA
AL INFORMATICO DEL SISTEMA DE CONSULTORIAENEL  |OFICINA DE
REGISTRO DE INFORMACION PARA EL APLICATIVO TECNOLOGIA DE LA SIRIC DONDE SE
CONTROL DE CONTRATOS DE INFORMATICO SIRICC. | INFORMACION VERIFICA EL ESTADO
CONSULTORIA DEL ESTADO - SIRICC, DE LOS SERVICIOS DE
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. CONSULTORIA SIN
ACCIONES
PENDIENTES.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° - IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA OBSERVACIONES -
FECHA < REMEDIACION
REMEDIACION FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
INFORME N°0549-2024-
UNADQTC-PCO-DGA-UA.
MEMORANDUM N°037-
ESTA MEDIDA DE
2024-UNADQTC-PCO- 5
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA REALIZAR EL REGISTRO DGA-UA: INFORME REMEDIACION SE
. - : REALIZARA EN EL
INFORMACION Y DOCUMENTACION DE LOS CONTRATOS DE N°0427-2024-UNADQTC-
RELACIONADA A LOS CONTRATOS DE CONSULTORIA EN EL PCO-DGA-UA Y TRANSCURSO DE
i TODO EL ARO.
CULTURA CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL APLICATIVO MEMORANDUM N°058-
PERIODO EVALUADO, EN EL APLICATIVO |INFORMATICO SIRICC A |UNIDAD DE
ORGANIZACION |31 - 03/01/2024 |31/12/2024 |2024-UNADQTC-PCO- IMPLEMENTADA
AL INFORMATICO DEL SISTEMA DE TRAVES DE LOS ABASTECIMIENTO. DGAUA.
REGISTRO DE INFORMACION PARA EL OPERADORES
CONTROL DE CONTRATOS DE DESIGNADOS POR EL SE ADJUNTA LA
CONSULTORIA DEL ESTADO - SIRICC, RESPONSABLE DE CAPTURA DE
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. ABASTECIMIENTO. INFORME N° 0036-2025- | PANTALLA DEL
UNADQTC/PCO-DGA-AP- | APLICATIVO SIRICC
UA CON LOS SEVICIOS
DE CONSULTORIA
REGISTRADOS
ESTA MEDIDA DE
INFORME N°0549-2024- | \EMEDIACION SE
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA e o |ReALZAR A EN EL
INFORMACION Y DOCUMENTACION -PCO-DGA-UA.
RELACIONADA A LOS CONTRATOS DE REVISAR Y VALIDAR TRANSCURSODE
. LOS REGISTROS DE TODO EL ANO.
CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL
CULTURA LOS CONTRATOS DE REPORTE DEL
PERIODO EVALUADO, EN EL APLICATIVO ) UNIDAD DE
ORGANIZACION |31 - CONSULTORIA 03/01/2024 |31/12/2024 | ApLICATIVO IMPLEMENTADA
AL INFORMATICO DEL SISTEMA DE REPORTADOS ENEL | ABASTECIMIENTO. !
REGISTRO DE INFORMACION PARA EL APLIGATIVO INFORMATICO SIRICC
CONTROL DE CONTRATOS DE NEORMATICO SIRICG DONDE SE EVIDENCIA,
CONSULTORIA DEL ESTADO - SIRICC, : CONTENIDO EN EL
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. INFORME N° 0006-2025-
UNADQTC/PCO-DGA-AP-
UA
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA )
CULTURA FORMULACION DEL OFICINA DE
IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO j INFORME N°293-2024- NO
ORGANIZACION |32 PLAN DE GOBIERNO TECNOLOGIA DE LA 03/01/2024 |11/06/2024
DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS : UNADQTC/PCO-OTI IMPLEMENTADA
AL DIGITAL. INFORMACION

VECES, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA
CULTURA PRESIDENCIA DE LA
IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO APROBAR EL PLAN DE . NO
ORGANIZACION (32 COMISION
DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADA
AL . ORGANIZADORA
VECES, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA SUPERVISAR QUE SE
EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA HAYA EJECUTADO LAS
CULTURA OFICINA DE
IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO ACTIVIDADES B NO
ORGANIZACION (32 TECNOLOGIA DE LA
AL DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS CONSIGNADAS EN EL INFORMACION IMPLEMENTADA
VECES, SEGUN LA NORMATIVA PLAN DE GOBIERNO
APLICABLE. DIGITAL.
EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL
EFECTUAR LA
DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA .
p EVALUACION GENERAL |OFICINA DE
GESTION DE PRODUCTO, DENTRO DEL PERIODO . INFORME N° 0006-2025-
34 SOBRE LA EJECUCION PLANEAMIENTO Y 01/01/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR UNADQTC/PCO-OPP
DEL PRESUPUESTO PRESUPUESTO
LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS
INSTITUCIONAL
PARA LOS MISMOS.
IDENTIFICAR LOS
EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL
OBJETIVOS Y METAS
DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA
p PLANIFICADOS POR OFICINA DE
GESTION DE PRODUCTO, DENTRO DEL PERIODO B INFORME N°152-2024-
34 CADA PRODUCTO, ASI PLANEAMIENTO Y 27/03/2024 |30/04/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR UNADQTC/OPP-UP.
COMO SU RESPECTIVO |PRESUPUESTO
LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS
PRESUPUESTO
PARA LOS MISMOS.
ASIGNADO
EFECTUAR EL
SEGUIMIENTO Y LA
EVALUACION DE LA
EJECUCION
EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL
PRESUPUESTAL
DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA
. ASIGNADO A LOS OFICINA DE
GESTION DE PRODUCTO, DENTRO DEL PERIODO p INFORME N° 0948-2024-
34 PRODUCTOS, ASI COMO |PLANEAMIENTO Y 01/01/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR UNADQTC/PCO-OPP
EL CUMPLIMIENTO DE PRESUPUESTO
LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS
LOS OBJETIVOS Y
PARA LOS MISMOS.
METAS ESTABLECIDOS
PARA EL DESARROLLO
Y LA PRESTACION DE
LOS MISMOS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE
) IDENTIFICAR A LOS
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y
. . FUNCIONARIOS Y
VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI COMO
. SERVIDORES QUE
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS
PARTICIPAN EN LA
) DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO )
GESTION DE B . IDENTIFICACION Y OFICINA DE INFORME N°167-2024-
38 MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE . 01/04/2024 |(28/06/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS . . VALORACION DE LOS SECRETARIA GENERAL UNADQTC/PCO-SG.
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS
RIESGOS Y EN LA
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO p
DETERMINACION DE
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN
. . LAS MEDIDAS DE
DE ACCION ANUAL ¢, SECCION MEDIDAS
CONTROL.
DE CONTROL
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE
) PROGRAMAR LA
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y .
. B EJECUCION DE LAS
VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI COMO
. CAPACITACIONES
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS .
SOBRE ¢ GESTION DE OFICINA DE
) DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO
GESTION DE B . RIESGOS¢, DIRIGIDO A |SECRETARIA GENERAL / NO
38 MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE
RIESGOS . . LOS FUNCIONARIOS Y UNIDAD DE RECURSOS IMPLEMENTADA
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS
SERVIDORES QUE HUMANOS
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO
PARTICIPAN EN LA
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN .
. . IMPLEMENTACION DEL
DE ACCION ANUAL ¢, SECCION MEDIDAS sl
DE CONTROL
EJECUTAR LAS
CAPACITACIONES
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE .
. SOBRE ¢ GESTION DE
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y
. B RIESGOS¢, DIRIGIDO A
VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI COMO
. LOS FUNCIONARIOS Y
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS
SERVIDORES DE LA OFICINA DE
. DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO
GESTION DE . . ENTIDAD, CAUTELANDO |SECRETARIA GENERAL / NO
38 MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE .
RIESGOS QUE SU REALIZACION UNIDAD DE RECURSOS IMPLEMENTADA

GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN
DE ACCION ANUAL ¢, SECCION MEDIDAS
DE CONTROL

SEA EN LOS ULTIMOS
SEIS MESES ANTES DEL
VENCIMIENTO DEL
PLAZO PARA
PRESENTAR EL PAA-
MEDIDAS DE CONTROL.

HUMANOS
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y
VALORACION DE LOS RIESGOS, ASi COMO [ SUPERVISAR EL NIVEL
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS |DE PARTICIPACION DE
. DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO LOS FUNCIONARIOS Y
GESTION DE . . UNIDAD DE RECURSOS NO
38 MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE SERVIDORES QUE
RIESGOS . . HUMANOS IMPLEMENTADA
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS PARTICIPAN EN LA
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO IMPLEMENTACION DEL
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN SCI.
DE ACCION ANUAL ¢ SECCION MEDIDAS
DE CONTROL
CONVOCAR A UNA
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA .
. REUNION DE TRABAJO
REVALUACION DE LOS i
CON LOS ORGANOS O
RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS B .
. UNIDADES ORGANICAS INFORME MULTIPLE
GESTION DE QUE FUERON INCORPORADOS A LA OFICINA DE
39 . N ENCARGADAS DEL 03/02/2024 |27/03/2024 |N°001-2024- IMPLEMENTADA
RIESGOS GESTION DE RIESGOS EN ANOS SECRETARIA GENERAL
DESARROLLO DE LAS UNADQTC/PCO-SG
ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR
MEDIDAS DE CONTROL
NUEVOS RIESGOS QUE PUDIERAN
DE LOS PRODUCTOS
AFECTAR DICHOS PRODUCTOS.
PRIORIZADOS.
EVALUAR SI RESPECTO
DE LOS RIESGOS
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA IDENTIFICADOS EN
REVALUACION DE LOS ANOS ANTERIORES, LAS |OFICINA DE
RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS |MEDIDAS DE CONTROL |SECRETARIA GENERAL /
GESTION DE 39 QUE FUERON INCORPORADOS A LA APLICADAS COMO ORGANOS O UNIDADES NO
RIESGOS GESTION DE RIESGOS EN ANOS TRATAMIENTO, ORGANICAS IMPLEMENTADA

ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR
NUEVOS RIESGOS QUE PUDIERAN
AFECTAR DICHOS PRODUCTOS.

PERMITIERON REDUCIR
EL RIESGO O ALCANZAR
EL NIVEL DE
TOLERANCIA
PERMITIDA.

ENCARGADAS DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES -
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO ’
TERMINO
REALIZAR LA
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA .
. IDENTIFICACION DE
REVALUACION DE LOS OFICINA DE
NUEVOS RIESGOS
RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS SECRETARIA GENERAL /
) ASOCIADOS A LOS .
GESTION DE QUE FUERON INCORPORADOS A LA ORGANOS O UNIDADES NO
39 ) - PRODUCTOS QUE )
RIESGOS GESTION DE RIESGOS EN ANOS FUERON ORGANICAS IMPLEMENTADA
ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR ENCARGADAS DE LAS
INCORPORADOS A LA
NUEVOS RIESGOS QUE PUDIERAN . MEDIDAS DE CONTROL
GESTION DE RIESGOS
AFECTAR DICHOS PRODUCTOS. .
EN ANOS ANTERIORES.
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR ESTA MEDIDA DE
- IDENTIFICAR LOS :
LA FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS REMEDIACION SE
. EXPEDIENTES DE LOS INFORME N°0549-2024- ;
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL REALIZARA EN EL
POSTORES UNADQTC-PCO-DGA-UA.
MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN TRANSCURSO DE
GANADORES DE LA -
LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO TODO EL ARO.
. BUENA PRO DE TODOS
GESTION DE HA REALIZADO LAS ACTIVIDADES DE UNIDAD DE
46 . 3 LOS PROCEDIMIENTOS 01/01/2024 |31/12/2024 ENEL INFORME SE | IMPLEMENTADA
RIESGOS FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y . ABASTECIMIENTO
p DE SELECCION, A FIN ADJUNTA EL
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL INFORME N° 0036-2025-
DE INICIAR CON EL REPORTE DE LA
POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE UNADQTC/PCO-DGA-AP-
PROCEDIMIENTO DE PAGINA DEL SEACE
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE EISCALIZACION UA
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA POSTERION 3.0 PROCEDIMIENTOS
APLICABLE. ADJUDICADOS
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR  [REALIZAR LAS ESTA MEDIDA DE
LA FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS ~ [ACTIVIDADES DE REMEDIACION SE
. . INFORME N°0548-2024- p
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL  |FISCALIZACION REALIZARA EN EL
UNADQTC-PCO-DGA-UA.
MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN ~ [POSTERIOR DE LA TRANSCURSO DE
LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO  [INFORMACION Y TODO EL ARO.
GESTION DE HA REALIZADO LAS ACTIVIDADES DE DOCUMENTACION UNIDAD DE
46 . . 03/01/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y ~ |PRESENTADA POR LOS |ABASTECIMIENTO
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL  |POSTORES 0006-2025-

POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

GANADORES DE LA
BUENA PRO,
CONFORME LA
NORMATIVA APLICABLE.

UNADQTC/PCO-DGA-AP-
UA
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTAPODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°002-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
DERIVADAS DE
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO
IDENTIFICAR LA INFORMES DE SERVICIO
HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN
. TOTALIDAD DE LOS DE CONTROL
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO
. . INFORMES DE SERVICIO |PRESIDENCIA DE LA POSTERIOR,
GESTION DE DE IMPLEMENTACION DE LAS .
47 DE CONTROL COMISION 03/01/2024 |31/12/2024 |COMUNICADOS POR IMPLEMENTADA
RIESGOS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES

DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR
LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

POSTERIOR RECIBIDOS
DURANTE EL PERIODO
EVALUADO.

ORGANIZADORA

LOS ORGANOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL A LA
UNADQTC,
CORRESPONDIENTE AL
ANO 2024, ASIMISMO SE
REMITE LOS INFORMES
REMITIDOS DE FORMA
BIMESTRAL A LA
COMISION
ORGANIZADORA DE LA
UNADQTC.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA OBSERVACIONES )
FECHA . REMEDIACION
REMEDIACION FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°002-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
ELABORAR Y ENVIAR EL RECOMENDACIONES
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO .
PLAN DE ACCION PARA DERIVADAS DE
HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN
. EL INICIO DEL PROCESO INFORMES DE SERVICIO
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO .
) : DE IMPLEMENTACION  |PRESIDENCIA DE LA DE CONTROL
GESTION DE DE IMPLEMENTACION DE LAS -
47 DE LAS COMISION 03/01/2024 |31/12/2024 |POSTERIOR, IMPLEMENTADA
RIESGOS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES
RECOMENDACIONES DE |ORGANIZADORA. COMUNICADOS POR
DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR .
. LOS INFORMES DE LOS ORGANOS DEL
LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL
. SERVICIO DE CONTROL SISTEMA NACIONAL DE
DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA
AL OCI O CGR. CONTROL A LA
APLICABLE.
UNADQTC,
CORRESPONDIENTE AL
ARO 2024, ASIMISMO SE
ADJUNTA COPIA DE LOS
OFICIOS DE REMISION
DE LOS PLANES DE
ACCION.
INFORME DE LAS
DIFERENTES ORGANOS
Y UNIDADES
REMITIR AL B
- ORGANICAS QUE EN
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE | RESPONSABLE DE CALIDAD DE
DEL MONITOREO NO REMITE AL ORGANO [MONITOREO LA
. RESPONSABLES DEL
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE MONITORED E
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA EVIDENCIE EL AVANCE . .
. ORGANOS O UNIDADES IMPLEMENTACION DE
. IMPLEMENTACION DE LAS DE LA B .
GESTION DE . ORGANICAS LA RECOMENDACION
48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN IMPLEMENTACION DE 03/01/2024 |(31/12/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS INVOLUCRADAS EN LAS ALCANZARON A LA
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE LAS
> RECOMENDACIONES. PRESIDENCIA DE LA
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS RECOMENDACIONES COMISION
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE | DERIVADAS DE LOS
ORGANIZADORA DE LA
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS [INFORMES DE SERVICIO UNADQTC
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. DE CONTROL i
INFORMACION QUE
POSTERIOR.
EVIDENCIE LA
IMPLEMENTACION DE
LA RECOMENDACION.
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EJE

N°
PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE
DEL MONITOREO NO REMITE AL ORGANO
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA
IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

IDENTIFICAR LA
TOTALIDAD DE LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS LOS
INFORMES DE
SERVICIOS DE
CONTROL POSTERIOR
PENDIENTES DE
IMPLEMENTACION.

PRESIDENCIA DE LA
COMISION
ORGANIZADORA

03/01/2024 |31/12/2024

MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°002-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS DE
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR,
COMUNICADOS POR
LOS ORGANOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL A LA
UNADQTC,
CORRESPONDIENTE AL
ANO 2024, EN DICHO
INFORME SE PRESENTA
LA LISTA ENUMERADO
DE TODOS LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR RECIBIDOS
POR LA ENTIDAD,
PENDIENTES DE
IMPLEMENTACION,
ASIMISMO SE ADJUNTA
LOS INFORMES
BIMESTRALES
REMITIDOS A LA
COMISION
ORGANIZADORA DE LA
UNADQTC.

IMPLEMENTADA
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EJE

N°
PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE
DEL MONITOREO NO REMITE AL ORGANO
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA
IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

REVISAR, CONSOLIDAR
Y REMITIR AL OCI O
CGR DEL AVANCE QUE
EVIDENCIA LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR, DURANTE
EL PERIODO
EVALUADO.

PRESIDENCIA DE LA
COMISION
ORGANIZADORA.

03/01/2024 |31/12/2024

MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°002-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS DE
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR,
COMUNICADOS POR
LOS ORGANOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL A LA
UNADQTC,
CORRESPONDIENTE AL
ANO 2024, EN DICHO
INFORME SE PRESENTA
LA UN RESUMEN
RESPECTO DE LA
DOCUMENTACION
REMITIDA AL OCI
RESPECTO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES DE ACCION,
ASIMISMO SE ADJUNTA
LOS INFORMES
REMITIDOS A LA
COMISION
ORGANIZADORA DE LA
UNADQTC, DE FORMA
BIMESTRAL.

IMPLEMENTADA
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EJE

N°
PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO LAS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

REMITIR AL
RESPONSABLE DE
MONITOREO LA
DOCUMENTACION QUE
EVIDENCIE LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR.

ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS
INVOLUCRADAS EN LAS
RECOMENDACIONES.

03/01/2024 |31/12/2024

MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°002-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS DE
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR,
CORRESPONDIENTE AL
ARNO 2024, EN EL CUAL
SE DETALLA DE LA
INFORMACION Y
DOCUMENTACION
REMITIDA AL OCI
RESPECTO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES DE ACCION,
INFORMACION QUE EL
RESPONSABLE DEL
MONITOREO Y
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION DE
LA RECOMENDACION
ALCANZARON A LA
PRESIDENCIA DE LA
COMISION
ORGANIZADORA DE LA
UNADQTC.

IMPLEMENTADA
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°002-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
EVALUAR Y VALIDAR EL
RECOMENDACIONES
SUSTENTO DE LA
. DERIVADAS DE
IMPLEMENTACION DE
LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO LAS LAS INFORMES DE SERVICIO
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN DE CONTROL
RECOMENDACIONES
. LOS INFORMES DE SERVICIOS DE PRESIDENCIA DE LA POSTERIOR,
GESTION DE . DERIVADAS DE LOS .
49 CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS COMISION 03/01/2024 (31/12/2024 |COMUNICADOS POR IMPLEMENTADA
RIESGOS INFORMES DE SERVICIO

DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

DE CONTROL
POSTERIOR, DE
ACUERDO A PLAZOS
ESTABLECIDOS EN EL
PLAN DE ACCION.

ORGANIZADORA

LOS ORGANOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL A LA
UNADQTC,
CORRESPONDIENTE AL
ANO 2024, EN EL CUAL
SE PRESENTA UN
RESUMEN DEL
SEGUIMIENTO
REALIZADO POR EL OCI
DE LA UNIVERSIDAD
(CUADRO N°06).
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTAPODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°002-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
IDENTIFICAR LA DERIVADAS DE
LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO LAS TOTALIDAD DE LAS INFORMES DE SERVICIO
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN RECOMENDACIONES DE CONTROL
GESTION DE LOS INFORMES DE SERVICIOS DE DERIVADAS LOS PRESIDENCIA DE LA POSTERIOR,
RIESGOS 49 CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS INFORMES DE COMISION 03/01/2024 |31/12/2024 |COMUNICADOS POR IMPLEMENTADA
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE |SERVICIOS DE ORGANIZADORA. LOS ORGANOS DEL

ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

CONTROL POSTERIOR
PENDIENTES DE
IMPLEMENTACION.

SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL ALA
UNADQTC,
CORRESPONDIENTE AL
ANO 2024, ASIMISMO SE
REMITE LOS INFORMES
REMITIDOS DE FORMA
BIMESTRAL A LA
COMISION
ORGANIZADORA DE LA
UNADQTC.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | FSTAPODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°003-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO
IDENTIFICAR LA RELACIONADO AL
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O TOTALIDAD DE LAS TRATAMIENTO DE
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO |SITUACIONES SITUACIONES
REMITE AL ORGANO DE CONTROL ADVERSAS QUE ADVERSAS
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE |DERIVAN DE LOS PRESIDENCIA DE LA RESULTANTES DEL
GESTION DE EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS INFORMES DE SERVICIO . CONTROL SIMULTANEO
50 COMISION 03/01/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS DE CONTROL ORGANIZADORA CORRESPONDIENTE AL
EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE |SIMULTANEO ' ANO 2024, EN DICHO

CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

PENDIENTES DE
CORREGIR, DURANTE
EL PERIODO DE
EVALUACION.

INFORME SE PRESENTA
UN LISTADO DE LA
TOTALIDAD DE LAS
SITUACIONES
ADVERSAS QUE
DERIVAN DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
SIMULTANEOS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°003-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
REMITIR AL OCI DE LA
SEGUIMIENTO
UNADQTC, LAS
RELACIONADO AL
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O EVIDENCIAS QUE
TRATAMIENTO DE
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO |ACREDITAN LA TOMA SITUACIONES
REMITE AL ORGANO DE CONTROL DE ACCION(ES) PRESIDENCIA DE LA ADVERSAS
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE |CORRECTIVAS Y COMISION
. RESULTANTES DEL
GESTION DE EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS PREVENTIVAS DE LAS ORGANIZADORA /
50 03/01/2024 |31/12/2024 |CONTROL SIMULTANEO IMPLEMENTADA
RIESGOS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS SITUACIONES RESPONSABLE DE

EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE
CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

ADVERSAS DERIVADAS
DE LOS INFORMES DE
SERVICIO DE CONTROL
SIMULTANEO, DURANTE
EL PERIODO
EVALUADO.

MONITOREO Y
SEGUIMIENTO.

CORRESPONDIENTE AL
ANO 2024, EN DICHO
INFORME SE PRESENTA
RESUMEN DE LA
DOCUMENTACION Y
INFORMACION
REMITIDA AL OCI
RESPECTO A LAS
SITUACIONES
ADVERSAS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°003-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
CONSOLIDAR LAS SEGUIMIENTO
EVIDENCIAS QUE RELACIONADO AL
ACREDITAN LA TRATAMIENTO DE
CORRECCION DE LAS SITUACIONES
SITUACIONES ADVERSAS
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS
ADVERSAS RESULTANTES DEL
SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS .
FORMULADAS EN LOS CONTROL SIMULTANEO
. EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE PRESIDENCIA DE LA
GESTION DE INFORMES DE SERVICIO . CORRESPONDIENTE AL
51 CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A COMISION 03/01/2024 |(31/12/2024 N IMPLEMENTADA
RIESGOS DE CONTROL ANO 2024, EN DICHO

LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE.

SIMULTANEO Y VALIDAR
CON EL SNC LA
INFORMACION QUE
CORRIGE LAS MISMAS,
DE ACUERDO A LOS
PLAZOS
ESTABLECIDOS.

ORGANIZADORA

INFORME SE PRESENTA
RESUMEN DE LA
EVALUACION DEL OCI
(CUADRO N°06 Y 07) ,
ASIMISMO SE ADJUNTA
EL INFORME
RELACIONADO N°006-
2024-0OCl/4461-SR E
INFORME
RELACIONADO N°009-
2024-0OCl/4461-SR.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
MEDIANTE NOTA DE
ATENCION N°003-2025,
SE PRESENTA UN
INFORME FINAL DEL
SEGUIMIENTO
IDENTIFICAR LA RELACIONADO AL
TOTALIDAD DE LAS TRATAMIENTO DE
SITUACIONES SITUACIONES
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS
ADVERSAS QUE ADVERSAS
SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS
DERIVAN DE LOS RESULTANTES DEL
. EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE PRESIDENCIA DE LA
GESTION DE INFORMES DE SERVICIO . CONTROL SIMULTANEO
51 CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A COMISION 03/01/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS DE CONTROL CORRESPONDIENTE AL
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ; ORGANIZADORA. N
SIMULTANEO ANO 2024, EN DICHO
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE PENDIENTES DE INFORME SE PRESENTA
' CORREGIR, DURANTE UN LISTADO DE LA
EL PERIODO DE TOTALIDAD DE LAS
EVALUACION. SITUACIONES
ADVERSAS QUE
DERIVAN DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
SIMULTANEOS.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y GARANTIZADO LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE CONFORMAR EL GRUPO RESOLUCION A
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO |DE COMANDO PARA LA PRESIDENCIA DE LA TRAVES DEL CUAL SE
GESTION DE QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE GESTION DE LA . APRUEBA LA
52 COMISION 16/08/2024 |[10/12/2024 . IMPLEMENTADA
RIESGOS EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD CONTINUIDAD ORGANIZADORA CONFORMACION DEL
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER OPERATIVA EN LA GRUPO COMANDO DE
EVENTO QUE INTERRUMPA ENTIDAD LA UNADQTC.
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | =2 ADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y GARANTIZADO LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE APROBAR EL ¢ PLAN DE
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO |CONTINUIDAD DE
. PRESIDENCIA DE LA
GESTION DE 52 QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE OPERATIVA; Y COMISION NO
RIESGOS EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD DIFUNDIRLO DE IMPLEMENTADA
ORGANIZADORA
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER MANERA INTERNA Y
EVENTO QUE INTERRUMPA EXTERNA .
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y GARANTIZADO LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE CAPACITAR A TODO EL
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO (PERSONAL DE LA
- GRUPO COMANDO O EL
GESTION DE QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE ENTIDAD, A FIN DE NO
52 QUE HAGA DE SUS
RIESGOS EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD GARANTIZAR LA VECES IMPLEMENTADA
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER CONTINUIDAD DE LAS
EVENTO QUE INTERRUMPA OPERACIONES.
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y GARANTIZADO LA
. ASIGNAR LOS
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
RECURSOS OFICINA DE
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO
. PRESUPUESTARIOS PLANEAMIENTO Y
GESTION DE QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE NO
52 NECESARIOS PARA LA PRESUPUESTO /
RIESGOS EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD . IMPLEMENTADA
IMPLEMENTACION DEL |UNIDAD DE
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER
PLAN DE CONTINUIDAD |PRESUPUESTO

EVENTO QUE INTERRUMPA
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

OPERATIVA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° : IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
IDENTIFICAR DOS (02)
PROBLEMATICAS QUE
AFECTEN LA
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL IMPLEMENTACION DE
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE |LAS MEDIDAS DE
ACCION ANUAL, 2 PROBLEMATICAS QUE CONTROL, POR CADA ORGANOS O UNIDADES INFORME N° 0053-2025-
AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE LAS PRODUCTO ORGANICAS UNADQTC/PCO-OPP
. MEDIDAS DE CONTROL POR CADA PRIORIZADO, CON SUS |RESPONSABLES DE LA INFORME N° 032-2025-
SUPERVISION 55 . 03/01/2024 |31/12/2024 IMPLEMENTADA
PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS CORRESPONDIENTES EJECUCION DE LOS UNADQTC/PCO-VPA
CORRESPONDIENTES RECOMENDACIONES DE [PRODUCTOS INFORME N° 30-2025-
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE MEJORA FUERON PRIORIZADOS. UEI-DGA-UNADQTC
PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y |EJECUTADAS Y
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL |PERMITIERON SUPERAR
O SOLUCIONAR LAS
PROBLEMATICAS
IDENTIFICADAS.
SUPERVISAR QUE SE
HAYA REGISTRADO,
POR LO MENOS DOS
(02) PROBLEMATICAS Y
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL
SUS RESPECTIVAS
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE
. . RECOMENDACIONES DE
ACCION ANUAL, 2 PROBLEMATICAS QUE
. MEJORA EN EL
AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE LAS PRIMER REPORTE DE
SEGUNDO REPORTE DE |PRESIDENCIA DE LA
p MEDIDAS DE CONTROL POR CADA . SEGUIMIENTO DE PLAN
SUPERVISION 55 SEGUIMIENTO DEL PAA, | COMISION 03/01/2024 |31/12/2024 . IMPLEMENTADA
PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS DE ACCION
POR CADA UNO DE LOS [ORGANIZADORA.
CORRESPONDIENTES (SEMESTRAL)
PRODUCTOS
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE
J INCORPORADOS A LA
PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y .
GESTION DE RIESGOS,
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL
TOMANDO EN CUENTA
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA
CGR.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA OBSERVACIONES )
FECHA : REMEDIACION
REMEDIACION FECHA VERIFICACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE
ACCION ANUAL, 2 PROBLEMATICAS QUE REALIZAR EL REGISTRO
AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE LAS Y ENVIO DEL SEGUNDO
CONSTANCIA DE
) MEDIDAS DE CONTROL POR CADA REPORTE DE OFICINA DE .
SUPERVISION 55 02/02/2024 |31/03/2024 |PRESENTACION DE IMPLEMENTADA
PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS SEGUIMIENTO DEL SECRETARIA GENERAL ENTREGABLE
CORRESPONDIENTES PLAN DE ACCION
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE ANUAL.
PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL
DOCUMENTAR LA
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA INFORMACION QUE
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION SUSTENTA LA ORGANO(S) Y/O
DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA IMPLEMENTACION DE UNIDAD(ES)
IMPLEMENTACION DE TODAS LAS LAS ORGANlCA(S) A CARGO PRIMER REPORTE DE
SUPERVISION 57 RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA RECOMENDACIONES DE |DE LA 03/01/2024 (31/12/2024 |(SEGUIMIENTO PLAN DE IMPLEMENTADA
IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE MEJORA CONSIGNADAS |IMPLEMENTACION DEL ACCION (SEMESTRAL)
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS |EN EL REPORTE DE SISTEMA DE CONTROL
EN LOS REPORTES DE ¢(SEGUIMIENTO ¢ SEGUIMIENTO DEL INTERNO
DEL PLAN DE ACCION ANUAL,. PLAN DE ACCION
ANUAL.
VERIFICAR Y
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA CONSOLIDAR EL
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION ESTADO DE
DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA IMPLEMENTACION DE
IMPLEMENTACION DE TODAS LAS LAS
) OFICINA DE NO
SUPERVISION 57 RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA RECOMENDACIONES DE
SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA

IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS
EN LOS REPORTES DE ¢(SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE ACCION ANUAL..

MEJORA CONSIGNADAS
EN EL REPORTE DE

¢ SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION
ANUAL;.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° o IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA e - OBSERVACIONES -
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO .
TERMINO
REALIZAR EL ANALISIS
RESPECTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO
; ) LAS MEDIDAS DE
COMO MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE )
) - REMEDIACION Y DE OFICINA DE NO
SUPERVISION |59 MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL
) CONTROL PARA SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION
CONOCER SI SE HA
ANUAL.
IMPLEMENTADO COMO
MINIMO EL 90% DE
ESTAS MEDIDAS.
SE ADJUNTA EXCEL
CONSOLIDAR LAS CON LA
MEDIDAS DE CONSOLIDACION DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA REMEDIACION Y DE LAS MEDIDAS DE
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION |CONTROL REMEDIACION Y
DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HA REGISTRADAS EN EL CONTROL .
SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS APLICATIVO OFICINA DE CONSTANCIA DE
SUPERVISION |60 ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS INFORMATICO, ASI SECRETARIA GENERAL | 01/04/2024 103/04/2024 PRESENTACION DEL IMPLEMENTADA
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION [COMO LOS ORGANOS O PLAN DE ACCION ANUAL
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y UNIDADES ORGANICAS - MEDIDAS DE
CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE |RESPONSABLES Y SUS REMEDIACION Y DE
EJECUCION DE LAS MISMAS. FECHAS DE CONTROL.
IMPLEMENTACION MEMORANDUM
PLANIFICADAS. CIRCULAR N°026 Y 027-
UNADQTC/PCO
INFORME N°136-2024-
3 . SOLICITAR UNADQTC/PCO-SG.
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA INFORME N°137-2024 ESTA MEDIDA DE
) MENSUALMENTE A LOS 2024- | o CMEDIACION SE
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION | . UNADOTC/PCO-SG
ORGANOS Y UNIDADES Q -SG. REALIZARA EN EL
DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HA ) INFORME N°157-2024
ORGANICAS LA -2024-
SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS . UNADOTC/PCO-SG TRANSCURSO DE
) ) - DOCUMENTACION QUE |OFICINA DE Q -SG. TODO EL ARG
SUPERVISION |60 ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS 01/04/2024 |31/12/2024 |\NFORME N°158-2024- . IMPLEMENTADA
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION |SUSTENTAEL ESTADO | SECRETARIA GENERAL
. DE IMPLEMENTACION UNADQTC/PCO-SG.
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y DE LAS MEDIAS DE
CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADODE |- =0~ % INFORMES N° 215, 216,
EJECUCION DE LAS MISMAS. 229, 230,301, 302, 344,
CONTROL. 345, 379, 380-2024-
UNADQTC/PCO-SG
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | =2 ADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |VERIFICAR QUE LA
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION |DOCUMENTACION
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y REMITIDA, SUSTENTE
SUPERVISION 61 CONTROL NO HAN REPORTADO EL ESTADO DE OFICINA DE NO
MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA IMPLEMENTACION DE SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA

EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCI.

LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y DE
CONTROL.
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EJE

N°
PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

SUPERVISION

LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y
CONTROL NO HAN REPORTADO
MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCI.

REMITIR LA
INFORMACION QUE
SUSTENTA LA
IMPLEMENTACION DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y DE
CONTROL ASIGNADAS A
LA UNIDAD ORGANICA
CORRESPONDIENTE.

ORGANO(S) Y/O
UNIDAD(ES)
ORGANICA(S) A CARGO
DE LA
IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO

03/01/2024 |31/12/2024

INFORME N°451-2024-
UNADQTC/PCO-DGA,
INFORME N°314-2024-
UNADQTC/PCO-
OPP,INFORME N°308-
2024-UNADQTC/PCO-
OTI, INFORME N°549-
2024-UNADQTC-PCO-
DGA-UA, INFORME
N°406-2024-USG-DGA-
UNADQTC,INFORME
N°440-2024-
UNADQTC/PCO-DGA-
URRH, INFORME N°450-
2024-UNADTQC/PCO-
DGA,INFORME N°091-
2024-UNADQTC/PCO-
OPP-UF, INFORME
N°321-2024-
UNADTQC/PCO-OTI,
INFORME N°113-2024-
UNADQTC/PCO-OCII,
INFORME N°358-2024-
UNADQTC/PCO-DGA-
URRH, INFORME N°456-
2024-UNADQTC-PCO-
DGA-UA, INFORME
N°394-2024-
UNADQTC/PCO-DGA,
INFORME N°251-2024-
UNADQTC/PCO-OTI,
INFORME N°336-2024-
USG-DGA-UNADQTC,
INFORME N°092-2024-
UNADQTC/PCO-OCII
MEMORANDUM N°639-
2024-UNADQTC/PCO,
INFORME N°308-2024-
UNADTQC/PCO-OTI,
INFORME N°101-2024-
UEI-DGA-UNDQT E

ESTA MEDIDA DE
REMEDIACION SE
REALIZARA EN EL
TRANSCURSO DE
TODO EL ANO.

NO
IMPLEMENTADA

Codi
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EJE

N°
PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

INFORME N°085-2024-
UNADQTC/PCO-OPP-UF.
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EJE

N°
PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

INFORME N° 451-2024-
UNADQTC/PCO-DGA.
INFORME N° 314-2024-
UNADQTC/PCO-OPP
INFORME N° 308-2024-
UNADQTC/PCO-OTI.
INFORME N° 549-2024-
UNADQTC-PCO-DGA-
UA. INFORME N° 406-
2024-USG-DGA-
UNADQTC. INFORME N°
440-2024-
UNADQTC/PCO-DGA-
URRHH, INFORME
N°450-2024-
UNADQTC/PCO-DGA.
INFORME N° 91-2024-
UNADQTC/PCO-OPP.
UP, INFORME N° 32 1-
2024-UNADQTC/PCO-
OTI. INFORME N° 113-
2024-UNADQTC/PCO-
OCII INFORME N° 358-
2024-UNADQTC/PCO-
DGA- URRHH. INFORME
N° 456-2024-UNADQTC-
PCO-DGA- UA. INFORME
N° 394-2024-
UNADQTC/PCO-DGA
INFORME N° 251-2024-
UNADQTC/PCO-OTI.
INFORME N° 336-2024-
USG-DGA-UNADQTC
INFORME N° 092-2024-
UNADQTCIPCO-OCI.
INFORME N° 639-2024-
UNADQTC/PCO,
INFORME N° 308-1924-
UNADQTC/PCO-OTI.
INFORME N° 101-2024-
UEI-DGA-UNDQT

Codi

go de entregable N° 107689
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Fecha d

aprobacion: 31/01720

25 U926 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | =2 ADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
INFORME N° 085-2024-
UNADQTC/PCO-OPP- UF,
INFORME N° 112-2024-
UNADQTC/PCO-OCII,
INFORME N° 160-2024-
UNADQTC/PCO-OCII,
INFORME N° 457-2024-
UNADQTC/PCO-OTI,
INFORME N°598-2024-
UNADQTC/PCO-DGA,
MEMORANDUM N° 1032-
2024-UNADQTC/PCO,
INFORME N° 182-2024-
UNADQTC/PCO-OCII
SOLICITAR A LAS
) P UNIDADES ORGANICAS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS B
. UN ANALISIS DONDE SE
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION
. DETERMINE QUE LA O
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO
LAS MEDIDA (S) DE
) HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE ) OFICINA DE NO
SUPERVISION 62 ) REMEDIACION
REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA
IMPLEMENTADAS HAN
PERIODO EVALUADO PERMITIERON
PERMITIDO SUPERAR
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL
LAS DEFICIENCIAS
CONTROL INTERNO.
IDENTIFICADAS EN EL
CONTROL INTERNO.
ELABORAR Y REMITIR
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |EL ANALISIS DONDE SE
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION |DETERMINE QUELAO ORGANOS O UNIDADES
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO LAS MEDIDA (S) DE ORGANICAS
SUPERVISION 62 HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE REMEDIACION RESPONSABLES DE NO
REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL IMPLEMENTADAS HAN IMPLEMENTAR LAS IMPLEMENTADA

PERIODO EVALUADO PERMITIERON
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL
CONTROL INTERNO.

PERMITIDO SUPERAR
LAS DEFICIENCIAS
IDENTIFICADAS EN EL
CONTROL INTERNO.

MEDIDAS DE
REMEDIACION
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
. p VERIFICAR QUE EL
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS B
. ANALISIS REMITIDO
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION
. POR LAS UNIDADES
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO o
ORGANICAS, SUSTENTE
. HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE OFICINA DE NO
SUPERVISION 62 ) QUE SE HAN PERMITIDO
REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL SUPERAR LAS SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA
PERIODO EVALUADO PERMITIERON
DEFICIENCIAS
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL
IDENTIFICADAS EN EL
CONTROL INTERNO.
CONTROL INTERNO.
SOLICITAR A LAS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION |UN ANALISIS DONDE SE
DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO HAN DETERMINE QUE LA O
DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE LAS MEDIDA (S) DE
CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL CONTROL
) OFICINA DE NO
SUPERVISION 63 PERIODO EVALUADO PERMITIERON IMPLEMENTADAS HAN
SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN |PERMITIDO QUE LA
EL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS VALORACION DE LOS
PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL |RIESGOS ALCANCEN UN
DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA NIVEL DE TOLERANCIA
ENTIDAD. PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD.
. B ELABORAR Y REMITIR
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS B
) EL ANALISIS DONDE SE
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION
DETERMINE QUE LA O
DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO HAN
LAS MEDIDA (S) DE .
DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE CONTROL ORGANOS O UNIDADES
CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL ORGANICAS
. IMPLEMENTADAS HAN NO
SUPERVISION 63 PERIODO EVALUADO PERMITIERON RESPONSABLES DE
PERMITIDO QUE LA IMPLEMENTADA

REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN
EL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS
PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL
DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD.

VALORACION DE LOS
RIESGOS ALCANCEN UN
NIVEL DE TOLERANCIA
PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD.

IMPLEMENTAR LAS
MEDIDAS DE CONTROL.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ESTADO DE LA

N° . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIREAND @) Uil A MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES )
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __.
TERMINO
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS
) VERIFICAR QUE EL
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION B
ANALISIS REMITIDO
DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO HAN
POR LAS UNIDADES
DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE -
ORGANICAS, SUSTENTE
CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL
) QUE SE HAN PERMITIDO | OFICINA DE NO
SUPERVISION 63 PERIODO EVALUADO PERMITIERON
REDUCIR LOS RIESGOS |SECRETARIA GENERAL IMPLEMENTADA
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN
QUE AFECTAN EL
EL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS
DESARROLLO Y
PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL
ENTREGA DE LOS
DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA
PRODUCTOS.
ENTIDAD.
2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
cop PRODUCTOS . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | T2 APODELA
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE DRIEAIND O B MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DE INICIO | ___
TERMINO
ELABORACION DE UNA
B DIRECTIVA Y/O
DOCENTES CON [DOCENTES PODRIAN NO CONTAR CON UN
. DOCUMENTO QUE VICEPRESIDENCIA INFORME N°805-2024-
68370 ADECUADAS ADECUADO PROCESO DE SUPERVISION . 01/01/2024 (31/12/2024 IMPLEMENTADA
. HAGA DE SUS VECES, ACADEMICA UNADQTC/PCO-VPA
COMPETENCIAS |DE ACTIVIDADES ACADEMICAS.
RESPECTO A LA
EVALUACION DOCENTE.
ELABORACION DEL PERIODO DE
DOCENTES CON [PERSONAL DOCENTE PODRIA NO ESTAR |PLAN DE CAPACITACION EJECUCION DE LA
. VICEPRESIDENCIA INFORME N°042- NO
68370 ADECUADAS EN CONSTANTE PREPARACION Y DOCENTE EN BASES A . 03/01/2024 (28/06/2024 MEDIDA DE CONTROL
) ACADEMICA 2024.UNADQTC/VPA-EA . IMPLEMENTADA
COMPETENCIAS |CAPACITACION. LAS BRECHAS AUN NO HA
IDENTIFICADAS CULMINADO.
EN LA ACTUALIZACION DE LAS FICHAS DE
INFRAESTRUCT SUPERVISAR EL
MANTENIMIENTO (SEDE MARQUES,
URAY i CRONOGRAMA DE UNIDAD DE SERVICIOS INFORME N°406-2024-
68369 CHECACUPE Y CALCA), PODRIA 03/01/2024 |17/05/2024 DESESTIMADA
EQUIPAMIENTO ACTIVIDADES Y GENERALES USG-DGA-UNADQTC
GENERARSE DEMORAS EN SU
ADECUADOS . SEGUIMIENTO
CULMINACION.
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CcOD.
PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

68369

INFRAESTRUCT
URAY
EQUIPAMIENTO
ADECUADOS

LOS MANTENIMIENTOS DE
INFRAESTRUCTURA PODRIA NO
EJECUTARSE EN LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS

SUPERVISAR EL
CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES Y
SEGUIMIENTO

UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES

08/02/2024 |31/12/2024

INFORME N° 266-2024-
UNADQTC-PCO-DGA-
/USG EMITIDO POR LA
UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES

DESESTIMADA

2001621
CREACION DEL
SERVICIO DE
FORMACIOM DE
PREGRADO EN
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIA
EN LA ESCUELA
PROFESIONAL
DE DIBUJO Y
PINTURA Y LA
ESCUELA
PROFESIONAL
DE EDUCACION
ARTISTICA,
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ARTE DIEGO
QUISPE TITO,
SEDE CALCA,
DISTRITO DE
CALCA DE LA
PROVINCIA DE
CALCA DEL
DEPARTAMENT
O DE CUSCO

EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
PREINVERSION PODRIA NO HABER UNA
ADECUADA COORDINACION CON LAS
AREAS INVOLUCRADAS

PROGRAMAR
REUNIONES DE
COORDINACION Y
SOCIALIZACION

UNIDAD FORMULADORA

01/03/2024 |15/06/2024

INFORME N° 0502-2024-
UNADQTC/PCO-OPP
INFORME N° 096-2024-
UNADQTC/PCO-OPP-UF

IMPLEMENTADA
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CcOD.
PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

2001621
CREACION DEL
SERVICIO DE
FORMACIOM DE
PREGRADO EN
EDUCACION
SUPERIOR
UNIVERSITARIA
EN LA ESCUELA
PROFESIONAL
DE DIBUJO Y
PINTURA Y LA
ESCUELA
PROFESIONAL
DE EDUCACION
ARTISTICA,
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
ARTE DIEGO
QUISPE TITO,
SEDE CALCA,
DISTRITO DE
CALCA DE LA
PROVINCIA DE
CALCA DEL
DEPARTAMENT
O DE CUSCO

PROYECTO DE PREINVERSION NO
PODRIA CONTAR CON EL EQUIPO DE
EVALUADORES PARA LOS ESTUDIOS DE
PREINVERSION, CON EXPERIENCIA
ADECUADA

GESTIONAR LA
CONTRATACION DE
PERSONAL IDONEO

UNIDAD FORMULADORA

03/01/2024 |22/05/2024

INFORME N°091-2024-
UNADQTC/PCO-OPP-UF
ORDEN DE SERVICIO
N°205-2024

ORDEN DE SERVICIO
N°319-2024

IMPLEMENTADA
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cOD.
PRODUCTO

PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

2570967.CONST
RUCCION DE
CERCO
PERIMETRICO,
RAMPA,
ASCENSOR Y
INSTALACIONES
EXTERIORES DE
SERVICIOS
BASICOS;
ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS
EN EL(LA) DE LA
ADMINISTRACIO
N CENTRAL
DISTRITO DE
CALCA,
PROVINCIA
CALCA,
DEPARTAMENT
0 CUSCO

PODRIA OCURRIR RETRASOS EN EL
INICIO DE OBRA, CUANDO NO SE
CUMPLAN CON LAS CONDICIONES DE
ENTREGA DE TERRENO

CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES PARA
INICIO DE OBRA SEGUN
LA LEY DE
CONTRATACIONES.

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

01/11/2024 |31/12/2024

INFORME N° 21-2025-
UNADQTC-PCO-DGA-UEI

DESESTIMADA
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
ESTADO DE LA

cOD. PRODUCTOS ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA - OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
2570967.CONST
RUCCION DE
CERCO
PERIMETRICO,
RAMPA,
ASCENSOR Y MEDIANTE INFORME
INSTALACIONES N°304-2024-UNADQTC-
EXTERIORES DE PCO-DGA-UEI LA
SERVICIOS JEFATURA DE LA
B REVISAR DE FORMA
BASICOS; SE PODRIA PARALIZAR O SUSPENDER LA UNIDAD EJECUTORA DE
MINUCIOSA LOS UNIDAD EJECUTORA DE
ADEMAS DE OBRA POR VICIOS OCULTOS EN EL 01/11/2024 |31/12/2024 |INVERSIONES INDICA DESESTIMADA
. AVANCES FISICOS DE INVERSIONES
OTROS ACTIVOS | EXPEDIENTE TECNICO. LA OBRA QUE EL PROYECTO DE
EN EL(LA) DE LA ' INVERSION SE HALLA
ADMINISTRACIO EN ESTADO DE
N CENTRAL &QUOT;SIN
DISTRITO DE EJECUCION&QUOT;.
CALCA,
PROVINCIA
CALCA,
DEPARTAMENT
O CUSCO

3. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (EN GENERAL)

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

CAMBIOS CONSTANTES DE FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE LAS UNIDADES
FUNCIONALES Y OFICINAS QUE DIFICULTAN LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS EN LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS.

REALIZAR LA INDUCCION PERTINENTE A LOS NUEVOS FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE SE
INCORPOREN A LA ENTIDAD, EN RELACION CON LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

FALTA DE COMPROMISO E INDIFERENCIA POR PARTE DE LOS DE LOS FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES
PUBLICOS, TITULARES DE UNIDADES FUNCIONALES PARA INCORPORAR LA METODOLOGIA DE CONTROL
INTERNO EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

GENERAR CAMPANAS DE SENSIBILIZACION, CAPACITACIONES VIRTUALES Y PRESENCIALES, SOBRE LA
IMPORTANCIA DE LA PARTICIPACION EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO, LO CUAL
CONTRIBUIRA A FOMENTAR EL COMPROMISO INSTITUCIONAL, NO SOLO DE LOS SERVIDORES SINO DE LOS
PROPIOS FUNCIONARIOS.

LA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO, RETRASA EL NORMAL DESARROLLO DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL.

SOLICITAR LA CONTRATACION DE PERSONAL ESPECIALIZADO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO, LA MISMA QUE CONTRIBUIRA AL ADECUADO DESARROLLO DE LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL

LA FALTA DE UN SERVIDOR QUE REALICE EL SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE ACCION
ANUAL, DIFICULTA EL AVANCE DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE NUESTRA
ENTIDAD.

EVALUAR LA CONTRATACION O DESIGNAR A UN SERVIDOR QUE REALICE EL SEGUIMIENTO AL AVANCE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.
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4. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

PRODUCTOS PRIORIZADOS

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS

FALTA DE IMPLEMENTACION DE LOS REGLAMENTOS DEL PROCESO DE
EVALUACION, PROMOCION Y RATIFICACION DOCENTE

IMPLEMENTACION A TRAVES DE FICHAS TECNICAS DE EVALUACION

FALTA DE IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE CAPACITACION DOCENTE
QUE CUENTE CON EL PRESUPUESTO DEBIDO PARA SU EJECUCION

ELABORACION DEL PLAN DE CAPACITACION DOCENTE

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS

DEMORA EN LA APROBACION BAJO ACTO RESOLUTIVO DE LOS
EXPEDIENTES TECNICOS DE MANTENIMIENTOS DE LAS 03 SEDES DE LA
UNADQTC, DEMORA OCASIONADA POR LAS OBSERVACIONES Y/O
RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LOS ESPECIALISTAS DEL OPMI DEL
SECTOR.

INTERVENCION DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNADQTC,
RESPECTO A LA REVISION DE EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES
TECNICOS DE MANTENIMIENTO QUE VIENEN REALIZANDO LOS
ESPECIALISTAS DEL OPMI DEL SECTOR.

DEMORA EN LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS POR PARTE DE LAS
DIFERENTES UNIDADES ORGANICAS DE LA UNIVERSIDAD, QUE
INVOLUCRA LA EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS.

IMPLEMENTAR UN SISTEMA OPERATIVO DONDE SE VISUALICE EL
TIEMPO DE DEMORA DE LAS EVALUACIONES QUE REALIZAN LAS
DIFERENTES UNIDADES ORGANICAS DE LA UNIVERSIDAD, A LOS
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS.

2570967.CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO, RAMPA, ASCENSOR
Y INSTALACIONES EXTERIORES DE SERVICIOS BASICOS; ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS EN EL(LA) DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DISTRITO
DE CALCA, PROVINCIA CALCA, DEPARTAMENTO CUSCO

DEFICIENCIA EN EL EXPEDIENTE TECNICO DEL IOARR: "CONSTRUCCION
DE CERCO PERIMETRICO, RAMPA, ASCENSOR E INSTALACIONES
EXTERIORES DE SERVICIOS BASICOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN
EL (LA) DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DISTRITO DE CALCA,
PROVINCIA CALCA, DEPARTAMENTO CUSCO", CON CUI N° 2570967

CIERRE DEL PROYECTO, PARA REALIZAR UN PROYECTO ACORDE A LA
NECESIDAD PRIORITARIA DE LA UNADQTC

HITO DE CONTROL - NULIDAD DE PROCESO DE SELECCION

REMISION DE DOCUMENTOS A LA SECRETARIA TECNICA DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS A EFECTOS DE
DETERMINAR LAS RESPONSABILIDADES.

2001621 CREACION DEL SERVICIO DE FORMACIOM DE PREGRADO EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN LA ESCUELA PROFESIONAL
DE DIBUJO Y PINTURA Y LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
ARTISTICA, UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE DIEGO QUISPE TITO, SEDE
CALCA, DISTRITO DE CALCA DE LA PROVINCIA DE CALCA DEL
DEPARTAMENTO DE CUSCO

NO SE CUENTA CON LA EVALUACION DE REISGO DE LA UNIDAD
PRODUCTORA DE SERVICIOS A SER INTERVENIDO.

ELABORACION DEL TDR PARA LA ELABORACION, EVALUACION Y
PUBLICACION DEL RESULTADO DEL EVAR , COORDINADO CON
CENEPRED

NO SE CUENTA CON EL SANEAMIENTO FISICO LEGAL COMPLETADO

LEVANTAMIENTO DE LOS PUNTOS GEODESICOS DEL PREDIO PARA
PODER DERTERMINAR EL PERIMETRO EN FORMA REAL, Y PROCEDER
CON EL SANEAMIENTO DE LA PROPIEDAD.

5. CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

MEDIDAS DE REMEDIACION

Eje Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total
CULTURA ORGANIZACIONAL 28 25 0 0 53
GESTION DE RIESGOS 20 8 0 0 28
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SUPERVISION 6 10 0 0 16

MEDIDAS DE CONTROL

Productos Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total
DOCENTES CON ADECUADAS
1 1 0 0 2
COMPETENCIAS
INFRAESTRUCTURA Y
0 0 0 2 2

EQUIPAMIENTO ADECUADOS

2570967.CONSTRUCCION DE
CERCO PERIMETRICO, RAMPA,
ASCENSOR Y INSTALACIONES
EXTERIORES DE SERVICIOS
BASICOS; ADEMAS DE OTROS 0 0 0 2 2
ACTIVOS EN EL(LA) DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL
DISTRITO DE CALCA, PROVINCIA
CALCA, DEPARTAMENTO CUSCO

2001621 CREACION DEL SERVICIO
DE FORMACIOM DE PREGRADO EN
EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA EN LA ESCUELA
PROFESIONAL DE DIBUJO Y
PINTURA'Y LA ESCUELA
PROFESIONAL DE EDUCACION
ARTISTICA, UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ARTE DIEGO QUISPE
TITO, SEDE CALCA, DISTRITO DE
CALCA DE LA PROVINCIA DE CALCA
DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO

PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

Producto Problematica Recomendaciones de Mejora
DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS 2 2
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS 2 2
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2570967.CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO, RAMPA, ASCENSOR
Y INSTALACIONES EXTERIORES DE SERVICIOS BASICOS; ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS EN EL(LA) DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DISTRITO
DE CALCA, PROVINCIA CALCA, DEPARTAMENTO CUSCO

2001621 CREACION DEL SERVICIO DE FORMACIOM DE PREGRADO EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN LA ESCUELA PROFESIONAL
DE DIBUJO Y PINTURA Y LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
ARTISTICA, UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE DIEGO QUISPE TITO, SEDE
CALCA, DISTRITO DE CALCA DE LA PROVINCIA DE CALCA DEL
DEPARTAMENTO DE CUSCO
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Firma del Titular de la Entidad V°B° del Funcionario a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI

Cargo: PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA Cargo: SECRETARIA GENERAL
Nombre y Apellidos: VICTOR AYMA GIRALDO Nombre y Apellidos: MILAGROS GAMARRA SANTOS
DNI: 23848180 DNI: 23867160
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