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CONCURSO PARA CONTRATA DE PERSONAL DE Armo ACADEMfé@V hg} ibst
UNADQTC CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION lilﬁ’g X Dbi;eﬁ*’ovo} |
ACADEMICO PARA EL SEMESTRE 2025-1 DE LA ESCUE UPERI()R‘ TONOMA
DE BELLAS ARTES DIEGO QUISPE TITO DEL CU‘SCO HOY AT 3
NACIONAL DE ARTE DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO f

I DISPOSICIONES GENERALES

1.1. Entidad convocante _ @ S
Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del o\ — (¢/IB G
1.2 Finalidad \?'ﬂ \ (—i;i -
Establecer las disposiciones que regulan el proceso d S 1 ECT0r o de\persag;de% o ?4_‘_ .
apoyo académico (modelos) en la Escuela Superior z%;:;e%‘ le B&E@eﬁ § s Uy
"Diego Quispe Tito" del Cusco hoy Universidad Na }ﬁ Arte Piego -

. ) Quispe Tito" del Cusco, en atencién al D.S 014 — 201§§
/ Z'-/ i principios de meritocracia y transparencia.

1.3. Objetivos . :
a) Establecer requisitos, procedimiento y criterios técnicos para el\desa noll
L /4/ del proceso de seleccion de personal de apoyo académico (modelosj,
el proposito de incorporar personal idoneo en la plaza de personal de —
apoyo académico (modelos).

b) Cubrir las plazas de personal de apoyo académico (modelos) vacantes a
plazo determinado para las tres (03) carreras profesionales de la Escuela
Superior Auténoma de Bellas Artes Diego Quispe Tito del Cusco hoy
N\ Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco.

V14, Base legal
a) Ley N° 30597, modificado por Ley N° 31645, que denomina Universidad
Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco a la Escuela Superior
= Autonoma de Bellas Artes Diego Quispe Tito del Cusco.
b) Decreto Supremo N° 014-2018-MINEDU, Disposiciones para la
implementacidn de la Septuagésima Tercera Disposicion Complementaria
Final de la Ley N"30693
¢) LeyN°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Pablica de sus Docentes, en los extremos correspondientes a la
Remuneracion Mensual del personal Docentes de las Escuelas de
Formaci6n Artistica.
d) Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el aiio fiscal
2025.
e) Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N © 004-2019-
JUs

f) LeyN°26771, Ley de Nepotismo y su Reglamento.

g) Ley N°27942, Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y
su reglamento.

h) Ley N24400, Ley de Autonomia

i) Ley N°29248 que otorga la bonificacién por ser personal licenciado de
las Fuerzas Armadas




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE.
'DIEGO QUISPE TITO DEL ' CUSCO

1.5.

De la Comision Evaluadora 0 LA ). &};
La conduccion del proceso de seleccion en todas sus etapas estara 2 Qgrgo ’de@a @bml
Evaluadora conformada segin Resolucion Pre51d€enc1al N°053- 2025-« e

siguiente detalle:

MIEMBROS TITULARES =
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ‘ :
Mg. Juan Challco Chura Docente nom’@o A

Art. Marco Antonio Luque Huanca | Docente nombsadd

Abog. Ciro Tupac Yupanqui Lima | Jefe de la Unidad-dé_ “ \
Recursos Hurhan Je A Y

MIEMBROS SUPLENTES ~
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO i\ C()NDECION :
Prof. Carmen Bertha Mujica Oporto | Docente nombrado ._S b!plen f e}‘ Pfésadehte\

Prof. Fernando Flores Ramirez Docente nombrado | Sup l‘hte‘fl? Igi‘m“:f‘)
Integrante .
Especialista Suplente - Secretario

Abog. Jhon Eduardo Cruz Garcia

Administrativo III Técnico

Funciones de la Comisién Evaluadora
Son funciones y atribuciones de los miembros de la Comisién, los siguientes:

a) La comisién evaluadora cuenta con autonomia para resolver cualquier controversia que
surja en el desarrollo del presente proceso de seleccion.

b) Elaborar las bases del concurso de contrata de personal de apoyo académico, que
establece la convocatoria y cronograma del concurso.

¢) Cumplir y hacer cumplir las normas establecidas en las bases del proceso de contratacion
de personal y demas dispositivos legales que norman este proceso.

d) Anular la participacion del postulante en caso de comprobarse irregularidades cometidas
durante el desarrollo del proceso.

€) Elaborar las actas de instalacién, evaluacion de las listas de los postulantes que se
declaren aptos para cada etapa, asi como del informe final.

f) Evaluar los expedientes presentados por los postulantes.

g) Realizar la entrevista personal.

h) Realizar la calificacioén de acuerdo con los criterios establecidos en las bases del concurso.

i)  Elaborar los cuadros de resultados.

j)  Declarar desiertas las plazas no cubiertas.

k) Remitir el informe final a la comisién organizadora para su aprobacién y proceder a la
adjudicacion correspondiente.

1) Otras atribuciones que estén reconocidas en las normas internas de la ESABAC que
permitan el normal desarrollo de sus funciones.
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1.7.

1.8.

D
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Monto de la Remuneracion.

Remuneracién mensual

Plazo del Contrato

* S/ 3.374.80 Soles - yent trestds_'_y-._é_ﬁ 1ac 'o_ﬁe_s_'
de Ley, asi como gductioimaplicable. = ./

* El presente contrato tendra una.duracién & pagsir-del
25 de marzo hasta el 31 de julio de 2025,

Plazas Convocadas.

N°DE

PLAZA SEXO CARACTERIS’i?__IC“ 52
ool Masculino Rasgo Atlético, \ L |\
02 Masculino Rasgo Atlético . %
03 Masculino Rasgo Andino
04 Masculino Rasgo Andino
05 Femenino Rasgo Atlético
06 Femenino Rasgo Atlético
07 Femenino Rasgo Atlético
08 Femenino Rasgo Andino
09 Femenino Rasgo Andino _
10 Masculino Rasgo Atlético o Andino Calca
i 11 Masculino Rasgo Atlético o Andino Checacupe

Nota: Las caracteristicas establecidas en el cuadro precedente seran evaluados de
manera objetiva; por su naturaleza, por la Comisiéon de Seleccion, de acuerdo a los
siguientes criterios:

Rasgo Atlético:
El postulante debe preferentemente evidencias las siguientes caracteristicas

fisicas:

e  Proporciones anatomicas que permitan estudiar y comprender la estructura
del cuerpo humano. Esto implica detalles como musculos, huesos,
flexibilidad, rasgos faciales, antropometria.

e Plasticidad: El modelo humano deberia tener flexibilidad para que el artista
pueda analizar y ejecutar la representacién de diferentes posiciones y
movimientos del cuerpo humano.

Rasgos Andinos:
El postulante tiene variedad de caracteristicas fisicas debido a la gran
diversidad de grupos étnicos que habitan en la regién andina, pero algunas
caracteristicas fisicas preferentes son:

e  Color de piel: las personas de rasgos andinos pueden tener una piel de tono
medio a oscuro denominado cobrizo, dependiendo de la altitud y medio

ambiente.

e  Estructura toracica: de mayor amplitud en sus proporciones
e extremidades: las personas de rasgos andinos poseen extremidades

menores a la del atlético.

e  Proporcion: entre 7 a 7 1/2 de cabezas.

BT i ) R oy .unaéﬁfc;e&h:pg',
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A UNIVERSIDAD NACIONAL DEARTE
: DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO.

2.1. Cronograma y Etapas del Proceso. ] Py -
FECHAS DE ' 611 N 0 "]
ETAPAS DEL PROCESO DESARROLLO | o e b ONSA L <
. | DELPROCESO |\ /™" it
' CONVOCATORIA = <
1 | Publicacion del proceso en el Portal del | 05/03/2025 al| | @ﬁcma de .
Estado Peruano Talento Perti (SERVIR) ‘ 18/03)_’.2025__ — og}asde l Y
- _ - L\ \ tmaeion
Publicacion de la convocatoria en el 05/03/2023 al4 | Oﬂcma de )
portal institucional: | (

http://www.unadgtc.edu.pe

Presentacion de expediente

18/0312025 3 | TESHS!

19/03/20%\5}55 A

. ) . o N
' 3 | Lugar: Ca}lle Marques N°271 (De 8:00 200032025 7 ) \\\ &
am. a 16:00 p.m. horas) A\ A
SELECCION
| Evaluacioén de expedientes. (16:30 a Comjsion d
_4 19:00 hrs) 20/03/2025 'Se]eccm@
Publicacién de resultados de la ' Comlslomd‘e ;
evaluacion de expedientes (a partir de las Seleccion™ _
5 | 20:00 horas) en el 20/03/2025 Oficinade -
Portal Web Institucional Tecnologias de la
| http [fwww .unadgtc.edu.pe) | Informacién
| Presentacién de reclamos a los
| resultados de la evaluacion de Comisién d
| expedientes de 08:00 am. a 12:00 m. por 21/03/2025 SEEOASS
~ | Mesa de Partes - Calle Marques Seleccién
' N ©271 - CUSCO B -
| Absolucién de reclamos de los .y
i . . Comision de
resultados de la evaluacién curricular a Seleccion
partl'r de'1,4:00 hoFas a 16:00 horas y 21/03/2025 | Oficina de
publicacién a partir de las 18:00 horas, Tecnologias de la
en el Portal Web Institucional In formafi(’)n
http://www.unadqtc.edu.pe -
Evaluacion de Aptitud de figura humana L
(En la sede de la Urb. Versalles Lote 24, Comisién de
San Jeronimo - Cusco), la hora s e Seleccién
8 | indicar4 en el Portal Web. (09:00 a 11.00 24/03/2025 Oficina de
hrs) Tecnologias de la
Institucional Informacion
http://www.unadqtc.edu.pe - i -
Entrevista personal. (14:00 a 16.00 hrs. isid
9 P ( ) 24/03/2025 Comision de
| Seleccion
Publicacion de resultados Finales a partir Comision de
de las 20:00 horas en el Portal Seleccion
10 | Web Institucional 24/03/2025 Oficina de
http://www.unadgtc.edu.pe Tecnologias de la
| Informacion
Adjudicacion de pl i
| ljudicacion de plaza 25/03/2025 Unidad de
| Recursos l—Iumanos
25/03/2025

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO

R R S T MR www.unadgtc.edupe

QT‘ Universidad Nacional de.Arte Diego Quispe Tito-del Cusco Ley N° 30597, Ley-N* 30851, Ley N°31645, Ley N¢ 30220[9 Calle Marqués N2'271 !. 084762062 m mesadepartes@unadqtc edu:pe
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2.2,

De la Presentacion del Expediente de Postulaca n.
Los/as ciudadanos/as interesados/as en participar 1% el Conc
Personal de Apoyo Académico N°001-2025-UN

pagina web institucional http://www. UNADQK

Forrnatos del Concurso en el cual deberan reglstr sus

Asimismo, debe contener el siguiente formato en la parte €} t‘ 1] 10r 3 N

/ CONCURSO DE PERSONAL DE APOYO ACADEMICO N° 002-2024-UN,"" DQTG;C/’\ 5 )

1. APELLIDOS Y NOMBRES. ... ..oooviveooeimeesreoeseseeeseeseseesrees o
2. NUMERO DE CELULAR . ........o o omoe oo eeeee e eee oo ees e ¥a
3. FIRMA DEL POSTULANTE: ... oo oo g ]
4 NODEPLAZA Y SEDE.......ovoooeooeseoeeeeoeee e eeeeeee oo

S, SEXO.... oo eeeee et h et ettt ettt

6. CARACTERISTICA (rasgo)

| TN y

a) De la Presentacién del Expediente de Postulacién.
Los/as ciudadanos/as interesados/as en participar en el proceso de
seleccion para la contratacion de personal de apoyo académico (modelos),
deberan presentar en copia simple por Mesa de Partes de la Universidad
Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco (Calle Marques N ©271 -
Cusco), de acuerdo a las fechas y horarios establecidos en el cronograma,
el expediente de postulacion el cual debe contener los documentos que se
detallan a continuacion en el orden indicado.
. Solicitud de inscripcion dirigida al presidente de la Comisién Organizadora,

indicando el nimero de plaza a la que postula. (Formato N° 01)

° Fotocopia DNI

. Copia Legalizada o Fedateada del Certificado de Estudios de Secundaria y/o
Superior, o documento andlogo (NO SE CONSIDERARA

DECLARACIONES JURADAS)

. Declaracion Jurada simple de no poseer tener impedimentos legales.
(Formato N° 02)

. Declaracion Jurada simple de poseer buena salud fisica y mental. (Formato
N°03)

o Consideraciones para la presentacion del expediente de postulacion:

Importante:

. Los Expedientes de Postulacion presentados fuera de las fechas u
horario establecidos, no seran admitidas como postulacion.

M mﬂ m i m MM m % www.unadagte. e(;upe

D QT‘ ‘Uhiversidad Nacional de.Arte:Diego Quispe Tito del.Cusco Ley N° 30597, LeyN® 30854, Ley N*31645; leyN%30220. I 9'Calle:Marqués'Ng: 271 084-262:062, I mesadepartes@unadqtc edu pe:




Sl el/la postulante presenta su exp dl(;%’ _p'”stu
virtual (mesa de partes virtual). no fera:n adrh IA fas‘cont utacrani Vg s 7 A
e  LaComisién de Seleccidn, asi co ' v'dad d%e? rSOS‘EI{“ i) / A
se reserva €l derecho de ﬁscahzacmn postenor respec’fgz% / o
documentos presentados. j L I \ (/{ S
b) Forma de presentacion de la documentacion. |! N

El postulante deberd enumerar todas lai ‘hQ]aS ti X S | b

_nsiL.*

contengan informacién (solo anverso), ini lando e
terminando en la primera hoja, en el margen superior derer
en el margen inferior derecho de cada hoja ¢ mo{:sejl ', er
grafico.

Fol1ar (enumerar manualmente de atras para aﬂ?\a}t@) en

como se ilustra en el siguiente grafico.

|
m—
y N firma
L -

| M0 ETAPASDE EVALUACION.
| /n3.a.

3.4.

3.5.

Evaluacion de Expediente.

Esta evaluacion verifica la presentacion del expediente debidamente foliado y firmado.
Finalmente, esta etapa es sin puntaje; unicamente seran considerados como
APTO/A el/la postulante que cumpla con presentar con los documentos
establecidos en el literal a) del numeral 2.2 de las presentes bases.

Evaluacion de Aptitud
La presente evaluacion consiste en la evaluacion de proporcionalidad
anatoémica, facciones atléticas, elasticidad o rasgos andinos seglin corresponda.
Se otorga un puntaje un maximo de Ochenta (80) puntos.

Entrevista.

La entrevista personal permite a la Comision de Concurso calificar al
postulante su conocimiento de cultura general.

Se otorga un puntaje maximo de veinte (20) puntos.

Etapas de la evaluacion.

ETAPAS DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
Evaluacién de expediente No Aplica
Evaluacion de Aptitud 80 puntos
Entrevista 20 puntos !
TOTAL _ 100 puntos |

Puntaje minimo aprobatorio es de 70 puntos.

Bonificaciones especiales.

De conformidad con lo establecido en la legislacion nacional, la UNADQTC
otorgara bonificaciones a las/los postulantes que acrediten dicha condicién:

; mmmmmmm T At edipe
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Bonificacién por ser personal licenciado de las Fﬂerzas Armadaé(f‘h g
Para el caso de la Bonificacion por ser per: }nal;ll_ggnela‘do de! las.F" s

Armadas, el Comité de Seleccion otorgara
ciento (10%) sobre el Puntaje Final apro 0r10 0 2/
evaluacion de competencias especificas, ev. l acion lcular y ent;;‘f\wsfa!
personal, siempre que haya alcanzado el ta_|e ’%lmo apr fe}kelUO/
esta tltima evaluacion, de conformidad con establecido en Ja Resoluciléna X
de Presidencia Ejecutiva N © 065- 2020SERVIR-PE}
Dicha bonificacion se otorgara al postulantg que o llaya;dé
FORMATO N ©02 - FICHA DE RESUMEN CURRILA! Iy adgunta o/a
su Curriculum Vitae copia simple del docuh agz?r g{al mltlﬂo 9 7 la)
autoridad. competente que acredite su condicio )
presentacion de dicho documento con el curricutu

a la asignacion de la referida bomﬁcamon m—
impugnacién y !
Bonificacion por Deportista Calificado de Alto § ivel’
Se otorgara la bonificacién por ser Deportista Califica
acuerdo a la vigencia de la acreditacién y a los porcentajes est P o
el Reglamento de la Ley N.Q 27674 sobre el puntaje, de %‘, IS
curricular, siempre y cuando haya aprobado dicha evalliadibn Io : R b
declarado en su FORMATO N ©02 - FICHA DE RESUMEN' ,';-URRI‘I:A N
debiendo ademas ser acreditado con la copia simple del documen 0 @ﬁc 1 fd
emitido por Instituto Peruano del Deporte. i

Dicha bonificacion sera de acuerdo con el nivel obtenido y descrito en el
siguiente cuadro:

| NIVEL CONSIDERACIONES ' BONIFICACION |

Deportistas que hayan participado en
Juegos Olimpicos y/o Campeonatos
Mundiales y se ubiquen en los cinco
primeros puestos, o hayan establecido
récord o marcas olimpicas mundiales o
panamericanas

Nivel 1

Deportistas que hayan participado en
los Juegos Deportivos Panamericanos
y/o Campeonatos Federados
Panamericanos y se ubiquen en los tres
primeros lugares o que establezcan
récord o marcas sudamericanas.

Nivel 2 16%

Deportistas que hayan participado en

Juegos
Deportivos Sudamericanos  y/o
Nivel 3 | Campeonatos Federados

Sudamericanos y hayan obtenido
medallas de oro y/o plata o que
establezcan récord o  marcas
| bolivarianas

Deportistas que hayan obtenido
medallas de bronce en Juegos
Deportivos ~ Sudamericanos  y/o
Nivel 4 | Campeonatos Federados 8%
Sudamericanos y/o participado en I
Juegos Deportivos Bolivarianos y
obtenido medallas de oro y/o plata.




3.6.

3.7.

| UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE.
' DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO

Deportistas que hayan obterido” |
medallas de bronce en Jue |
Deportivos Bolivarianos o establec%ggz
récord o marcas nacionales.

Nivel 5

Publicacion de Resultados.

los/las postulantes que han sido calificados - como APTOSR’AS de TaJs\’ "

i b? . &
A /’<. o
4

evaluaciones establecidas durante el proceso. ‘\L 1.3
, %ﬁlog punﬁe}Jes de/ s/ /

El puntaje final es la sumatoria de los ponderad
evaluaciones establecidas en el proceso, adicionalinkn €8¢ brara)

las bonificaciones especiales de corresponder, swn‘d‘ ele Q Zanador- 'f‘
de la convocatoria, el/la candidato/a que tenga elqima{gfxéunt;ajfe; i
ranking valorativo. m\ = // [
Suscripcién y notificacion de Ia resolucién que aprueha lﬁ"c*@ﬁt{ ==

La Presidencia de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacienal- de
Arte Diego Quispe Tito del Cusco, suscribira la resolucmn queme
contratacion del personal seleccionado de acuerdo con el acm ﬁﬂaf
Comision de Seleccion. % :

\sS

La Resolucion Presidencial se recepcionar en la Oficina de RR. HH: deta
Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, dentro de los:
dos dias (02) habiles posteriores a la emision de los resultados finales.

hff /

Plazas vacantes desiertas

Si luego de concluido el proceso quedaran plazas no cubiertas, por no haber
logrado el/la postulante el puntaje minimo aprobatorio, la Comision de
Seleccion adjudicarid la plaza vacante al personal de apoyo académico
(modelos) que obtuvo el mayor puntaje aprobatorio en el proceso segin
ranking.

En caso persista la existencia de plazas desierta, la Comisiéon de Seleccion
efectuara un nuevo concurso piiblico de contratacion.

Anexos

ANEXO N.° 01 — Formato 01.

ANEXO N.° 02 — Formato 02.

ANEXO N.° 03 — Formato 03.

ANEXO N.° 04 — Criterios de Evaluacion Antropométrica
ANEXO N.° 05 — Criterios de Entrevista Personal.

R R R e A e RS E wwwunadqtc edit.pe:
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*| UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE:
.| DIEGO QUISPE TITO DEL.CUSCO:.

SOLICITA: POSTULAR 'A—UNZA:
PLAZAS DE CON@UM DF PERS
APOYO ACADEMI"C | % N

S

NACIONAL DE ARTE DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO.

................................................................... , 1dent1f' ( ad@co\nin; DINT

0
- < Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito, regulado la Ley N° 30512 (en cuanto S8a=
aplicable) y modificatorias. Para el presente semestre académico 2025-1y acepto todo lo dlspuesto
en las bases de concurso.

J Por lo expuesto:
/ 7&%
v

Ruego a su presidencia acceder a mi peticion a la que espero alcanzar.

R R  www.unadgitiedizpe

QT‘ ‘ Universidad Nacional de Arte Biego Quispe Tnoriel”CuscuLey N*'30567, Ley-N° 30851, Ley N* 31645, Ley N* /30220 [ ¥:Calle:Marqués N2: 271§ 084-262 063. @ mesadepaites@‘unad'gj}c.edu.pe:
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’ ANEXO N° 02




UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE

.| DIEGO. QUISPE TITO DEL.CUSCO!

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENT®S [ EGA

D (TR e WL SN . . Ve i
Identificado con DNL...ovvieeeeen s 10
Distrito, ..........oooiiiil Provincia, ........cocoevnnnnnn y Departamento

En el gjercicio de mis derechos constitucionales y civiles:

/4’1 DECLARO BAJO JURAMENTO:
LF
il a)  Tener buena conducta.
b)  Tener Habiles los Derechos Civiles y Laborales.
¢)  Encontrarme en buen estado de salud fisica y mental.
| d)  No haber sido condenado por delito doloso ni por delitos sefialados en la Ley N ©29988 y su
, modificatoria el Decreto de Urgencia N ©019-2019.
) J N e)  No tener antecedentes penales por delitos sefialados en la Ley N ©29988.
(A } f)  No estar con Licencia Oficial.
I\ g)  No tener incompatibilidad legal ni laboral.
h)  No haber sido sancionado administrativamente con destitucién o separacion del servicio en los
74 ultimos cinco (05) afios, inclusive a la fecha de postulacion.
s i) No haber sido sancionado con destitucion o separacion definitiva del servicio por delitos de
J_",-" '-9:;: . violacion de la libertad sexual y corrupcion de funcionarios, inclusive a la fecha de postulacion.
7 m\;p«s Ec :,\», La veracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple.
ECURERS @

U
D

N
NS
S

NA
Q

T. Uhiversidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusca Ley N°'30597, Ley-N° 30851, Ley. N* 31845, Ley N%.30220 [0 Calle:Marqués N2 271 . 084-762:062 w: mesadepartes@unadqtc edu:pe

E /senal de conformidad a Io declarado, procedo a suscribir el presente y en caso de faltar a la verdad,
__/—me someto y asumo las consecuencias establecidas de acuerdo a Ley.

CUSCO, ....................... dessins s cvvsmame v, del 2025
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Documento Nacional 2
CON AOMICTHO €1 ...vvvnnneeeeeeeeeriii e et AN

..................... ...... manifiesto con caracter de DECL
siguiente:

a) Poseer buena salud fisica SI( YNO( )
b) Poseer buena salud mental SI( YNO( )
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE
DIEGO QUISPE TITO DEL-.CUSCO

EVALUACION DE APTITUD ANTROPOMETRICA - RASGOS S
NOMBRES Y APELLIDOS
N°PLAZA Y SEDE
SEXO
FECHA ]
CRITERIO MAXIMO ™ | ELN N
Color de piel. Tono medio a oscuro denominado cobrizo. 20
Rasgos faciales: de expresiones definidas 15
Proporcion: relacion de elementos de la figura entre si 25
Plasticidad. Flexibilidad de la figura en diferentes posiciones y 20
movimientos
PUNTAJE TOTAL 80

Jurado Jurado Jurado
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NOMBRES Y APELLIDOS
N°PLAZAY SEDE
SEXO
FECHA
CRITERIO

Color de piel. Tono de piel homogéneo.

PUNTAJE TOTAL

Rasgos faciales: de expresiones definidas 15
Proporcion: relacion de elementos de la figura entre si. 25
De corporeidad atlética.
Plasticidad. Flexibilidad de la figura en diferentes posiciones y 20
movimientos

80

v ;‘-S;ota. Puntaje maximo 80

Jurado

Jurado

Jurado
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CUADRO DE CRITERIOS PARA LA ENTREVISTA P!

NOMBRES Y APELLIDOS
N°PLAZA - SEDE
FECHA i
g |
Item | Criterio a evaluar Descripcion or Pllntﬁje ‘
En el presente criterio se "f"e 1231”’ =
01 Cultura general de la entidad | preguntas referido a la ESABAC 0
UNADQTC.
En el presente criterio se realizzir-élfi\\ i f M~
02 Cultura general universal preguntas referido cultura general \,‘--\('}‘J R Y h 3
universal. TN U ~
La presentacion del postulante desde la \\t” )
03 Aspecto personal forma de vestir hasta el aseo y cuidado | 0-6 ——
personal.
NOTA: puntaje y maximo 20.
Jurado Jurado

Wmmmmmm www., unadqtt.edu pe:

DQTC ‘Universidad Nacional de.Arte Diego Quispe Tito del Cusco Ley N*30597, Ley N° 30851, Ley.N* 31645, Ley N*:30220 [ 9'Calle- Marqués Ng271-{.084:262.062 @ mesadepartes@unadgic.edu.pe.



