UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE
DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO

BASES DEL. CONCURSO DE CONTRATA DOCENTE N° 004-2024-UNADQTC
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES PARA EL SEMESTRE
2024-11 DE LA ESCUELA SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DIEGO

QUISPE TITO DEL CUSCO

I. DISPOSICIONES GENERALES.

1.1. Entidad convocante

Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, de conformidad con el
Decreto Supremo N° 014-2018-MINEDU.

. Finalidad
Establecer las disposiciones que regulan el proceso de seleccién de docentes en la
Escuela Superior Auténoma de Bellas Artes “Diego Quispe Tito” del Cusco hoy
Universidad Nacional de Arte “Diego Quispe Tito” del Cusco, sobre los principios de
meritocracia y transparencia.

1.3. Objetivos

a) Establecer requisitos, procedimiento y criterios técnicos para el desarrollo del
proceso de seleccién de docentes, con el proposito de incorporar al personal
idoneo en las plazas docentes vacantes.

b) Cubrir las plazas docentes vacantes a plazo determinado en la Carrera
Profesional de Arte en las siguientes especialidades: 1) Dibujo y Pintura, 2)
Dibujo y Cerdmica, 3) Dibujo y Escultura, 4) Dibujo, Grabado y Disefio Grafico;
Carrera Profesional de Educacién Artistica y Carrera Profesional de
Conservacion y Restauracion de Obras de Arte, de la Sede Centra, Sedes
Desconcentrada de Checacupe y Calca.

1.4. Base legal

a) Ley N° 30597, modificado por Ley N° 31645, que denomina Universidad Nacional
de Arte Diego Quispe Tito del Cusco a la Escuela Superior Auténoma de Bellas
Artes Diego Quispe Tito del Cusco.

b) Decreto Supremo N° 014-2018-PCM, Disposiciones para la implementaciéon de la
Septuagésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693 -
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

c) Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Plblica de sus Docentes, Décimo Tercera y Decimo Primera Disposicién
Complementaria Transitoria.
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d) Ley N° 30220, Ley Universitaria en el ambito normativo que regule a la Escuela
Superior Autonoma de Bellas Artes Diego Quispe Tito del Cusco hoy Universidad
Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco.

e) Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

f) Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024.

g) Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

h) Ley N° 26771, Ley de Nepotismo y su Reglamento.

i) Ley N° 27942, Ley de Prevencion y Sancién del Hostigamiento Sexual y su
reglamento.

j) Ley N° 24400, Ley de Autonomia.

1.5. Plazas Convocadas.

En el Anexo N° 01 del presente documento se adjunta las plazas a convocarse, el cual
asciende a un total de setenta y siete (77) plazas.

. Perfil y Condiciones del Puesto

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

e Experiencia minima de un (01) afio como docente
en educacién superior; o,

e Experiencia minima de dos (02) afios en el
ejercicio  de la  profesion  debidamente

Experiencia Especifica
comprobados.

La experiencia, se contabilizara a partir de la
obtencion del Titulo Profesional correspondiente.

e La formacién académica para cada plaza se

Formacion Académica
establece en el Anexo N° 01.
—— ° S/- . 2.,774.80 Soles, fncluyen impuestos ”y
afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién
mensual

aplicable.

e El presente contrato tendra una duracion a partir
Plazo del Contrato del 09 de setiembre hasta el 31 de diciembre de
2024.
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1.7. De la Comision Evaluadora

La conduccién del proceso de seleccién en todas sus etapas estara a cargo de la
Comisién Evaluadora conformado mediante Resolucion Presidencial N°® 435-2024-
UNADQTC/PCO, conforme al siguiente detalle:

N° Miembro Titular Miembro Suplente
01 | Jefa de la Facultad de Educacion Artistica Presidente

\ 02 | Jefe de la Facultad de Arte Integrante
03 | Secretario Técnico de la UNADQTC. Secretario Técnico

Son funciones y atribuciones de los miembros de la Comision, los siguientes:

e Lacomisién cuenta con autonomia para resolver cualquier controversia que
surja en el desarrollo del presente proceso de seleccion.

e Cumplir y hacer cumplir las normas establecidas en las bases del presente
proceso de contratacién de personal y demas dispositivos legales que
norman este proceso.

e Fijar en base a la informacién de las plazas vacantes los requisitos a
considerarse en el aviso de la convocatoria y el cronograma respectivo.

e Anular la participacion del postulante en caso de comprobarse
irregularidades cometidas durante el desarrollo del proceso.

e Elaborar las actas de instalacion, evaluacion de las listas de los postulantes
que se declaren aptos para cada etapa, asi como del informe final.

¢ [Establecer la convocatoria y cronograma del concurso.

¢ Evaluar los expedientes presentados por los postulantes.

e Realizar la calificacién de acuerdo con los criterios establecidos.

e Elaborar los cuadros de resultados.

e Declarar desiertas las plazas no cubiertas.

e Otras atribuciones que permitan el normal desarrollo de sus funciones.

Son prohibiciones de los miembros de la Comision de Seleccion del proceso, los
siguientes:

e Divulgar aspectos confidenciales del concurso.

e Ejercer presion o influencia parcializada en el proceso de examenes y
calificaciones de las diferentes pruebas del concurso.

e Los servidores que tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de
seleccion, se encuentran prohibidos de ejercer dicha facultad cuando tengan
parentesco con los postulantes dentro del cuarto grado de consanguinidad
y segundo grado de afinidad, por razén de matrimonio, ello de conformidad
ala Ley N° 26771, Ley de Nepotismo.
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I1. DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO.

2.1. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO.

El desarrollo de las etapas del presente concurso se efectuara de conformidad con
el Cronograma establecido a continuacion:

ETAPAS DEL PROCESO D[;ﬁil;:zzfﬂ ORGANO
RESPONSABLE
DEL PROCESO
CONVOCATORIA

Publicacién del proceso en el Portal del Estado 21/08/2024 al Oficina de Tecnologias
Peruano Talento Perti (SERVIR) 04/09/2024 de la Informacién
Publicacién de la convocatoria en el portal 21/08/2024 al Oficina de Tecnologias
institucional: http://www.undaqtc.edu.pe 04/09/2024 de la Informacion
Presentacién de curriculo vitae documentado Lugar:
Calle Marques N° 271 (De 8:00 a 16:00 horas) ’ Ay et Mg G Earecs

SELECCION
Evaluacién Curricular Documentado 06/09/2024 Comisién Evaluadora

Publicacién de resultados de la evaluacién curricular
documentado (a partir de las 18:00 horas) en el Portal 06/09/2024 Comisién Evaluadora

Web Institucional http://www.undagtc.edu.pe)

Presentacion de reclamos a los resultados de la
evaluacién curricular de 08:00 a 12:00 horas por Mesa 07/09/2024 Comision Evaluadora
de Partes - Calle Marques N° 271 - Cusco

Absolucién de reclamos de los resultados de la
10 evallllaCi(")}l curricular a partir de las 13:09 h.oras, 07/09/2024 Comisién Evaluadora
publicacion en el Portal Web Institucional

http: //www.undagtc.edu.pe

Publicacié Itados Final 1 Web
- ublicacién de resultados Finales en el Porta e 08/09,/2024 Comisién Evaluadora

Institucional http://www.undagtc.edu.pe

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO

Suscripcion de contrato e inicio de labores
12 | (a las 08:00 horas) Lugar Oficina de Recursos 09/09/2024
Humanos, Calle Marques N° 271-Cusco.

Oficina de Recursos
Humanos

* Sujeto a modificacion conforma lo disponga el Comité Evaluador.

La Comision Evaluadora comunica a los/las postulantes sobre las fechas y horarios
de las evaluaciones de cada una de las etapas del proceso de seleccidn, a través del
Portal Institucional de la UNADQTC en el siguiente enlace: www.unadgtc.edu.pe.

2.2. DE LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION.

Los/as ciudadanos/as interesados/as en participar en el Concurso de Contrata
Docente N° 004-2024-UNADQTC, deberdn ingresar a la pagina web institucional
http://www.UNADQTC.edu.pe y descargar los Formatos del Concurso, en el cual
deberdn registrar sus datos personales y toda la informacién relacionada al
cumplimiento del perfil de puesto en convocatoria.
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El expediente de Postulacion debera ser presentado en sobre cerrado conforme se
indica en las Bases y deben estar debidamente foliados y firmados. El
incumplimiento de la presente disposiciéon es motivo de DESCALIFICACION.
Asimismo, debe contener el siguiente formato en la parte exterior:

/ CONCURSO CONTRATA DOCENTE N° 004-2024-UNADQTC \

1. APELLIDOS Y NOMBRES:
2. CELULAR:
3.N° DE FOLIOS PRESENTADOS:
4. FIRMA DEL POSTULANTE:

\5. N° DE PLAZA Y SEDE: /

La informacién consignada en el FORMATO N° 02: FICHA DE RESUMEN

CURRICULAR, tiene caracter de declaracion jurada, por lo que el/la postulante sera
responsable de la informacién consignada en dicho documento y se somete al

proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

a) Del contenido del expediente de postulacion.

El expediente de postulacion debe contener los documentos que se detallan a
continuacion en el orden indicado:

e C(Carta de Presentacion del Postulante (Formato N° 01).

e  Ficha Resumen Curricular (Formato N° 02).

e Declaracion Jurada (Formatos N° 03).

e  Curriculum Vitae simple actualizado.

e  Documentos que sustenten lo declarado en la Ficha de Resumen Curricular.

Consideraciones para la presentacion del expediente de postulacion:

e Los/as postulantes deben de llenar todos los campos de la Ficha Resumen
Curricular (Formato N° 02) de acuerdo a los requisitos minimos
solicitados en el perfil del puesto convocado, sin omitir informacion
relevante que se requiera para determinar el cumplimiento del perfil del
puesto en la evaluacion curricular, debiendo consignar el niimero de folio
desde el capitulo 1I (Formacion Académica) al capitulo X (Declaracién
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b)

Jurada), el/la postulante que omita informacion o llene de forma incorrecta
sera DESCALIFICADO/A.

En caso el/la postulante omitiera o presente formato distinto enumerados
en la presentacion del expediente de postulacion (Carta de Presentacion
del Postulante, Ficha Resumen Curricular y la Declaracién Jurada) sera
DESCALIFICADO/A.

El/la postulante debera presentar en copia simple vy en el mismo orden,

(Formato N° 02), caso contrario el/la postulante serad
DESCALIFICADO/A.

Los Expedientes de Postulacion presentadas fuera de las fechas u horario
establecidos, no seran admitidas como postulacion.

Si el/la postulante presenta su expediente de postulaciéon por medio

virtual (mesa de partes virtual), no seran admitidas como
postulacién.

La Comision Evaluadora, asi como la Unidad de Recursos Humanos, se
reserva el derecho de fiscalizacién posterior respecto a los documentos
presentados.

Forma de presentacion de la documentacion.

El expediente de postulacién debe de seguir las siguientes formalidades:

e Enelcasodelos Formatos N° 1, 2 y 3 (Carta de Presentacion, Ficha de

Resumen Curricular y declaracion jurada) deben ser llenados
debidamente y presentarse sin enmendaduras con firma y huella
dactilar (indice derecho), caso contrario, se considerara como
DESCALIFICADO/A.

e  Foliar (enumerar manualmente de atras para adelante) en el margen

superior derecho y firmar en el margen inferior derecho de cada
pagina como se ilustra en el siguiente grafico, caso contrario, se
considerara como DESCALIFICADO/A.

qT»

[1]
(2]
" - : firma
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IIl. ETAPAS DE EVALUACION

Cada etapa es eliminatoria; por lo que, si un postulante no obtiene el puntaje minimo
establecido para cada etapa del presente concurso, no podra pasar a la siguiente etapa
de evaluacion.

3.1. Evaluacion Curricular Documentado.

J— Se inicia esta evaluacion considerando lo sefialado en el numeral 2.2. En caso
AN el/la candidato/a no presente el formato de Ficha Resumen Curricular y/u
159, \  omita alguna de las consideraciones sefialadas, el/la candidato/a sera
j 2 DESCALIFICADO/A.

Se determina el cumplimiento de los requisitos minimos para el puesto y se califica
a cada candidato/a como APTO/A si cumple con todos los requisitos minimos
solicitados en la convocatoria como: Formacién académica, experiencia laboral,
exposiciones individuales o colectivas para cursos practicos, publicacién de
articulos para cursos generales y otros requeridos en la convocatoria; o NO
APTO/A si no cumple con alguno de ellos.

Finalmente, se otorga el puntaje correspondiente sélo a los candidatos/as
APTOS/AS.

Los requisitos solicitados en la presente convocatoria seran sustentados del
siguiente modo:

a) Formacion Académica: Titulo Profesional y/o Grado académico.

e Para el caso de Titulo Profesional y/o Grado Académico, se acreditara
con copia simple.

IMPORTARTE: Tratandose de estudios realizados en el extranjero y de conformidad con lo
establecido en la Ley N° Servicio Civil N° 30057 y su Reglamento General, sefialan que los titulos
universitarios, grados académicos o estudios de posgrado emitidos por una universidad o entidad
extranjera o los documentos que los acrediten seran registrados previamente en SERVIR. De otro
lado, en caso de los grados y titulos emitidos en el extranjero se encuentren registrados en SUNEDU
deberan hacerlo segun el Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos. No hay otras

opciones para acreditar los estudios en el extranjero.

b) Experiencia:

e El tiempo de experiencia especifica se contara a partir de la fecha de
obtencién del Titulo Profesional correspondiente.
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e Deberdn presentar tinicamente contratos de trabajo, constancias
y/o certificados de trabajo y/o resoluciones, que permitan
confirmar la permanencia (inicio y término) en el cargo o puesto
relacionado con la experiencia solicitada.

c) Exposiciones Artisticas, ponencias y Publicacion de Articulos

e Se acreditara con documento idéneo que permita verificar las
exposiciones individuales o colectiva, ponencias y/o la publicaciéon de
ORI NN articulos individuales o colectivas, seglin corresponda.

d) Capacitaciones

e Para el caso de Capacitaciones: Diplomados, Seminarios, etc. Se
‘ acreditara con documentos idoneos que permitan verificar las
capacitaciones segun corresponda.

e) Resoluciones de Felicitaciones.

° Se acreditara con documentos de Resoluciones que permitan
confirmar dichos documentos.

f) Bonificaciones especiales

De conformidad con lo establecido en la legislacién nacional, la UNADQTC
otorgara bonificaciones a las/los postulantes que acrediten dicha
condicion:

e Bonificacién por ser personal licenciado de las Fuerzas Armadas

Para el caso de la Bonificacién por ser personal licenciado de las
Fuerzas Armadas, el Comité de Seleccién otorgara una bonificacién del
diez por ciento (10%) sobre el Puntaje Final Obtenido, luego de la
evaluacion de competencias especificas, evaluacién curricular, siempre
que haya alcanzado el puntaje minimo aprobatorio en esta evaluacion,
de conformidad con lo establecido en la Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 065-2020-SERVIR-PE.

Dicha bonificacién se otorgara al postulante que lo haya declarado en
su FORMATO N° 02 - FICHA DE RESUMEN CURRICULAR y adjuntado a
su Curriculum Vitae copia simple del documento oficial emitido por la
autoridad competente que acredite su condicién de Licenciado. La no
presentacion de dicho documento con el Curriculum vitae no dara
derecho a la asignacién de la referida bonificacién ni podra ser materia
de impugnacion.

e Bonificacién por Discapacidad

Para el caso de la Bonificacion por Discapacidad, el Comité de Seleccion
otorgara una bonificacién por discapacidad del quince por ciento (15%)
sobre el Puntaje Final, al postulante que haya alcanzado el puntaje minimo
aprobatorio en la evaluacién curricular, siempre que lo haya declarado en



UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE
DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO

su FORMATO N° 02 - FICHA DE RESUMEN CURRICULAR y adjuntado copia
del Certificado de Discapacidad, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 065-2020-SERVIR-PE.

No obstante, cabe precisar que si la/el postulante con discapacidad que,

pr—— por dilaciones o demoras ajenas a él/ella, no cuente con el Certificado de
NOPE Tirgie Discapacidad, podra solicitar el otorgamiento de ajustes razonables
adjuntando una declaracion jurada en la que manifieste que tiene la
condicion de discapacidad.
En este sentido, es importante precisar que, si el/la postulante es
declarado/a ganador/a en la etapa final del concurso, debera presentar
obligatoriamente una copia del Certificado de Discapacidad para la
suscripcion del contrato dentro de los cinco (05) dias habiles posteriores a
la publicacién de los resultados finales. De lo contrario, perdera el derecho
de la suscripcion.

e Bonificacion por Deportista Calificado de Alto Nivel

Se otorgara la bonificacion por ser Deportista Calificados de Alto Nivel de
acuerdo a la vigencia de la acreditacion y a los porcentajes establecidos en
el Reglamento de la Ley N.2 27674 sobre el puntaje de la evaluacion
curricular, siempre y cuando haya aprobado dicha evaluacion y lo haya
declarado en su FORMATO N° 02 - FICHA DE RESUMEN CURRILAR,
debiendo ademads ser acreditado con la copia simple del documento oficial
emitido por Instituto Peruano del Deporte.

Dicha bonificacién serd de acuerdo con el nivel obtenido y descrito en el
siguiente cuadro:

NIVEL CONSIDERACIONES BONIFICACION
Deportistas que hayan participado en Juegos
Nivel 1 Olimpicos y/o Campeonatos Mundiales y se 20%

ubiquen en los cinco primeros puestos, o
hayan establecido récord o marcas olimpicas
mundiales o panamericanas

Deportistas que hayan participado en los
Nivel 2 Juegos Deportivos Panamericanos y/o 16%
Campeonatos Federados Panamericanos y se
ubiquen en los tres primeros lugares o que
establezcan récord o marcas sudamericanas.

Deportistas que hayan participado en Juegos
Nivel 3 Deportivos Sudamericanos y/o Campeonatos 12%
Federados Sudamericanos y hayan obtenido
medallas de oro y/o plata o que establezcan
récord o marcas bolivarianas

Deportistas que hayan obtenido medallas de
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Nivel 4 bronce en Juegos Deportivos Sudamericanos
y/o Campeonatos Federados Sudamericanos
y/o participado en Juegos Deportivos
Bolivarianos y obtenido medallas de oro y/o
plata.

8%

Deportistas que hayan obtenido medallas de
Nivel 5 bronce en Juegos Deportivos Bolivarianos o
establecido récord 0
marcas nacionales.

4%

En caso de no cumplir con lo sefialado en los parrafos precedentes, no sera
considerado/a para la siguiente etapa, obteniendo la condicién de NO APTO/A
y quedando DECALIFICADO/A.

3.2. Etapas y Puntajes de la evaluacion.

3.3.

Cursos Practicos (Especialidad)

d :
Ftanas ; ’e Pl!n_ta' = Puntaje Maximo
Evaluacion Minimo
Evaluacién Curricular 55 puntos 100 puntos
TOTAL 55 puntos 100 puntos

Cursos Tedricos

Etapas de Puntaje : e
i e Puntaje Maximo
Evaluacion Minimo
Evaluacién Curricular 55 puntos 100 puntos
TOTAL 55 puntos 100 puntos

Publicacion de Resultados.

Para los resultados finales del proceso de seleccidn, seran considerados los/las
postulantes que han sido calificados como APTOS/AS.

Los resultados finales se publicardn a través del Portal Institucional de la UNADQTC
www.unadgtc.edu.pe, debiendo contener el nombre de los/las postulantes, el
puntaje y el orden de prelacién obtenido.

De conformidad con lo establecido en la normativa vigente, la UNADQTC otorgara
BONIFICACIONES ESPECIALES sobre el Puntaje Final, ya sea por su condicién de
ser personal Licenciado de las Fuerzas Armadas o por razén de discapacidad tal
como se indica en el literal d) del numeral 3.1 del presente documento, segin sea
el caso, a las/los postulantes que hayan alcanzado el puntaje minimo aprobatorio
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en la evaluacioén curricular.

El puntaje final es la sumatoria de los ponderados de los puntajes minimos
aprobatorio de cada una de evaluaciones establecidas en el proceso,
adicionalmente se tomara en cuenta las bonificaciones especiales de corresponder,
siendo elegido como ganador de la convocatoria, el/la candidato/a que tenga el
mayor puntaje.

3.4. Suscripcién y notificacion de la resoluciéon que aprueba los contratos de
docentes.

El contrato debera suscribirse como maximo a los cinco (05) dias habiles, contados
a partir del inicio de labores. Si vencido este plazo, el/la postulante ganador no
suscribe el contrato por causas objetivas imputables a él, se declarara seleccionado
el/la candidato/a que ocupé el orden de mérito inmediato siguiente para que
proceda a la suscripcion de contrato, dentro de los cinco (05) dias habiles,
contados a partir de la correspondiente comunicacion.

Para la suscripcién de contrato, la persona seleccionada debe encontrarse activo y
habido en el Registro Unico de Contribuyentes (RUC) de la Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria - SUNAT.

Los documentos que debera presentar el/la ganador/a para la suscripcién y
registro del contrato a la Unidad de Recursos Humanos son los siguientes:

e  Curriculum Vitae Documentado, debidamente fedateado y/o legalizados
(grados y titulos)

e Certificado de Antecedentes Policiales, y Penales.

e  (Copia Simple de DNI

e (1 foto tamafio pasaporte con fondo blanco.

RECUERDE: En concordancia con los requisitos de la convocatoria y lo declarado en el
FORMATO N° 2: FICHA DE RESUMEN CURRICULAR, para efectos de suscribir el contrato
respectivo, los/las postulantes GANADORES/AS no deben tener impedimento alquno para
contratar con el Estado.

La Unidad de Recursos Humanos obtendrd de los aplicativos correspondientes las
constancias o reportes de los siguientes registros: Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM), Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI), Registro
Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC), Registro Nacional de Abogados
Sancionados por mala prdctica profesional - RNAS (de corresponder) y la Relacién de

proveedores sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

3.5. De la declaratoria de desierto o de la cancelacion del proceso
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El proceso de seleccion y/o puesto vacante puede ser declarado desierto en alguno

de los siguientes supuestos:

e Declaratoria del proceso como desierto

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes
supuestos:

- Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccion.

- Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.

- Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los
postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas de evaluacién del
proceso.

e Cancelacion del proceso de seleccion

El proceso puede ser cancelado hasta antes de la etapa de evaluacién
curricular en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea
responsabilidad de la entidad:

- Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad, con
posterioridad al inicio del proceso de seleccion.

- Por restricciones presupuestales.

- Otras debidamente justificadas.

3.6. Plazas Vacantes

IV.

Siluego de concluido el proceso quedaran plazas no cubiertas, por no haber logrado
el/la postulante el puntaje minimo aprobatorio, la Comisién Evaluadora, adjudicara
la plaza vacante al docente en condicién de accesitario que obtuvo el mayor puntaje
en el proceso, considerando su especialidad.

ANEXOS

ANEXO 1: Puesto/s Vacante/s.

ANEXO 2: Formato N° 01.

ANEXO 3: Formato N° 02.

ANEXO 4: Formato N° 03.

ANEXO 5: Cuadro de Criterio para la evaluacién curricular.

COMISION EVALUADORA



ANEXO N° 01




Requisitos Especificos

N° de Plaza Cursos Horas minimos
CURRICULO | (PLANIFICACION)
CURRICULO | (PLANIFICACION) . . .
TEORIA Y CORRIENTES EDUCATIVAS ;‘:tei:tf":‘:d:jrr;iifa“;j;‘;:ionaI
02 CUSCO TEORIA Y CORRIENTES EDUCATIVAS 40 .
o Profesor de Educacidn
QUECHUA Artistica.
QUECHUA
QUECHUA
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I Licenciado en Artes Visuales o
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 1V Licenciado en Educacion
03 CUSCo METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 1 40 | Artistica o Artista Profesional

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION {V
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 1V

o Profesor de Educacion
Artistica.

=04 CUSCO

LINGUISTICA I
LINGUISTICA Ii
LINGUISTICA i
LINGUISTICAII
LINGUISTICA I
LINGUISTICAII

40

Licenciado en Educacion con
Especialidad en Lengua y
Literatura o Carreras afines.

DIBUJO GEOMETRICO Y ESTUDIO DE LA FORMA
DIBUJO GEOMETRICO Y ESTUDIO DE LA FORMA
DIBUJO GEOMETRICO Y ESTUDIO DE LA FORMA
DIBUJO GEOMETRICO Y ESTUDIO DE LA FORMA
DIBUJO GEOMETRICO Y ESTUDIO DE LA FORMA

40

Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y
Pintura o Artista Profesional
Profesor de Educacién
Artistica.

Licenciado en Artes Visuales

UICTADIA REl ADTEC FLICATIERIMN

, DIBUJO I en la especialidad de Dibujo y
: DIBUJO I Pintura o Artista Profesional
06CUSCO DIBWIO Il 40 en la especialidad de Dibujo y
ESTETICA Y APRECIACION DEL ARTE Pintura o Profesor de
Educacién Artistica. .
TALLER DE INVESTIGACION GRAFICA 1| Licenciado en Artes Visuales
GRABADO VI en la especialidad de Dibujo y
07 CUSCO 40 | Grabado y Disefio Grafico o
PROY,ECTOS ARTISTICOS Artista Profesional en Ia
DISENO VIRTUAL 3D especialidad de Grabado.
TEATRO | Lic?m.:iado en I::dlyc;:a;ién
o g e
09 CUSCO GESTION EMPRESARIAL Y MERCADOTECNIA 40 .. s .
Educacion Artistica o Artista
PROMOTORIA CULTURAL Profesional o Profesor de
PROMOTORIA CULTURAL Educacion Artistica.
Licenciado en Artes Visuales
GESTION CULTURALII en la especialidad de Dibujo y
GESTION CULTURAL Il Pintura o Licenciado en
11 CUSCO GESTION CULTURALI 40 | Educacion Artistica o Artista
PROMOTORIA CULTURAL Profesional en la especialidad
PROMOTORIA CULTURAL de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacion Artistica.
HISTORIA DEL ARTE CUSQUENO Lcenciado on Artes visuales
12 CUSCO  |HISTORIA DEL ARTE CUSQUENO 40

Licenciado en Educacion




HISTORIA DEL ARTE CUSQUENO o Profesor de Educacién
HISTORIA DEL ARTE CUSQUENO Artistica o carreras afines.
HISTORIA DEL ARTE CUSQUERNO
HISTORIA DEL ARTE CUSQUERNO
Licenciado en Artes Visuales
DIBUJO GEOMETRICO Y ESTUDIO DE LA FORMA en la especialidad de Dibujo y
PINTURA I Pintura o Licenciado en
i 13 CUSCO PINTURA I 40 | Educacién Artistica o Artista
" %\\ Profesional en la especialidad
%ﬁg piBUJO VI de Dibujo y Pintura o Profesor
s de Educacién Artistica.
) PROYECTOS ESCULTORICOS Licenciado en Artes Visuales
especialidad de Dibujo y
14 CUSCO Eigﬂgﬂiﬁ 40 | Escultura o Artista Profesional
en la especialidad de Dibujo y
ESCULTURA Escultura.
) ) Licenciado en Artes Visuales
ANATOMIA ARTISTICA I en la especialidad de Dibujo y
ANATOMIA ARTISTICA It Pintura o Licenciado en
16 CUSCO | ANATOMIA ARTISTICA I 40 | Educacién Artistica o Artista
ANATOMIA ARTISTICA I Profesional en la especialidad
ANATOMIA ARTISTICA Il de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacion Artistica.
FILOSOFIA Y LOGICA Licenciado en Filosofia o
FILOSOFIA 'Y LOGICA Licenciado en Artes Visuales o
FILOSOFIA Y LOGICA 0 Licenciado en Educacion
FILOSOFIA Y LOGICA Artistica o Artista Profesional
FILOSOFIA Y LOGICA o Profesor de Educacion
FILOSOFIA Y LOGICA Artistica.
SOCIOLOGIA DE ARTE Licenciado en Ciencias
SOCIOLOGIA DE ARTE Sociales o Licenciado en Artes
SCCIOLOGIA DE ARTE Visuales o Licenciado en
18 CUsCo SOCIOLOGIA DE ARTE 40 | Educacion Artistica o Artista
SOCIOLOGIA DE ARTE Profesional o Profesor de
SOCIOLOGIA DE ARTE Educacién Artistica o carreras
SOCIOLOGIA DE ARTE afines.
Licenciado en Artes Visuales
DIBUIO I en la especialidad de Dibujo y
Pintura o Licenciado en
19 CUSCO DIBUIO IV 40 | Educacion Artistica o Artista
DIBUIO l\{ . Profesional en la especialidad
ANATOMIA ARTISTICA de Dibujo y Pintura ¢ Profesor
de Educacion Artistica.
GESTION EMPRESARIALY MERCADOTECNIA ) _ ]
GESTION EMPRESARIAL Y MERCADOTECNIA t:z::z::jg o ?;Zecsa:i';:a'es o
20 CuUsCOo SEGURIDAD ¥ DEFENSA NACIONAL 40 | Artistica o Artista Profesional
GESTION EMPRESARIAL Y MERCADOTECNIA o Profesor de Educacion
GESTION EMPRESARIALY MERCADOTECNIA Artistica o Carreras afines.
GESTION EMPRESARIALY MERCADOTECNIA




PRACTICA PRE PROFESIONAL il

Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y
Pintura o Licenciado en

22 CUSCO PINTURA VI 40 Educa(?ién Artistica o Aa.‘ti§ta
Profesional en la especialidad
de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacién Artistica.
Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y

PINTURA MURAL Il Pintura o Licenciado en
PINTURA Il 40 | Educacion Artistica o Artista
ESTETICA Y APRECIACION DEL ARTE Profesional en la especialidad
de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacién Artistica.
Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y
Pintura o Licenciado en
EDICION Y VIDEO ARTE Educacion Artistica o Artista
EDICION Y VIDEQ ARTE 20 Profesional en la Especialidad
CINE Y VIDEO de Dibujo y Pintura o Profesor
CINE Y VIDEO de Educacion Artistica o
Carreras afines con
experiencia en edicion de
video.
Licenciado en Artes Visuales
PROYECTOS CREATIVOS |i en la especialidad de Dibujo y
PROYECTOS CREATIVOS IV Pintura o Licenciado en
PROYECTOS CREATIVOS IV 40 Educatr‘non Artistica o Al:tlﬁta
Profesional en la especialidad
COMUNICACION VISUAL 1l de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacidn Artistica.
Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y
BIBUJO VI Pintura o Licenciado en
26 CUSCO DIBUIO VIl 40 | Educacidn Artistica o Artista
DIBUIO VIII Profesional en la especialidad
de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacion Artistica.
Licenciado en Artes Visuales
ESCULTURA VI especialidad de Dibujo y
27 CUSCO INVESTIGACION ESCULTORICA II 40 |Escultura o Artista Profesional
INVESTIGACION ESCULTORICA IV en la especialidad de Dibujo y
Escultura.
CERAMICA Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujoy
28 CUSCO CERAMICA 40 | Ceramica o Artista
CERAMICA Profesional en la especialidad
CERAMICA de Dibujo y Cerédmica.
Licenciado en Artes Visuales
CERAMICA I en la especialidad de Dibujo y
29 CUSCO INVESTIGACION CERAMICA I 40 | Ceramica o Artista

INVESTIGACION CERAMICA IV

Profesional en la especialidad
de Dibujo y Cerdmica.




LABORATORIO CERAMICO COLONIAL
REPUBLICANO

Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y

30 CUSCO CERAMICA ARQUEOLOGICA 40 | Ceramica o Artista
DIBUJO CERAMICO ARQUEOLOGICO I Profesional en la especialidad
APRECIACION DEL ARTE de Dibujo y Ceramica.
METODOLOGIA DE LA INVEST[GACEON IV Licenciado en Artes VESL,EaIE’.‘S fo)
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACICN IV Licenciado en Educacion
32 CUSCO METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I 40 | Artistica o Artista Profesional
HERALDICA Y VEXIOLOGIA o Profesor de Educacion
HERALDICA Y VEXIOLOGIA Artistica.
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION IV Licenciado en Artes Visuales o
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I Licenciado en Educacion
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I 40 | Artistica o Artista Profesional
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I o Profesor de Educacion
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION IV Artistica.
DlSE'SIO GRﬂ:\HCO Licenciado en Artes Visuales
DISENO GRAFICO en la especialidad de Dibujo
34 CUSCO | DISENO GRAFICO 46 | Grabado vy Disefio Gréafico o
I DISENO GRAFICO Artista Profesional en la
i A DISERO DE INTERIORES (ELECTIVO) especialidad de Grabado
Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y
PRACTICA PRE PROFESIONAL II Pintura o Licenciado en
Sod 29D 40 | Educacidn Artistica o Artista
A A PINTURA VI . .
Profesional en la especialidad
de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacion Artistica.
QUECHUA
QUECHUA Licenciado en Educacion
QUECHUA Artistica o Artista Profesional
36 CUSCO QUECHUA 40 o Profesor de Educacion
SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL Artistica.
SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL
Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y
PINTURA MURAL Pintura o Licenciado en
37 CUSCO PINTURA VI 40 | Educacion Artistica o Artista
ESTETICA Y APRECIACION DEL ARTE Profesional en la especialidad
de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacion Artistica.
Licenciado en Artes Visuales
MUSEOLOGIA Y CURADURIA E_”n'ta esPef_'a"djdddeeD'b““’ Y
intura o Licenciado en
38 CUSCO PROYECTOS CREATIVOS IV 40 Educacion Artistica o Artista

DIBUIO VIIi
APRECIACION DEL ARTE

Profesional en la especialidad
de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacién Artistica.




MURAL CERAMICO il
CONSV. DE CERAMICA COLONIAL

Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y

GRABADO IV

39CUSCO REPUBLICANO 40 | Cerdmica o Artista
CERAMICA Profesional en la especialidad
CERAMICA de Dibujo y Cerdmica.
PSECOLOGI:A DEL APRENDIZAIJE Licenciado en Artes Visuales o
PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE Licenciado en Educacion
PSICOLOGIA DEL ARTE Artistica o Artista Profesional
L JOCUSCO g coL0GiA DEL ARTE 40 |, profesor de Educacion
SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL Artistica o Licenciado en
SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL Psicologia
Licenciado en Conservacion y
: CONSERVACION Y RESTAURACION DE PAPEL | iefta“{?c"’“.dg ObraAs ge
41CUSCO | CONSERVACION Y RESTAURACION LITICA Il a0 |D7'€ 0 Heenciado en Artes
OFESIONAL Il Visuales o Licenciado en
PRACTICA PRE PROFESIO ! Educacion Artistica o Artista
Profesional.
Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y
FOTOGRAFIA Pintura o Licenciado en
FOTOGRAFIA ;dufcac_ién ;Artis;ticEa 0 A.rtili‘;ad
42 CUSCO | FOTOGRAFIA gp | foiesionaien iatspecialida
de Dibujo y Pintura o Profesor
CINE YlV!DEO de Educacian Artistica o
EDICION DE VIDEO ARTE Carreras afines con
experiencia en edicién de
fotografia y video.
d S DISENQ GRAFICO Y PROG. DIGITALES ) ) .
~ 7/ |mseoswcon
Ty T y
43 CUSCO g:iigg g;ﬁi:gg :V 40 | Grabado y Disefio Grafico o
- Artista Profesional en la
DISEI}IO GRAFICO 1 especialidad de Grabado.
DISENO DE INTERIORES
Licenciado en Artes Visuales
PRATICA PRE PROFESIONAL Il en la especialidad de Dibujo,
44 CUSCO GRABADO VI 40 | grabado y DBisefio Grafico o
Artista Profesional en la
especialidad de Grabado
DISERIO GRAFICO IV “C‘?"C‘ad" ?’;_;”';e; VEDS_‘;"“'?S
- en la especialidad de Dibujo,
45 CUSCO DlgEgg gRAi:Eg ;\:m 40 |grabado y Disefio Grafico o
DI EN RA Artista Profesional en la
DISENO GRAFICO 3D especialidad de Grabado.
Licenciado en Artes Visuales
TALLER DE INVESTIGACION GRAFICA I en la especialidad de Dibujo vy
46 CUSCO GRABADO IV 40 | Grabado y Disefio Grafico o

Artista Profesional en la
especialidad de Grabado




CONSV.RESTAURACION DE PINTURA MURAL |
CONSV.RESTAURACION DE PINTURA MURAL |

Licenciado en Conservacidn y
Restauracion de Obras de
Arte o Licenciado en Artes

QUIMICA APLICADA A LA RESTAURACION i
GESTION EMPRESARIAL Y MERCADOTECNIA

47CcUsCo CONSERVACION Y RESTAURACION DE RETABLO 40 Visuales o Licenciado en
| Educacidn Artistica o Artista
Profesionat.
CONSV.RESTAURACION DE ESCULTURA Licenciado en Conservacién y
POLICROMADA I Restauracion de Obras de
48 CUSCO CONSV.RESTAURACION DE ESCULTURA 40 A!"te 0 Licen_ciado. en Artes
POLICROMADA I Visuales o Licenciado en
CONSERVACION Y RESTAURACION DE TEXTILES Educacion Artistica o Artista
CONSERVACION Y RESTAURACION DE TEXTILES Profesional.
LEGISLACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO
LEGISLACION Y DEFENSA DEL PATRIMONIO Licenciado en Conservacién y
CONSERVACION Y RESTAURACION DE Restauracion de Obras de
CERAMICA Y VIDRIO 20 Arte o Licenciado en Artes
CONSERVACION Y RESTAURACION DE Visuales o Licenciado en
CERAMICA Y VIDRIO Educacién Artistica o Artista
. CONSV.RESTAURACION DE ARTE Profesional.
15 CONTEMPORANEO
Licenciado en Artes Visuales
CuLi § en la especialidad de Dibujo y
o | PRACTICA PRE PROFESIONAL 10 |Certmicao rtt
Py Profesional en la especialidad
nﬁ‘/r'/

S de Dibujo y Cerdmica.
Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo vy

PINTURA MURAL I Pintura o Licenciado en
51 CUSCO PINTURA IV 40 | Educacién Artistica o Artista
COMUNICACION VISUAL Profesional en |a especialidad
de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacion Artistica.
HERALDIA E ICONOGRAFIA Licenciado en Historia o
SOCIOLOGIA DEL ARTE Licenciado en Artes Visuales o
57 CUSCO SOCIOLOGIA DEL ARTE ) 10 Licenciado en Educacién
HISTORIA DEL ARTE CUSQUENO Artistica o Artista Profesional
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL | o Profesor de Educacion o
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL | Carreras afines.
PRINCIPIOS BASICOS DE ARQUEOLOGIA Licenciado en Antropologia o
PRINCIPIOS BASICOS DE ARQUEOLOGIA EEZEEJZSE EA:E;:;:‘:;? o
53 CUSCO ANTROPOLOGIA 40 . . .
Artistica o Artista Profesional
ANTROPOLOGIA o Profesor de Educacion o
ANTROPOLOGIA carreras afines.
Ingeniero Quimico o Quimico
ANALISIS FISICO QUIMICO DE LOS MATERIALES aplicada a la restauracion o
54 CUSCO QUIMICA APLICADA A LA RESTAURACION 1 40 | Licenciado en Artes Visuales

en la especialidad de
Restauracion de Obras de
Arte.




PRACTICA PRE PROFESIONAL I
PROYECTOS ARTISTICOS

Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y

55 CUSCO DISENG GRAFICO | 40 | Grabado y Disefio Grafico o
o Artista Profesional en la
DISENO GRAFICO Y PROG. DIGITALES especialidad de Grabado
CERAMICA Licenciado en Artes Visuales
‘ en la especialidad de Dibujo y
56 CUSCO CERAMICA 40 | Ceramica o Artista
N CONSERVACION Y RESTAURACION CERAMICA I . -
R ER DE . Profesional en la especialidad
TALLER CERAMICA de Dibujo y Ceramica.
Licenciado en Conservacidn y
CONSERVACION Y RESTAURACION DE LITICA Il iets"a“[ ,ac'°”_d§ Obras de
CONSERVACION Y RESTAURACION DE PAPEL | 40 Vgrs5acl’es‘coefii'§n;:d“0’:;es
PRACTICA PRE PROFESIONAL I Educacion Artistica o Artista
Profesional.
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL _ ' _ ‘
HISTORIA DEL ARTE CUSQUERO Licenciado en Historia o
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL Licenciado en Artes Visuales o
58 CUSCO | HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL | ap |Licenciado en Educacion
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL | Artistica o Artista Profesional
o Profesor de Educacion o
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL | carreras afines.
HISTCRIA DEL ARTE UNIVERSAL |
Licenciado en Artes Visuales
DIBUIO IV en la especizalidad de Dibujo y
DIBUIO IV 40 Pintura o Artista Profesional
PINTURA || en la especialidad de Dibujo y
Pintura o Profesor de
Educacion Artistica,
Licenciado en Artes Visuales
DIBUJO VIII en la especialidad de Dibujo y
Pintura o Artista Profesional
60 CUSCo g::ujg x: 40 en la especialidad de Dibujo y
U Pintura o Profesor de
Educacidn Artistica.
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL| Licenciado en Artes Visuales o
61 CUSCO HISTORIA BEL ARTE UNIVERSAL 40 Licenciado en Educacion
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL Artistica o Artista Profesional
HISTORIA DEL ARTE CUSQUERO o Profesor de Educacion
HISTORIA DEL ARTE CUSQUERNO Artistica o Carreras afines.
. Licenciado en Artes Visuales
DISENO GRAFICO VI en la especialidad de Dibujo,
62 CUSCO | DISENO GRAFICO VI 40 |Grabado y Disefio Grafico o
DISENO GRAFICO VIII Artista Profesional en la

especialidad de Grabado




DIBUIO IV
ESTETICA Y APRECIACION DEL ARTE

Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo y
Pintura o Artista Profesional

PRACTICA PRE PROFESIONAL Il
DESARROLLO SUSTENTABLE
DESARROLLO SUSTENTABLE

63 CUSCO DIBUJO VI 40 en la especialidad de Dibujo y
ANATOMIA ARTISTICA I Pintura o Profesor de
Educacion Artistica.
Licenciado en Artes Visuales
ESCULTURA \{I ) especialidad de Dibujo y
-, BACUSCO | INVESTIGACION ESCULTORICA I 40 | Escultura o Artista Profesional
2 MURAL ESCULTORICO il en la especialidad de Dibujo y
Escultura.
lLicenciado en Artes Visuales
. DIBUIC Vill en la especialidad de Dibujo y
Py DIBUJO VI Pintura o Artista Profesional
ﬁsélcusco ANATOMIA ARTISTICA Il 40"l en Ia especialidad de Dibujo y
ANATOMIA ARTISTICA Il Pintura o Profesor de
Educacidn Artistica.
SEMIOTICA DE LA IMAGEN
SEMIOTICA DE LA IMAGEN tﬁcencfag" en ’;d"tes Visuales o
Icenciado en ucacion
67 CALCA zgm:mﬁg:g BE ::zgg;:gig:gm :: 40 | Artistica o Artista Pro.ffesionaf
INVESTIGACION EDUCATIVA ARTISTICA Il Zi?jﬁ:?r de Educacion
INVESTIGACION EDUCATIVA ARTISTICA I
Licenciado en Artes Visuales
DIBUJO IV en la especialidad de Dibujo y
DIBUIO IV 40 Pintura o Artista Profesional
DIBUIO VI en la especialidad de Dibujo y
EXPRESION Y CREATIVIDAD Pintura o Profesor de
Educacidn Artistica.
HISTORIA DEL ARTE CUSQUENO
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL Licenciado en Historia o
HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL Ezz:z:zgg e ’;‘;tuecsa‘;’;:a'es 0
70 CALCA GESTION EDUCATIVA 40 Artistica o Artista Profesional
SEZ-:(?SLEODG?ACATIVA o Profesor de Educacion
DEONTOLOGIA Artstica.
PRACTICA PRE PROFESIONAL Ii Licenciado en Historia o
EVALUACION EDUCATICA (COMPETENCIAS) t:zz;g::gg o ?&Eefa\é'é‘ia'es °
71 CALCA EVALUACION (EDUCATICA (COMPETENCIAS) 40 Artistica o Artista Profesional
CURRICULO I {(PLANIFICACION]) o Profesor de Educacion
CURRICULO | {PLANIFICACION) Artistica.
CURRICULO Ili {MEDIOS MATERIALES
EDUCATIVOS) o y
CURRICULO il {MEDIOS MATERIALES Licenciado en Educacion
79 CALCA EDUCATIVOS) 40 Artistica o Artista Profesional

o Profesor de Educacidn
Artistica.




PINTURAII
PROMOCION Y GESTION CULTURAL

Licenciado en Artes Visuales
en la especialidad de Dibujo vy
Pintura o Licenciado en

73 CALCA PROMOCION Y GESTION CULTURAL 40 | Educacion Artistica o Artista
APRECIACION CRITICA DEL ARTE Profesional en la especialidad
APRECIACION CRITICA DEL ARTE de Dibujo y Pintura o Profesor
de Educacion Artistica.
Licenciado en Educacion
TEATRO | Artistica especialidad Arte
TEATRO | Dramatico o Licenciado en
74 CALCA DIDACTICA Y EVALUACION DEL TEATRO 40 Educacidn Artistica o Artista
DIDACTICA Y EVALUACION DEL TEATRO Profesional o Profesor de
Educacion Artistica.
MUSICA Il Licenciado en Educacion
Y EXPRESION Y CREATIVIDAD Artistica especialidad Musica
~E01T555 CALCA | TEORIAS Y CORRIENTES EDUCATIVAS 40 g;‘fg:;'a;’rg on Artes Visuales
TEORIAS Y CORRIENTES EDUCATIVAS Profesor de Educacion
TALLER DE MUSICA Artistica.
DANZA 1) Licenciado en Danza o
PROMOCION Y GESTION CULTURAL Licenciado en Educacién
TALLER DE DANZA 40 | Artistica o Artista Profesional
PROMOTORIA CULTURAL (ELECTIVO}) 0 Profesor de Educacion
_ PROMOTORIA CULTURAL {ELECTIVO) Artistica.
— /fif PRACTICA PRE PROFESIONAL || Licenciado en Educacion
R LINGUISTICA Il Artistica o Artista Profesional
TR PE 40 -z
QLTFLHECACU PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE o Profesor de Educacion
TEORIAS Y CORRIENTES CONTEMP. EDU. Artistica,
SEMINARIO DE INVESTIGACION 1] (TESIS)
INVESTIGACION EDUCATIVA ARTISTICA 1 _ _ »
(ESTADISTICA Y CATEGORIZACION) Licenciado en Educacion
78 CHECACUPE | CURRICULO | 0 Artistica o Artista Profesional
o Profesor de Educacion
CURRICULC Il {MEDIOS Y MATERIALES) Artistica
EVALUACION EDUCATIVA
FILOSOFIA Y LOGICA
DIBUJO VI LEcenCiadO en Artes Visuales
ANATOMIA ARTISTICA en la especialidad de Dibujo y
79 CHECACUPE | SEMIOTICA DE LA IMAGEN ap | Pintura o Artista Profesional
en la especialidad de Dibujo y
PROMOCION Y GESTION CULTURAL Pintura o Profesor de
PROMOTORIA CULTURAL Educacion Artistica.
MUSICA " Licenciado en Educadén
MUSICA Il Artistica especialidad Musica
o i iad A Vi ]
80 CHECACUPE | HISTORIA DEL ARTE CUSQUENO ao |©Licenciado en Artes Visuales

HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL
TALLER DE MUSICA

0 Artista Profesional o
Profesor de Educacion
Artistica.




Licenciado en Artes Visuales

81 PINTURA IV en la especialidad de Dibujo y
CHECACUPE- PINTURA IV 0 Pintura o A'rt|:°.ta Profes.lon.al
e CUSCO DIBUJO IV en la especialidad de Dibujo y
A GESTION EMPRESARIAL MERCADOTECNIA Pintura o Profesor de
g Educacidn Artistica.
Licenciado en Artes Visuales
PINTURA il en la especialidad de Dibujo y
g DIBUJO IV Pintura o Artista Profesional
‘82 CHECACUPE
CACU DIBUJO VI 40 en la especialidad de Dibujo vy
ANATOMIA ARTISTICA Pintura o Profesor de
Educacidn Artistica.
DANZAII Licenciado en Danza o
DANZA N Licenciado en Educacion
83 CHECACUPE | SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 40 | Artistica o Artista Profesional
GESTION EDUCATIVA o Profesor de Educacién
TALLER DE DANZA FOLKLORICO Artistica.
3 Licenciado en Educacién
e TEATRO | Artistica especialidad Arte
W e TEATRO | Dramatico o Licenciado en
W RA-CHE 40
\\gﬁ‘; ocszftl' CACUPE DIDACTICA Y EVALUACION DEL TEATRO Educacién Artistica o Artista
2 ED s ;
e TALLER DE TEATRO Profesional o Profesor de
Educacién Artistica.
DEONTOLOGIA o B
EXPRESION Y CREATIVIDAD (electivo) I';ft‘?”t‘?(':zds:i_'ff”;ac;on, a
85 CHECACUPE | APRECIACION Y CRITICA DEL ARTE 40 'stica o Artista Frotesiona

DISENO GRAFICO
DISENO GRAFICO

o Profesor de Educacion
Artistica.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE
DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO

FORMATO N° 01

SENORES:

COMITE DE EVALUACION DE CONTRATA DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE ARTE DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO.

Y O i o T e i s smme s s aen s e m e e i i e e s ,identificado con DNIN® ...ccoooveirevernnnn, i
AomicCiliado €N ....c.coii ettt s , postulante al Proceso de
Contrata Docente N° 004-2024-UNADQTC, convocado por la Universidad Nacional de Arte
Diego Quispe Tito, regulado la Ley N° 30512 (en cuanto sea aplicable) y modificatorias.

Para lo cual, declaro bajo juramento que cumplo integramente con los resultados basico y
perfiles establecido en la publicacién correspondiente al servicio convocado y que adjunto
a la presente los siguientes documentos debidamente firmados y foliados en el siguiente
orden:

Carta de Presentacion del Postulante (Formato N° 01).

Ficha de Resumen Curricular (Formato N° 02).

Declaracion Jurada (Formato N° 03)

Curriculum Vitae Simple Actualizado.

Documentos que sustenten lo declarado en el Formato N° 02.

GL B 00 B

Sin otro particular, quedo de Usted.

Cusco, ...... s (I de 2024,

Firma y Huella dactilar (indice derecho)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO
LEYES N2 30597 — 30220

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

FORMATO N2 02
FICHA RESUMEN CURRICULAR

IMPORTANTE

Formulo la presente Declaracién Jurada en virtud del Principio de Presuncién de Veracidad previsto en el numeral 1,7 articulo 42° de Ley N*27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General sujetdndome a las acciones legales yfo que correspondan de acuerdo a la legislacion nacional vigente. Por lo que declaro que todos los datos y/o informacién en el presente
documento son verdaderos. Dicho documento se somete al proceso de fiscalizacion que lleve a cabo la entidad.

|. DATOS PERSONALES

LUGAR DE NACIMIENTO:

APELLIDOS Y NOMBRES NACIONALIDAD FECHA DE NACIMIENTO: (dd/mm/aaaa) (DISTRITO/PROV./DPTO.]

N® DE DNI O
CARNE DE EXTRANJERIA

N* DE RUC ACTIVO DIRECCION ACTUAL DISTRITO/PROV./DPTO.

N* DE TE[EFONQ FIIO / MOVIL s e MEDIO POR EL CUAL SE ENTERO DE
(*) LA CONVOCATORIA

ESTADO CIVIL

:’,Q‘b‘q{fgne correctamente su nimero telefonico y direccidn de correo electronico, pues en caso de requerirse, la entidad utilizard teles medios para comunicarnos con usted.
2 X,

PERSGCNA CON DISCAPACIDAD
(sl / NO)

LICENCIADO DE LAS FUERZAS

N® Folio*** N® Folio***

ARMADAS (51 / NO)

Seleccione...

/i
f‘f‘,’ 515!,0 para lo etapa de Evaluacion Curricular Documentada.

jORMAClON ACADEMICA

Fecha de
GRADD ACADEMICO ESPECIALIDAD Expedician UNIVERSIDAD / CENTRO DE ESTUDIOS CIDAD / N® Folio***

dd/mm/aaaa PAIS
DOCTORADO

MAESTRIA

TITULO UNIVERSITARIO

BACHILLER UNIVERSITARIO

TITULO PROFESIONAL

1Il. PRODUCCION ARTISTICA O INTELECTUAL

SE VALORARA:
Exposiciones individuales o colectivas, asi como, publicacion de articulos individuales o colectivos y ponencias.

DENOMINACION DE LA EXPOSICION O ARTICULO TIPO INSTITUCION/REVISTA NE® Folio***

q

(***) Sélo para la etapa de Evaluacién Curricular Documentada

VI. OTROS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA EL PUESTO(**)

DOCUMENTOS N® Folio®***

V. EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

Detallar los trabajos que califican para la experiencia especifica teniendo en cuenta que esta debe ser osocioda a la funcion yfo materia del puesto y/o asocioda ol sector publico y/o ol nivel especifico.



UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO
LEYES N2 30597 - 30220

NOMERE DE LA ENTIDA O
N* S PUESTO/CARGO SECTOR FECIr‘iA‘ DEINICIO Fff"“ DEFTN TIEMPO TOTAL SUELDO MD;'E\;? PE e Folio***

Seleccione... Seleccione...

NIVEL DE
AREA Y/O UNIDAD ORGANICA PUESTOL N2 DE PERSONAS A CARGO

Descripcion detallada de las funciones del trabajo realizado

(***) Sélo para la etapa de luacién Curricular Dy tad.

NOMERE DE LA ENTIDA O FECHA DE INICIO ~ FECHA DE FIN MOTIVO DE
PUESTO/CAR e
EMPRESA /CARGO SECTOR e Al et TIEMPO TOTAL SUELDO CESE N2 Folio

ACH e N? DE PERSONAS A CAR:
PUESTO =

NOMBRE DE LA ENTIDA O PUESTO/CARGD SECTOR
EMPRESA et

TIEMPO TOTAL SUELDO 2 Folio***
CEsE N2 Folio

FECHA DE INICIO | FECHA DE FIN MOTIVO DE

DD/MM

NIVEL DEL
PUESTO

AREA Y/0 UNIDAD ORGANICA Seleccione N DE PERSONAS A CARGO

Descripcién detallada de las funcicnes del trabajo realizado:

Curricular D:

NOMBRE DE LA ENTIDA O
ik PUESTO/CARGO SECTORAPUR LEE LA DE INICIC) Y FECHADERIN TIEMPO TOTAL SUELDO MOZ’E‘;S P Ne Folio* e

NIVEL DEL
PUESTO

N® DE PERSONAS A CARGO

Descripcion detallada de las funciones del trabajo realizado:

(***) Solo para la etapa de Evaluacién Curricular Documentada

NOMBRE DE LA ENTIDA
it & PUESTO/CARGD EECHA DEINICIO g ERCHABREIN TIEMPO TOTAL SUELDO MD(T:'E‘;? PE 'Ne Folig***

. N
AREA Y/O UNIDAD ORGANICA L i NE DE PERSONAS A CARGO

Descripcion detallada de las funciones del trabajo realizado:

Curricular

(***} Sélo para la etapa de E

NOMBRE DE LA ENTIDA O FECHA DE INICIO = FECHA DE FIN MOTIVO DE
P 2 Folig***
EMPRESA UESTO/CARGO SECTOR e Tl R 2 TIEMPO TOTAL SUELDO CESE N® Folio

NIVEL DEL
PUESTO

N® DE PERSONAS A CARGO

AREA Y/O UNIDAD ORGANICA

Descripcion detallada de las funciones del trabajo realizado:

(***) Sélo para la etapa de Evaluacion Curricular

OMBRE DE LA ENTIDA O mori
e M S PUESTO/CARGO secropBes| [ FECHADRINICIDY EHRECHADEFIN TIEMPO TOTAL SUELDO OCE“:: PE | Ne Foli**#

NIVEL DEL
PUESTO

N® DE PERSONAS A CARGO

AREA Y/O UNIDAD ORGANICA

Descripcion detallada de las funciones del trabajo realizado:

(***) S6lo para la etapa de Evaluacion Curricular Documentada

MOTIVO DE
NOMBRE DE LA ENTIDA O FECI:{A DE INICIO | FECHA DE FIN TIEMPO TOTAL SUELDO et NE Folig***

% E AR
N EMPRESA PUESTO/CARGO




UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO
LEYES N2 30597 — 30220

D DEL Selecci N® DE PERSONAS A CARGO
PUESTO eleccion

AREA Y/O UNIDAD ORGANICA

Descripcion detallada de las funciones del trabajo realizado:

(***) Sélo para la etapa de Evaluacién Curricular Documentada

NOMBRE DE LA ENTIDA O MOTIVO DE
AT PUESTO/CARGO SECTOR FECHA‘D‘E INICIO m:H.: DE FIN S By OCESE, L

BICEEDE, Selecci N2 DE PERSONAS A CARGO
PUESTO eleccion |

NOMBRE DE LA ENTIDA O
S PUESTO/CARGO sECTOR 4 |FRSHA B INIRCIEEECH S DEFIN TIEMPO TOTAL SUELDO MOZ'E\':: PE Ne Folio**>

NIVEL DEL

2
PUESTO N® DE PERSONAS A CARGO

AREA Y/O UNIDAD ORGANICA

ara la etapa de Evaluacion Curricular Documentada

TIEMPO TOTAL DE LA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

NOMBRE DE LA CAPACITACION TIPO DE CAPACITACION INSTITUCION

FIRMA Y HUELLA DACTILAR (indice derecho) FECHA:
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% UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE
DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO

FORMATO N° 03
DECLARACION JURADA
O S A b s oo e A A A R A i ,identificado con DNIN® ...coccvvveeviineeinen, y
domiciliado €N ....ovieeceirece e e , postulante al Proceso de
Contrata Docente N° ... , al amparo del Principio de Veracidad sefialado

en el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el articulo 42 de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias, declaro bajo
juramento que:

No tener antecedentes policiales ni penales.

No tener condena por delito doloso, con sentencia firme.

No estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delito
Doloso (REDERECI).

No contar con inhabilitacién o suspension vigente administrativa o judicial, inscrita
o no, en el Registro Nacional de Sanciones por Destituciones y Despido (RNSDD).
No tener impedimento para ser postor o contratista y/o postular, acceder o ejerce
el servicio, funcién o cargo convocado.

No percibir simultineamente remuneracién, pensioén u honorarios por concepto de
locacion de servicios, asesorias o consultorias, o cualquier otra doble percepcién o
ingreso del estado, salvo por el ejercicio de la funcién docente efectiva y la
percepcion de dietas por participacién en uno (01) de los directorios de entidades
0 empresas estatales o en tribunas administrativas o en otros érganos colegiados.

* No tener en la institucién, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de
afinidad o por razén de matrimonio, con la facultad de designar, nombrar, contratar
o influencias de manera directa o indirecta en el ingreso a laborar en la Universidad.

e Encaso de tener parentesco con funcionarios o directivos de la entidad, personal de
la Unidad organica a la que corresponde el puesto al que postula, la Oficina de
Administracion, Alta Direccién y/o cualquier otro érgano y/o unidad organica de la
entidad; declaro bajo juramento el parentesco, nombres y apellidos, cargo y drea de

trabajo, segiin se detalla a continuacién:
N° Parentesco Nombres y Apellidos Cargo Area de Trabajo

3

e Enaplicacion del principio de veracidad, soy responsable de la veracidad de todos los
documentos e informacién que presento para efectos del presente proceso de
contratacion. de verificarse que la informacion es falsa o de presentarse inconsistencias,
acepto expresamente que la Universidad proceda al retiro automéatico de mi
postulacion, sin perjuicio de las acciones legales que corresponda.

Cusco, i A8 cavmanman de 2024.

Firma y Huella dactilar (indice derecho)
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| UNIVERSIDAD NACIONAL
| DIEGO QUISPE TITO

FORMATO N° 04

UNIVERSIDAD NACIONAL DIEGO QUISPE TITO
VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

SEMESTRE 2024 — |

Cusco, Perd.
2024



5| UNIVERSIDAD NACIONAL
£ DIEGO QUISPE TITO

I. DATOS GENERALES

ASIGNATURA

cODIGO

CATEGORIA

CREDITOS

REQUISITO

CICLO

TOTAL DE HORAS

ESCUELA PROFESIONAL :
SEMESTRE ACADEMICO :2024 -1
NRO. DE SESIONES :
DURACION DE SEMESTRE

DOCENTE

E-mail :
MODALIDAD DE ENSENANZA : Presencial
FECHA : Cusco, AGOSTO 2024

Il. SUMILLA

lll. COMPETENCIA GENERAL

IV. CAPACIDADES Y UNIDADES DE APRENDIZAIJE

01 | TITULO DE LA UNIDAD Competencias de la unidad
02 | TITULO DE LA UNIDAD Competencias de la unidad
03 | TITULO DE LA UNIDAD Competencias de la unidad

CONOCIMIENTO

CRITERIOS DE DESEMPENO SESION

Y COMPRENSION ESENCIALES




NIVERSIDAD NACIONAL
IEGO QUISPE TITO

10

11

12

13

14

15

16

17

V. EVALUACION DEL APRENDIZAJE




NIVERSIDAD NACIONAL
IEGO QUISPE TITO

ACTIVIDADES A EVALUAR PESO
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE (Especificar la actividad que sera (Asignar % para
evaluada para el logro del aprendizaje) cada actividad)

AOSREE 20%

20%

30%

30%

TOTAL 100%

La evaluacion de cada unidad de aprendizaje, corresponde al aporte semestral de notas, las que
suman a tres. Cada una responde al promedio simple de la suma de notas obtenidas durante el
periodo académico. La nota final del semestre responde al promedio de las tres notas.

Calificacion

Se evaluara con el procedimiento vigesimal en la escala de 00 a 20 puntos.

Criterios de aprobacién

Se considera necesaria la participacién del estudiante en el aula virtual, reflejandose su labor
cumpliendo las tareas asignadas a tiempo y participando en las evaluaciones y exposiciones
programadas. El estudiante debe completar todas las sesiones del aula virtual.

La nota minima aprobatoria es de 14 puntos.

VI. METODOLOGIA



NIVERSIDAD NACIONAL
IEGO QUISPE TITO

Debido a la emergencia sanitaria dispuesta por el Decreto Supremo N2 008-2020-SA y para evitar
la propagacion del COVID-19. La UNDQT ha implementado una plataforma educativa para el
aprendizaje virtual.

El proceso de aprendizaje serd sincrona y asincrona o en su defecto diferido, es decir, el docente

J,e’j : .~z yel estudiante no estan al mismo tiempo en el mismo espacio. El uso de la tecnologia permitird
(2 e ‘que los aportes del docente y el estudiante se registren en la plataforma virtual de la institucion,
20 iy dfindole de este modo al estudiante la oportunidad de gestionar su propio aprendizaje. También
\ Cuoch - f; se aplicara los métodos de autoaprendizaje e interaprendizaje, como el trabajo grupal con
“===="" participacion directa o indirecta del docente.

- ~._El presente curso ha sido virtualizado, esto significa que los contenidos han sido adaptados para
ser brmdados de manera no presencial.

e Material digital: Libros, foros, etc.
® Material audiovisual: Videos, peliculas, presentaciones, etc.

Vill. BIBLIOGRAFIA

IX. RECURSOS DIGITALES

Docente de la UNDQT
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CONCURSO DE CONTRATA DOCENTE N° 003-2024-UNADQTC

FICHA DE EVALUACION CURRICULAR
DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombres Fecha
N° de Plaza y Sede DNI
Evaluador: Teléfono
1 FORMACION ACADEMICA Méximo 40 puntos

Grado (s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto | Puntos | PUNTAJE | PUNTAJE ASIGNADO

e .~.)T|'tu|o profesional (30 ptos)
ok

-Maestria (5 ptos)

,éoctorado (5 ptos)
pid

Zd EXPERIENCIA LABORAL Méximo 30 puntos

Afios de experiencia profesional general: Puntos | PUNTAJE | PUNTAJE ASIGNADO

Cumple la experiencia requerida (15 ptos)

Por cada afio de experiencia profesional adicional (2 ptos)

3 PRODUCCION ARTISTICA, INTELECTUAL Y/O ASESOR DE TESIS M3dximo 30 puntos

Por exposiciones individuales, maximo (15 ptos) Puntos | PUNTAJE | PUNTAIJE ASIGNADO

Por cada exposicion individual a nivel local (3 ptos)

‘Por cada exposicion individual a nivel nacional (6 ptos)

‘ 'i’or cada exposicion individual a nivel internacional (9 ptos)

: "?f"Por exposiciones colectivas, maximo (10 ptos) Puntos | PUNTAIE

Por cada exposicion colectiva a nivel local (1 pto)

Por cada exposicion colectiva a nivel nacional (2 ptos)

Por cada exposicidn colectiva a nivel internacional (3 ptos)

Por publicaciones de articulos en forma individual (15 ptos) Puntos | PUNTAJE

Por cada publicacion individual a nivel local (3 ptos)

Por cada publicacién individual a nivel nacional {6 ptos)

Por cada publicacidn individual a nivel internacional (9 ptos)

Por publicaciones de articulos en forma colectiva (10 ptos) Puntos | PUNTAIE

Por cada publicacién colectiva a nivel local (1 pto)

Por cada publicacién colectiva a nivel nacional (2 ptos)

Por cada publicacién colectiva a nivel internacional (3 ptos)

Asesoramiento de tesis Maximo (10 ptos) Puntos | PUNTAIE

Por cada tesis asesorada 2 puntos

Capacitaciones Maximo (15 ptos) Puntos | PUNTAIE

Por cada Diplomado (4 ptos)
Por cada Seminario (3 ptos)

Otras capacitaciones (2 ptos)

PUNTAJE ASIGNADO TOTAL EN NUMEROS

PUNTAIJE ASIGNADO TOTAL EN LETRAS




