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PRODUCTO QUE BRINDA?

N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD NO
CULTURA 1.- ¢LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES HAN PARTICIPADO, AL MENOS, EN
-~ AMBI NTRO! ., PARCIA|
A ORGANIZACIONAL A= AREIENIE DE CARIROE UNA CAPACITACION SOBRE ETICA, INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA? REISLMERTE — FIANIPAETICIPABO, ALIMENGS, EMUNA CAPAC.'TAC'ON
SOBRE ETICA, INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO NI HA
2.- ¢EL TITULAR DE LA ENTIDAD HA APROBADQ Y DISPUESTO LA DIFUSION DISPUESTO LA DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DEL
s CULTURA i AVEIENTEGECONTEGI DE LAS DISPOSICIONES DEL CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO QUE B CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS
2, /| BRGANIZACIONAL ’ HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y VECES, QUE REGULE LA CONDUCTA DE LOS
- Y,l"_-_ SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES? FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL
i EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.
3
2 LA ENTIDA
o 3.- ; CUENTA CON UNA NORMA QUE REGULE EL PROCEDIMIENTO PARA EL EROgE;;?EE’g':;'x i’;;:;: ":{OET'\:';:‘SE: REGUEE
{CULTURA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y
- N DENUNCIA
ORGANIZACIONAL 1.- AMBIENTE DE CONTROL SERVIDORES QUE VULNEREN LOS VALORES ETICOS, NORMAS DE °© piandui il il diiiaiisia A
N DUCTAGARECTE NN TTEGRIDABRIBMEAT QUE VULNEREN LOS VALORES ETICOS, NORMAS DE
) CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD PUBLICA.
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ALTA
4.- ;LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ALTA DIRECCION Y ORGANOS DIRECCION Y ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA
CULTURA DE ADMINISTRACION INTERNA (ORGANOS DE ASESORAMIENTO, APOYO Y (ORGANOS DE ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE
- PARCIA| T
~.._ |ORGANIZACIONAL 1.- AMBIENTE DE CONTROL LINEA) QUE PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD CIAEMEHIE PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA
e
.Ri,"/o‘,_‘\ HAN RECIBIDO, AL MENOS, UNA CAPACITACION EN CONTROL INTERNO? ENTIDAD NO HAN RECIBIDO, AL MENOS, UNA
N e‘a’o-a\\ CAPACITACION EN CONTROL INTERNO.
4 \}] EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
S MP TACION DEL SCI NO HA DESIGNADO A
(G é,’,a 5.- ;EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA :v' A SLIE='\LIJI:\EIEI ONARIOS O SERVIDORES PLRA QSE ;:'O °
WfERR- )/ IMPLEMENTACION DEL SCI HA DESIGNADO A UNO O MAS FUNCIONARIOS O '
<O/ ADICION A SUS FUNCIONES, TENGA A SU CARGO
£ VA L TORA SERVIDORES PARA QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES, TENGA A SU EHINDAR CAPACITACIGH, GRIENTACION, BSISTENCIA
5 1.- AMBIENTE DE CONTROL CARGO BRINDAR CAPACITACION, ORIENTACION, ASISTENCIA TECNICA A LOS |[NO ’ '
ORGANIZACIONAL TECNICA A LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL SCI;
SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL SCf; ASi COMO
ASI COMO EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES QUE SE
EJECUTAN PARA LA IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA? EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES QUE SE
’ EJECUTAN PARA LA IMPLEMENTACION DEL CITADO
SISTEMA.
6.- ;CUENTA CON LINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, FLUJOGRAMAS O
CULTURA DOCUMENTOS QUE HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE REGULEN EL
= TROL
b ORGANIZACIONAL [|AMEIENTEDE EON PROCESO QUE DEBE EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE CADA sl
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APLICABLE? (*)

N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA
7.- ¢CUENTA CON REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES, MANUAL
EULTURA DE OPERACIONES O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES ACTUALIZADO Y
7  RGARIZECIONAL 1.- AMBIENTE DE CONTROL APROBADO CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE, SEGUN si
CORRESPONDA, QUE PERMITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE
TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS?
8.- ;HA INCLUIDO EN SUS DOCUMENTOS DE GESTION ESTRATEGICO Y
o EGI:TURA OPERATIVO (PEI, POl O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS
; g%ﬁ‘m CIONAL 1.- AMBIENTE DE CONTROL INDICADORES DE DESEMPENO QUE PERMITA EFECTUAR EL SEGUIMIENTO | S
P A AL LOGRO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y DE LOS PRODUCTOS QUE
oyl BRINDA?
,.;..--—M U“/ EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS
¢ o 9.- ¢EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA
EULTURA 1 ANBENTECE.CONTROL HAGA SUS VECES HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA EFECTUAR LA - EJECUTADO LAS ACCIONES PARA EFECTUAR LA
ORGANIZACIONAL - EVALUACION DE DESEMPENO, COMO PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LA EVALUACION DE DESEMPENO, COMO PARTE DE LA
GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? IMPLEMENTACION DE LA GESTION DEL RENDIMIENTO,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS
10.- ;EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA
L UL TURA HAGA SUS VECES HA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS Y
RGANIZACIONAL 1.- AMBIENTE DE CONTROL Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE NO SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS
f% REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A LAS CONDICIONES Y PLAZOS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A LAS
q PROGRAMADOS, ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL? (**) CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS,
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL.
LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO
11.- ¢ HA INICIADO PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS
1 - AUEIEITE 5E CHNTEOLA CONTRA LOS FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON CON - FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON
- SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION DEL SCI, CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA
CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE? IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA
APLICABLE.
12.- ¢ LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD OBLIGADOS A
CULTURA PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, Y DE BIENES Y
- ’ sf
12 ORGANIZACIONAL - AMBIENTE DE CONTROL RENTAS, DIERON CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL PLAZO
ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE?
13.- ¢ LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD REGISTRO A
CULTURA LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A PRESENTAR LA DECLARACION
- sf
13 ORGANIZACIONAL - SMEIEITE BE EOHTROL JURADA DE INTERESES (DJ1) EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS
PARA LA GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI)?
14.- ;EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE Eb ;iz';?; ﬁl_()EU?EEHLAAGiFS'fJIg:\/ECEEZEI\ICgF:{s:s
HAGA SUS VECES HA EJECUTADO EL PROCESO DE INDUCCION DEL
14 CULTURA 1.- AMBIENTE DE CONTROL . NO EJECUTADO EL PROCESO DE INDUCCION DEL
ORGANIZACIONAL PERSONAL, EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE, SEGUN LA NORMATIVA

PERSONAL, EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.

Cédigo de entregable N°: 66114

Pégina 2 de 10

Fecha de aprobacion: 31/03/2023 12:09 PM




DE COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, LOS AVANCES Y RESULTADOS
DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD?

N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA
EL TITULAR O EL GRGANO O UNIDAD ORGANICA
15.- ¢ EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA
SULTURA 4.- INFORMACION Y IMPLEMENTACION DEL SCI HA DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES QUE DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITAN
15 | ORGANIZACIONAL c OMUNICACION PERMITAN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y DESARROLLO |NO EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y
DE LOS PRODUCTOS CON BASE A LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON BASE A LOS
LOS INDICADORES DE DESEMPENO? (*) RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS INDICADORES
DE DESEMPERO
RS 16.- ¢ EL TITULAR DE LA ENTIDAD HA PRESENTADO Y PUBLICADO EL
RGA T - .
13 . 'g’yo.'.‘%f:; CIONAL ‘é Oﬁ;ﬁ;ﬂg%ﬁ” Y INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULAR, SEGUN LA NORMATIVA  |s!
Il e o ik APLICABLE?
[| (2]
L=l | ol
\ Lin & 17 - ¢ EL GOBERNADOR REGIONAL O EL ALCALDE HA INFORMADO AL
\e( ﬂg_—_\@L RA 4- INFORMACION Y & /
T ] RRKKIZACIONAL COMUNICAGION CONSEJO REGIONAL O GONSEJO MUNICIPAL, SEGUN CORRESPONDA, LA NO APLICA
i \_& INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL?
15 |CULTURA 4.- INFORMACION Y 18.- ¢ HA REGISTRADO TODAS LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN H0 APLIGA
ORGANIZACIONAL COMUNICACION EN PROCESO DE EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION INFOBRAS?
19.- ; HA REGISTRADO EL AVANCE FISICO MENSUAL DE LAS OBRAS
19 gﬁ;&UNTQACI ONAL ‘é&%g@:ﬁ)ﬂ" Y PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN EJECUCION, EN EL SISTEMA DE NO APLICA
INFORMACION INFOBRAS?
20.- 4 EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE Eb;iﬁ;?; ﬁfUzEHL:GiFs'fEC:szE:gEic;zwswo
HAGA SUS VECES HA REVISADO MENSUALMENTE EN EL REGISTRO
CULTURA 4.- INFORMACION Y GASUS MENSUALMENTE EN EL REGISTRO NAGIONAL DE
NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA NO
COMUNICACION SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES (RNSSC)
VERIFICAR S| ALGUNO DE SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE PARA VERTEIGAR 5| ALGUNO BE SUS EUNCIONARIOS ¥
?
FIEUERTRZ INGLUIBO BN EL MISHD: SERVIDORES SE ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO.
21.- ¢ EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO O LA QUE HAGA
4.- INFORMACION Y SUS VECES HA VERIFICADO ANTES DE LA CONTRATACION DE UN »
COMUNICAGION PROVEEDOR DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS, S| ESTE SE ENCUENTRA
IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO?
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS
22.- ; EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA
,p |CULTURA 4.- INFORMAGION Y HAGA SUS VECES HA VERIFICADO ANTES DE LA CONTRATACION DE UN NO VERIFICADO ANTES DE LA CONTRATACION DE UN
ORGANIZACIONAL COMUNICACION FUNCIONARIO O SERVIDOR PUBLICO, SI ESTE SE ENCUENTRA IMPEDIDO FUNCIONARIO O SERVIDOR PUBLICO, S| ESTE SE
PARA CONTRATAR CON EL ESTADO? ENCUENTRA IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL
ESTADO.
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
23.- ;EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DIFUNDIDO
LTURA . INFORMACIBNGY IMPLEMENTACION DEL SC! HA DIFUNDIDO TRIMESTRALMENTE A LOS TRIMESTRALMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y
- FUNCIONARIOS Y SERVIDO!
23 | ANIZACIONAL COMUNICAGION CIONARIO. ERVIDORES DE LA ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES |PARCIALMENTE |SERVIDORES DE LA ENTIDAD, A TRAVES DE LOS

CANALES DE COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA,
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI EN LA ENTIDAD.
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ORGANIZACIONAL

COMUNICACION

INFORMACION PARA EL CONTROL DE CONTRATOS DE CONSULTORIA DEL
ESTADO - SIRICC, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA
24. LEL GRGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA L ORSANG O LAIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE L4
IMPLEMENTACION DEL SCI HA COMUNICADO A LOS ORGANOS O UNIDADES ARGANCS O UNIDADES ORGANICAS DE LA ENTIDAD, LOS
bs CULTURA 4.- INFORMACION Y ORGANICAS DE LA ENTIDAD, LOS PLANES DE ACCION ANUAL - SECCIONES - PLANES DE ACCION ANUAL ¢ SECCIONES MEDIDAS I'DE
ORGANIZACIONAL COMUNICACION MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL DENTRO DE LOS 5 DIAS EETEDIRCIEN Y MEGIDAS D‘I’E CONTREILEENTHD BELOS
HABILES POSTERIORES A SU APROBACION PARA QUE INICIEN CON SU
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS? 5 DIAS HABILES POSTERIORES A SU APROBACION PARA
QUE INICIEN CON SU IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL
25.- EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE ARCHIVO DE GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN LA
7. [FFORMACIGRLY GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN LA ENTIDAD HA EJECUTADO LAS ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA
COMUNICACION ACCIONES PARA PROTEGER Y CONSERVAR LA INFORMACION Y NO PROTEGER Y CONSERVAR LA INFORMACION Y
DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS FiSICOS Y/O DIGITALES DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS
ANTE POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? FISICOS Y/O DIGITALES ANTE POSIBLE DETERIORO O
PERDIDA, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
26.- ¢ CUENTA CON UN SISTEMA INFORMATICO DE GESTION DOCUMENTARIA LA ENTIDAD NO CUENTA CON UN SISTEMA INFORMATICO
- MA DE GESTION DOCUMENTARI
B ommcion. |conmen | [CUEPERMTA EFECTUAR LA DISTRBUGEN ETERMNAR LA BN (N0 R AN AN
FISICA Y HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS? (*) ’
HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS.
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PORTAL DE
27.- ;EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA ESTANDAR O EL QUE HAGA SUS VECES
- CULTURA 4.- INFORMACION Y ESTANDAR O EL QUE HAGA SUS VECES EN LA ENTIDAD HA EJECUTADO LAS HARCIALMENTE EN LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA
'ORGANIZACIONAL COMUNICACION ACCIONES PARA MANTENER ACTUALIZADO EL PORTAL DE TRANSPARENCIA MANTENER ACTUALIZADO EL PORTAL DE
AN ESTANDAR - PTE, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? (*) TRANSPARENCIA ESTANDAR - PTE, SEGUN LA
: NORMATIVA APLICABLE.
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS
28.- ¢ EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO EJECUTO LAS
4.- INFORMACION Y HAGA SUS VECES EJECUTO LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION NO ACTIVIDADES DE CAPACITACION CONTENIDAS EN EL
COMUNICACION CONTENIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS O PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS O
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? DOCUMENTQ QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.
29.- ;LOS CONSEJEROS REGIONALES / REGIDORES MUNICIPALES HAN
CULTURA 4.~ INFORMACION Y REGISTRADO LA INFORMACION SOBRE LAS A:CTIVIDADES DE FISCALIZACION
29 RGANIZACIONAL COMUNICACION A LA GESTION REGIONAL O MUNICIPAL, SEGUN CORRESPQNDA, ENEL NO APLICA
APLICATIVO INFORMATICO DE BALANCE SEMESTRAL, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE?
30.- ;HA REGISTRADO LA INFORMACION DE LOS FUNCIONARIOS Y
ah CULTURA 4.- INFORMACION Y SERVIDORES PUBLICOS QUE ADMINISTRAN O MANEJAN FONDOS PUBLICOS si
ORGANIZACIONAL COMUNICACION EN EL APLICATIVO INFORMATICO DE SERVIDORES QUE ADMINISTREN O
MANEJEN FONDOS PUBLICOS - SIREC, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?
31.- §HA REGISTRADO LA INFORMACION Y DOCUMENTACION RELACIONADA
A LOS CONTRATOS DE CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL PERIODO
31 CULTURA 4~ INFORMACION'Y EVALUADO, EN EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SISTEMA DE REGISTRO DE |NO APLICA
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N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA

32.- LEL TITULAR DE LA ENTIDAD HA EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA L TLEAR RS ELENTEAEMIO HA EXECUTAROIEAS
32 CULTURA 1= INFORBIACIGNGG IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGA NO fSTIVIDARESIPAIRA IMPL ENENTARIEL PLANIDE
ORGANIZACIONAL COMUNICACION SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? (*) GOBIERNO D]GITAL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS
VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
33.- ;HA FORMULADO EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL APERTURA ILNAS"EI'TT-[IJ?;C? ercz gg:;ﬁz:;:gg i;iiiwlpg:s;g
CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES PRIORIZADAS DEL PLAN OPERATIVO PRIORIZADAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
33 GESTION DE RIESGOS | 2.- EVALUACION DE RIESGOS  |INSTITUCIONAL (POI) Y LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION CONTENIDOS |NO (POI) Y LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION
EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS QUE
CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES
HAGAN SUS VECES?
(PAC) O DOCUMENTOS QUE HAGAN SUS VECES,
34.- ;EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL DESARROLLO Y ENTREGA DE E;"::EESKPDL!’EECSXS AE;?(:)LI;L,::?I% E;Eiiggsggﬁ?é;%;o
34 GESTION DE RIESGOS  |2.- EVALUACION DE RIESGOS  |CADA PRODUCTO, DENTRO DEL PERIODO EVALUADO HA PERMITIDO NO '

CUMPLIR LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS PARA LOS MISMOS? (**) sﬁ:::: (E)Sl?l'i:lﬁEZIE; AN;I.:}:'SAC:J (:ASP;IIZI\I;Igz QEETEeS

35.- {HA PRESENTADO LA INFORMACION FINANCIERA, PRESUPUESTARIA Y
35 GESTION DE RIESGOS  |2.- EVALUACION DE RIESGOS  |[ECONOMICA PARA LA ELABORACION DE LA CUENTA GENERAL DE LA sl
REPUBLICA, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?

36.- ¢ EL TITULAR DE LA ENTIDAD HA EVIDENCIADO SU PARTICIPACION EN LA
36 |GESTION DE RIESGOS  |2.- EVALUACION DE RIESGOS |DETERMINACION DE LOS PRODUCTOS QUE SERAN PRIORIZADOS O si
REVALUADOS, SOBRE LOS QUE SE EFECTUARA LA GESTION DE RIESGOS?

37.- LEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI HA REGISTRADO TODOS LOS PRODUCTOS QUE

- sl
37 |GESTIONDERIESGOS (2. EVALUACION DE RIESGOS BRINDA LA ENTIDAD, ASI COMO LA ESTIMACION DEL PRESUPUESTO PARA SU
DESARROLLO Y ENTREGA, EN EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SCI?
38.- ,LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA
IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI COMG EN LA
DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL HAN RECIBIDO, COMO
.- EVALUACION DE RIESGOS C o, sl :
3 |GESTIONDERIESGOS |2 EVALUAGIO MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL
PLAN DE ACCION ANUAL ; SECCION MEDIDAS DE CONTROL?
—
o NALION, LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION DE
w0 ore s o0 39.- ;HA DOCUMENTADO LA REVALUACION DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A
Lff‘ T ) LOS PRODUCTOS QUE FUERON INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGOS ECS RIESGOS ASOEIADOSIAL0S PRODUCTOS Gl
[=¢l3905 | eESTIGN DE RIESGOS | 2.- EVALUACION DE RIESGOS _ NO FUERON INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGOS EN
2 s m)| EN AROS ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE ANOS ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS
e 24 2 .
g | ‘ 5 [ SDIERAN AFECTAR RICHES HODUSIR0H RIESGOS QUE PUDIERAN AFECTAR DICHOS PRODUCTOS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL CORRESPONDIENTE A LA
GESTION DE RIESGOS EFECTUADA EL PRESENTE ANO?

N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA
40.- DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA PRODUCTO ¢ SE HA Eig?_:ﬁ;& EL:‘E ER'I";Z';'DS'&SZ':AAPE%';Z’;%‘; =
ANALIZADO LA EXISTENCIA DE RIESGOS DESEMPENO (QUE COMPRENDE  OMPRENDE RIESGOS ESTRATEGIC os( oPERA TGOS
RIESGOS ESTRATEGICOS, OPERATIVOS, FINANCIEROS, CUMPLIMIENTO, HNANGIEROS. CUMPLIMIENTG, TECTIGLEGICOS U GTROS
TECNOLOGICOS U OTROS TIPOS DE RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS : i
40 |GESTIONDERIESGOS |2 EVALUACION DERIESGOS |\ oy cioNES Y ATRIBUTOS (OPORTUNIDAD, GOBERTURA, GALIDAD, NO BSS;EEEE: $2§L?BUU'E1_Z:D:§:§2T{‘E§ZSR LAS
CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL CALIFICADO U OTRAS S OBERTHRA EALIDAD CONTS|NUIDAD O BERVICID
CONDICIONES O ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN BRINDAR LOS ' ’ '
BTG PERSONAL CALIFICADO U OTRAS GONDICIONES O
' ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN BRINDAR LOS
PRODUCTOS.
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANA!
b 41.- DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA PRODUCTO ¢ SE HA s T:S c& DE RIE sEc’s o8 D% N ORRU';(Z::\;S(')‘A
/\3 D oReafide ANALIZADO LA EXISTENCIA DE RIESGOS DE CORRUPCION O INCONDUCTA N CONBUCTAFUNEIEMAR QUE PUBIERANASECTRN A
& 5417 ~| CESTION DE RIESGOS  |2.- EVALUACION DE RIESGOS | FUNCIONAL, QUE PUDIERAN AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA, APLICANDO [NO . '
ALK A INTEGRIDAD PUBLICA, APLICANDO ALGUNA
: ALGUNA METODOLOGIA PARA LA GESTION DE RIESGOS QUE AFECTAN LA METODOLOGIA PARA LA GESTION DE RIESGOS QUE
PUBLICA APROBADA U OTRA METODOLOGIA APLICABLE? .
{NTEGRIDAD PUBLICA APROBAD ETODOLOGIA APLICABLE AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA APROBADA U OTRA
METODOLOGIA APLICABLE.
42.- ;EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA ENTIDAD
HA DOCUMENTADO LA EJECUCION DE LAS ACCIONES CONTENIDAS EN EL
42 |GESTIONDERIESGOS |2~ EVALUACIONDERIESGOS |, )\ e RESPUESTA A LOS RIESGOS IDENTIFICADOS EN LA PLANIFICACIoN |NO APHICA
DE LAS OBRAS PUBLICAS, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?
EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN
43.- ;EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA ENTIDAD LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA CONFORMIDAD A
HA OTORGADO LA CONFORMIDAD A LOS INFORMES MENSUALES SOBRE LA LOS INFORMES MENSUALES SOBRE LA EJECUCION DE LA
43 |GESTIONDERIESGOS [2.- EVALUACION DE RIESGOS  |EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA (INCLUYENDO LA COPIA DEL CUADERNO  [PARCIALMENTE | OBRA PUBLICA (INCLUYENDO LA COPIA DEL CUADERNO
DE OBRA) PRESENTADOS POR EL RESIDENTE, INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA) PRESENTADOS POR EL RESIDENTE,
DE OBRA O QUIEN HAGA SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA O QUIEN HAGA SUS
VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
44.- EN LA GESTION DE RIESGOS (IDENTIFICACION, VALORACION DE
RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL) DEL PRESENTE ANO
¢SE HA DOCUMENTADO LA PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y
3 ACTIVIDADES DE CONTROL | s rVIDORES CON CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DE LOS GRGANOS O s
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DEL DESARROLLO Y ENTREGA DE
. LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS O REVALUADOS?
45.- ;HA DOCUMENTADO EL USO DE LAS HERRAMIENTAS DE RECOLECCION
N, VA N DE R Y
45 |GESTION DE RIESGOS |3 ACTIVIDADES DE CONTROL | PE 'NFORMACION EN LA IDENTIFIGACIGN, VALORACION DE RIESGOS f
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N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA
FISCALIZACION POSTERIO
46.- L EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA FISCALIZACION POSTERIOR D'E SELlECCII SN EN ELEM;R?:gi;ﬁ::Z(;;T:gSEOS
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL MARCO DE LAS NORMAS EGULAN LAS CONTRATAGIONES DEL ESTADO NO HA
QUE REGULAN LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO HA REALIZADO LAS
46 |GESTIGNDERIESGOS |3~ ACTIVIDADES DE CONTROL ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION | O :T\EAO";ZN’:‘ES g:ig%rgsag:ﬁ;g;'sgéggfgi I;(E)F';I:EL
PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE TODOS LOS 5 OSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO. DE TODOS LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? i
PROCEDIMIENTOS DE SELECGION, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.
=t 47.- ;EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA
1‘&‘254 e VERIFICA QUE SE REMITA EL PLAN DE ACCION PARA EL INICIO DEL
ar GESTION DE RIESGOS  |3.- ACTIVIDADES DE CONTROL |PROCESO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS si
‘L*iaf 7l INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL
L] s SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?
[t SN T 4 F JJ .
C e EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL
' 48.- ; EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL MONITOREO REMITE AL MONITOREO NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL
ORGANO DE CONTROL INSTITUGIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA INSTITUGIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENGIA LA
s |esTionDERIESGOS 1. ACTIDADES DE CONTROL (I IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS NO IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES
g INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
SISTEMA NACIONAL DE GONTROL, DE ACUERDO A LOS PLAZOS CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA
ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE? NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO LAS
49.- ;HA IMPLEMENTADOC LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS RECOMENDAGIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES
INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS GRGANOS DEL DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
P
__.//g\‘l 4 Eﬁ\f\T'ON DERIESGOS |3 ACTIVIDADES DE CONTROL | e \1A NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS PLAZOS PARCIALMENTE |0/ ISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A
{;‘:‘;.@é%' AN ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE? LOS PLAZQOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA
B9 Y 2\ VIGENTE.
o= =)
) A é‘;') 50.- ¢ EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA
{ &/ REMITE AL ORGANO DE CONTROL INSTITUGIONAL LA DOGUMENTACION QUE
GEETION DE RIESGOS  |3.- ACTIVIDADES DE CONTROL  |EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS |
= EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEQ DE
| ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE?
I
. LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUAGIONES
51.- ;HA CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS EN LOS ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE
51 |GESTION DE RIESGOS |3.- ACTIVIDADES DE CONTROL |INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEOQ, DE ACUERDO ALOS  |PARCIALMENTE | SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A
PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA VIGENTE? LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVA VIGENTE.
52.- s EL TITULAR DE LA ENTIDAD HA APROBADO Y GARANTIZADO LA Zigﬁﬁzigg L": EAILTEGZBT;:;:P:;_BPA&%;E
IMPLEMENTAGION DEL PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA
QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA
52 |GESTION DERIESGOS |3.- ACTIVIDADES DE CONTROL N NO SUS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA

ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE INTERRUMPA
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE?

ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO
QUE INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS
OPERACIONES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
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IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL EN LA
ENTIDAD, EL ESTADO DE EJECUCION DE LAS MISMAS?

N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA
53.- ;LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION O LA QUE HAGA SUS VECES
53 |GESTION DE RIESGOS  |3.- ACTIVIDADES DE CONTROL |HA REALIZADO EL INVENTARIO DE LOS BIENES MUEBLES PATRIMONIALES, S|
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE?
54.-  ASEGURA LOS RECURSOS NECESARIOS PARA QUE LAS OBRAS EN
54 |GESTION DE RIESGOS  |3.- ACTIVIDADES DE CONTROL |EJECUCION SE CULMINEN CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS |NO APLICA
Y LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA DE EJECUCION?
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, 2
55.- ; SE HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ’
- ACCION ANUAL, 2 PROBLEMATICAS QUE AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE EES;LEE'\:';\AT'SCQ: ggﬁ T’:‘:OELC :(EJNR 'E; mp:;iggﬁlﬁgo” BE
ISUPERVISION 5.- SUPERVISION LAS MEDIDAS DE CONTROL POR CADA PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS PARCIALMENTE PRIORIZADO Y SUS CORRESPONDIENTES
' CORRESPONDIENTES RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE PERMITAN LA  ECEMEND A ONESTENE BRAGTE BERMTATALE
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL?
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS MEDIDAS
DE CONTROL
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE
56.- ¢ SE HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, LA O LAS
ACCION ANUAL, LA O LAS PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA
56 |SUPERVISION 5.- SUPERVISION IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y SUS RESPECTIVAS  |NO IMPLEMENTAGION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y
RECOMENDAGIONES DE MEJORA QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACION SUS RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE
EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION? PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION,
EL GRGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
57.- . EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA
IMPLEMENTACION DEL SCI HA DOCUMENTADO LA IMPLEMENTAGION DE IMPLEMENTACION DE TODAS LAS RECOMENDACIONES
5.- SUPERVISION TODAS LAS RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA IMPLEMENTAR LAS NO DE MEJORA PARA IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN LOS REPORTES REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN LOS
DE "SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL"? REPORTES DE "SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION
ANUAL",
58.- {EL TITULAR DE LA ENTIDAD O EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI PRESENTO ANTE LA
5.- SUPERVISION CONTRALORIA, LOS ENTREGABLES QUE EVIDENCIAN LA IMPLEMENTACION | Si
DEL SCI, A TRAVES DEL APLICATIVO INFORMATICO, EN LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVA APLICABLE?
| 59.- i HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE MEDIDAS LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL
590 |SUPERVISION 5.- SUPERVISION DE REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION NO 90% DEL NUMERO DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y
ANUAL? CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL.
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
60.- ; EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HA
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD HA SOLICITADO MENSUALMENTE SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS ORGANOS O
60 |SUPERVISION 5.- SUPERVISION ALOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA NO UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA

IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y
CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE EJECUGION DE
LAS MISMAS.
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N° EJE COMPONENTE PREGUNTA RESPUESTA DEFICIENCIA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS
61.- :LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL HAN MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL NO HAN
61 |SUPERVISION 5.- SUPERVISION REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA EJECUCION DE LAS NO REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA
MISMAS, AL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO O UNIDAD
IMPLEMENTACION DEL SCI? ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL
SCI.
62.- ;LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA ':;if :ﬁg‘;ﬁ So S’;ﬂﬁﬁiﬁ;&;ﬁﬂggl BE S
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION HAN DETERMINADO SI MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO S|
62 |SUPERVISION 5.- SUPERVISION LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO NO
EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL CONTROL LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL
INTERNO? () PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS
DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO.
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS
63.- ;LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL HAN DETERMINADO S| LAS MEDIDAS DE CONTROL NO HAN DETERMINADO St LAS
s, |lsuservision b SUBERTEER MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO ho MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO
) PERMITIERON REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y EVALUADO PERMITIERON REDUCIR LOS RIESGOS QUE
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL DE TOLERANCIA AFECTABAN EL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS
PERMISIBLE POR LA ENTIDAD? (**) PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL DE
TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA ENTIDAD.
PUNTAJE TOTAL 4
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