SBLICA DB o “ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACIGN DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
2 CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO
Escuela Superior Auténoma de Bellas Artes “Diego Quispe Tito” del Cusco
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION PRESIDENCIAL
N° 018-2024-UNADQTC/PCO

Cusco, 17 de enero de 2024.

. VISTOS:

okl Informe Técnico N° 001-2024-UNADQTC/PCO-OPP-UPME/ETOG de fecha 12 de enero de 2024,
7ihforme N° 0017-2024-UNADQTC/PCO-OPP de fecha 12 de enero de 2024, el Acta de Sesi6n

0 DO:

Que, conforme al 4to parrafo del articulo 18, de la Constitucién Politica del Estado, concordante con
el articulo 8, de la Ley N® 30220-Ley Universitaria, el Estado reconoce la autonomfa Universitaria en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, en concordancia con el

articulo 1, de la Ley N2 31520, Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad de las
universidades peruanas;

Que, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora de la UNADQTC, es el personero y representante
legal de la Universidad conforme a lo dispuesto por la Ley N° 30220-Ley Universitaria, tiene a su
cargo la direccién, conduccién y gestion del Gobierno Universitario en todos sus ambitos,
concordante con el Numeral 6.1.5, de la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucién y
funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de

":,sz;.‘ presidente de la Comisién Organizadora: “Dirigir (...) la gestiéon administrativa, econémica y
Zafanciera y emitir resoluciones en los dmbitos de su competencia;

W

©>* de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Econ. Alfredo Silva Ccanri eleva el Informe Técnico N°
001-2024-UNADQTC/PCO-OPP-UPME/ETOG mediante el cual, el Jefe de la Unidad de Planeamiento,
Modernizacion y Estadi stica Econ. Edison Toto Olivares Garcia remite el Plan Operativo Institucional
(POI) anual consistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2024 de la

Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, solicitando su aprobacién mediante acto
resolutivo;

Que, con Informe Legal N° 002-2024-UNADQTC/A] de fecha 15 de enero de 2024, el Asesor Legal de
la UNADQTC, Abog. Wilder Leon Quintano, emite informe favorable al proyecto Plan Operativo
Institucional (POI) anual consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2024 del
Pliego 560: Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, recomendando que la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto a través de la Unidad de Planeamiento, Modernizacién y Estadistica,
efectué el seguimiento y evaluacion de su cumplimiento;

Que, en el numeral 1.1 Principio de Legalidad, del Articulo IV. del Titulo preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N°004-2019-]JUS, (en adelante TUO de la LPAG) establece: “Las autoridades ad ministrativas
deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

. Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
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M stratégico como conjunto articulado e integrado de 6rganos, subsistemas y relaciones funcionales
ghya finalidad es coordinar y viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional para
sfomover y orientar el desarrollo arménico y sostenido del pais y del Centro Nacional de

i

"Planeamiento Estratégico -CEPLAN-, como organismo de derecho piblico cuya finalidad es
,FConstituirse como el 6rgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.
z Sus competencias son de alcance nacional y constituye un pliego presupuestario.

Que, con la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD y
modificatorias se aprueba “La Gufa para el Planeamiento Institucional”, estableciendo en el numeral
6.2. Elaboracién y aprobacién del POJ, lo siguiente: “(...) POI Anual consistente con el P1A. Para contar
con el POI Anua), la entidad con base en el POI Multianual toma la programacién del primer afio para
realizar €l proceso de ajuste de acuerdo con la priorizacién establecida y la asignacion del
presupuesto total de la entidad. Para ello, luego que el Congreso dela Repiiblica aprueba la Ley Anual
de Presupuesto y cada Pliego aprueba el PIA, la entidad revisa que los recursos totales estimados en
la programaci6én del primer afio del POI Multianual tenga consistencia con el PIA. De no ser
consistente, la entidad ajusta la programacién, y en consecuencia las metas fisicas son revisadas a
nivel multianual, para finalmente obtener el POl Anual”;

Que, mediante la Ley N° 31953 se aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2024;

Que, segiin lo dispuesto en el literal b) del Articulo 35°. Funciones de la Unidad de Planeamiento,
N Modernizacién y Estddistica, dispone: “Formular, proponer y evaluar el Plan Estratégico
nstitucional, asi como el Plan Operativo Institucional”; '

" ue, a través de la Resolucién de Consejo de Comision Organizadora N° 157-2023-CCO-UNADQTC de
fecha 29 de diciembre de 2023, se resuelve en su Articulo primero: APROBAR el Plan Operativo
7 Institucional Multianual - POI Multianual 2024-2026 de la Universidad Nacional de Arte Diego
Quispe Tito del Cusco;

Que, con la Resolucién Presidencial N° 620-2023-P-UNADQTC de fecha 29 de diciembre de 2023, se
resuelve: “Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente al afio fiscal 2024 del
Pliego 560: Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco”

Que, el pleno del Consejo de Comisién Organizadora en Sesién Ordinaria N.2 02-2024-SO-CCO-
UNADQTC, de fecha 15 de enero de 2024, emite el siguiente acuerdo: ACUERDO por UNANIMIDAD,
APROBAR el Plan Operativo Institucional (POI) 2024 consistenciado con el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA) 2024 de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, para el
ejercicio presupuestal 2024, y;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18, de la Constitucion Politica del Per,
la Ley N° 30220-Ley Universitaria, a las “Disposiciones parala Constitucién y funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidades Piblicas en proceso de Constitucién”, aprobada
mediante RVM Ne 244-2021-MINEDU, modificada con RVM N° 055-2022-MINEDU y RVM N° 053-
2023-MINEDU, el Estatuto de la UNADQTC, aprobado mediante Resolucion Presidencial N° 404-
2023-UNADQTC/PCO de fecha 02 de agosto de 2023 y;

S SUE
ARTiCULO PRIMERO. - APROBAR con eficacia anticipada al primer dfa habil del mes de enero de

2024, el Plan Operativo Institucional (POI) consistenciado con el Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) 2024 de la Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, para el ejercicio
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presupuestal 2024, el mismo que consta de cincuenta y un (51) folios y como anexo forma parte
integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto la difusion,
supervision y evaluacién del Plan Operativo Institucional (POI) consistenciado con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) 2024 de la de la UNADQTC.

ARTIiCULO TERCERO. - DAR A CONOCER la presente Resolucién a la Vicepresidencia Académica,
interesado y asesores del trabajo de investigacién designados en la presente resolucién, para su
conocimiento, fines académicos y administrativos.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el Portal Web
Institucional (www.unadgtc.edu.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUOMPLASE;

: R\ T
SHEEFRANETSCO JAVIER GARCIA FLORES COMISION ORGANIZADORA
SECRETARIO GENERAL (e)

DISTRIBUCION:
PCO.VPI.VPA.OPP/UPME.Arch/2023.
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1. PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2024 de la Universidad Nacional de Arte Diego
Quispe Tito del Cusco, ha sido elaborado en el marco de las orientaciones metodolégicas
establecidas por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, ente rector del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN), y cumpliendo las pautas metodologicas
de la “Guia para el Planeamiento Institucional” aprobada por Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD y sus modificatorias.

Mediante Resolucion Presidencial N° 620-2023-P-UNADQTC/PCO, de fecha 29 de diciembre
del 2023, en su Articulo 1.- aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de gasto
correspondiente al afio fiscal 2024 del pliego 560 Universidad Nacional de Arte Diego Quispe
Tito del Cusco, por el monto de S/. 84,464,316.00 soles, del mismo se desprende que la mayor
cantidad de recursos con los que cuenta esta entidad son los correspondientes al rubro 18:
CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES, con un monto
de S/ 63,339,355.00, el mismo que representa el 74,99% constituyendo este un retoy a la
vez una gran oportunidad para el logro de los objetivos institucionales que esta Universidad
se ha propuesto.

La formulacién del Plan Operativo Institucional comprende 04 etapas: etapa de formulacién
y aprobacion del POI Multianual, etapa de ajuste de POI, etapa de consistencia de POI - PIA
y etapa de modificacién; las 3 primeras etapas se realizan en el afio previo de ejecucion y la
etapa de modificacion se realiza en el afio de ejecucién del POI.

La generacion de Centros de Costos para el aplicativo CEPLAN, se realizé en funcién al
organigrama de la entidad, el mismo que fue aprobado mediante Resolucion de Comisidn
Organizadora N°252-2021-UNDQT/PCO.

En el contexto descrito, el POI Anual 2024 de la UNADQTC, contiene la programacion de las
Actividades Operativas e Inversiones a ser ejecutadas por los Organos y Unidades Organicas
de la Universidad, para operativizar y lograr los Objetivos Estratégicos Institucionales (OFl) y
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico institucional (PEI) 2023-2025
de la Universidad en el afio 2023. El POI Constituye un marco de referencia para evaluar el
desempefio institucional, por lo cual invoco a todos los colaboradores a desplegar sus
esfuerzos con la mayor eficiencia técnica para atender las demandas de la Comunidad.
Universitaria.

Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, Ley N° 30597, Ley N° 30851, Ley N° 31645, Ley N° 30220.
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2. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco — UNADQTC presta un servicio
de educacién superior, de alta calidad y excelencia académica, que privilegia la satisfaccion
permanente y continua de los usuarios y demds partes interesadas, mediante el ejercicio
oportuno, pertinente y articulado del licenciamiento institucional, la ensefanza, gestién
institucional, la investigacion artistica y cultural, la insercién laboral de los estudiantes, la
responsabilidad social; aspectos que se desarrollan en un contexto de cooperacién regional,
nacional e internacional.

La Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco garantiza una formacién
profesional integral a nivel de pregrado, en concordancia con su Misién Institucional y
expresado en su modelo educativo. Asimismo, realiza esfuerzos para crear y darle nuevo
sentido a las experiencias que puedan integrar y reincorporar las conexiones que generen
conocimiento para el desarrollo artistico y fortalezcan la construccion de una “universidad
intercultural” con excelencia.

La Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco tiene cuatro lineamientos de
politica, los cuales responden a similar nimero de objetivos estratégicos, que a continuacién
se consignan:

2.1. Politica excelencia Académica

La UNADQTC busca la “excelencia académica”, que debe ser entendida como la confluencia
de una plana docente con altas calificaciones con procesos rigurosos de seleccién,
formacién artistica y evaluacién de estudiantes; acciones que coadyuvan en un proceso
educativo que se traduce en una universidad de investigacién artistica, que garantiza la
formacion de profesionales e investigadores competentes, asi como seres humanos con
ética y valores enmarcados en la responsabilidad social e institucional.

Enrelacion con elproceso de  ensefianza-aprendizaje, el compromisode la
UNADQTC es realizar el trénsitode una educacion centrada en latransmision de
contenidos, hacia una educacién centrada en el desarrollo de competencias. La educacién
en la UNADQTC debe contar con bases solidas que deben estar en el &mbito de la Politica
de Aseguramiento de Calidad de la Educacién Superior Universitaria para
que los estudiantes tengan los conocimientos, las actitudes y las destrezas que les
permitan comprender, transformar, crear en el mundo y en [a realidad en la que viven; de
esta forma, puedan reconocerse como parte de su sociedad y asuman sus capacidades
ciudadanas.

2.2.  Politica de Gestidn Organizacional

La UNADQTC se rige por una gestién transparente, responsable y respetuosa de las normas
del buen uso de los recursos del Estado, propiciando que sus procesos se desarrollen de
forma 4gil y oportuna para cubrir las necesidades de las dreas académicas institucionales.
Para ello se adhiere a las iniciativas de gobierno electrénico, utilizando las modernas
tecnologias informaticas en una orientacion hacia la calidad y eficiencia del servicio hacia
los usuarios. "0 NACIS

P
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2.3. Politica de Gestién del conocimiento

La UNADQTC se adscribe a la iniciativa de acceso abierto a la informacién, y al conocimiento.
La Universidad propicia e incentiva la investigacion artistica, asi como también su difusion y
la preservacion del conocimiento generado. Promueve el més amplio acceso de toda la
comunidad universitaria al conocimiento universal; asi como al uso e incorporacién del
mismo en sus procesos educativos, de investigacion y la transferencia de sus resultados
académicos hacia la sociedad con un enfoque intercultural y de sostenibilidad, sin ninguna
restriccion; sustentado por personas altamente calificadas, y a través de la articulacion con
universidades e instituciones lideres, tanto nacionales como internacionales, con el fin de
crear conocimiento artistico y cultural; por otro lado, brindar infraestructura fisica y
tecnoldgica adecuada para tales roles.

2.4. Politica de relacionamiento con la sociedad e Insercién Laboral

La UNADQTC forma parte de la sociedad y se debe a ella; por consiguiente, identifica,
prioriza, investiga y propone soluciones a los problemas que afectan al colectivo nacional e
internacional, con énfasis en lo regional; orientdndose a una cultura de respeto a los

derechos humanos y la generacion de un desarrollo sostenible, justo y equitativo para
todos.

2.5.  Valores Institucionales de la UNADQTC
Los valores en nuestra institucién corresponden a caracteristicas que poseen los miembros
de nuestra comunidad y que les permiten desenvolverse y desarrollar un entorno que

agrupa aspectos técnicos y capacidades, que guian su comportamiento, para el logro de
objetivos. Estos valores son:

® Responsabilidad Social: trabajamos con el compromiso para el desarrollo artistico
cultural.

e Estético: busqueda de la belleza en las expresiones artisticas y propuestas de arte.

* Respeto a las Personas: tratamos a la comunidad universitaria y al ptblico en general
con respeto y consideracion.

* Servicio Publico: trabajamos para los futuros artistas y educadores en arte y
conservadores de nuestro patrimonio.

¢ Respeto al Medio Ambiente: en nuestra actividad diaria somos respetuosos con el
medio ambiente, convirtiendo el reciclado en un lenguaje artistico expresivo de
reflexién para la sociedad.

2.6. Fines Institucionales de la UNADQTC

¢ Conservar, acrecentar y transmitir la cultura en el contexto regional, nacional y

universal con sentido critico y creativo, afirmando preferentemente los valores /. \ -
de la cultura andina, acorde con la interculturalidad. ' ,;';ﬁ'y

e Formar y perfeccionar profesionales de alta calidad en todas sus carreras A /4
profesionales. DS

e Formar artistas visuales, docentes en arte, conservadores y restauradores de
obras de arte, humanistas, investigadores profesionales de alta calidad
académica de acuerdo a las necesidades de la regién, del pais, asi como la
integracién nacional, latinoamericana y universal.

e Extender su accion y servicios a la comunidad, promoviendo el desarrollo
artistico, arqueolégico, monumental e historico, procurando que la comunidad
participe en su conservacion y defensa.
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e Contribuir y promover el conocimiento del patrimonio cultural, artistico,
arqueoldgico, monumental e histérico, procurando que la comunidad participe
en su conservacion y defensa.

® Contribuir en la formulacion de los planes de desarrollo artistico cultural de los
gobiernos locales, regionales y nacionales.

3. MISION INSTITUCIONAL

Conforme la metodologia de CEPLAN vy los talleres realizados, se ha logrado consensuar de
manera participativa y concertada el enunciado de la Misién de la UNADQTC, el cual
responde al logro satisfactorio con las condiciones bésicas de calidad para el anhelado
licenciamiento de la UNADQTC.

“Formar profesionales en Artes Visuales, Educacidn Artistica,
Conservacion y Restauracion de Obras de Arte con calidad,
perspectiva y ética, promoviendo la investigacion, creatividad,
innovacion, ensefianza y gestion de las artes con una visién
intercultural y humanista con andlisis artistico, cientifico,
tecnoldgico y responsabilidad social, contribuyendo al desarrollo
sostenible del pais.”

4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES E INDICADORES

Las veinte seis (26) Acciones Estratégicas Institucionales {AEl) de la Universidad Nacional de
Arte Diego Quispe Tito del Cusco son iniciativas que contribuyen a implementar la estrategia
establecida por los Objetivos Estratégicos Institucionales - OEl, las cuales se concretan en
productos (bienes o servicios) que la institucion entrega a sus usuarios, tomando en cuenta
sus competencias y funciones.

Las acciones estratégicas y sus indicadores seguin los OFI se sefialan a continuacién:

OEI.01. MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA PROFESIONAL ARTISTICA DE LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

CoODIGO DESCRIPCION NOMBRE DEL INDICADOR LRONACION
FrOgIAMASIGUIGICHIZTES ROt CompetendasPorcenta'e de programas curriculares implementados "/ e
AEL01.01 implementados para los estudiantes ) prog 4 | \i

Lo para pregrado AN ]
universitarios A2 /
- Porcentaje de docentes que aprueban las \ /

Programa de fortalecimiento de o . A

capacitaciones de desarrollo de competencias —

AEL01.02 competencias y capacidades continuo

o Porcentaje de estudiantes que aprueban el
para docentes universitarios

desempefio docente o

Porcentaje de desercion de los estudiantes durante

Servicio de apoyo integral de manera » . o o -
poy g los dos primeros afios académicos de la universidad

AEL01.03 oportuna para los estudiantes o -
universitarios Porcentaje estudiantes con habilidades diferentes
oportunamente atendidos
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Programa de servicios universitarios Porcentaje de estudiantes satisfechos con los servicios

AEL.01.04 . . . I
complementarios para los estudiantes  complementarios universitario

Servicio de tutoria académica
AELL01.05 implementado para los estudiantes
universitarios
Programa de implementacion del sistema
AELL01.06 de seguimiento y monitoreo del
egresado
OEI.02 IMPULSAR LA INVESTIGACION ARTISTICA, TECNOLOGICA Y CIENT/FICA DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

Porcentaje de estudiantes satisfechos con el servicio de
tutoria académica

Porcentaje de avance de la implementacidn del plan
de monitoreo y seguimiento del egresado.

CODIGO DESCRIPCION NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de docentes que aprueban el programa de

Programa de fortalecimiento de o - . -
capacitacién en materia de investigacion

capacidades en investigacién artistica:

AEl.02.01 permanente y especializado para Porcentaje de produccion artistica visual de docentes
docentes. que logran reconocimiento en su campo de
_investigacion S
Programa de investigacion artistica ;Porcentaje de estudiantes de pregrado que inician un
AF1L02.02 formativa pertinente para los proyecto de investigacion
estudiantes y egresados de la Porcentaje de produccidn artistica visual que logra
universidad reconocimiento en su campo de investigacion

Programa de exposiciones de arte de
AEL.02.03 investigacién relevante para la

comunidad universitaria

Programa de desarrollo de

investigacion e innovacién

Porcentaje de exposiciones de arte de investigacién
relevante que cumplen con la practica curatorial.

AELO2.04 implementado con enfoque de Porcentaje de proyectos artisticos realizados con
sostenibilidad ambiental e enfoque de sostenibilidad ambiental e intercultural
intercultural para la comunidad
universitaria
Programa de desarrollo de
AELO2.05 emprendimientos artisticos Porcentaje de proyectos de emprendimiento artisticos
implementado en beneficio de la promovidos
comunidad universitaria
AELO2.06 Programa de creacién de condiciones Porcentaje de implementacién de laboratorios de
adecuadas para la investigacion yinvestigacién
Programa de fomento de la ’Porcent_aje de proyectqs dg ir?vesftigz{cién que logran ser Ty ‘\\
L0207 inv'es.tigacic’m v quduccién i[\FeIectuaI de publicadas en repositorio institucional {l P \
artistica, tecnologlca. ¥ uer.ltlﬁca Numero de publicaciones editadas bajo el sello del fondo ¢ R
implementado para investigadores. editorial institucional 2{\ !
A

OEL.03 IMPLEMENTAR LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION ARTISTICO CULTURAL Y PROYECCION A LA

SOCIEDAD CON RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
cODIGO DESCRIPCION NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de actividades de extensidn artistica,
cultural ejecutadas oportunamente.
Porcentaje de implementacion del plan de

Programas de extension artistica, cultural y
AEI.03.01 proyeccién social implementado para la

comunidad i .
proyeccion social
AFLO3.02 Programa de formacion continua Porcentaje de programas de formacién continua
o implementado para la sociedad _implementados oportunamente
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Programa de implementacion de los centros Porcentaje de avance de la implementacion de los
de produccién para la comunidad. centros de produccién

OELO4 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

CODIGO DESCRIPCION NOMBRE DEL INDICADOR
Licenciamiento institucional permanentePorcentaje de cumplimiento de las Condiciones Bésicas
para la universidad de Calidad

Implementacidn de la gestién de
AEL04.02 procesos administrativos y académicos
adecuados para la Universidad o
Instrumentos de gestion actualizados e Porcentaje de documentos de gestién actualizados e
implementados para la Universidad implementados

Programa de fortalecimiento de
capacidades permanente para el

AEI.03.03

AELL04.01

Porcentaje de la gestidn de procesos simplificados e
implementados

AEL04.03

AEL04.04 . ) Porcentaje de personal administrativo capacitado
personal administrativo de la
universidad.
Programa de mantenimiento de la

AELO4.05 operatividad de la infraestructura y Porcentaje de ejecucidn oportuna del plan de
equipamiento implementado en la mantenimiento de la Universidad
universidad.

Programa de gobierno electrénico
AEIL04.06 implementado en la comunidad
universitaria o
Infraestructura y equipamiento Porcentaje de implementacion de infraestructura y
adecuado en beneficio de la universidad equipamiento oportuna

Imol i . g ’
AELO4.08 P ementauoq el §|stema = Cantrol Porcentaje de implementacion del SCI
Interno en la universidad

OELOS IMPLEMENTAR LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

CODIGO DESCRIPCION NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de avances de implementacién de gobierno
electrdnico en la Universidad

AEL.04.07

Programa de estimacidn del riesgo de Porcentaje de estimacion del riesgo de desastres
desastres implementado en la universidad  realizada en la universidad
Plan de prevencién y contingencia frente a  Porcentaje de avance del plan de prevencién,
AELO5.02 los riesgos y desastre implementadoenla  contingencia del riesgo de desastres
universidad __ _____ implementados  _
Fuente: Plan Estratégico Institucional

AEILO5.01

5. POI ANUAL 2024

La formulacién del Plan Operativo Institucional comprende 04 etapas: etapa de formulacién /f" v :\

y aprobacion del POl Multianual, etapa de ajuste de POI, etapa de consistencia de POI - PIA J." 0 «&,

y etapa de modificacién; las 3 primeras etapas se realizan en el afio previo de ejecuciony la %l\x

etapa de modificacion se realiza en el afio de ejecucién del POI. \ v
o . pe>

La generacion de Centros de Costos para el aplicativao CEPLAN, se realizé en funcién al
organigrama de la entidad, el mismo que fue aprobado mediante Resolucién de Comisién
Organizadora N°252-2021- UNADQTC /PCO.

Para la formulacion del POl anual 2024 ha tomado en cuenta los Objetivos Estratégicos
Institucionales considerados en el PEI vigente de la entidad, el mismo que fue aprobado
mediante Resolucién de Comisién Organizadora N°190-2021- UNADQTC/PCO; asimismo,
para la programacién financiera se ha trabajado en coordinaciéon con la Unidad de
Abastecimiento, mediante el cual se formuld el Cuadro de Necesidades de acuerdo a las
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actividades operativas programadas en el POl y a partir de dicho Cuadro de Necesidades se
obtuvo la programacién financiera por Centro de Costo. Asimismo, la programacién
financiera del POl sera ajustado de acuerdo a la Asignacion Presupuestaria Multianual (APM)
asignado para nuestra entidad y que serd comunicado por el Ministerio de Economia y

Finanzas

En la siguiente tabla se muestra el resumen de la programacion financiera por Centro de

Costo:

CODIGO

Tabla 1: Centros de Costo

CENTRO DE COSTO

01.01
01.02

02.01

03.01
03.02
03.03
03.04
04.01
05.01
06.01
07.01
08.01
09.01
09.02
09.03
09.04
09.05
09.06
09.07
10.01
10.02
10.03
10.04
10.05
10.06
10.07

10.08_

11.01
11.02
11.03
11.04
11.05
11.06

Fuente: Equipo Técnico de la UPME 2024

6. PIA

Que mediante Resolucién Presidencial N° 620-2023-P-UNADQTC/PCO, de fecha 29 de

ADIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 0 NA

RECTORADO

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACION Y ESTADISTICA
UNIDAD DE PRESUPUESTO

UNIDAD FORMULADORA

OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
SECRETARIA GENERAL o

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

UNIDAD DE CONTABILIDAD

UNIDAD DE TESORERIA

UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

VICERECTORADO ACADEMICO

DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL

DIRECCION DE GESTION DE ASUNTOS ACADEMICOS

DIRECCION DE ADMISION _;
SEDE DESCONCENTRADA DE CALCA \ A
SEDE DESCONCENTRADA DE CHECACUPE \¢ /
DEPARTAMENTO ACADEMICO - B /
VICERECTORADO DE INVESTIGACION

VDIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS
INSTITUTO DE INVESTIGACION
OFICINA DE BIBLIOTECOLOGIA

DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

diciembre del 2023, en su Articulo 1.- aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de
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gasto correspondiente al afio fiscal 2023 del pliego 560 Universidad Nacional Diego Quispe

Tito, por el monto de S/. 84,464,316.00 soles.

00: RECEJF?SOS ORDINARIOS |

_ 09:RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |

Tabla 2: Resumen de distribucion segun fuente de_ financiamiento

18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y
PARTICIPACIONES

PIA
20.725.134,00 | 20.725.13400 24,54% |
399.827,00 399.827,00 | 0A47% |

63.339.355,00 63.339.355,00 74,99% i

TOTAL I

8446431600 |  84.464.31600  100,00%

Evidenciandose que la mayor cantidad de recursos con los que cuenta esta entidad son los
correspondientes al rubro 18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y
PARTICIPACIONES, con un monto de S/ 63.339.355,00, el mismo que representa el 74,99%

llustracion 1:Distribucidn del porcentual del PIA 2024 segiin rubro

PIA

24.54%

Fuente: Equipo Técnico de la UPME 2024 segtin Ley 31953 ley de presupuesto 2024-elaboracion propia

La distribucién del presupuesto por centro de costos de acuerdo al siguiente desagregado
por Rubro y Genérica de gasto se establecen de la siguiente manera:

® 00: RECURSOS ORDINARIOS

m 09: RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

©18: CANON Y SOBRECANON,
REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y
PARTICIPACIONES
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7. Consistencia POI-PIA 2023

La formulacién del Plan Operativo Institucional comprende 04 etapas: etapa de formulacién
y aprobacién del POl Multianual, etapa de ajuste de POI, etapa de consistencia de POI - PIA
y etapa de modificacion; las 3 primeras etapas se realizan en el afio previo de ejecuciony la
etapa de modificacidn se realiza en el afio de ejecucion del POL.

La generacion de Centros de Costos para el aplicativo CEPLAN, se realizé en funcién al
organigrama de la entidad, el mismo que fue aprobado mediante Resolucién de Comisién
Organizadora N°252-2021-UNDQT/PCO.

Para la formulacion del POl Multianual ha tomado en cuenta los Objetivos Estratégicos
Institucionales considerados en el PEI vigente de la entidad, el mismo que fue aprobado
mediante Resolucion de Comisioén Organizadora N°190-2021-UNDQT/PCO; asimismo, para la
programacién financiera se ha trabajado en coordinacién con la Unidad de Abastecimiento,
mediante el cual se formulo el Cuadro de Necesidades de acuerdo a las actividades operativas
programadas en el POl y a partir de dicho Cuadro de Necesidades se obtuvo la programacién
financiera por Centro de Costo. Asimismo, fa programacion financiera del POI sera ajustado
de acuerdo a la Asignacién Presupuestaria Multianual (APM) asignado para nuestra entidad
¥ que serd comunicado por el Ministerio de Economia y Finanzas

En la siguiente tabla se muestra el resumen de la programacién financiera por Centro de

Costo:
Tabla 4: Distribucion financiera segun centro de costo
Codigo Centro de Costo My )
Programacién Financiera
01.01 RECTORADO 1,059,451.26
01.02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 49,807.00 .
0.2.01 ASESORIA JURIDICA B ~125,888.00
03.01 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO ~ 970,564.51
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACION Y
03.02 ESTADISTICA 168,998.78
03.03 UNIDAD DE PRESUPUESTO 137,312.76
03.04 'UNIDAD FORMULADORA 6,518,935.47
OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES i
|
04.01 INTERNACIONALES o 71,356.32
05.01 OFICINA DﬁE;GjEVSTWIQlDEE E_AvCALlp.AD___V o . 393,878.92 -
06.01 OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL | 137,022.74 ,:-"" ""\\
07.01 SECRETARIA GENERAL ) __265,907.00 /' *\1._:_\\ A
08.01 OFICINA DE TECNOLOG[@§ DE I:AJQEOBMAQION 3 566,372, 35 . EX \
09.01 DIRECCION N GENERAL DE ADMINISTRACION _3 971,480.96; | ,/, /
09.02 __UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS _650,039.00 ! >/
09.03 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 321,295.93 \\ Al 7
09.04  UNIDAD DE CONTABILIDAD o ~200,999.14
09.05 UNIDAD DE TESORERIA 167,307.50
09.06  UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 49,039,795.19
09.07 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES ~2,037,141.43
10.01 VICERECTORADO ACADEMICO 8,100,967.61 / el g
DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION o C AP
10.02 CULTURAL 395,690.00 [z %é.‘%
10.03  DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 93,323.96 _ ’g‘gf
S BE)
Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, Ley N° 30597, Ley N° 30851, Ley N° 31645, Ley N° 30220, 31 3 s

Sede Central Cusco Calle Marqués 271 Teléfono (084) 262 062
Sede Desconcentrada Checacupe Calle Tpac Amaru s/n Celular 981 243 549 - 974 312 338
Sede Desconcentrada Calca Jirén Ucayali s/n Teléfono - Celutar (084) 202 156 - 962 215 410




I UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE
DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO

OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

UNIDAD DE PLANEAMIENTOQ,
MODERNIZACION Y ESTADISTICA

10.04  DIRECCION DE GESTION DE ASUNTOS ACADEMICOS 82,664.08
10.05  DIRECCION DE ADMISION o 32,000.00
10.06  SEDE DESCONCENTRADA DE CALCA 97,922.72
10.07 _ SEDE DESCONCENTRADA DE CHECACUPE 82,482.68
10.08  DEPARTAMENTO ACADEMICO 50,704.92
11.01  VICERECTORADO DE INVESTIGACION 394,798.77
11.02 | DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS _ 3,000.00
11.03  DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS 36,000.00
11.04  INSTITUTODE INVESTIGACION 5,006,800.00
11.05  OFICINA DE BIBLIOTECOLOGIA - 2,000.00
DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA

1106 1o Beica 228,407.00
Total 84,464,316.00

Fuente: Equipo Técnico de la UPME 2024

La distribucidén del presupuesto por centro de costo segiin cadena programética de la
consistencia del PO! 2024 con el Presupuesto institucional de apertura se describe en el

siguiente cuadro

Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, Ley N° 30597, Ley N° 30851, Ley N° 31645, Ley N° 30220.

Sede Central Cusco Calle Marqués 271 Teléfono (084) 262 062
Sede Desconcentrada Checacupe Calle Tdpac Amaru s/n Celular 981 243 549 - 974 312 338
Sede Desconcentrada Calca lirdn Ucayali s/n Teléfono - Celular (084} 202 156 - 962 215 410

www.unadqgtc.edu.pe -



DISTRIBUCION DE PRESUPUESTO POR CENTRO DE COSTO DEL POI CONSISTENCIADO CON EL PIA 2024 UNADQTC

Il CENTRO DE COSTO I CATEGORIA PRODUCTD 10 FUNCIONAL 10 DIVISION FUNCIONAL D GRUPO FUNCIONAL
FORMALION UNIVERSITARIA DE PREGRADO 3000784 |DOCENTES CON ADECUADAS EOMEE TENCI| 5005857 | EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA 22 {EDUCACION 048 [EDUCACION SUPERIOR 6109 |EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITAR]L
2024 001693 10.01 VICERECTORADO ACADEMICO 1.513.921,00 1.513.921,00
[ [ [s0ni [ACCIONES CENTRALES [29ada52 [sIN PRODUCTO 5000001 [PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO |22 [Enutacion [004 [PLANEAMIENTO GUBERNAMENT| 0005 [PLANEAMIENTGINSTITUCIONAL |1 [oo [s-21 | 337.751,40]  692.407,00]
2024 001693 03.03 UNIDAD DE PRESUPUESTO 97.022,76 97.022,76
2024 001693 03.02 UNIDAD DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACION Y ESTADISTI 98.752,08 98.752,08
2024 001693 03.01 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 141.976,56 496.632,16
[8001 [ACCIONES CENTRALES [3382235 [sIN PRODUCTO [5000001 [PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO [22 Jepucacion o0t [PLANEAMIENTO GUBERNAMENT]D0GS [PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL |1 |00 523 T 62355037] 692.628,00]
2024 001693 03.03 UNIDAD DE PRESUPUESTO 40.290,00 40.290,00
2024 001693 03.02 UNIDAD DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACION Y ESTADISTIC 64.246,70 64.246,70
2024 001693 03.04 UNIDAD FORMULADORA 184.999,95 184.999,95
2024 001693 03.01 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 334.013,72 403.091,35
|a001  [ACCIONES CENTRALES [2532d08 [sin PRODUCTO |5000001 [PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO |22 |epucacion |oo4 |PLANEAMIENTO GUBFRNAMENT|0005 |PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL |2 [o9 |53 | 76.841,00]  76.841,00]
2024 001693 03.02 UNIDAD DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACION Y ESTADISTI 6.000,00 6.000,00
2024 001693 03.01 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 70.841,00 70.841,00
[5001 [ACCIONES CENTRALES | 2899554 |SIN PRODUCTO _ [5000002 [CONDUCCION ¥ ORIENTACION SUPERIOR |22 [Epucacion |oos_|GESTION [0007 |DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOf 1 [od 521 | 685936,90] 1.278.373,00]
2024 001693 10.01 VICERECTORADO ACADEMICO 34.122,96 34.122,96
2024 001693 11.01 VICERECTORADO DE INVESTIGACION 253.798,78 253.798,78
2024 001693 0101 RECTORADO 398.015,16 990.451,26
[2001 [ACCIONES CENTRALES [4593959 [SIN PRODUCTO [5000002 [CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR [2z [ebucacion Toos [cesTion [0007 [DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIO]1 |00 J523 | 960.276,15] 969.838,00]
2024 001692 01.01 RECTORADO 69.000,00 69.000,00
2024 001693 11.01 VICERECTORADO DE INVESTIGACION 140.999,99 140.999,99
2024 001693 10.01 VICERECTORADO ACADEMICO 750.276,16 759.838,01
[9001 [ACCIONES CENTRALES [3939999 [siN PrODUCTC [5000002 [CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR |22 [EDUCACION |006 |GESTION |0057 |DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIO T [06 [s-25 | 8.768,00] 8.768,00|
2024 001693 09.02 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 8.768,00 8.768,00
[aoa1l JACCIONES CENTRALES [3399535 [sIN PRODUCTO [5000002 [CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR [z2 [epucacion Toos [GEsTion [ooc7 [DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOTZ |09 [523 | 85.681,00]  85.681,00]
2024 001693 10.01 VICERECTORADO ACADEMICO 85.681,00 85.681,00
[5001 TACCIONES CENTRALES [29995a3 [siN PRODUCTO J5000002 [CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR [23 [PROTECCION SOCIAY 006 [GESTION |0007 [DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIONT  [00 [5-21 | 281151,70] 227.807.00] |
2024 001693 07.01 SECRETARIA GENERAL 281.151,70 247.907,00
[9001 _[AECIONES CENTRALES | [sin PRODUCTO |5000002 | CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR [23 [PROTECCION SOCIA 005 [GESTION [0007 [DIRECCION Y SUPERVISION SUPERION1  [oo 523 | 14.983,08]  74.000,00] |
2024 001693 07.01 SECRETARIA GENERAL 14.983,08 14.000,00
[80e1 [ACCIONES CENTRALES |3229393 [SIN PRODUCTO [5060002 [CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR [23 [proOTECCION Sociaoos [GESTION 0007 [DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIO2  [o2 = | 8.000,00]  8.000,00
2024 001693 07.01 SECRETARIA GENERAL 8.000,00 8.000,00
Ja001 [ACCIONES CENTRALES | |5in PRODUCTO 5000603 [GESTION ADMINISTRATIVA |22 [Epucacion |oos [GESTION |08 [ASESORAMIENTO Y APOYO [ Joo |s-z1 | 2.233.955,74] 1.335.234,00]
2024 001693 04.01 OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALE 71.356,32 71.356,32
2024 001693 09.04 UNIDAD DE CONTABILIDAD 94.022,74 94.022,74
2024 001693 06.01 OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL 96.037,24 96.037,24
2024 001693 09.06 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 112.022,70 100.820,43
2024 001693 05.01 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 133.198,80 119.878,92
2024 001693 08.01 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 145.516,20 130.964,58
2024 001603 09.03 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 162.516,14 146.264,53
2024 001693 09.05 UNIDAD DE TESORERIA 174.786,12 157.307,50
2024 001693 09.07 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 278.669,40 250.802,46
2024 001693 09.01 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 965.830,08 167.829,28
il | | [o001 [acciones cenTrates [39595%9 [SIN PRODUCTO [5000003 JGESTION ADMINISTRATIVA [22 Jepucacion Joos Jeestion [0008 [ ASESORAMIENTO Y APOYO [iT Joo [s23 [ 3.013.902,99] 3.161.607,00

2024 001693 09.05 UNIDAD DE TESORERIA 5.000,00 5.000,00
2024 001693 06.01 OFICINA DE COMUNICACIONES £ IMAGEN INSTITUCIONAL y 40.985,50 40.985,50
2024 001693 09.06 UNIDAD EIECUTORA DE INVERSIONES / R ‘o 100.523,04 100.523,04
2024 001693 09.04 UNIDAD DE CONTABILIDAD L « 106.976,40 106.976,40
2024 001693 09.03 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO [ = 3 %}; 175.031,40 175.031,40
2024 001693 08.01 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION wo M g 260.440,01 260.440,01
2024 001693 05.01 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD zZ9 om | 266.000,00 266.000,00
2024 001693 09.01 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION X S/ 428.311,68 428.311,68
2024 001693 09.07 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES e &/ - RN 1.630.634,96 1.778.338,97

= I | [a001 [AccioNES CEN 3 LU [355e645 [sin prODUCTO [5002003 |GESTION ADMINISTRATIVA |22 |Epucacion |ooé |GEsTioN |ocog [ASESORAMIENTO Y APOYO [+ TJoa l6-26 |  1.500.000,00] 3.255440,00]

2024 001693 09.01 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 1.500.000,00 3.255.440,00
[3001 TACCIONES CENTRALES 3953959 [sIN PRODUCTO [5000003 [ GESTION ADMINISTRATIVA |22 Jepucacion Toos [GEsTioN Jooo [ASESORAMIENTO Y APOYO | 528 T 71.400,00]  72.400,00]
2024 001693 09.05 UNIDAD DE TESORERIA 5.000,00 5,000,00
2024 001692 09.07 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 3.000,00 8.000,00
2024 001693 08.01 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 8.000,00 8.000,00
2024 001693 05.01 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 8.000,00 8.000,00
2024 001693 09.01 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 42.400,00 42.400,00
== | |5001 [ACCIONES CENTRALES [zz95a53 [sin PrRODUCTO | 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA |22 |[epucacion [oos |GESTION |6o0E [ASESORAMIENTO Y APOYO s |i& 626 | 41.170.580,76] 58.339.355,00]
2024 001693 08.01 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 3.166.967,76 3.166.967,76
2024 001693 03.04 UNIDAD FORMULADORA 6.333.935,52 6.333.935,52
2024 001693 09.06 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 31.669.677,48 48.838.451,72
J50a1 [ACCIONES CENTRALES | [stv PrRODUCTO [5000004 | ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO |22 [eDucacion |06 |GESTION |00 [ASESORAMIENTO Y APOYO I oo [5-21 ] 63.776,04]  118.880,00]
2024 001693 02.01 ASESOR[A JURIDICA 93.776,04 118.880,00
[5001 |ACCIONES CENTRALES 3239993 [sIN PRODUCTO | 5000004 | ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO |22 [eDucacion |oo6 |GESTION J000E JASESORAMIENTO Y APOYO o Joo [s23 T 109.055,08] 7.008,00]
2024 001693 02.01 ASESORIA JURIDICA 109.055,08 7.008,00
[a001 JACCIONES CENTRALES [3am9393 [siN PRODUCTO | 5000005 | GESTION DE RECURSOS HUMANOS [22 [epucacion Joos [GESTION |0011 [PREPARACION Y PERFECCIONAMIENTL |00 521 [ 287.35036] 132.023,00] |
2024 001693 09.02 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 287.350,16 132.023,00
[2001 JACCIONES CENTRALES 13999999 |SIN PRODUCTO [5000005 [GESTION DE RECURSOS HUMANOS |22 [EDUCACION |06 [GESTION [6011 [PREPARACION Y PERFECCIONAMIENTE  [o0! |5-23 | 14.000,00]  16.000,00|
2024 001693 09.02 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 14.000,00 16.000,00
[a001 [ACCIONES CENTRALES [3333339 [sIN PRODUCTO |5000006 [ ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA [22 [ebucacion Joos [cesTion [0012 [CONTROL INTERNO 1 Joo [523 ] 7.000,00] _ 49.807,00]
2024 001693 01.02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 7.000,00 49,807,00
[2002 [ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT|3998999 [SIN PRODUCTO [5000673 [DESARROLLO DE LA FORMACION DE DOCENTES Y ARTIS[22 [EDUCACION Joag [EDUCACION SUPERIOR |o109 [EDUCACION SUPERIOR UNIVERsTAR[1 |00 [s21 | 5.388.207,36] 6.030.658,00]
2024 001693 10.03 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 33.918,96 33.918,96
2024 Q01693 10.08 DEPARTAMENTO ACADEMICO 46.264,52 146.264,92
2024 001693 10.07 SEDE DESCONCENTRADA DE CHECACUPE 74.482,68 74.482,68
2024 001693 10.04 DIRECCION DE GESTION DE ASUNTOS ACADEMICOS 78.664,08 78.664,08
2024 001693 10.06 SEDE DESCONCENTRADA DE CALCA 89.922,72 89.922,72
2024 001693 10.01 VICERECTORADO ACADEMICO 5.064.954,00 5.707.404,64
=] | | |2002 [ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESUILTAN EN PRODUCT|3999999 [SIN PRODUCTO 15000673 [DESARROLLO DE LA FORMACION DE DOCENTES Y ARTIS [22 [EDUCACION |248 [EDUCACION SUPERIOR [010% [EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARI L 100 522 | 1508.717,02]  s51.44000]
2024 001693 10.04 DIRECCION DE GESTION DE ASUNTOS ACADEMICOS 72,00 4.000,00
2024 001693 10.05 DIRECCION DE ADMISION 60.000,00 4.000,00
2024 001693 10.07 SEDE DESCONCENTRADA DE CHECACUPE 88.596,02 8.000,00
2024 001693 10.03 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIC 164.919,94 23.000,00
2024 001693 10.08 DEPARTAMENTO ACADEMICO 175.724,36 4.440,00
2024 001693 10.06 SEDE DESCONCENTRADA DE CALCA 1.019.404,68 8.000,00
{5002 [ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT| 3999999 [SIN PRODUCTO | 5000673 [DESARROLLO DE LA FORMACION DE DOCENTES Y ARTIS|22 [EDUCACION losg [EDUCACION SUPERIOR Jo109 [EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITAR] 2 |09 |s-23 | 141.905,00]  141.905,00]

2024 001693 10.05 DIRECCION DE ADMISION 28.000,00 28.000,00



2024 001693 10.03 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

36.405,00 36.405,00

2024 001693 09.01 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 77.500,00 77.500,00
[2002 [ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT[3999999 [SIN PRODUCTO |5000753 [EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL |22 |EDUCACION [048 [EDUCACION SUPERIOR [0109 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITAR[L  [c0 521 ] 63.776,04] _ 63.777,00]

2024 001693 10.02 DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAI 63.776,04 63.777,00
[002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT| 3999399 [SIN PRODUCTO 15000753 [EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL [22_[Foucacion J048 [EDUCACION SUPERIOR Jo109 [EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITAR[1 oD [5-23 | 195.355.28]  323.913,00]

2024 001693 10.02 DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAI 195.355,28 323.913,00
Joo02 [ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT] 3999999 [SIN PRODUCTO [5000753 [EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL [22 [EDucacioN [048 TEDUCACION SUPERIOR 10109 [EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITAR[2 |09 [5-23 | 8.000,00[ 8.000,00]

2024 001693 10.02 DIRECCION DE PROYECCIGN SOCIAL Y EXTENSION CULTURAI 8.000,00 8.000,00
[sonz [ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT]3999999 [sIN PRODUCTO |5000893 [INVESTIGACION ARTISTICA Y PEDAGOGICA |22 [epucacion |oos [CIENCIAYTECNOLOGIA  [0016 [INVESTIGACION APLICADA [ TJoo Ts21 ] 67.286,04]  222.207,00]

2024 001693 11.06 DIRECCION DF INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGI( 67.286,04 222.207,00
|so0z | ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT| 3999999 [StN PRODUCTO 15000893 [INVESTIGACION ARTISTICA Y PEDAGOGICA 122 |epucacion |009 |CIENCIA Y TECNOLOGIA |oo16 [INVESTIGACION APLICADA ln Joo [s-23 | 271.424,32]  46.000,00]

2024 001693 11.04 INSTITUTO DE INVESTIGACION 9.000,00 9.000,00

2024 001693 11.06 DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGIt 33.000,00 4.000,00

2024 001693 11.02 DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS 63.400,00 3.000,00

2024 001693 11.05 OFICINA DE BIBLIOTECOLOGIA 69.362,16 2.000,00

2024 001693 11.03 DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS 96.662,16 28.000,00
|a002  |A5IGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT|3999999 |SIN PRODUCTO [56008932 [INVESTIGACION ARTISTICA Y PEDAGOGICA ]2z [eoucacion [66s [CIENCIA Y TECNOLOGHA [0015 [INVESTIGACION APLICADA [z |oa 523 | £.000,00] 8.000,00]

2024 001693 11.03 DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS 8.000,00 3.000,00

[a002 [ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT| 3999999 [SIN PRODUCTO 5000823 [INVESTIGACION ARTISTICA Y PEDAGOGICA [22 [Ebucacion [o0s TCENCIA Y TECNOLOGIA [6616 [INVESTIGACION APLICADA | T [6-26 T 15.244.645,18] 5.000.000,00] ]

2024 001693 11.06 DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGI 2.200,00 2.200,00

2024 001693 11.04 (NSTITUTO DE INVESTIGACION 15.242.445,18 4.997.800,00
[a007 [ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCT| 3999998 [SIN PRODUCTO |5000951 | OBLIGACIONES PREVISIONALES |24 [PREVISION SOCIAL [057 [PREVISION SOCIAL [0116 [SISTEMAS DE PENSIONES [ Joo [522 | 493.248,00] 493.248,00]

2024 (001693 09.02 UNIDAD DE RECURSOS HUMANO -, 493.248,00 493.248,00
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8. REPORTES DEL POI ANUAL 2024 (ANEXO B-5)
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# UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE | OFICINA DE PLANEAMIENTO UNIDAD DE PLANEAMIENTO,
8 DIEGO QUISPE TITO DEL CUSCO Y PRESUPUESTO MODERNIZACION Y ESTADISTICA

Reporte de la formulacién del POI Anual 2024 en el aplicativo CEPLAN consistenciado con el

PIA institucional.

Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco, Ley N° 30597, Ley N° 30851, Ley N° 31645, Ley N° 30220,

Sede Central Cusco Calle Marqués 271 Teléfono {084) 262 062
Sede Desconcentrada Checacupe Calle Tapac Amaru s/n Celular 981 243 549 - 974 312 338
Sede Desconcentrada Calca Jirén Ucayali s/n Teléfono - Celular (084) 202 156 - 362 215 410

www.unadqtc.edu.pe -



ﬂdw L/ go=91e)si Xdse ggoxauy, oxauy/sepodey/yz0zi0d/ed qob ueides-dde

W4 00189184153 0JUILWIEBUR]] P UQISILIOD B) UD RIRUILLIISP 35 PEPLIOLIY B : BION
"epIPaW 9P PepIUN = "WN

97°15¥650°} "/S OWIIDNVNIA TLOL

00°0£ 00°6¢ 00°0 00°SE 00°0 000 000 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00'0  °/S oJatduRUL X . 095N ONYILNI TONLNOD 30 YWILSIS
L 0 0 0 0 0 z 4 0 0 0 4 L ooy PIVACWIL NODIV:LO0 5655 3 NOIIVINWETAWI v 30 OLNGIWINDas S0000E6910010V
e . . . . . . . " . . . . . SOJIWIAYIV
00°000°TL 00°0 000 000 00°0 00°0 000 000 00°000°TL 0070 00°0 000 00°0 /S OJdURULY ey f s OINIANGD 035m SINLI NOD SYQVANA ASYOIIAN oo
9 z 0 o z 0 0 0 . o 0 . 0 o181y ’ 1€20 1101080 SANOIINLILSNI NOD NOIDVHIJ00D
ol 30 OINJANOD 30 YWl A NQIDVEOUdY
00°000°07  £9°999°L  £9°999°L £9°999°L 19°999°L 197°999°L £97999°L £9°999'L £9°999°L 19°999°L L9°999°L £9'999°L £9°999'L /S cJardueuly 095M (TYNOIDJVNYILNI
BNVANW: L NOIDDY: 100 s - TVNOIDVN) VNYLX3 NOIDVLIANI 40d 9000056910010V
¥T z T 4 z z z T 4 4 4 4 4 olsty : J1DAYNN V130 TVIDIH0 NQIDVINISIIdTY
00°'6GE 001 000 00°LL 000 a0’ LL 00°0 Q0" L 00°0 00°LL 00'0 00°0 oo'o /S oJsueUly .. NOIDN10S3Y 095N OAILATOSIY 01DV ALNVIGIW NOILSID
9 ¢ 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 0 o 0 ooy WAL TG : 101080 30 SOLINWMILSNI 30 NQIDvaQudy S0000E691L00I0Y
00°00Z°L 00°00L 00700  00°00L  00°00L  00°00L  00°60L  00°00L  00°C0L  00°00}  00°00L  00°06L  00'00L /S ciaueuny . . 035N YHOAYZINYOYO NOISIWOD
o b v v v N N b v v v N N ooy DWAMWIL VIDVI66S . ginen 30 SINOINNTY SY1 dIAISTIA A MYIOANGD PODODE6ILODIOY
00°006°T 00°0 00°0 00°0 000 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00'0 00°0  00°00§‘T °/S QsaueUly TWHOANI 095N 210avNN
eny Anw : | 090 - toiogp Y730 QVaIYD 30 S¥3iSva SINOIDIONOD £0000£6940DIOV
£ L 0 0 0 ! 0 0 1 0 0 0 0 od1s14 : SV 30 OLNIIWINILSOS 130 OTIOLINOW
9T'9TEETO‘L E0°V09'STY €6'L9L°CE €6'L9LCE E6'LIL'EE £6°L9L EE €6'LILEE €6°LILEE €6'LILEE £6'L9LEE €6°TPO'9Y €6 LIL'EE £6'LIL'EE /S OIaLOURLYY 095M (VALLVHLSINIWY A NOIDVOILSIANI
enyANW 1L NOIDDV: 100 . 101080 ¥IWIAYIY) TYNOIDNLLLSNI Z0000E69 10010V
09127 081 08l 081 08l 081 081 081 081 081 081 08l 08l od1s14 . NOILLS3O ¥1 3@ NOIINANOD
r4! b 0 & g L 9 g |7 0y T4 I
enuy 1230) - 213 epLIoL) W 03B S3UOISIaAUL / BALIRISQ PEPIALD! K
I 1 OO e W pepLieild w'n an / 0 peplAldY aod
AVAISHIAINN V1 VHVd ZLNINVWYEA TYNOIDNLILSNI OLNAIWVIINIDIT 10RO 13V
TYNOIDNLILSNI NOILSIO V1 Y323 VL3O +0°130
0avd0L1d3y - 1L0°10 103507 3p 03U
OLIL 3dSINTD 0931a TYNOIDYN AvaISY3AINN - £69100 ¢ eao3nda{3 pepun
OLIL 3dSIND 0931d 'N "N - 096 : a8ayd
NOIDYINAQ3 - 01 ¢ Joypag
TYNOIDYN ONY31909 - 3 ! 0UIBLq0D 3P |9AIN
9707 - L70T : 134 opol4ad
$707 : ouy
(opedua)sisuo)) YYIIINYNIL A V2IS)d TYNOIINLLLSNI OALLYYHIHO NY1d
G-g oXxauy



32

7

SD=eleIsi Xdse ggoxsuy; oxauy/sapodayyzozlod/ed qobueides dde

02152711153 0JU3LUEIUR)J 2 UOLSILIOY ] U3 RIRUIWLIS)SP 3$ PepLIOL €7 : B30N
“epIPawW 3P PePIUN = 'W'N

YWyld

00°£08°6¥ '/S OYIIDNVYNI4 TYLOL

00°£08°6F 00°£08T¢ 00°0 000 000 000 000 000 000 000 000 00°000°L 000 /S odaidueuy IWHOANI 025D
eV Anw . .
7 ) . . ) . L | . L L L L 091514 NV ANW © L 1090 : L0L0S0 TYNOIDALLLSNI TOYLNOD 130 NOILS3O 60000£6310010Y
jenuy je1ol Z b 0l 6 2 L 9 G L4 £ 4 : e pepLioLd ‘Wn 038iqn S3UOISIDAU] / eAljRISd) pPRPIALIDY ‘dod
NOIDVYWYHOO0Yd

AVAISHIAINN V71 N3 ONA3LNI TOHLNOD 30 YWALSIS T30 NOIDVANIWIATIWI 80°F0°13V
TVNOIDNLILSNI NOILSID V1 ¥303TVIN0S #0°130

TYNOIDNLILSNI TOYLNOD 30 ONVDAOQ - 70°LD +0150) ap oljuaj

OLIL 34SIND 09310 TYNOIDVYN AVAISYIAINN - €69L00 : e101N23(3 pepiun
OL1L 34SIND 09314 "N "N - 095 : 08alld

NOIDVONa3 - Ot 1 103035

IVNGIJYN ONY3I909 - 3 1 0UISIgODH 3P |BAIN

9707 - 1202 ! |3d opolad

¥Z0T : ouy
(ope1oualsisuod) VYIIINYNIZ A VIISId TYNOIDNLILSNI OAILYHIHO Nv1d
G-g oXauy

e w 4 Yo v et B Ju Yy 4 g ®t rARNI R {1



o ML

00°000°}
[4
00°888FZL
ozl

Jenuy 0L

Ywiid

00°888°SZ} */S OYIIDNVYNI4 TVLOL

g0=9elsi xdse ggoxauy, oxauy/sauoday rzozi0od/ed qob uedes-dde

00152121153 0JUDIWIEALR]J 3P UGLSILIOY ] U3 RIeUIWLIDIaP S PepLIOL B : RION
"epIPaW 3P PEPLUN = "W'N

e WIDIANC 335 N3 VOIQIINT VSNA43A 62400£63100i0Y
035

. ovogs TVOITVINOSISY A INOINIAO 30 NOISIW §ZL00£69400I0¥

098190 $3UOISIFAU} / eARRISd) pPepIAlIDY ‘a0d

QVQISYIAINN VI Vivd SOQVNIIAY SODIWAAYIV A SOALVHLSINIWAY SOSA20¥d 30 NQILSID v 3d NOIDVLNIWITdWI Z0'#0°13V

00°0  00°00S 000 000 000 000 000 00005 000  00°0 00D 000 /S oJdpdueuly . TWHOANI
eV ANW X | N
0 I 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 021514 1090
£9°9Z6°8E L9VL8'L L9'FLB'L LOPIB'L LIPS L LYVVR'L LOVIB'L LOVIS'L LOVI8L L9VIB'L LOWLB'L LWL T/ olapduRUL oAy 0N
oL oL oL ot oL oL oL oL oL ol oL oL o31st4 ' 1090
zh b ol 6 8 L 2 : ¥ § £ : e PEpLIOLL win
NOIDYWYHD0Yd
¥Z07 : ouy
(opel2ualsisuo)) YYIIINVYNIA A VIISJd TYNOIDNLILSNI OALLYYILO NY1d
G-g oxauy
e w4 o u e B oju o e Y 40 g ov

TVYNOINLILSNI NQILSID V1 Y423 TVAH0d +0°130

VIIARNC V|H0Ss3asyY - 10°20 103500 ap 0d3ua)
OL1L 34SIND 0931d TYNOIDVN GVAISYIAINN - £69100 : eioIndaf3 pepiun

OLIL 3dSIND 09310 N N - 09§ : 0Balld
NOI2YDNAd3 - 04 : Joydesg
TYNOIDYN ONY31909 - 3 * 0tLI3|qon 3P JSAIN
9207 - 1207 : 134 opoliag
e il



30

SO=9jeisy xdse ggoxauy/ oxauy/seuoday/yZ0zI0d/ed qob uedes dde

03159101353 0JUBLWESUR]J P UOISILLO) B] UD BIRUILLIDISP 3S PEPLIOLI] 7] : BION
"epIPaW 3P PEPILN = "W'N

095N TVUNLYN YNOSHId ¥0d
:10L0S0  SOQVZIv3Y SOIDIAYIS 3 NQIDvDQT S6H00€69L0010V
095m TVLSINNSTYd NOILSID

1 101080 30 SVALLDIYIQ A SOLNIWMYLSNI L0L00E6100I0Y
30 NQIDVZAVNLIV O/A NOIDVINWYOA

NOIDVIIILAD V1

025N 30 SANODVIIHIGOW A OREVLSINANSTUd
0110342 30 NOIDVIIAI Ly3) FOLO0EEILO0IOY

101080
¥130 0YLSIDFY A NOIDYNIVAZ

. mmwmw JLDAYNN V1 30 TYLS3INdNSIUd NOLLSID LOLODEES L0010V
2.10a¥YNN
035m0 V1 N3 VDLLS)AVLST A NOISHIANI

- |ologo  34d 30 SOLDIAONA ‘NOIDVZINYIAOW 620006910010
’ ‘OINIIWYINY1d ‘OLSANdNSTUd
30 YWALSIS 13 ¥VYNOILS3ID

0381qn SBUOLSIaAL] / BAlIRLSAO PEPIAIDY ‘ac)

QVAISY3AINN V1 Vdvd SOAYNIAAY SOJIWIAVIY A SOAILYHLSINIWAY SOS320Ud 3 NOILSID V1 3d NQIDYLNIWAIdWI Z0'+0' 13V

ML
../..
YWuld
1§°$95°026 /S OYIIDNVYNIL TVLOL
00°L¥R0L  OF'E06'S IZP'€06'S IP'€06'S ZH'E06'S TH'E06'S TV'€06'S TP'E06°G TH'E06‘C TV'E06'S TV'E06'S TP E06'S OF'€06'S /S 0JalduRuLY
ey ANy @ :
4} ! I I 1 I ! I 1 } 1 L | oansLy NV ANW S L OIDIANES : 201
00°000°0S  £9°999°9L 000 00°0 000 99°999°9L 000 000 000 £9°999°9L 0070 00°0 000 /S olapueuld enyAmy:y  OJINOIL
4 ! 0 0 0 o 0 | 0 0 0 0 0 oois1y "7 IWYONE ¢ Loz
TLOYTOE 95°07S°T  95°0Z6°T 95°0TS'T 9G°076‘T 95°078°T 95°076°T 9G°0TST 95°0TS'T 95076°7 950767 95°076°7T 95°075‘T /S oJaloueuly p NOISYII4LTD
ey Anw ;g :
09¢ il3 0¢ og 0€ 0 o¢ og 0¢ 0¢ (i} [il3 o 031514 $ 985
€9°791°69  €9°LL0'69  00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 0068 000 /S 0s3PdURULY
By ANy : H
oz o4 ol o4 ot ot 0l ol ot o1 o ot oL ooisy WAL IWHOANI £ 090
9L°PLE‘OSL 86°9€L°69€ BET1BO'S) BETLBOG) BE°LBOGL BETLBOGL BETE9L°6ZT BE'LB0G)L €' 190°GL 8€°LB0SE 8E°180°GL 8€°180'S) 8E°18D'S) /S oJaldURULY
envAnw ;L IWHOLNI © 090
00€ 57 (14 14 74 14 (14 74 74 14 14 14 14 01sL4
(4 (413 oL ] 8 L 9 8 b 5 2 }
lenuy 1ej0f - BlOW pepLold W
NOIDVWVIOO0Ud
¥20T : ouy
(opetouaysisuod) VHIIINYNIA A VIIS]d TYNOIDNLILSNI OALLYY3JO NY1d
G-g OX3uy
'l our 47 o w e B ouole oy o4rog ow

TYNOIDNLILSNI NOLLSID VT ¥303TVNO04 +0°130

103$07 3P 0.UID
: eroynoalg peptun

OLS3NdNSIAd A OLNFIWYINY1d 30 YNIDIHO - 10°€0
OLLL 3dSIND 0931d TYNOIDYN AVAISYIAINA - €69100

011L 34SIND 0931 "N ' - 095 : ofang
NOI2V2Na3 - 01 : 101938
TYNOIDYN ONY3IZ09 - 3 : 0UIBIqaD) 3P |AAIN
9207 - 1707 : [3d opoLsad
Lo




49

L So=ale)s; xdse ggoxauy; oxauy/sapoden/rz0zI0d/ed qob uejdes dde
-~
A\
_ .-
\ ._
X /
YWl 05159724157 0JUBILIE3UR| 3P UOISILIOY B] U BJBUIWIISP 95 PEPLIOLY €7 : RION
"BPIPAW 3P PEPIUM = "W
8£°866891 */S OYAIDNYNIL TVLOL
00°000°9  00°000°T  00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00'0 000 00°000°T 00°000'C °/S 0Jo1ueuly . OIIAYIS 095 IVHALYN YNOSYId
€ . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 L L oausty v AWl ) : 10LDRD  MOd SOQVZITV3Y SOIDIAYIS 3 NOIDVIQT 76+00869100I0Y
BL'B66°9EL PSILY UL PSIILF L ZGT9IB LY LGP LY LSTILP LY LGP LL LG OMP L LG 9LP LL ZGOLPCLE £6°9LPTLL Z6°9LPCLL L6791 LL /S OalduRULy —— IWHO4NI 035M) JLDAYNN V1 30 TYNOIDNLILSNI , o 5
0Tl ol ol o o o oL oL ot ot o ol o o514 WAL 090 £ 101080 0193Lv4153 OLNIIWYINYd 130 NoLLS3o P6000E69100107
00°756'71 00’0 00°0 00°0 000 0094F°L 000 00°0 00°0 00°0 000 00'9F°L 0070 /S OJalauRuLY ! QLNIWND0a 09SN3 NOILSID 3a SOLNIWNI0A 3a NOIDVNTYAI £6000€69 10010
o 0 0 L 0 z z L L L 0 0 z o114 WV ANW £ 1 9¢0 : 101080 ANODVZITYNLIY ‘NOIYInwao4 £6000€6910010¥
00°000‘C  00°00S°} 0070 ooo 00°0 00°0 000 007005t 000 00°0 00°0 00°0 000  '/$ o43duRULY IWHOANI 035M V2ILS)QV1S3
ey Anw : ) o ‘KoLo0 NQIDYWHOANI 30 NOIDYIT9Nd 68000€69 LOCIOY
7 1 L 1 L 1 L L t i 1 L L o015y : : A NQIIVZILYWILSIS ‘NOIDYId0I3Y
00°808°C 000 000 000 000 000 000 0G0 000 000  00°0 00°808°C 000 /S O43loueuly 02INJAL . (SOLNIWVTOTY “SVALLIIMI
A - 025N ‘SaNVId) VLLSIAYLST A NOIDVZINYIAOW
BUVARW DL IWHOANI g 0e ‘OLNIWV3NYd 30 ¥oINDZL F8000€6910010V
021sl4 10T ’ ;
6 + ' 4 + 4 4 b 0 4 0 ‘ e st NQINIJO 30 STWHOJINI 30 NQISIWA
00"0KT‘S 00°0 000 000 000 00'0 00°0 00°0 000 000vZ'S 000 00'0 00'¢ /S oJ43LdURLIY 03512 Vld VIIN3LSISNOD
BIVARW L NVIdILED s A TYANVLIINW TYNOIDNLILSNI $8000£69 10010V
z ! 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 021ty : OAILYY3dO NY1d 130 NOIDYINWEO4
41 Ll oL 6 i} 2 9 g ¥ £ z b
lenuy ye30] e pepuoLld Wn 0a8Lqn $2UOISIaAL / eARRISdD Peplalldy ‘aod
NOIDYWYHOO0Ud
AVAISYIAIND V1 V¥Vd SOQYLNIWITdWI 3 SOTVZITVALIY NOILLSID 3a SOLNIWNYLSNI £0°%0°13V
TYNOIINLILSNI NOLLS3D V1 33D TVLNOS ¥0°130
YOILSIAVLSA A NOIDVZINYIAOW ‘OLNIIWYANYId 30 avaINN - 70°€0 103503 3p 0.3U8)
OLIL 3dSIND 0931a T¥NOIDYN AvAISYIAINA - £69400 : e103N2(3 peplun
OLIL 3dSIND 0931a N "N - 095 : odald
NOIDVIONAQ3 - 0L 1 103035
IYNOIDYN ONY3I909 - 3 : OUIBLGOD 3P JIAIN
9207 - 1207 : 13d opouIad
¥20T : ouy
(opetduaisisuod) VYIIINVNIL A VUS| TYNOIDNLILSNE OAILYN3HO Nv'1d
5-g oxauy



YWdld

9L°TLELEL */S OYAIINYNIA TVLOL

00°000°0E  00°005°Z 00°005'Z 00°005 ‘T 00°00S°Z 00°005'T 00°005T 000057 00°005§°T 00°005°T 00°005°T 00°005‘7 00°005'T '/ 0Ja1duURULY e Anw ;4 OLNWN0G

Q2snd
* L0L080

QJsnd
+ 101080

02sNJ
- 101080

038N

So=91e1s; xdse ggoxauy,/ oxeuy/sapoday/yzozlod/ed qob ueidas dde

0015211353 0JUSIIR3UR)d P UQISLWOY) 8] UD BJBUILIIIAP IS Pepliolld €] : BIoN
“epIpawW 8P PEPIUN = "W'N

vLsandnsIud
NOLLSID 30 SVAILDAHIA A SOLNIWNYLSNI 05100€69 10010V
30 NOIDVZITVNLIV O/A NOIDYINWAOL

2LDAvYNA Y1 30 TYLSINGNSTHd NOLLSID 67L00£69100I0V
SANOIDVIIIIAOW A OHVLSINANSIUd
0113342 3d NOIDVYOIILYID 8¥LO0E6S100IOV
V130 GYLSIO A NOIDYNIVAT

SBUOISIBAU| / BALTRISAD PEPIALIDY a0

QVAISYIAINND V11 VEVd SOQYNIIAY SONWIAAVIV A SCALLVILSINIWAY SOSID0Ud 3d NQILSID V1 3d NOIDVINIWITdWI 20°¥0° 13V

z 0 0 ! 0 0 0 i 0 0 0 0 0 o315ty F 9€0
SL720°26 EUSED'S £7580°8 £7'580'8 £2'580° £1°580°8 TL'SH0'S ET'SH0°S €2'S80°F CT'SE0'B ET'S80'S ET'SH0' £U'SR0'8 /SobuRUg k<, HOSNI
7 ! I L L I L L b b L L L 01514 v AnW - 2090
00°06Z°0L 000 000 000  00'0 000  00'G 000 000 000  00°0 00'06Z0L 00°0 /S Gs3oueuly
ey AWt L NOIDDY : L0O
096 08 08 08 08 08 08 08 o8 08 08 08 08 o215t
7L i ol 6 8 L 9 5 b £ z i
1enuy ye3oL 213N epLio) W
NOIDYWYNOOUd i f
¥Z0Z : ouy
(operaua)sisuod) VIIONYNIA A YDIS)d TYNOIDNLILSNE OALLYYIAO Nv1d
G-g oxauy
e W 4 9 u et B v g Yy 4 g o

TYNOIDNLILSNI NOILS3D VT ¥3D3 V.04 +0°130

0153NdNS3dd 3@ AVAINN - £0°€0
OLLL 3dSIND 0931A TYNOIDYN AVGISYIAINN - £69100

103507 3Ip 0ud)
: ra0IND2(3 pepiun

OLIL 34SIND 09AA "N N - 095 1 03allq
NOI2YINAQ3 - 0t < Joyaas
TYNOIDYN ONY31909 - 3 : oulalqan ap |aAN
9707 - V20T 134 opoliad
g v i



<o

Ywild

£b'SE6°815'9 "/S OYIIDNYNIL TVLOL

So=91e)8 Xdse ggoxauy/ oxauy/sauodey/yz0oziod/ed qob ueidea-dde

02152181157 0JUIlUIRAUR]] SP UQISIWIOY ©] U3 BIRULLLISISP 95 PepLIoLld e : 210N
*epIPaW 3p PePIA = "W'N

0osnd

NOISYIANI Jud
: 101080 16100£6910010V

34 SOIaN.LS3 30 NOIDVE0EYT3

02D 24DAYNN V1
- 101080 30 {IWd) SOLI3A0Yd 3Q VYILYVD 11006910010V
V130 OLNIIWINDAS A OTIOLINOW

¥Avol

. mmwmw ‘NOISYIANI 34d 3d SOIANLST LLLO0E69LO0IOV
: 30 NOIDVY08Y13 V1 3d NOLLSID
i S2UOISIIAU] e

/ eAITRISd() PepIAlIY

QVQISYIAIN ¥ 3d OIDI43N3F NI 0QYNIIAY OLNIIWVAINDT A VNLINYLSIVEANI L0'F0"13Y

T6'SE6EEE'9 96°LT8 LTS 96'LT8°LTS 96°LT8 LTS 96'LI8'LTS 96°LT8 LIS 96°LT8'LTG 96'LT8"LTS 96°LT8 LIS 96°LTB LTS 96°LT8 LTS 96°LT8'LT5 96°L78'LIS Emb\cw:_ 4 eyyhny g IWHOINI
1 09
4! L b ! L I I I L ! I 1 } oISty 0%0
00°0 000 00°0 000 00°0 00°0 00°0 0070 000 000 00°0 00°0 00°0 Em_u\_._mmc_ 4 eyAnw ) SWHOdNI
T 1 ! ! t L L ! ! L | 1 b 001514 L
G6'666'V8L  9G°G6G VL LG'GESWL LGGEGPL LGTGES‘VL L5'G6GVL LGTGEG'VL LSTGAGPL LSTG6SVL LGG6S‘PL LG'S6GVL 69°8FPYT LG'GES VL em_u\cwc._u_ eny Ay ;| OLJ3A0Ud
96l
9 1 1 0 3 0 ! 0 3 0 1 0 0 031514 0
N (4} i o 6 L] L 9 S F £ L4 L o HeeIouk W
NOIDYWVO0dd
¥Z0T : oy
(opetdus3sisuod) VHIIINVNIA A VIIS]d TYNOIINLILSNI OALLYYIJO NY1d
G-g oxauy
B W 4 W otuoer B JL E Y 4 g @

TYNOIDNLLLSNI NQILS3D V1 ¥3D3TVIHOA +0°130

vJOavINWYOL GVaINN - +0°¢0
OLIL 3dSIND 0931d TYNOIDYN AvaISHIAINA - £69L00

103507 ap 0.3ua)
: eI0INI3(] pepun

OLIL 3dSIND 0931d 'N "N - 095 : o39l|q
NOIDYIONAa3 - oL ;103338

TYNOIDVN ONY3I909D - 3 : 0UL3|qoD 3P |SAIN

9207 - 1202 : [3d opoltad



26

L

SO=9)eis{ xdse ggoxauy/ oxauy/sauoday/yZ0zI0d/ed qob uejdes dde

00(F2)RJ1ST 0IUBILRAUR] SP UOISIWIOY €] U2 RIRUIWLIISP S PRpLIoLIJ BT : BI0N

ywald
“ePIPAW 3P PEPIUN = W'N

TE'9SE°1L /S OYAIDNYNIA TVLIOL

TE9SE'LL  9ETIVE'S 9EIVE'S 9ETIVE'S 9EIK6'S 9EIE'S 9ETH6'S 9EIKE'S 9ETIV6'S 9L I6'S E9E'S 9T I¥6’S 9ETIVEe'S /S OlaLuel envhnw:y  IWHOINI 0952 3 mu._<zo_u<mvm_wwm_mn__wwnm~__ﬂwzu_ 0510086910010V
v ! 0 L 0 0 0 L 0 0 ! 0 0 od1st4 F 050 “10L080 55 N3ANDD 30 NOIDAINISNS Y1 HYNOILSID
Ti Ll 0l 6 8 L 9 s ¥ £ (4 L
tenuy ye3ol - — : - L eloW pepliolid ‘Wi 038190 S3UOLSI3AU] / 'APRISAO PEPIARNDY “aQd
NOIDYWYNOOHd

QVAISHIAIND V1 ViVd SOAVNIAAY SODIWAGYIVY A SOALLVELSINIWAY SOS3I0¥d 3@ NOILSID V1 30 NQIDVLNIWITdWI T0°+#0"13V
TYNOIINLILSNI NQLLSAD V1 ¥3D3TVLY04 #0°130

10)507) 8p 013Ud)

STTYNOIDVNYILNI SINOIDVIIY A NOIDVYIAO0D 3A VNIDIFO - LO'+0
: e403noaf3 pepiun

OLIL 3dSIND 09310 TYNOIDYN GVAISYIAINN - £69100

OLIL 3dSIND 09314 °N "N - 095 1 083l)d
NOIJYONa3 - 0L HE TR ET
TYNOIDYN ONY3190D - 3 1 0UIaLqoD 3P |3AIN
9207 - 1202 : |34 opoliag
20T - ouy
{operouaisisuo)) VYIIONYNIS A V2IS)4 TYNOIDNLLLSNI OALLYHIMO NY1d
G-g oXauy
oL N

el wur 47 o w oer B hu

3

e vy 41 g



<49

78

SD=9]els xdse ggoxauy;/ oxauy/seuadey/yz0ziod/ed qob-ueidea-dde

QNN
100

YWild

021897111153 0JUSILLESUE)H SP UQISILLO?Y B] U3 RIRULWISISP 35 PePUOL €1 : 30N
“epLPaW 3P PEPIIN = "W'N

76°8£8°C6€ /S OYFIDNVNIL TWLOL

26'8/8'S07  T6°8/8°L1 00°000°Z) 00°000°0} 00°000°Z) 0O°000CL 00°000°6Z 00°000°0L 00°000°0L 00°C00‘VE 00°000°ZL 00°000‘SL 00000'0)L /S QidtdLRULy

R 0352 TYNOIDNLILSNI Qvarivd ¥1
09 s 5 s S S s s 3 s s s g oy WAL s £ 101080 3 NQLLS3ID 30 YWALSIS T3 NOI2INaNOD BE+O0EE9400I0Y
00°000'€  00°0 000 000 000 00°00S'L 000 000 000 00005t 00D 00D 000 /S odaloueuly o GR0D AT Y SdioLSan S
e BIVANW L T g0 T101080  ‘QvarIY) V130 Sv2ISve SINOIDIGNOD EHODEEILODIOY
€ _ 0 0 0 t 0 0 0 . 0 0 0 5t N3 S3GvaIIVdY) 30 OLNIIWIDITYLNOL
OVO00'SEl 00O00'S6 G000 000 00 000 0000006 000 GDO 00D 000 00D USOMRURNA L mmosi 00 commnoysS ORI o
£ L 0 0 0 ! 0 0 0 L 0 0 0 od1si4 F0% SN IV OIOLINGW A OLNIIWINDIS
i B g 6 8 L 9 3 v £ z §
enuy 12301 : 21oW epLiaLd ‘Wn o3slan S3UDISIAAU| / BAITRIdO PepLALRY ‘ao?d
yenuy | e P / 0 pepiARY 0
QYQISYIAINA V1 ¥2iVd JININVWHIA TYNOIINLLLSNI OLNIIWYIDNIIN 10°F0"13¥
TYNOIDNLILSNI NGLLSIO ¥1 ¥3DTIVINOS #0°130
avany? v13a NQLLSID 30 YNIDIHO - 10°S0 103503 8p 013U8)
OLIL 3dSIND 09310 TYNOIIVN QVQISHIAINN - £69100  : ©103n3a(3 pepiun
OLIL 3dSIND 0931 "N "N - 095 : oBang
NOI2YINa3 - 01 : 103285
TYNOIDYN ONYAIGOD -3 0UIIGOD 3P [2AIN
9707 - 1202 : 13d opotiad
¥Z0Z : ouy
{0pe1ou33s15u03) VHIIINYNIA A VIIS|4 TYNOIINLILSNI OAILYHIHO NV1d
G-g oXauy
e w4 ‘v et 16 JU By 4 g el



=

o M

ywild

VL' TTOLEL */S OWIIONVNIL TVLOL

00°§20°L€  00°0 00°0 00°0 00°0 00'0 00°0 00°0
ozl oL 0L oL oL oL oL oL
00°Z€Z'L 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00'0
€ L 0 0 0 I 0 0
05'8LL'Y 00'0 00°0 00°0 00'0 00'0 00'0 00°0
z i 0 0 0 0 ! 0
VT LES 001
Tl L I 3 L ! 3 I
D k4 Ll o 6 8 L 9
NOIDYWYHOOYUd

00°0
o

0070
0

00°0
(4]

3
g

plY}

000
al
00°007
13
00°0
0
LVT'SER’L £TSER'L ET'GERL €T'SEQL ET'GER'L €TUGER'L EL6VR'Q £7'GERL £T°GER'L £T'GER'L €T'SELEL £T'SEB'L

3
._v

d

00°0 000 00°SL0°LE /S oJaueuly NOIDYIENd
Anyy @
(1] o] oL o315ty ey Angy : | 1 /80
‘L 00°ZE 00'0 000 /S odaloueuly
eny Ay i WHONI
0 0 0 031514 + 090
0S'8ZLP  00°0 000 /S OJaloueuly
eny Ay IO
I 0 0 021514 <090

*/$ oJaueuly
eAVANW : | NOIDDV : 10D
I I I

£ T L

oo1st4

ey pepliotld W

SD=9)e)s; xdse ggoxauy/ oxauy/sapoday/yzozi0d/ed qob ueidas dde

05159721353 0JUSIWESUR]d SP UQISILIOD ) U3 BIBULWIISISP 3S pepLiold €] : BloN
"epIPaW Sp PEPIIN = “W'N

03sND TYNOIDNLILSNI NIDVYWI

1101080 ¥130 GLNIWYNOIDISOd A NOIDOWOYd ¥E+00E6910010¥
025M . SIIVIDIL0

1 104080 SOLNIWND0A A SO3AIA ‘SYIAVEO0LOH ££100£69L0010V
30 OAIH2YY 130 NOIDYZINYOYO
095M2 21DAYNN ¥ 3Q SOIDIAYIS

: 101080 30 NQIDVLSIAd V11 30 NQIDdIDN3Ad V1 IHG0S ZE100£6910010V
) VLSIAFYLNT O/A VASININT 30 OT104YVYS3a
0951 SYILLSILY A STIVHNLND

: 101080 ‘SYIIWIAYOV ‘STTYNOIDNLILSNI LELOOEEILODIOY
. S3AVAIALLDY 3d NQISN4Ia

0a8Iqn SBUDLSIDAU| / _ARRIDAG pRPIAIDY ‘aod

AvQISY3AINA V1 ViYd SOQVN2IAVY SOOIWFAYIV A SOALLVYLSINIWAY SOSID0Ud 3a NOILSID V1 3d NOIDVLNIWITWI Z0'#0° 13V
TYNOIDNLILSNI NOILLSAD V1 ¥323TVIN0L +0°130

pTOT : ouy

(ope1auasisuo)) VHIIDNYNIL A ¥IIS]d TYNOIDNLLLSNI OALLYYIAO Nv1d
G-g oXauy

W ou e 1B Ju Yy 4 g &

TVNOIDNLLLSNI NAOYWI 3 SANOIDVIINNWOD 3d VNIDIJO - 10790
OLIL 34SIND 0931d TYNOIDYN QVaISYIAINN - €69100

0111 3dSIND 093id "N "N - 095
NOIDYINA3 - 01

TVYNOIDVYN ONY3I909 - 3

9707 - LZ0T

103507 ap 03ua)
: e103n23[3 pepiun

: oBald

¢ 103295

: OUI3LqOD) 3P |9AIN
! {3d opoliag

S oL



23

L

\\ : ™\ SD=9lejs xdse ggoxauy/ oxsuy/ssyuoday/yzoelOd/ed gob ueldes dde
A\
f
YWails ' 02159714153 0JUBLWIRALR] SP UDISILIOY ) UB BIRUILLIISP 35 PEPLIOL] BT : BION
"epIpaw 3p PepIUn = "W'n
0020669 */S O¥AIDNYNIA TVLOL
00°000‘¢  00°000‘T 000 00D 000 000 000 000 000 000  00°000°7 00°000'T 00°000°7 °/S oJaloueuly L oANES 095M IWHALYN YNOSH3d ¥0d
v 1 0 0 0 0 o 0 0 0 ! L | onsty | VAW T L0b : 101080 SOQVZITV3Y SOIDIAY3S 30 NOIDvI01 L6+00€6910010V
: - : ‘ : 00 000 000 000 000 000 008§ 000 /S o0Jaidueuly
ow _w ¢ oor 0 8_ 0 8_ 0 SF ¢ 0 5 . : L ; ) . ! 031514 BIViZ NOIJDV: 10O : om0 30 VWALSIS TI6 NOIVINIWEIEN 1006910010V
e : : 000 000 000 000 000 000 000 000  00'KZ  00°0 /S oladueul §
oor ‘ cwo owo 0 0 0 0 0 4] l 0 0 0 0d1s14 BIVAW L NYId 160 : ku_,www wmuw_%%ﬂn« zﬂw_..m__m\w__xznﬁw%._ﬂ&mﬁw 0£100£69 L0010V
00°005 [t 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°008 00'0 00°0 00°0 00°0 00°0 /S ©JsdueULS . NODYLDYAY) 0o35n) *SYIILSIAIHDYY SIH0EVT NVZITvay
) 0 0 0 0 0 0 0 0 L 0 0 0 oosg WAL TR $ 101080 3ND SIOAVHOGYIOD SOV HYLIDVdy) 89+00£6910010Y
00°0 00'0 000 000 000 000  00°0 000 000 000 000 000 000 /S oi3lueuly {vadd)
iz OLNIND0 . v OAIHJ¥Y 30 SOLNIWN00 30 TO4INOD 89400€6910010¥
b 0 0 o 0 0 0 0 0 0 1 0 0 odlsiy : : 30 YWY4904d 130 NODYINWH01
007 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00°0  00'VZ 000 /S oMdlauRulL SIVIZN0 SOLNAWND0A
ey Any - | NORVIUIEN OONHIVAVAM 30 NOIDVDLINZA A VIDNIUVASNYALL 2910086910010V
7 ! L L L L L } I L L L L odisi4 ; ; 30 V1404 130 NOIDVZITVNLOV
00"#0€ 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00WOE 000 /SOMPURMI o OINIWND0O 035M SINOIDTIOSTY A STIVIDEO (o0
009 08 05 0s 05 s 05 as 0s 0s 05 05 0§ adisl4 : © 920 © 101080 SOLN3WNJ0Q 3d NOIDVY04av1a
‘85 ’ 00°0 00°0 00'0 000 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°8S 000 /S cJaduRULY (NGaNNS V1 31NV SOQvIIldngd
w0 000 eny ANy : | on_<.uw_,_%_uu . mvu_%w JANIONI) SOTNLIL A 500vYO 30 $#L00€69 10010V
051 05 0 0 0 0 05 0 ) 05 0 0 0 sty ; g NOMdINISNI 3 NOPYLIWVYL ‘OY1SIOTY
: : . 00 00° 000 000 000 000 000 000  00°SL  00°0 /S 0I3ueRuly (9" YNIIHO
e wo 000 i : ey Anw ¢ | uéﬂwﬂ,z_ ) mmwww A S3LdVd 30 YSIW) VIMVLNIWNIOA SbLO0E69L00IOV
1l L ! 1 ' l L L L } I ! 1 031514 : : NOIDVLIWVAL A NOLLS3D
00°2L 000 000 000 000 0000 0000 000 000 000 D00 00°LF 000 /5 o0Japueuly . NOIINALY 03513 VIIT80Md NOIDYWHOANI V1
7 L L L L L 1 L L L ' ' L oosy PWAWIL g £101080 V05302V 3d S3ANLIDIOS 3d NOIINaLy £ 00E6910010Y
e e e NOIDNLILSNI V1
00°£06°097 00°206°07 00°000°0Z 00°000°0Z 00°000°0Z 00"000°0Z 00°000°4Z 00°000°LZ 00°000°LZ 00°000°LZ 00°000°ST 00°00SST 00°005°GZ /5 OIBIPUBULY o 035 THTLEATEOE e
ot BVAW: L TG00 : 101080 A ¥VZINVOUO A SOJILS|AIHOuY +7+00€69 100107
44 ‘ + ‘ l 4 ‘ | ‘ + 4 b t st SOLNIWNJ0A SOT UVANISTUd
jenuy oy H: ok i g zoﬂu owﬁ B ’ m .z ¢ e1ay pepiioLy W 0381qn S2UOISIAY} / BAEIRA PEpIALDY ‘a3
QVAISHIAINN V1 N3 ONYILNI TOLNOD 30 YWALSIS 130 NOIDVINIWI 1dWI 80°50°13¥
TYNOIDNLILSNI NOLLSIO V1 ¥3DTTVLH04 #0°130
TVEINIO VIVLIWI3S - 10°£0 103507 ap 013ua)
OLIL 34SIND 09310 TYNOIIVN QVAISYIAINN - £69100 : eJoynaal3 pepiun
OLI1 34SID 0931a N "1t - 095 : odol)g
NOIDVONa3 - 0L : Jopasg
IVNOIDYN ON¥3I90D -3 : 0usalqos ap jaaiN
9702 - 1202 : 134 opouiag
bZOT : oy
(0pe12USSISUO)) VYIIINVNIA A ¥DIS]d TYNOIINLLLSNI OALLYYIdO NV1d
¢-g oxauy

e w4 o oju et B ju g Y 4 g 8t S Lol



42

7

ywidld

SE'ZLE'99SE /S OMIAIDNVYNIA TV.LOL

SD=s8le)si xdse ggoxauy/ oxsuy/sapodey/yzozi0d/ed qob ueides dde

001531435 0JUBLUIESLIR]d SP UQISILIOD B) U 2IRULUIISISP 3S PEPLIOld €] : BION
“eplpay 9p PePIUN = "W'N

: mmwmw 1q zo_u<muw%u_.ﬁ__%<._4wu._‘%w<m_wszmﬁ“ }8100E63L00IOY
: m%wmw 130 zo_uﬁzuﬁ._n_o&www%uﬂnﬁww PEHG0EESFCOION.
: mmwmw V3INDIL <_uzﬂm_muw_wmmﬁ_v.wwgm_ Ov100£631L00I0Y
T ST amor
R L MBI
o9BIan S3UOISISAU| /7 BANRISAD PRPIANIDY ‘g0

AYQISY3AINN V1 3a 012143IN3d N3 0AYNIIAY OLNIIWVLINDI A VANLINYLSIVIANI L0°#0°13V

9L°£96°99L°C 00°0  00'0 00°0 000 96°LT8°LTS 96°LT8°LIG 96°LT8°LTG 96°LT8'LTS 96°LT8°LTS 96°LT8° LTS 000 00°0 /S oJaueuly envAny:p  NOPV
£ i 0 ] 0 1 0 0 0 I 0 ] 0 021513 ’ * 100
10°0¥P‘S5T 000 0070 00°0 00°0 00°0 000 LO°OVP'SST 0070 0070 00°0 00'0 000 /S osdpdURULY euvhny g NODV
T 1 0 0 0 0 0 } 0 0 ] 0 0 od1sl4 ’ 100
86°796°8EL  §9°999 €£°£9E'0) TO'ESL'TL TO'E6LTL TO'E6LTL TO'EOLTL TO'E6LTL TO'C6L'TL TO'E6L'TV TO'E6LTV TO'E6L'TL TO'€6LTL */S 043ldURULY eqvAny s, NOIDV
4! 1 I ! l l 1 1 I l l 3 I o1std ’ * lao
00°0 000 000 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00'0 /S oJapuRLly . NOIDIV
envAnw : | b
14 ) 0 0 L 0 0 1 0 0 1 0 0 01814 100
00°000°'S 000 000 00°0 00°0 00°0 00°0 00°005°T 000 00°0 00°0  00°00S8'T 000 /S odardueuly . NOIDIV
BNV ANW © | A
l I l l L L l L 1 l L L 1 021514 < 100
{4} 13 4]} 1] 8 & ) [ * 5 % I
enuy 1e3ol s - - BIOW epLIDL W’
i NOIDYWYO0Yd R win
#T0T : ouvy
(opeldualsisuod) VyIIINVNIL A VIISI TYNOIDNLILSNI OAILYYIHO NV1d
G-g oxauy
£ ol 22 jL e uE 4t o g d g @

TYNOIDNLILSNI NOILS3O V1 ¥3D3TVLIHO0d #0130

NQIIVYWYOINI V1 30 SYID0T0NIIL 3] YNIDIJO - 10780 +0350) ap onua)
0411 3dSIND 0931G TYNOIJYN AVAISYIAINN - £69100 : ei03nd3(3 peprun
OLIL 34SIND 09314 "N "N - 098 : odalld
NOIDYINA3 - 0l : 10339
TYNOIDYN ONY31909 - 3 ¢ 0UIBLq0D 3P |IAIN
9702 - 1202 + 13d opoliad

crb T



3

(713

YWil4

96087 1L6°€ */S OYIIINVNIA TVLOL

go=91elsixdse ggoxauy/ oxauy/ssuoday/yz0zI0d/ed qob ueidas dde

03159104153 OJUIRIUR]{ P LOISILLIOY ©] US BILUIULISIAP 3§ PepLIoLld BT : eloN
EPIPIW 3P peplun = "W'n

iy VALLVYLSININGY NOILSIO 8610056910010V
: 101080
0353
s 287 V1 30 OLMIZWITAWNY Z8LO0E651L00I0Y
095 VALV LSINIWGY
S 550 NOILS3O 30 SOLNIWNIOA 60L00E69L00IOY

30 NOIDVZIYNLIV A NOIDVY¥OaY

025N2  NOIDNLILSNI v1 3@ SOAILYYLSINIWAY
: L0L0BD SYWALSIS SOT ¥IDNANGD A ¥VNOLLsID SOHO0EE9100I0Y
SAUDISISAU / BARRISAD PRPIALIDY

0381qn 'aod

QAVAISYIAINN V1 VVd SOAYNIIAY SOWFAYIV A SOAILVYLSINIWAY SOS3J0dd 30 NQLLSID V11 3d NOQIDVLNIWITdWI Z0°+0° 13V

00°008°2Z  GE'SSK'9  £E'8GH'9 €L'8EH'9 ££°9GH'9 £L'8GH'9 €L'9SP'9  EE'BGH'9  £E'8SH'9 £E'8SK'9 EE°8SK'9 EE'8GY'9 SE'BSH'9 /S 0souRUL GV b NOIDIV : 106
14 i 1 ! I } ! 1 3 ! 1 1 ! 001514 ’ '
00°0¥¥'56Z°C 00°OVPSST'T  00°0 000 00°0 00°0 00°0  00°000°000°L 000 00°0 00°0 00°0 000 /SOMRBURU . IWHOANI
e 1 0 0 L 0 0 ! ] 0 1 [ 0 ' F 090
00°000'S 00°0 00°0 00°0 0070 000 000 00°000°S 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 /S 0J3puRULL eny Ao 1 1 OLNIWND0G
z 0 0 L 0 0 0 0 0 ! 0 0 0 odlsty $ 90
96°0vGEE9  GTSGO'TOT L6'STT'6E L6'STT'6E L6'STT'6F L6'STT'6E L6'STT'6T L6'STL'6E L6'STL'6E L6'STT'6E L6'STT'6E 66'STT6E 66°STL'6E /S 0JalIuRUL eqy Ay ) TWROAN
43 ! 3 L 1 ! 3 3 L L 1 b L 021514 ' 1090
: ] ; ] ] ¥
jenuy jejoL L4 :. o 6 8 & § £ ¢ ! elaw PeplLioLd ‘Wn
NOIDYWVAO0Hd
#2707 : ouy
(ope1au3aisisuo)d) VYIIINVNIL A VDIS)d TYNOIDNLILSNI OALLYYIJO NY1d
G-9 oXxauy
B w 4 9 u B B jU e ¥y 4 g 3

TYNOIDNLLLSNI NQILSID V1 ¥3033TvAN0d #07130

10150) 3p 043U3)
+ eionaalg pepiun

NOQIDVYLSINIWAY 30 TVAINID NOQIDDIYA - 1060
OLIL 34SIND 0D3IA TYNOIDVYN AvaISHIAINN - £69100

OLIL 34SIND 09314 "N "N - 09§ : 08ayq
NOIJVINA3 - 0L : 10)03§

TYNOIDVN ONY3IE09 - 3 { 0UI3IqoD 3P [SAIN

9207 - 20T : |13d opoliad




20

L

YWdld

00°6£0°099 /S OYIIDNYNIA TWLOL

SD=9e)si xdse ggoxauy/ oxauy/sauoday/pzoziod/ed qob ugdes dde

03189114153 0JUILWEIUR)d 9P UOISILOY) B} US BIBU(UI]3P 85 PEPLIOLd BT : BION

“epIpaW ap pepiun = "W'n

00'89.°8 00°0 000 00°0 00°0 00°0 000 00°89'%  00°0 00°0 00°0 00°0 00'0 '/§ o4sduRUly . . 035N AYAISYIAIND VI NI VALLDTI0D
z L 0 0 0 0 0 ' 0 0 0 0 0 oosty  WAMWIL NOIDIVII00 Giagg  NOIDVIDODEN Y1 30 NOIVINIWITdw F6+00E6940010Y
00°8VZ°€6Y  00'FOL L 00'FOL LY 00'FOL LE 00'F0L LY 00'FOL LY 00°POL L 0001 LF 00'F0L L¥ 00'FOL LF 00'F0L ‘LY 00'FOL ‘LY 00'F0L LY */S Ol3toueULY 035 QVQISYIAINN
ey AnW 1 1L NOIDOY : 100 . 101080 V1 30 50av19Nnr A SILNVSID 06L00£6910010Y
4! 1 } 1 1 1 1 1 ) 1 I I L adisi4 ’ V¥ SOI2I43N3E A SINOISNId 30 09vd
00°000°€ 00°0 00°0 0070 00°0 00°0 @00 00000 000 00°0 000 00°0 000 /S o0i3pduURUL IWHOANI Q35Mm SONYWNH SOS¥NIY
BV AW ¢ | £ 350 : 101080 SOT 30 NOILS3D 30 SOLNIWNYLSNI 9Z100£6910010V
£ 0 1 0 ] I ] 0 0 I 0 0 0 0dist4 : : S0 30 NOIIVZITVALIV A NOIDVHO0EY13
00°000'€  00°00S‘F 000 00°0 00°0 00°0 000 00°00S°L  00Q 00°0 00°0 00°0 00°0 /S oJalueuly IWHOANI 095M SONVWNH
ey Anw c L - 090 s lotogp  SOS¥ND3Y 30 NOLLSID 30 SYWILSISANS STLO0E6ILO0IOV
v L ! ] 0 1 0 0 ] 1 0 0 0 0dIsl4 : : S0 3d NOIDVLNIWT W 3 NOLLSIO
. . . . . . . . . . . . . R STIOAVYNOIINVS
olalaueul.
00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 000 00°0 000 00°0 00°0 000 /S oJatueuly ey ks, RO 03503 A STHOLOMALSNI SONVOUO o
- . ) . ) . L . ) ; ) . . ooist : 1090 : 101080 SO7 20 SINOIDNTOSTH A STWHOANI
s 30 SOLI3A0Yd SO 30 NQIDYHOavVTT LS
000 000 00°0 00°0 000 000 00°0 00°0 00°0 000 00°0 00°0 000 /S odalaueutd IWHOANI 03519 SYNOSY3d S¥7130 071044vs3q
eny Anw : ) £ 030 s orogp 39 NY1d 13 AINVIQIW SINOIDVLIDVAYD ZZH00E6910010Y
€ L 0 ] 0 0 I 0 0 0 ! 0 0 ooIst4 : : 5130 NQIDNDIrA A NQIDVLNIWI 1dw
00°0 00°0 00°0 00'0 00°0 000 00°0 00°0 00°0 000 00°0 00°0 000 /somEpuRML IWHOANI 0I5ND
£ . 6 3 0 0 - . . o g o A Sor I Anw ¢ L - 090 - 101020 VALLIZT0 NOIDVIZ093N 30 053304d 61L00E69L00I0Y
00°€Z0'TL  00°€TO‘LL 00°000‘L) 00°C00‘LL 00°000°LL 00"000°LE 00°000°LL 00°000°LL 00°0D0‘L 00°000°LL 00°000°LL 00°000°LZ 0Q°000°LL /S OJalaURULY ey Anw sy HHOANI 0350 UDAYNN V1 NI vH0avT
4} L ' ! L ! ! 1 ' L L : L o5ty v AW : 1090 2 101080 3D TYNOSYd 130 NOIDVYINTWaY &} 100E6910010V
zh W ]! 6 8 L 9 5 ¥ E 4 I
eNUY 1B1CL : : - - ©}a BpLIOL, W 035 $BUOISI3AU| / eAlIRIRd( PEPIALLY .
1enuy | AR T W pepLIOLId n qn / BAL 0 pepldy aod
AVQISHIAINN V1 YVd SOQYNIIAY SODAWIAYIV A SOALLVYLSINIWAY SO53D08d 30 NOILSID V1 30 NQIDYLNIWITdWI Z0'#0713V
TYNOIINLILSNI NOILSID V1 ¥3DFVIN0S 07130
SONVWNH SOSYNI3Y 3a AVdINN - 70°60 10350) 9p 0.3uI)
OLLL 3dSIND 0931d TYNOIDVN AVaISHIAING - £69L00 : e4o3na3(3 peplun
OLIL 34$IND 0931d "N "N - 095 : oBal|d
NOIJYONa3 - ot : Joyag
TYNOIDVYN ONY31909 - 3 1 0WI31q0D 3p |3AIN
9707 - 120 : 13d opowiad
¥Z0T : oY
(ope1uasisuod) VYIIINYNLL A VIIS|d TYNOIDNLILSNI OAILYHIHO NY'1d
§-g oxauy
e w4 u et 6 U '/ q 3t 9 1 N




ST : SD=9lels xdse ggoxauy/ oxauy/sapoday/yz0zI0d/ed qob-ueides dde
e N
..__\ ; /..
|
u..
L\«..
YWald 0015214153 0JUIRIUR)J AP UOISILIOD ) UD RIRUIULIIISP IS PRpPLIOL BT : BION
"epLpaw ap peplun = "wW'n
£67567°1ZE /5 QUIIDNYNIL TVLOL
0070 00°0 00°0 000 000 00°0 00'0 00°0 00°0 00°0 00'0 00°0 000  °/S olatoueuly 095N
Ry Any : : .
7 5 5 ) . . 5 . 5 . . 5 . oo1S1d Y AW L ONOIDOY MO0 . 5 pep  OLDAVNN ¥ 30 NIDVWIY 136G NOLLSID S5100£69L0010Y
00'000°0€  00°00S°T 00°00S°T 00°00S‘T 00°00S‘T 00°00S‘T 00°00S‘C 00°005‘CT 00°00S‘T 00°00S°T 00°00S‘7 00°00S°C 00°005°T /S OJ2idueuly env AW L NOIDIY ¢ 10O 02509 Ly —
4} ! L ! 1 L } } 1 } } ! ! o31std ' ’ ' 101080
0070 00°0 00°0 (i) 00’0 0070 00°0 00°0 00°0 00'0 00°0 00°0 Q00 /S odatdueuLy a35n3 TVANY NOIDVITIONOD
BV AW L NOIDOY 1 100, s A OIYYLNIANI ‘OLNIIWYHIINIS £5100€69100I0V
} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 } 0 od1sl4 : vuvd ST193NW SINIIG 30 NOIDYINAA
00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 /S oJalueul L IWHOANI 095 SYHE0 A OIDIAYIS
L 0 0 0 0 0 0 0 0 ' 0 0 0 ooy VAWML o0 1101080 SINIE 30 TYONVILINW NOIDYWYHO0HUd L5 +00EE910010¥
£6°562°L67 G6'G80°ST §67680°ST G6'580'ST 567G80°ST S6°S80'ST G6°G80°ST 56°G80°ST S6'S80'ST 6°S80°ST §6'G80°SZ §6°580°TT 9¥°0SE'SL /S OIOURUN
envAnW L NODDOV: 100 . OO o) NawidaLSYaY 30 NOLLSIO A NOIDIFHIA 15100E69L00(0Y
4} ) } 1 I 1 I I L 1 ! ! 3 oD1sLy - 10080
i 4% 0l & B L 9 g ¥ E L L
fenuy ju30L - AE pepuoLld Wn o038ian SaUOISJI3AU] / BAIRISd0 PEPIALIY "aod
NOIDYWYYDO0Yd
QVAISYIAINN V1 Vivd SOQVNIIAY SOIIWIAYIV A SOALLYHLSINIWAY SOSTD0Ud 30 NOILSID V1 3d NOIDVLNIWATIWI Z07+0' 13V
TYNOIDNLILSNI NOLLSID V1 ¥3DITVLHOA +0'130
OLNIIWIDILSYEY 30 GVAINN - £0°60 103503 9p 0nua)
OLIL 34SIND 0931 TYNOIIVN avAISYIAINN - £69100 : eaoIndaf3 pepun
OLI1 3dSIND 09314 °N "N - 095 : oalg
NOIDY2NA3 - 0L : 10128
TYNOIDYN ONY31909 - 3 1 OUI31GOT 3P [IAIN
9207 - 1207 : 13d opousad
#2707 : ouy
(ope12ua3sIsu0)) VHIIINVNIA A VIIS|d TYNOIDNLILSNI OALLYEILO NV1d
§-g oxauy
el ur 4/ o w2 Bcou e yoyr g o 9 L' L



1%

VL SO=9le)s Xdse ggoxauy, oxauy/saHodey/yzZ0zZI0d/ed qob uejdea dde

_\\ .‘.
.._ J-
YWHld 0315311153 OJUBIWEAUE]4 2P UOISIUO?) ) US BIRUILISIAP 35 PEPLIOL BT : eloN
"epIpaw ap PepIun = W'
1666 007 */5 OYIDNYNIS TVLOL
00°0 000 000 000 000 000 000 000 000 000 Q00 0000 000 /S olaueuy . NoDIY %2
F o ] . o o 0 o o o 0 o 0 oy WAL MO0  Lorogo T18VANOD OLNIMWVMIINIS A NOIVENGIQ £4400£6940010V
000 000 o000 000 00D 000 000 000 000 000 @00 000 000 /S ospueur . NOIY 02SN7  STTVLSANANSIUd A SONIIINYNIA SOQVLSI
z ; 0 o 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 oisy VAWML T S101080 50730 NOIDVLNISIAd A NOPVMOgyTa ChH00E63100I0V
PLS6'00L L6rL9) E66PL'9) E66RL'9L E6'6HLI9L E6'6HLI9L T6'6HL 9 E6'6HLOL E6'PLIL E6NL'9) CGHLI9L E6TGHLIOL TETGLIOL IS ORPIEMY L oy o SRR -1, . S
7 I L L L L L ! L L b L L o181 ‘100 - lolos0 A OALLVH LSINIWQY 04LSID3
enuy je30L & L ol 6 L L 9 & ¥ £ ¢ b eloW pepLIoLq Wn 028iqn S3UOISIOAU| / eAlRISD PEPIALIDY ‘a0
NOIVWVHO0Ud

AYAISH3AINND VT Vivd S0QvNI3QY SONWIAYIV A SOALLVHLSINIWAY 50532044 30 NOILSID v71 30 NOIDVLINIWTTdWI 70°+0°13V
TYNOIDNLILSHI NOILSTD V1 ¥3D3TV.LH0A +0°130

. avarigvinod 3d avdainm - v¥0°60 +0350) 9p 0NUI)
OLIL 34SIND 0931 TYNOIDYN QVAISHIAINN - £69100 : eIondaf3 peplun

0111 3dSIND 09314 "N "N - 095 : o8at)d

NOIJVONd3d - 01 : 103088

TYNOIDVYN ONY3I909 - 3 ! 0UI31qoD 3P |BAIN

9207 - L1202 I |3d opoliad

¥707 ¢ ouy
(opetoualsisuod) VHIIONYNIA A VIIS{d TYNOIDNLILSNI OAILYY3dO NV1d
G-g oXauy

Bf ur 7 o w2 B ou e Y oy 3w L T 1



=

YWdld

05°20€°£9L “/S O¥AIDNYNIL TVLOL

80°Z5S°CLL PE6Z9°B) FE6T9° YE6TI'R FE 698 FE6T9° FE'6T9'B PE'6T9°8 FE6LIS FE6T9' #E 6798 PE 6798 PE6T9'8 /S 0Jaloueuly
ey AW I L NOIJDV @ 10D

g0=91e)S{ Xdse ggoxauy,/ oxsuy/sauodey/yzoziod/ed gob ueides-dde

02182781157 0JUBLWEAUR) 2P UCLSIWIOY B] US BIEUILISISP 35 PEpLIOLId B : BION
"epIPaW 3p PEpIN = WA

“09vd
30 SALNVI0HIWOD 30 OAIHIHY A OAYIT04
“TOYLNOD ‘NQISTUWI SONIVIONOH
¥0d 0G123Y, IWV1d L0d A Lzg £FHO0T6910010V
10d SOLSINAWI 30 NQIDVEVIDIQ ‘0¥LSIOTY
VIS¥INYE NOIDYITIINGD 30 NOIDVNOEV T

“40AN3ad ON 3d VIDNVLSNOD 3d

Qo8N
* 10L080

. m.u_wmw NOISIWA “OSTHONI 30 SOSID3d 30 NOISIWA §+LO0EE9LOOIOY
: ‘NDIDVANYI3¥ ¥0d OSHONI T30 NGILSIO
0381 SBUOLSIBAUL / BAIIRI3Q PEPIALISY Rilop)

QVAISYIAINA V1 Vivd SOAYNIIAY SOIIWAYIV A SOALLVELSINIWAY SOSID0¥d 30 NOILSID V1 30 NOIDVLINIWITAWI Z0'#0° 13V

4 L 0 4] 0 0 0 3 0 0 [ 0 0 031ist4
T GGLES  TF'SGLE 00°009‘F 00°009F 00°009‘y 00°009‘F 00'009‘y 00°009‘F 00°009'+ 00°009‘y 00°009‘F 00°009‘F 00"00%y °/S OJaldueuly
BNV ANW S L NOIDDV : 10O
(43 3 L 2 l l 3 l l L 3 L 3 0d1sl4
o b (] b g L 9 § i £ z I
BNy je10 elaW PEpPlIOL Wn
! dr NOIDYWYHO0Ud
yZ0T - ouy
(opetduaysisuod) VYIIINYNIL A ¥YDIS)4 TYNOIDNLILSNE OALLYY3dO NV 1d
G- oXauy
el ur 4/ M w2 B U 70010 3 w

TYNOIDNLLLSNI NQILSID V1 Y3D3TVINO0L #0°130

103509 ap onuay
: eI0IND3[] pepiupn

VIMI¥OSIL 30 AvaINN - G0°60
OLIL 3dSIND 0D31A TYNOIDYN AVAISYIAINA - £69100

OLIL 34SIND 093A1d "N "M - 095 : odand
NOIDvYoNa3l - ol : 103038
TYNOIDVN ONY3I909 - 3 1 0UIBIqOD 3P |3AIN
9707 - 1202 * |3d opoliad
% LN



16

1702

YWdld

61°G6L°6£0°6F “/S OYIIINVYNIA TYLOL

gn=9le)si xdse ggoxauy, oxauy/sapoday/yzoziod/ed qob ueideadde

00189121153 0JUSLURAUR)G SP UDISIWIOY ] UD RJRUIWISIIP IS PRPLIOL BT : RION
"epIpaW 3p PP = "W'N

HUVOl
035N3 3 OLNIOIWINILNYW

ey oY : ‘NOISHIANI LZL00E69400I0Y
101080 30 S0LI3A0¥d
30 NO1DN3r3
1BavNn
035M) V130 SINGISYIANI

air, o : 30 NIDNDIr3 0ZL00E6910010Y
10080 ¥1¥ OTUCLNOW
A OLNFIWING3S

pepLod W 03BN o, ot ‘403

eAlIRISdQ PEpIARDY

QVaISYIAINN V1 33 O12143INIE NI 0AVNI3IAY OLNIIWVAINDI A VENLINYLSAVYEANI £0°#0°13V

TL7L5P'8€8°8F T2°LSK BEL'E 007000001 00°000°004 ‘% 00°000°00L‘F 0000000}t 00°000°00 Y 00°000°00} ‘+ 00°000°004 ¥ 00"000°00L ‘Y 00°000°00L Y 00°000°001 ‘¢ 00°000°00L'F Em_.u\wuc_ "
14 I ! 1 ! ! ! b 1 I l 1 3 od1814
UEPEI0T  SETL69'SE  T6'9LB'9L T6'9L8°9L  T6'9/8°9L  T6'9LB9L  T6'9LB'9L  T6T9L8'9)  T6'9L8'9L  T6'9L89L  T6'9LB9L  T6'9LE9L  Te'9E9L Eﬂ.u\_wcc
4! b ' ! ! ! ! b ! ! b i ! o151y
Jenuy 1esoL 4! b oL & 8 g ¥ £ z ! R
$70T : ouvY
(ope1dualsisuod) VHIIINVYNIL A VIIS| TYNOIINLILSNI OAILYYHIdO NV1d
G-g oxa2uy
B w 4 @D u et B v g y 4 g oo

TYNOIDNLILSNE NOILSID V1 ¥3I37V1IY0d #0130

SANOISYIANI 30 YHOLNIAra gvdINN - 90760
OLIL 34SIND 09310 TYNOIJVYN AVAISHIAINA - £69100

10)507) 3p 0UI)
: eJonaalz pepiun

OLLL 3dSIND 09314 "N "N - 09§
NOI2VDNd3 - 0L

TVYNOIDVN ONY31909 - 3

9707 - 1707

: 0Balld

103395

* OLIRLGOD 3P |9AIN
: 13d opoliad



~—

L

YWiid

€77 LPLLEO'T */S OYAIDNYNIA TVLOL

gD=sleis¢ xdse ggoxauy, oxsuy/sepodey/yz0z10d/ed qob ue|deo dde

03159311353 0JUILUIBSUR|J IP UOISIWLOD ©] UD BIRUILLISISP 35 PEPLIOLd B : RION
"EPIPSW 9P PEPIUN = "W'N

0D'03LVSL'L 00'06$08T 000 000 00°069'0SZ 000 00°000'/Z 00069057 00D 000 00'069'0RT 00°000'S 000 /SOBPURUY . JWHOAM 095n3 QVAISYIAINN V1 30 ORIVITIEOW
7 L L L ) L L L ' L L i L o5ty WA=l ™ 090 101080 A OLNIWYVAINDI 3d OLNIIWINILNyw 64100E69L00I0Y
10°6£S°EL  00°000°S  00°000°S 00°000°S 00°000°S 00°000‘S 00°000°G  00°000°S 00°000‘S 00°000‘S 10°6£5‘8 00°000°0L 00°000°0L /S 0JaIDUBRULY i IWHOANI 035 AvaisyIAIND
4! ] L L ' ' ' ! ! ! L L F oasty PVAWIL oo iowoso V130 VZ3ldwi 30 0DiAxas B4H00£6910010%
96°666'6ZF £L'EER'SE £L'ECB'SE CEUECR'SE CE'EER'SE EE'EER'SE EC'EER'SE EC'EER'GE CE'LER'SE LE'EER'GE TE'EER'SE L'EER'SE £5°EL8'GE /S 0JAIOURULY L IWdoANI 0957 QVaISYIAINA
7 L ) ) L L ) L L L \ N L oosty | VAL Tag : 104080 V130 QvaNo3s 3d O1JIAyas ££100E691L0010V
a0°0 00°0 000 000 00°0 000 000 00°0 000 000 00°0 0000 00D /S oselueuly L NODY 035Mm VAINYLSNOD
L L L L L L ) L L L L \ L oosy VAW T 1101080 VHNLONYLSIVYAN] 3 OLNAIWINILNYW LZHO0E69L0010Y
ot (4TUNDTY
95°Z08'9E  00°000°Z€ 00°000°ZE 00°000°ZE 00°000'ZE 00°000°LE 00°000°LE 9K'Z08'OE 000000 00°D00'0E 00°000°0F 00°000'FE 0O'D0DPE */§ OJa1UBULY ey, MOV 035> “VNOSHIA ‘VZIWT) DLDQNNYIN p
ootst : : 100 1101080  SITYHINID SOIDIAYIS 30 SIAVAIAILLIY
43 4 4 b + ‘ L _ + b I _ ‘ i SYTUVLADACI A WIDIMIA UYZINVOHO
Tl s (il 6 (] L 9 g I £ 7 L
jenuyjeol .. . : : e pepLIoLd W 03Bign  SSUDISISAU| / BARRIAdQ PRPIAIDY "aod
NOIDVWYHD0Yd
QYQISYIAINN ¥ NI OQVANIWI TdWI OLNIIWYAINDI A VANLINYLSIVEANI V1 30 QYIALLYNIAO V1 3 OLNIIWINILNYW 3 YWYHOO0ud 50°F0°1aV
TYNOIDNLILSNI NQILSID V1 ¥3DTTVLYO0L #0130
SITVHANIO SOIIAYIS 30 AVAINN - L0760 103503 3p 03U
OLIL 345D 0931d TYNOIIYN aVaISYIAINN - £69L00 : e10In33(3 pepiun
OLIL 3dSIND OD3IA "N "N - 095 : oBal)d
NOIZYONQ3 - 01 < Jopag
TYNODYN ONY3IS0D -3 : 0UIaIgan ap J2AIN
9707 - 1707 : 13d opolIad
¥20Z : oyy
(ope1oua3sisuod) vaaIINYNIA A ¥IIS|4 TYNOIDNLLLSNI OAILLYHIdO NY1d
G-g oxauy
B w4700 U e B ohroe 'y 4 og av L oL



= Ml

VWl

19°£96°001 8 */S OYAIDNYNIA TV.LOL

SO=91eIsi xdse ggoxauy/ oxauy/sauoday/yz0zi0d/ed qob uejdea dde

0215938153 0JUSIWERSUE) SP UQLSILCY B) U BIeUlUlIa)ap 35 pepLoLld e : eloN

"ePIPaW 3P pepIUN = ‘'W'N

¥9'VOP*L0L'S b1 '0E5'PI0" )L 0°6£0'22y 05°6.0'T2¥ 05'6L0'TTv 0G°6L0°TZY 05'6/0°ZZY 0G'6L0°TT¥ 0'610°TL¥ 0'6.0°TTv 05'60'TTh 05'6L0°TTy 05'6L0°TLY g ampuny eqy Anw s IWHOANI 00510 VAVSI 010086910010V
z . o 0 0 o . 0 0 ) 0 0 0 Jop 1090 1 10M080 V7 3Q SYDIWIAYIY SIAVAIAILDY
00°000°C 00°0 000 00'0 000 000  00°000°T 000 000 00°0 a0 000 000 oippaueuy ey Anw:y IWHOINI 03D NOLLS35 3 A m%__%w&mwu £ TDOCERLIDION
4 ! 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0 0 o151 7090 *10M080 gn)Nawn300 30 NOIYZIYNLOY
00'LZ6'EIS‘L TL'09L'9TL 80°09L'9ZL 80°09L°9TL BO'09)'9ZL 80094 9TL 50°09L'9ZL BO'09L 9T} 80°09L'9ZL 80091974 B0°09L°9TL BO'09L'ITL 8009L9TL a.a\:w___ 4 eqyAmg:, IWHOSNI  0DSND OZZ0E SORVAISYIAINA SINIION ¢y pores oo
109 101080 30 SIAYAIAILIY 30 OTIONYYSIA
7 ! L 1 L L ! L ! 1 L | ! o151y
-0 . - . . . . . . . . ‘et -ance s SYDIWIAVOV
00°000°5 000 oo o000 000 00 o000 000 000 000 0000SE Q000 osepueuy ey Ay Nvid b0 0212 S3QVIALLOY 30 OTIONNYSIA 24006910010V
! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 b 0 091514 : 30 OrvaviL 3d Nvid
00°000°0¢ 000 00°0 000 000 00'0  00°000°0L 00°000°0L 00°000°0L  00°0 000 00°0 00°0 /s GMIhE
oJapoueuly . dWYHOdNI QJsnd V130 5Y2ISva SINOCIDIANOD
BIVAW L P00 ¢ 101080 S¥130 OLNaIWITawn 09000E6910010Y
¥ ! 0 0 0 L 0 0 0 ! 0 0 } od1sly ¥ OJMOLINOW A QLNIIWIND3S
. . . . . . . S
00°000°C 00’0 000 00'0 000 oo’ 00°000°Z 000 oo'a 000 000 00°0 00°0 osalaURULY @ L IWHOANI 035D OavyOILNI
faueuly ey A : ) W . £5000€6910010
. 0 3 0 0 0 0 : 0 . 0 0 0 e 1090 G LOL0BO  YWALSIS T3d NOIDVINIWI1dWI
00°000°005 00°0 00°0  00°000°00L 00°000‘00Z 00°000°00Z 000 000 000 000 000 000 000 Giapueuy ey Amg:p NODIV  0XSND g zwm_m.%m_n_m&.wﬁﬁzwwwﬁw S ——
7 0 0 0 0 0 L 0 0 0 0 0 0 021814 F100 S 10MOBO  g3y3TIvV) 3@ NOIDVLNIWI W
00°000°S 00°0 000 00°005‘T 0070 00°0 000 00°005°T 000 a0'0 000 00°0 000 oiopiemy eyydny:) IWHONE ODSND g mw%mwuzﬁ_ﬁ wm P S—
7 0 ! 0 0 0 o 0 ; 0 0 0 0 onis1y F0%0 101080 5 /N wid3TYLNO04 30 YWVHOONd
. /s
S8°8vL'6 §8°195°6 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 0070 000 000 00°0 00781 00°0 osaouRU @ ., JWYOINI QIsnd JINIIOA
PURUL ey Anw ) ST . Z5000£69100I0V
M : 3a 0s3 d
z . 0 0 5 0 0 . 0 0 0 0 0 S 090 L0L00  NOIDVZINVNIQHO 30 0S3D0¥
TEBSGIE  99TLBKIT  99°LEY'OT 99°LBKIIT 9918K'9T 99°LBKT 99°LBY'OT 99°LBYUOT 99°LEV'OT L9°I8K'OT L9IBP'OT EBPESVE LIIBFIT g ynmmu 4 enyhnw:, WO 02N ow%m_wuﬁ%umm_m%v__ﬁﬂ%& L G000E6910010Y
o : 1 09 1 101080 0
00vZ 007 007 007 007 002 007 007 007 007 00t 00z 007 odIsly 0%0 A OLNAIWIND3S ‘NQILSID
(Y I o 6 8 L 9 g 2 £ 1 b SOUOISIIAUY :
- L _L - - m 1
fenuy _ﬂo._.. NI elaw pepLiolld wn 0331aN / eARRIRdQ PEPIALIDY aod
SOIVLISYIAINN SIINVIANLSI SOT VYd SOQGVLNIWI TdWI 3 SOAVINWYO0ATY SYIDNILIGWOD HOd STUVINDINAND SYWVHO0Ud L0°10°13Y
SOIYVLISYIAINN STLNVIGNLST SOT 30 VILS|LUY TYNOISIHO¥d YIIWIAYIV NOIDYWHOL V1 ¥VHOraw 10°130
02IW3AYIY 0aVHOLIIYIDIA - LOCL i0350) 3p 013U
OLIL 3dSIND 0931 TYNOIDYN QVaISYIAINA - £69L00 : e10JN23[3 pepiun
OLIL 3dSIND 0931 "N "N - 095 : oBong
NOIJVONa3 - 0t t Joydag
TYNOIJYN ONY31909 - 3 : 0UJalqoD 3P |AAIN
9Z0Z - L 20T : ]3d opollad
¥207 : ouy
(ope1>u23sisuod) YHIIINVNIA A ¥IIS|d TYNOIINLILSNI OALLY¥IdO NVid
G-g oxauy

e w 4 o u Bt

v E Y 4@ v



1L So=9lr)sixdse ggoxauy/ oxsuy/sauodeay/yz0zl0d/ed qob uedea-dde

£ A N\
6, Al \
YWidl4 02189114153 0JUBIWEIUR|4 3P UOISIWOD B) U RIRUILLISISP 85 PEPLIOLY BT : BION
“EPLPaW 3P pepluN = "W'N
00°069°56€ /S OININVYNIA TVLOL
000 000 000 000 000 000 000 000 000 00 000 00D 000 /5 0ddpduRLLY 035 NSY ¥1 v OAVLNIMMO 0JIILNIID
evAnW L WITIVLI 98y 101080 A ODILSILYY “TVINLIND YILIVAYD 0S000£69L00I0Y
9 0 € o o 0 0 0 a 0 0 0 € 0dIst4 ’ 30 53YITIVL A SYTIVHI 30 NQIIVZINYDUO
00°000'Z1 00°0 000 0070 00°0 00°0 00'0 000 000 000 000 00'0  00°000°ZL °/S olaldueULy 09510 Vi1
BUVANW DL NODDY: 100 onen SALNIN ONVRIVW VTVS V1 3d NQILSTD 64000£69 10010V
4} ! 1 l ! I I ) 1 1 b b i adisty : A OLNIIWINILNYW ‘NOIDYLNIWITdwW!
00'0 00°0 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 /S odBIuRULY SOLNIAZ 0953 WIJ0S avariigysNOds3y
eny Anw : L =T 101080 NOD SYJIAID SIAVAIALLDY 30 TVNNV 84000£6910010Y
14 0 0 0 0 0 0 z L 0 L 0 0 odlsty ’ ’ OlVANTIVD T13a 0T104¥VSIA A NOIDNDIra
- . et . . . . . . . . . . . “LOANN VT 30 OLNIIWVIINIDIT TV NIATTI
0000s°h 000 00°00STL 000 000 000 000 000 000 000 000 Q00 000 /s OldbuRUM eny fw : , NODVLWAYD 005D~ 3D QVAITY) 30 SVOIsYA SINODDIGNDD oo
== : a4 1101080 SV 3¥E0S SIGVAIDVAYD Sv1 30 O¥LIN3Q
_ 0 0 0 0 0 0 0 b 0 0 0 0 154 NSY V1V NOIDINANI “VALLYHIdO avaIALLDY
8T0TE Ik 69°968°CT 69°9EL'L 69°9EL'L 697968°ET 69°968°ET 69°9EL L 697FEL L 69°9EL L 69°9ELL 69°9EL'L 6979EL'L 69°9EL'L /S DJADURULY ey Anw : SOLNIAZ 02512 STIVUNLINT OIILSILAY STAYAIALLIY o o) o0
‘ . 0 0 . 0 z L : 0 : 0 0 ooisty WAL T : 101080 3d NOIDNDAr3 “YAILVHIO QYQIALLDY 10v
00°TLLL6  E€9°SI8'L L9PIBL LIVIR'L LIVIS'L L9PI8L LIVIRL L9VIB'L LIVISL LOFIRL LIVLB'L LY'6FLLL [9FL8'L "/S OUdiDURUY IWHOANI 095M5 LDANN ¥ 30 TVaN.ND
ey Anw ) : 090 : 101080 NOISNIDA A TVID0S NQIDIIA0Yd 3 S#000E691L00I0Y
ozk oL ol oL ol ol ot oL oL oL ot oL oL odlsty ’ : SIAVAIAILIY HIDRIIA VAILYYIO QVaIALLDY
TLLSL°SEL TLOLSS'8TE 00°0 00°00TL 000 00°00Z°t 000 00°00Z°L 00°00%‘Z 00°00Z‘L  00°0 0070 000 /S 04adueuly SOLNIAT 035 $3avaITYID3ds3 ¥0d
envAnw ) i) < oiogo  SYILLSILNV SIAYAIALLDY 30 OTIONYVSIA F+000£6910010V
9 0 1 0 } 0 [ 0 4 | 0 0 0 od1s14 ’ : A NQIDVZINYOUO :VALLVNIJO QVAIAILDY
arinag . - . . . § nAn¢ . . . . . . 53avalTYId3ds3
00°000°8 00°0  00°000°¢ 00°0 00'0 00°0 00°0 00°000¢ 00'0  00°0 000 00°0 0070 /S oJadueLly evhny:,  SOLNIAZ 095 ¥0d SYOLLSILAY SIQVANLIV (oo
oatst ) ! 1 101080 SV 30 VIILS/ ¥V NQIDONAOYd ¥13d
4 0 ' z 0 0 0 4 0 0 0 e Y 15t ¥2I180d NOIDISOdXA *VALLYYIJO QVaIAILIY
143 by oL 6 9 A 9 5 v £ 4 | Ly
enuy 1230 €19W epLIOLId wWn oa&Lqn S3U0ISIAU| / eAlRISdO PRPIALDY ‘aod
R NOIDYWYHDONd &
QYAINNWOD V1 ViYd OGVLNIWITdWI TVID0S NOIDIFACYHd A TVANLIND ‘WILLS)LYY NQISNILXI 30 SYWVHD0Hd 10 E0° 13V
VIIVLISYIAINN T¥ID0S GVAIGYSNOdSTY NOD avaaId0s V1V NOIDDIA0Yd A TVENLIND OILLS|LYY NOISNILXI 30 STAVAIALLOY SYT YVLNIWI1dWI €0°130
IVINLIND NQISNILXT A TVID0S NOIDIIAOH 3d NQIDOINIA - Z0°0L 10350) 3p ojus)
OLIL 34SHD 09314 TYNOIIVN AVAISYIAINN - £69100 1 elojndal3 pepiun
OLIL 34SIND 09310 N "N - 095 : ofalg
NOIJ¥INAa3 - 0L 1 101395
TYNOIDVN ON¥31909 - 3 1 0uUlBlqe9 2p 13AIN
9707 - 170 : 134 opousd
¥Z0Z : 0wy
(ope1dualsisund) YYIIINYNIL A YIIS|H TYNOIINLLLSNI OALLYYIdO NV1d
§-g oxXauy

e. w4 o u oer 6 v e vy 41 g LooL



13

7

o000

000

00°0
zl
00°0

00°000°8
[4
00°S0¥ ‘€
[4
£1°176°8
9
00°0
¥
00°000°C
v
96°816°8€
3
TE°G6P'E
z
LVPS6°E
4
vE'679'€l
3

lenuy 12301

YWild

96°€TE°€6 "/S OYIIDNVNI4 TVLOL

Q00
Q
000
0
000
L
000

000
3
0c'0
I
LL'1T6°E
0
00°0
A
000
v

13
00°0
3

0

197189 L9°¥18°9

3
4

000 000 000 000 000 Q00 000 000 000 000 000
0 L 0 [ 0 3 0 0 3 0 0
000 000 000 Q00 000 Q00 000 Q00 000 000 000
! 0 0 L 0 0 ] 1 0 0 0
000 000 000 @0C 000 GO0 000 Q00 000 000 000
3 3 L } } ! L 3 3 1 !
000 000 000 00D 000 Q000 QOO 000  00°0 000 000
L 1 L L ! I ! 1 } 0 0
D00 000 000 00°000°L 00°000°L 00°000°L 00°000°L 00°000°L 00°000'L 00°000°L 00°000°}
0 0 0 0 1] I 0 0 0 0 0
00’0 0000 000 0070 000 00°G 000 OQ0'SOFE 000 000 000
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
g0 000 Q00 000 000 000 000 000 00°000'S 000 0070
0 } L I 0 0 } L } 0 0
000 000 000 000 000 0000 00D 000 000 000 000
44 (44 44 v 24 [£4 [£4 ¥Z ¥T vT ¥
000 000 00D 000 000 Q00 000 000 00°000°T 000 000
(44 ¥z A vZ vZ 0 0 0 0 [)] 0
86°978'7 85'978°7 8579787 85°978°7 85'978°T 84’978 8579787 85°978°7 85°978'T 869787 85°978'L 85°9I8T
3 ! ! L 3 L I L L ! )
000 000 000 000 000 000 000 000 000 TESEKE 000
0 0 ] 0 0 3 0 0 0 0 0
£1°$56'T 00000} 00°000°L 00°000°L 00°000‘L 00°000°L 0DO'000°L 00°000°L 00°000°L 00°000'Z 00°000°L 00°000°}
0 ! 0 0 0 0 } 0 0 0 0
000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
! L I L ! 3 ) } L | !
[ ol & 8 L 9 g ¥ £ z i
NOIYWYYS0Yd

*/S Quatueuly

NOIJVLIDVAYD 035N
14 : 10LOBD
SOLNIAZ 03502
L1 : 101L08D
IWHOANI 025n2
1090 * L0L0BO
. 03502
NOIDOV i 100 . |5 nen
IWHOINE 0352
1090 : 101080
IWHOANI 035N
1090 : 101080
. 035n2
NOIDIV 100 . 500
OlvIDIANAE  03SND
1010 * 101080
OlVII4INIE  0ISND
1010 2 101020
olvIDI4INIE  0DSND
Lalo 1101080
IWHOINI 025N
: 090 1 101080
YNVAWYD 025N
510 : 101080
OlVIDIANIE  0ISMD
1010 : 101080
W 0381qn

gD=9le)s xdse ggoxauy/ oxauy/sapoday/reoziOd/ed qob-uedes-dde

TYNOIDIALNN A VIUVANIWITY
NQIDY2NAT v 3G VIDNVLIOdWI 52000£69L00I10V
V130 NODVZINGISNIS “VID0S

a'vsla

= S319vaNTYS SIAVAISYIAINN 30 TYNOIDIY +2000£69 10010V
Q34 V1 N3 VALLDY NOIDVdIDLLIV 1TVID0S
21DavNN Y1 3@

ORIVLISY3AINN YVLSINTIE 30 SOIDIAYAS SOT 7L000£69100I0V
HIDNANOD A YVIIINYId “WYZINVOHO nEd

(Orvavyl 3d svL3duvd ‘ZO_U<._._U<L<UV

QvaIvdYISIa v1 ¥ SYavidosy
STIVI23d53 SVAILYONA3 53qvaisanaN H£000t6910010v

S¥1V NOIDNALY ¥I909va3dodisd

(VJ¥0oLNL 3d NVTd

YVZINVDHO) SOAVINIINLYW SILNVIANLSI
S0 30 O2IWFAVIV OLNIIWIONTY

¥ OLNIIWIND3S VID0DVAIJ0IISd

IVNX3S QSOIV
30 SOSYI NI NOIONIAYALNI 3 NQIINIATUd 69000£6910010V
34805 NQIDVLIDVLYD :VID0OVJId0DISd

{2vaoud) VIONILIdWOD VLTV 3d DALLYO4IA
YWYYO0Ud T30 NQIDVINIWITAWI 3140430

OAIL¥043a
QLNIIWIANIY A ODIWIAYIY OLNIWIANTY
‘SOSYNI3¥ 50rvd 3a SILNVIgnLs3 £7000E6910010V

¥ OLNIIWIND3S A NOIIVITIVAZ 111208

OIAYLISHIAINN YOAIWOI /OMVANIWITY
OAO4Y 30 OIDIAYIS -VID0S

TILNYIANLS3 NGIDY180d
V1V IVIONALSISY NQIDNILY 7105

Orvsvyl
73 N3 anTvS A avAlN93s 3d SOT020L0Ud #9000£6%10010V
30 NQIDYINAY A NQIDNALY <aNTvs

aNVs N3 NOIDNIATYd
30 SYNVAWY? 30 NOIDVZINVSYO :anys E9000€6910010¥

YRIVLISYIAINN
avaINNWO? V1V vIIA3W NQIDNALY :anTvs

0£000£69 L0010V

89000€69100I10V

99000£69L0010V

59000£6910010V

29000£6910010V

SAUOLISIDAUJ / BALIRIAA(D PePLALIDY *god

021893153 OjUDIWIRAUR]J AP UOISILIOT ] US RIRUIWISIAP IS PEPLIOLd e © eloN
"epIpaW 3p Peplin = 'WN

SALNVIONLSI SO VHVd SOIYVLNIWATdWOD SOIIVLISHIAINT SOIDIAYIS 30 YWYHOO0Ud 0" 10713V
SORIVLISHIAINN SALNVIANLSI SO 30 VILLS|LHY TYNOISII0¥d VIIWIAVYIVY NOIDVWAOL V1 ¥V¥0raw 107130

(ope1ouaisisuod} VHIIINYNIL A VOIS|d TYNOISNLILSNI OALLVEIAdO NV1d

B O 14 20

ey AN < L
o315ty
* /5 oJalaueul]
eny AW : |
odlst4
*/§ 0JanueuLy
ey AnW ¢ |
odlsty
*/§ oJ3LouURULY
ey Anw i |
oISy
" /5 oJalaueUty
eNyANW : L
o151y
* /S odapueuLy
ey Anw: |
oo1sl4
* /5 oialauBuULy A :
ey enyAnw @ L
* /S oJatoueULY
envAnw : |
o3lsid
* /S 0Ja1dURULY .
o215y eny Anw : |
*/§ alaueUly .
o351 enyAnw : |
* /5 oJatueutd
elyAnw: L
021814
*/§ 04a1dueuty e Anw :
- Ny AW L
*/§ oJaduRULY 4
e nw -
ootsid Ny AWz L
elaW pepuold
¥Z0T : oy
G-g oxauy
TP d g e

OVLISHIAINN JVLSINIIG 30 NOIDOFYIA - £0°01
OLIL 3dSIND 09310 TYNOIDYN AVAISYIAINN - £69100

OLIL 3dSIND 0931d °N “N - 09§
NOIJYONA3 - 0

TYNOIDYN ONY31909 - 3

9707 - L20Z

10)507) 8p 0D
: el10Inoaf3 peplun

. oBalld

¢ 103238

! OUIDIQOD) I |SAIN
{134 opoliad



T

74

ywild

80'99'78 "/S OYIIDNYNIA TWLOL

80'¥99°CE  ¥E'G08'Z PE'SOR'T PE'G08'T ¥E'GO8T vE'508'T PEGO8‘T €G08 PE'SOR'T PE'G08°T FE'G08°T FETS08'T PE'S08T

Tl ! 3 3 13 3 3 1 3 I 3 3 3
0o'oL 00'0 00’0 000 00°0 000 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0L 000 000

z 3 4] [¢] 0 [ 0 3 0 0 0 [t} [t}
00°0L 00'0 00°0 00°0 000 00°01 00°0 000 [¢] 00°0 00°0 ooe 00°0

[4 L 0 4 0 0 3 0 0 0 0 0 0
00°ZL 001 00°l 00'L 00°L 00°l 00°L [ 00l 00°L 00’1 004 0oL

3 3 1 l 3 l l 3 3 3 L l L
00°0Z 00°0 00°0 00°0 00°0L 000 000 00°0 00'0 000} 000 000 00°0

7l 3 13 3 L 3 3 3 3 3 3 L 3
00'8¥6'€  00'876€  00°0 00°0b 000 00°0 00°0 00°0 00701 00°0 00°0 000 000

4 0 Q 3 0 0 0 0 I 0 0 0 0
00°000'GF  00"00S ‘P 00°00S‘¥ 00°005‘F 00°00S ‘¥ 00°00S Y 00°00S‘y 00°00S Y 00'005 'Y 00°00S‘Y 00°00Sy  00°0 00°0

A L 3 l l l L 3 3 L 3 3 3

Jenuy 12301 2l L Ok 6 8 L 9 s ¥ £ 4 k

NOIDYWVYO0Ud

(ope1>ua)sISu0)) VYIIDNVNIL A VUS| TWNOIINLILSNI OAILVHIMO NY1d

*/$ oJdlaURUL]
031514

*/S 04313URULY
031514

*/5 013LIURULY
od1s14

'S oJspURUY
0Olst4

*/§ oIapueULy
001814

* /S oaLueuly
o315ty

*/§ o1313uRULY
031514

elaw

H\_
envANW i L NOIDDV : 10D
enyAng ;| uﬁwmz_
eNvAnw 1 L NOIDDV : 100
RIVANW DL NOIDDV : L0O
SNV AW S L NOIDDY : 100
enY AW 1 zo.u@ﬁ&.&
RNV AW : | mﬁwﬂz_

peploLid W

So=9le)si xdse ggoxauy; oxauy/sapodey/yzoziod/ed qob ueides-dde

02189181157 0JUANWLIUR| 4 P UOISILIOY) B} US RIRULLIIISP 3S PRPLIOL €T : BI0N
"ePIPAW P PePIUN = W

{0S4NJ YOd ‘ILNIZ0A YOd SOIYVHOH

{50 “YIWIAYDV YOUY? 38 OTIONHYSIA) 8000691000V
: TWNLHIA VINY T30 YIIWIAYIV NOILSID
03sn3 HOIIdNS
: 101080 NOIYING3 30 LINYYD 3 NOILSID LBO00DEE3L00I0V
05N 31N3300
1 101080 ¥OEV] 3 NOIDOVASLLYS 3@ v1sanoNg +8000E6910010Y
025N2 SILNVIANLSI 3 SODIWIAYIY SOLNIWND0A
1 101080 3d NOIDVZIEVINOTY A NQIsIaZy 0B000E6910010V
Batn Il A1 OIWIAVV
. 28 THLSIWIS - YINDPLYW 3 SOSITIONd BLOOOEEH00IOV
30 A OIW3AYDY OULSIDIY 3G NOILSID
035M2 (na@aNns
s “NAINIW) NOIDYLIDVAYD 30 SOSHND ££000E69 0010V
; 30 SIAVHLY 0JIWIAYDY OLNIWIDIVLHOA
0283 SLDavYNN Y
$10L080 30 SODIWIAVDY SOLNNSY 507 3@ NolLs3p £000E6910010V
oaBian $3UOLSIAAL| / BALJRIRAO PRPIAIDY ‘god

SORIVLISYIAINN SALNID0Q ViVd ONNILNOD S3AVAIDVAYD A SYIDNILIdWOD 30 OLNIIWIDITVLINOL 30 YWVHOOUd Z0'L0'13V
SORIVLISYIAINA SLNVIANLSI SO 30 VOILS| LYV TYNOISII0Hd YIIWIQVYOVY NOIDYWYOL V1 v8Oraw 10’130

¥T0T : ouy

g-g oxauy

e Y

103507 8p 0.QUB)
: eJ0IN23(3 pepiun

SODIWAGAYDIV SOLNNSY 30 NQILSAD 30 NQIDIOYIA - +0°01
OLL1 3dSIND 0931d TYNOIDYN AvAISYIAINN - £69100

OLLL 34S1ND 09314 N "N - 09§ : 03ayd
NOI2YINAQ3 - 0L 1 101338
TYNOIOYN ONY3Ig0D - 3 1 OUIIGOD 3P JFAIN
9702 - 1707 : 134 opotiad
6 L i



10

L

YWl

00°000°Z€ /S O¥IIDNVNI4 TVLOL

SO=9Je]si xdse GgoxXauy,/ oxauy/sepoday/yz0zI0d/ed qob ueides-dde

02183181153 0JUBIWIESUR|J 3P UQLSIWOCY) €] UD BJRUILLISIBP 95 PEPLIOLId B © RION
"BPIPSW 9P PEPLUN = "WN

00°000°9L 000 000 000 000 000 00°0  00°0 000  00°0 00°000°9L 000 0070 /S 0sdmueuly . SOINIAZ 025M NOISIWAY
L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 L 0 0 031514 AL :10L0S0 3 0SID0¥d T30 HVLNDIA A AVZiNyoyo L6000EE910010Y
00°0 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 D00 /S osalueuly . . 0052 NOISIWAY Vaivd
z o 0 . o 0 0 0 ) o 0 0 0 odisty BIVANW L NOIDIV 100 . \5nen  yALLYDNGE NOIDOWOHd A NQIDVZIIgIsNGS HE000E6910010Y
00000 000 00D 000 000 000 000 000 00D 000  00C 0D 00°000 /S oiapdueury L Iwdosnl 0IsMD 0DILSHLYY
| 0 0 0 0 0 L 0 0 0 0 0 0 o114 BvAW L g : LOLOSD 02IS¥8 0213 13 OLNIIWYNOIDNN 88000€6910010V
00°000°ZL  00°000°L 60°000‘L 00°000‘L 00°000°L 00°000°L 00°000°L 00°000°L G0'000°L 00°000°L 00°000°L 00°000°L 00°000°L °/S G431oURULY IWHOANI 035N STTYNOIDYIOA
ey Aoy g 3OS O SINOIDVLNIRIO A NOISIWGY 30 S0S300¥d £8000€6940010V
z L 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0 0 odts1 : : SO HVLND3r A HVZINYOHO UVIIAINVId
jenuy 12300 T L ot & 8 £ 2 < 2 ¢ t £ 21w pepLIoLyd wn 0381qn S3UOLSIaAU] / eAlIRIad() PEPIAIIDY ‘ao3
NOIDYWYHO04d
STLNVIGNLS3 SOT VAV SOINVANIWITdWOD SORVLISHIAINN SOIDIAYIS 30 VWVHOOHd #0' 10’13V
SOIYVLISYIAINA SAENYIANLST SO 30 YILLS] LMY TYNOISTIONd YIIWIAYIV NOIIYWHOS V1 ¥VHOraw 10°130
NOISIWAY 30 NOIDIIYIA - §0°01 103503 9p 0US)
OLIL 3dSIND 09310 TYNOIDYN QVAISHIAINN - £69100 : e103n39{3 pepiun
OL1L 3d$1D 09310 “N "N - 095 : 08alg
NOIDYONa3 - 0L - 101098
TYNOIOYN ON¥IIS0D -3 : OUISIGOS) 3P [N
9207 - 1707 : 134 opouiad
¥Z0Z : oYy
{0pe12ua1sIsu0D) VHIIINYNIA A ¥IISId TYNOIDNLLLSNI OALLYHIO NV1d
G-g oxauy
e w47 or uw oer 6 v ey 40§ 6 L I



09

7

So=9leIs; xdse ggoxauy, oxsuy/seapodeay/rz0zi0d/ed qob ue|des-dde

021591€J153 0JUSILIEAUR] BP UDISIWIOY B] U3 BIBUILLISISP 35 PRPLIOL €7 : RION
"epipaW 3p pepiun = ‘W'n

YWld

TLTT6 L6 /S O¥IIDNYNIL TVLOL

J1DAYNN ¥1 30 OLNIIWYIONIDIN

00°000°L 00°000° 00°0  00°0 000 000 000 000 000 000 000 000  00°0 /S oalduely 0953
By AW L NoDOVi o0 o 30 053708d T3 N3 OLNAIWYAIND3 28100£69L00I0Y
z I 0 0 0 0 0 L 0 0 0 0 0 odisty : AVHNLINYLSIVEANI V1 3 NOIDYNIIGY
00°0 000 000 000 000 00D 000 000 00D 000 000 D000 000 /S OJatdueuld O IwWoaNI VI
) A o o A o 0 . o 0 A o 0 omisiy eny Anw : | ooy  Lobogn 297 STV OLNIIWINO3S A NOIDVLNIWIWI £9100£6940010V
62'€8  68°€8F 000 000 00 000 000 000 000 000 000 000 Q00 /S osandueul P ¥21YD 3035 V1 N3
BIVANW L NOIDDV 400 . POTRT SIANVIGNLST 3 TYNOISIHOdd NOIDYWHOS 00400£69100i0V
4 L ! L L L L L L L | I L odisty : V1 ¥IPNANGD A ¥VZINVOUO “UVNIQHO0D
L4859 000 LL'BSY 000 000 000 000 00D 000 000 000 000 000 /S osdmdieul L SOINIAY 09513
. ! N 0 i o o o o A o o o . ey Anw | o - iovogo  S3LMV 5130 TVALLSIA 130 NOIDVZITYAY 66000£6940010Y
00'80L'E 000 000 00°80LE 000 000 000 000 00 000 000 000 Q00 /S Os3uRuL SOLNIA 09519 VOVHLLNIINGYS3a 3435 V1 30 o_z«w%_mm
sl By A L Y : 101080 130 OJNYW T3 NI SYDLLSILNY SIavaiALLDy B6000€69L0010V
} 0 0 0 0 o 0 b 0 0 0 0 0 i 30 OTI04¥Y¥YSIA A NOIDVZINYDYO
00°05Z°T 000 000 000 000 000  00°0 00°0SZ'T 000 000 000 000 000 /S o0idpdueuyy  SOINIAT 035M
. o o A 0 o o o 1 o o o o o eny Anw : | P « volato 314V 130 VI¥34 3 NQIDVAIDILYV £6000£69L00IOV
00°00§ 0 000 000 000 000 000 000 00005 000 000 000 00D /SORRURMY o NODVLOVAYD QDS SINVIONLSI A SIUNIDOQ 3O NODISOD oo o
z 0 0 L 0 0 0 0 0 0 L 0 0 onisty 7AW = 1 1T : 104080 30 NOIDVAIDILYY A NOIDVZINYDO %6 +ooloy
TLUTT6'6  95°E6b°L 9G°C6Y'L 95 €6 L 9 E6bL 9G"EOP L 95 €6 L IS EGK'L IS EGP'L 9G'E6b L 96k L 9GS E6P L 9G'EBY L /S DIBIURULY I E%wnwﬂ%uww
oSt BIVATW L NOIDIV 00 giag0 3035 Y1 30 SYDILSHLYY SIavaialLDy S600DE6SLO0IOY
i 4 4 4 4 _ ‘ + b 4 b ‘ - 1514 30 OTIONYVSIA A NQIDVZINVDUO
A b 0k & 8 L 9 g ¥ E T i
enuy 8301 - ISE pepLiotld WN oasign SAUOLSIAAU] / BAlIRISAO PRPIADY ‘o>
B NOIDYWYYD0ud
SOIMVLISYIAIND STLNYIANLST SOT Vavd SOQVINIWITdwl 3 SOQVINWIOL3Y SVIDNILIAWOD HOd STHVINDIMUND SYWVED0Ud 10" 10" 13V
SOIYVLISYIAING STLNVIANLST SO 30 YIILSLIHY TYNOISTA0Hd ¥IIWIAYIY NOIDYWHOL V1 ¥vHOraw Lo'130
V2I¥) 30 YOYHINIINGISIA 33 - 90701 103507 9p 0J3uL)
OLIL 3dSIND 0931a TYNOIIVN QVaISYIAINN - £69L00 : e103N23(3 pepIUN
OLIL 3dSIND 0931a "N "N - 095 : o8al)d
NOIDVINQ3 - 0L 103335
IWNOIJYN ONY3IG0D -3 : 0UJ3IGeD 8p |SAIN
9207 - 1707 {134 opolad
¥207 : oyy
(0peIUSISISUOD) VHIIINYNIA A ¥IIS)2 TYNOIINLLLSNI OALLYSIdO NY1d
G-g oxauy
el UE NS uc w B¢ ue er oy 1 30w 8 L'



U8

L

00°005‘€
4

00°000°}
z

00°000°€
1

89'786vL
7l

|enuUY 12300

YWild

8972878 */S OYIIDNVYNI4 TVLOL

000 00°00$‘T 000

l
00°0
0
00°0
0

L
)

0
00°0
¢
00°0
0

L
L

(4]
000
3
00°0
3

:
a1

0osnd
+ 101080

Qosnd
© 101080

0JsNJ
- 101080

QsNd
- 101080

03811

SD=9)els xdse’ Ggoxauy/ oxauy/saLoday/yZ0z10d/ed qob uedes dde

02189124153 0JUBLWIESLIEd 3P UDLSIWLOD B US BIRUIWLISISP 35 PRPLIOL BT © BION
"ePIPSW 9P peplun = ‘W'

446V 130 VI¥34 30 NQIDVAIDILIVd 90100£69L00IOV

SILNVIANLSI A STINID0A 30 NQIDISOdXT
30 NQIDVAIDILYVA A NOIDVZINYDYO

VAYYLINIDINODSIA 3a3S V130 OIYVSHIAINY
730 O2UYW 13 N3 SYDILSILYY S3AVAIAILIY €0L0GE6910010Y
30 0T10YAVSIA A NQIDVZINVOUO

3dMDVIIHD 3035 V1 N3
S3INVIANLS3 30 TYNOISII0Yd NOIDYWHOS ZOL00E69L00IOY
VT YIDNANGD A ¥VZINYOYO “4YNIQY00)

501006910010V

S3UOISITAU| / BANRI3dD PepiAlDY ‘aod

SOIYVLISYIAINA STLNVIANLST SOT VUV SOAVINIWITWI 3 SOAVINWHOSIY SYIINILIGWOD H0d STAVINDINYEND SYWYHOOUd L0°10°13Y
SOINVLISHIAINA STLNVIGNLST SO 30 YIILS) LYY TYNOISIA0U VIIWIAYIV NQIDYWHO v ¥VHOraw 10130

(P
W oMIpile ¢
: i N T
(5 S NI GZ
(23wl on
) A
N0 S
000 000 000 000 007000 000 000 000 000 /S osdduRuly . SOINIAT
eyvAnw ;o :
L 0 0 ) 0 0 1 0 0 o318y Sl
000 000 0000 000 00°000°L 000 000 000 000 /S ol3ldueuly . SOLNIAT
envAny : | =
0 [+ 0 [} 0 0 1 0 0 031sL4 Ll
000 000 00°0 00°000°C 000 000 000 00°0  00°0 /S 0Japdueuly
ey Anw:y  SOIN3AI
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0Jis14 Sl
68°90L°9 68°907'9 63°90Z°9 689079 6879029 68°907°9 68°907T°9 68°907°9 68°907°9 63°907°9 68°90T°9 68°907°9 °/S olatoueuly
BNV ANW D L NOIDDV : L0
1 I ! i } I I 1 3 0dIsid
6 8 L 9 4 ¥ £ T i
E ePLIOLd Wn
NOIDVWVHDO¥d ?
$T0T : ouy
(ope1dua)sisuol} vyIIINVNIL A VIISI4 TYNOIDNLILSNI OALLYHIHO NY1d
5-g oxX3auy
BIOuUE |F ows oue e B¢ oue et ypopr 30w

3dNDVI3IHD 30 vAVYINIDNODSIA A0S - L0°0L
OLIL 34SIND 09314 TYNOIDYN QVGQISYIAINN - £69100

101507 Ip 0J3UI)
¢ elojndef3 peplun

O1IL 34SIND 09313 "N "N - 098 : 08at)d
NOIDYONa3 - 01 + 10323

TYNOIDYN ONYIIGOD - 3 1 0WIBIq0Y Bp |AIN

9707 - LZ0T : [3d opouad



0%

171

Pt R gD=90lelsi xdse ggoxauy/ oxeuy/seuoday/rz0zl0d/ed qob ueidsa dde

/
; \
YWyld 03183124153 0JUBIWEaUR]4 P UDISILOD B) US BIRUILIIIBP 35 pRpLIoLd 27 : 2)0N
"RPIP3W 3P PePLUN = ‘WN
76°¥02°06 */S ONIIDNYNIA TLOL
000 00°0 00°0 00’0 00°0 00°0 000 00°0 00°0 00°0 000 000 000 /S oJadueuy A 3 Qosnd YOLLSILEY NOIDYINA3 V1 30 YNYW3S
- L L L . L L L L L . i L o5y BIVATW L NOIDDV 100 Ginen v 3 OTIONNYSIA A NQIDVZINYOUO f34 BS H0E6910010Y
00°0 000 000 000 0000 000 000 000 000 000 000 000 Q0D /S Ospueuy 02s5M 314 3d dvLINOVA
v A L NoOv o0, (SR ¥ 30 SY2IWIAYIY SIAYAIALLIY SY1 LS LOOEILOOIOY
2 L 1 L L L 1 L L t L L L oatst4 : AVSIAYZANS A YYNITHOOD “UYZINVOUO 14
6P Ly LbSG6'S Lb'SS6'E L USSE'E L SG6E LbUSSE'E L SS6'E L SS6E LEUSS6'E L ISS6'E LISE6'S LbUGS6'E LbISSe‘E /S Olalouell . . 09507 SOJIWIAVIY SOIDIAYIS SOT
7 ) . . . ) . L . . L ) ) ooisyy  SWAWIL NOIDDVII00 . Giagg  wionaNoD A NYOLAINYID “UVZINYDYQ tvy O5HO0E69L00I0V
4] 1§ oL & g [z 3 g 4 E T i
enuy je3o] e1oW pepuoLq WN 0981qn SBUOLSI9AU| / BAIRISMQ PRPIADY ‘a0
e NOIDVWYHO0Ud

QVQISHIAINA V1 ViVd SOAVNDI3AY SODIWIAAYIV A SOALLYYLSINIWAY SOSI20¥d 3@ NQLLSID V1 3a NOIDYLNIWI W Z0'+0°13Y
TVNOIDNLLLSNE NQILSID V1 ¥3D3TVLHO04 +0°130

00’000k 000 000 000 000 000 000 000007 00 000 000 000 000 /o ey Anw ;| NOIDVLIDVAYD 0252 30 QVLINOV4 1 30 mm_pzwuonu.«oh_vua«wpn__m 79100£6910010V
L 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1514 L * 101080 $3AVAIIYAYD 30 OLNIIWIDTTVLNO 134
00°0¥T 00°0 00°C ooOFZ 000 Q00 0CO [eh] 00°0 000 000 000 000 /S odsldueuly A NOIDVLIDVIYD 035N SILNVIANLST A S3LNIIOA
L 0 0 o 0 0 0 o L 0 0 0 0 02151y v A o yrad : 104080 30 S3AVAIIVAYD 30 OLNIWDITVLNQS vy +IHODEEILODIOY
yenuy oy | 1t EME RS T6 T AR - : . i m £ ; 2i0W PEPLIOLY Wn oadign S3UOISISAU| / RAIRRISAQ PEPIALIDY Liloh)

NOIIYWYYD0Ud
SOIYVLISY3AINN SIENIIOQ ViVd ONNILNOD S3AVAIDVAYD A SYIINILIdWOD 30 OLNIIWIDITVLINOL 3d VWVEDOUd Z0° L0 13V
SOIIVLISYIAINN STLNVIANLST SOT 30 VIILS) LYV TVNOISIZO0Ud YIIWIAVYIVY NOIDYWHOS V1 ¥ViOraw 10°130

00°008 00°00L 00°00L 00'00L 00°00L 00°00L ©D'00L 00°00L 00°00L 00'C  00°0 00'0 00°0  °/SCJdlduRULY 09510 VIILSILYY
envANW i L NOIJDV : 100 : Io108D NOIDVING3 30 SYIIWIAYIV SFAVAIAILIY  09L00£65L00I0Y
4 3 L ! L 1 1 ! L ! I L L od1sl4 : SY1 ¥VSIANINS A YYNIQHOOD “YVZINVDYOQ 134
00°00Z‘4  00°00L 00°0OL 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°Q0L 00'00L 00°00L °/S Os31duURULY 035D J100YNN V1 30 3L4Y
eNYANW L NQIDDV ! 10D s 1ologp 39 QVLINDVA V1 30 SYDIWIAYDV SIAVAIALLOY  65100€69 10010V
44 b ' L b b } } L I } } ! 021514 . SY1 YYSIAYIANS A YYNIQYODD “dVZINYDYUO V4
L () oL 6 8 L 9 5 ¥ £ 7 i
vnuy jejo BIAW epLioLd W 0331aNn S3UOISI3AU} / BAlIRIZA( PRPLALDY ‘and
L HERE NOIDYWYHOOYUd = 9
SOIYVLISHIAINN STLNVIAN.LST SOT VHVd SOQYLNIWITdWI 3 SOAVTINWAOATY SYIINTLIdWOD HOd STUVINDIYYUND SYWVHDOUd 10710713V
SORIVLISYIAINN STANVIANLST SOT 3@ YIILS| LYV TYNOISII0Yd YIIWIAYIY NOIDYWHOL V1 ¥VOraw 0130
02IW3AYIY OLNIWYLNVAIA - 80°0L 10350) 9p o.Nus)
OLIL 34SIND 0931A TYNOIDYN AvaISYIAINN - £69100 + e10IN33(3 pepiun
OLIL 3dSIND 09314 'N "N - 095 ; oBang
NOI2Y2Na3 - 04 : 10123s
TYNOIDYN ONY3Ig09 - 3 : 0UISIGOD SP [SAIN
9207 - 1202 : |ad opouiad
$T0T : ouy
{opeiouaysisuol)} YHIIINYNIL A V2SI TYNOIDNLILSNI OAILYY3dO NV1d
G-g oxauy

e w4 o u et B CU e ¥y 40 g W 0 Lo



06

1/ gD=9le)si xdse ggoxauy/ oxauy/sapoday/yz0zi0d/ed qob ueldes dde

._\ \
ywald 0318310153 0IUBILRAUE]] 3P UOISILIO) €] US BJRUILLIZISP 5 PeplioLld e : eIoN
“epIP3W 3P PEPIUN = “W'N
LL°86LV6E * /S OHIDNYNIA THLOL
000099 000 00'0K9WL 0000 000 000KY'PL 000 000 000ZEL 0000 000 000 000 /S OsiduEuy . . 035n) NOIJVOLLSIANI
£ 0 | 0 0 L 0 0 L 0 0 0 0 oosig QvAnW L JWHOANI 0% G090 30 OINIWO4 7 0AOdY 30 VWwuS0ud ¥+000£6910010Y
enuyieor O th Sk (e . a5 $ f ik ¢ } @aW pepLoLd win 038190 sauosIBAU] / BAGRISAQ PEPIALIDY “q02

NOIRVWYHO0Ud
STHOAYDILSIANI YHVd OAVLNIWITdWI YOIZ)LNIID A YDIDQTONDIAL ‘YIILS) LMY TYNLITTILNI NQIDINA0U A NQIDYDILSIANI ¥ 30 OLNIWO4 3@ YWYHO0Ud £0°Z0°13Y
YRIVLISYIAING GYAINNWOD ¥ 30 YDIHLLNIID A ¥IIDQTIONIIL ‘YOLLSILYY NQIDYDILSIANI V1 ¥YSTNGWI 20130

000080 000  00°0 0070080 000  00°0 000 000 000 000  00'0  00' 000 /S oidpdueuly SOLNIAZ 095 e zm_wﬂw_ WMM_%.,__L_@D
oot By Anw < L i 1101080 OISOAWIS I - VISYLISYIAINN avaiNnwad 54 H00E69100I0Y
+ 0 0 b 0 0 0 0 0 0 0 0 0 s V1V NOIDVOLLSIANI V1 30 OLNIWOA
6708V V1 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00'0 00°0 00'0 000  £8°978'F €£8'978F £8°9I8°F /S 0Jaldueuly NOIDYOLLSIANI
eqy Az OINIWNO0Q - 0DsMD 30 SOALLYWHON SOLNIWMHLSNI £L000£69L00IOY
4 L 0 0 o 0 L 0 0 0 0 0 o oisLy * 980 * loLoso 3@ HVZIVNLIV A HVHOEY T3
00°00Z‘0k 000 00°00Z'L 00D  00°DOLL  00°0 O0D'00ZL 000  00°0DZ'L 000  0DDOL'L 000 00°D0LL /S OddidueuLy Ny, g . zo_uéuzm_ojw_ﬁwﬁmﬁww_
oot By AL TR 10080 SYAVARId O SYOMand SINOIDNLILSN| +H000E69100107
6 t t _ 0 4 - + 0 _ b t 0 st NOD SY2I9A1VY1S3 SYZNVITY ¥32319v1S3
STRLLTO6T 1L0PSIIT LO'PSI‘LT LO'PSI LT LOPSY LT L0PS9 LT LO'PGI LT LO'PE9*LT LOPEI 1T LOWE9 LT LO'PGY LT #8'8VG VS vE 629°LT /S OIdldURULY ey Anw : . OLNIWND0Q 035N\ 3 NEIDVOILSIANI 30 mcw.%mmmu 0100056910010V
o 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09 03151y F9%0 TIOLOBO oo yysiAadNS A ¥VNIQHOOD AIDRila
2 1L ol % ] L 9 g v £ z |
Jenuy 7301 : 2 e1aW pepLIOld W 00Blqn  SBUOISIaAU| / ARSI PEPIALIDY Hilop)
NOIDYWVHOOUd
$31NID0A Vavd OQVZIIVIDIdST A ILNINYWYId VOILS| LNV NOIDYOILSIANI N3 S3AVAIDVAYD 30 OLNIIWIDITVLNOA 30 YWVHD0Nd 10°Z0°13V
VINVLISYIAINA AVAINAWOD V1 3d YILLNZID A YIDOTONIAL “YILLSILHY NOIDYOILSIANI ¥ 4¥SINdW! 207130
NOIDYOILSIANE 30 OAVHOLIZNANIA - 10" LL 103507 ap 03U
OLI1 3dSIMD 0931 TYNOIIVN QvAISYIAINN - £69100 : —I0IN3(3 pepiun)
0111 3dSIND 093l "N "N - 095 : oBalg
NOIDVONA3 - 0L 1 10393§
TYNOIDYN ONY3I0D -3 : OUI2|GOD 3p |9AIN
9707 - 1707 : |3d opollad
¥Z07 : ouy
(0pe1ouS)sisuoD) VHIIINYNIA A VIIS|4 TYNOIINLILSNI OAILVHIA0 NV 1d
G-g oXauy
e W u e B Ju Y cg s 0 4 N




05

go=ale)s;xdse'ggoxauy; oxsuy/sapodeay/yz0zl0d/ed qob ue/daa-dde

wwild 0915931353 0JUSILIBIUE]Y 3P UDISIWIOT B] UD RJRUIULISISP 35 PEPLIOL] B : BION
“EIPaW 3p PEPLUN = "W'N

00°000°€ /S OYIIDNVNIA TVLOL

00°006 000 000 000 000 00’0 00°006 000 000 000 000 000 000 SORPURMI L. NODVLOVAYD  O3SMD ) caaig3a zuw_wwmuumﬁmw mm%h_m_u\m_%w CE000£6910010Y
z 0 o v o 0 o L 8 0 0 0 O ooty e F 101080 v S3QVaIIVdY) 30 OLNIIWIDIVLYOA
00°001°T  00°000°L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 00°00L 0D'00L 00°0Q) °/§ C431auBUL enyAmy ;. OLNIWND0G 09510 10 %&wﬂﬂm‘uﬁ% uw .%__wuz@@mw__m 5200056910010V
9 € ¢ ¢ ¢ £ € £ € £ £ € ¢ 0v1st4 F9%0 FI0L080 3 yyINaIO A HYNIGHOOD YIAOWOUd
1enuy jejol L4 W o 6 5 £ 2 § k £ t b eISWY pepLIoLd W 0381an S3UDISIDAUL / BALRIBAQ PeplADY 'aed

NOIJYWYIDO0Ud

AVAINNWGD V1 Vidvd NQIDONAOHd 30 SORLNID SO 3d NQIDVLNIWITIWI 30 YWYHD0Nd £0°€0°13V
VIIVLISYIAINA TVIDO0S QvaIIgYSNOdSIY NOD gvdaid0s V1V NQIIDIA0Yd A TYUNIIND OJILS) LY NOISNILX3 30 SIAVAIAILIY SV UVLNIWITIWI £0°130

SOIDIAYIS A SINIIZ 3d NOIZINACYd 30 NOIDIINIA - Z0°LL 103503 9p 0.3u)
OLIL 34SIND 031G TYNOIIVN QVAISHIAINN - £69100 : eio3nnala pepun
OLIL 34SIND 091d °N "N - 095 : oBond
NOIDY2Na3 - 01 ! Jopas
TYNOIDYN ON¥AIGOD -3 : OUISIGOD 3P JAIN
9207 - 1202 : 134 opouad
207 : ouy
(ope1>ua)sisuod) VIIIINYNIA A V2IS|d TYNOIINLLLSNI OAILYHA4O NY1d
G-g oXauy

BW 470 U Bu B SUoe Y d4Dog 3u o VN



= Ui

Jenuy 2oL

ywild

00700095 '/S OYIIINYNIA TV.LOL

000 00°0 00°0 00°0 00°0
4 0 0 3 0
00°0 00°0 00°0 00°0 00°0
8 (] 0 4 0
00°008 00°0 00'0 0000¥ 000
8 0 0 14 [
00°000°04 00°0 00°0 000 00°0
4 0 1] 3 0

09 S g 1 S
z i P §

o S 520
yINRS

%
NS,
.

09819n

SD=9le)si xdse ggoxauy/ oxauy/sapoday/yz0zi0d/ed qob ueidao dde

00159324153 0JUBILUIBSUR]J SP UDISLWOD B) U3 RIRUIULIDISP 35 PepLIoLY BT : BION
"epIPaW ap pepLun = "W'n

LYV 13 A VENLIND V130 Odand

73 N3 STTVINYST4dWI SOLNIIGNIUAWA 1£000£69)00I0V
30 NOILS3O V1 30 VHOrIw 3q ¥3TVL
P STIVINYSIHAW SYAILYIDINI

: oo 3¢ NOIDYZITYWHO4 A NOIDVID 08000€6940010V
30 SYALLVIINI SY1 N3 NOIDVLIDVdY)
- _SOGNOA A SYINOS3SY ‘SYINOLNW

; s ONIIOMOD ‘SYSdW3 SYNINDId 6200086910010V

30 SIGVQIALLIV 30 NOIIVINIWI W

0250 AYMOY
: 101080 QL23A0Ud 730 SIAVYL V SYDILSILEY SYH90 8Z000£69100I0V
’ 30 NQIJINJ0Ud 30 NQIDOWOYd A NOISNAIa

03512 21DAYNA V1
1 101080 N3 SY$3ddWa 30 VYOAVENINI 30 VALLVIDINI £Z000E69 10010V
V1 HIAOWOU A YYNIQHOO0D “dI9ldla

S3UOLSIaAU} / eAfIRIad] PEPIALIDY *aod

YINVLISYIAINA AYAINNWOD V1 3 OIDI14INIE NI OQVLNIWITdWI ODILS| LYV SOLNIIWIANIYJWI 30 OTI0¥YYSId 30 YWVEDI0Ud S0°Z0°13Y
YIIVLISYIAING AYAINAWOD V1 30 VI4INIID A VIIDQTONIIL ‘VIILS) LYY NQIDYOILSIANI v ¥VSTINdWI 70130

000 000 000 000 000D 000 000 /S OJ3lduRuLY
ey ANW : L WITIVL : 98k
0 0 I 0 [} 0 021814
00°0 00°0 000 00'C 00D Q00 00°0 /S 04aduRULY
ey Anw : 1 o_mﬂ_uc_m_wzm_m
0 0 ¥ 0 4] 0 o015l .
00°00F 000 000 000 Q00 000 000 /S OJ3lduRLLY
eny Anw : | o_m,«._u_wuzmm
0 0 4 0 0 0 021514 1010
00°0 00°000°0L 000 000 000 000 000 000 /S 03dURUY
ey Ay 1 NORVIITENd
0 0 l [ 0 0 sl .
00°00Z°SZ  00°00Z‘t 00°000°‘L 00°00S‘L 00°00S‘L 00°00S‘L 00°00SL 00°00S°L 00°00S‘t 00°00G ‘L 00°005‘6 00°005 Y 00'00S‘L /S oJalouRULY ey Anw: | OLNIWND0Q
S g S g [ [ 031814 1980
R 5 £ N.. {
- - - 219w BPLIOLI W
NOIDYWYN90Yd bER
$707 ' ouy
(0peiauaysisuo)) VHIIINYNIA A VIIS|d TYNOIDNLILSNI OAILYHALO NV1d
G-g oXauy
e W : u e B v e Y 4 g 3

SVSIUdWI 3G VIOAVENDINI 30 NQIDIIAa - €07 LI
OLIL 3dSIND 0931d TYNOIDVN AVAISYIAINN - £69100

OLIL 34SIND 09314 "N 1 - 095
NOIJVINQ3 - 01

IVNOIDYN ONY31909 - 3

9202 - LT0Z

103507 ap 0.43us)
: e403N33[] pepiun

: 0dald

1 101988

1 0UIALqOY 3P [SAIN
< 13d opouad



ean
(o)

P TSN
[y o VIS o

Q

€ g SD=9eIs Xdse ggoxauy/ oxauy/sepodey/rz0zi0d/ed qob ugides-dde

= Mg R Z S S ey A
YWdld <t w LR, + BULAE O.M 03189184357 0JUSLUEBIUR]J SP UDISIUDY) B] UJ BIRULLIIIDP 35 PepLIOLd ©T ¢ RION
£ 0 Q . =
\"> Oow _ _=®0 &) epIPaW 3P PEPIUN = W T
/.,\VQ ,_.;, 1 “_ w00b0. \.
.z/..,fo U_A.-z.\ o
00°008°900°S /S O¥IIINVNIS TVLOL
P90BGPLE  ¥9DRSWLE 000 000 000 000 00°C 000 000 000 Q0D 00D 000 /S odapueutd . . 095M 115 N3 NOIDVOILSIANI 30 SOLOIAOHd
9 L | L l L0 0 0 0 0 0 onsy VAL NOIDDY 00 51509 A SINVId HYNOILSIO A ¥IAOWOYd E6100E69100I0Y
9E6LT'9¥9'y 89°60LEIE'T RVGO'ELET 000 000 000 000 000 000 00O QU0 000 00D SOmBUEMA o o5 B %mm@%&ﬁ N
9 1 L L L L L 0 0 0 0 0 0 oasty * t01080 A SANVTd SO ¥YNOILSID A YIAOWOUd
. ) ) ) o ) SOQYNIWY3L3 SOSHNDTY NOD
00°000°6 00'0 000 00°0 00°00S'¢ 000 000 00°0 000 00'00S‘P 000 000 000 /S 0JaruEul OLNZIWVIONYNI4 NS Vaivd NOIDYOILSIANE
L. IWdoANI 095N? 30 SYAN[T Y1V $0a¥INDILEY
B AW L T £ 101080 NQIVOLLSIANI 3d SOLIIA0Ud Waava £8+00E69100I0Y
z 1 0 0 0 o o Lo 0 0 0 0 aaisty 0SYN3NOD 3d YINOLYDOANGD AVZITVIY
VAvd SINOIDIANGD 3 NOIVNIIaY
00°000°S 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00°000°G 00°0 /S osabueuly JWNOANI 03snn NOIIVOILSIANI 30 SYWHOVLEYd A SISIL 3G
ey Any 1y MO . OS2 Q14011043 T30 NOIDVANIWITAWI 3 NYTd 520006910010V
z 0 h) 1 0 0o 0 Lo 0 0 0 ) aatsyy ; ; NOIDNJ3r3 v1 30 OLNAWINOS A NOILSID
00°000°z¢ oo 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000D0TE 00D VSORPURM . \nyygy | OIS0 SE_wuuﬁ_m%_%%y__wum%wﬁ%mmm W__Mﬁ_dma_wwm 1Z000£69 10010V
! L ! 1 L L L L L L } ! ! sty * L0L080 30 YWALSIS 13G 3L404O0S A NOILSID
A Ll ol ] 8 L ] S 14 £ z b
enuy 12101 : : elay pepLIoUY wWn 033141 SBUOLSIBAL| / eARISdD PepLANDY ‘a0d
e NOIDYWYHO0¥d
STHOAVOILSIANI YV OQYLNIWTTIW! YDIZJLNIID A ¥IISQTONIAL VOLLS)LHY YL TILNI NOIDONA0Hd A NOIDVOLLSIANI ¥1 30 OLNIWOS 30 YWYHOOUd £0°20°13Y
YINVLISYIAIND QVAINNWOD Y1 30 YOIAJINID A VIISQTONDIL “VIILS| LMY NQIIVOILSIANI V1 HYSTNdWI 20130
000 000 000 000 000 0070 000 000 000 000 000 000 000 /SOELURHA g, &mﬂzﬁ%ﬁ 025M)  chcunaay zowﬁw,_«u&w”__m%b_ wﬂ&%ﬁwﬁm 981006910010V
| 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 oo1s14 i gz * 101080 Vavd TYMLIOS 30 NOIDVLNIWI1dW
000 000 000 000 0070 000 000 000 000 000 000 000 000 SCARMEM . qooaiiosn . 99502 sonvwmoN &.mﬁ«ﬂmmvﬁwwazﬁwﬂﬁuw S21L00E69 10010V
L 0 0 0 0 0 ! 0 0 0 0 0 0 o151 * lologo 0/A NQIDVZITVALDY ‘NQIDVHOaY T3
00'0 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00D 000 000 /SOARURMS .. OINIWND0 025D DLDAYNA V1 30 NQIDVOLLSIANI 30 OLNLILSNE oo o
071 ol 0l 04 ol oL ol oL oL oL oL ol ol 031514 ! 1 9¢0 © L1080 134 S3AVAIALLDY SV ¥YNIQY00D “YIondId
000 0070 000 000 000 000 000 0070 D00 000 000 000 000 SOBLURMM e, sOINIA3 025 oy15510ND3L ou_%_wﬁ_uzu%u@w_mwm__wm_ﬁm ¥7000£69 10010V
€ 0 0 1 0 0 ! 0 0 L 0 0 0 031514 N FH0K0B0  gowaj NI SIQVAIDVAYD 30 OLNIIWIDTVLYOA
oo 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00 USORRUEM .., SOLNIAI 0251 <3u0qyolLSIANI $3LNII0G 3d zo_uéwwwwﬂw“ £7000£6910010V
£ 0 ! 0 ) ! 0 0 L 0 0 0 0 03154 HLL + HOLOB0 ™"y \yg S3QVAIIVAY 30 OLNAWIDTTVINOA
kA [0} 0} 6 ] i 9 g [id £ 1 L
enuy €10 i : 219w pEpLIOLY W o38lqn $OUOLSIaAL] / eAeIadp PeplARDY aod
Tyt NOIDVWVHO0Yd
$3UNID00 Y4Vd OQVZITVIDIAST A TLNINYWHId VLLSILYY NOIDYOILSIANI N3 SIAVAIDVYD 30 OLNIIWIDITVLNOL 30 YWYHOO0Ud 10°Z0'13Y
VIVLISYIAIND QYAINNWOD V1 30 YOISLLNAID A VIIDOTONIAL “YIILSLLNY NOIIYOLLSIANI ¥ ¥YSINAWI 20°130
NOISYOLLSIANI 30 OLNLILSNI - #0°LL 101503 3p 0.nU3D
OLIL 34SIND 0931d TYNOIIWN AVAISHIAINN - €69100 : e10In23(3 pepuun
OLIL 34SIND 0931d N *N - 095 : ofalld
NOIDYONA3 - 01 : 10085
TYNOIDVN ONYIIG0O -3 0UIaIqoD 3P [3AIN
9707 - 1707 : 134 opoksad
+20T : oy
(operdUalsISUOD) YNIIINYNIA A YDISIS TYNOIDNLLLSNI OALLYY3O NV1d
G-¢g oxauy
I TR e B U €Y 4 g @ § 7l




02

70

Ywdld

00°000°T " /S OYIIDNVYNI4 TVLOL

00’6 000 Q00

00°0 00°008 000 000 °/So0J8pURULY

SO=ole)s xdse ggoxsuy, oxauy/sapodeay/yrzozI0d/ed qob ue|dsa-dde

03182181353 OJUBILIRSLER]d D UOISILIOY B} UD RIRUIULIBISP 3§ PRPLIOL €7 : BION
"epipaw ap peplun = "Wn

IVIOLIAT 0ANOd

000008  00°0 000 000 000 000 . TWHOANI 09510
ey Anw : L “og SN 1080 7130 SINOIDYIITANA S¥130 A IdA V130 6£000£69L0010V
zt b b b i L b L L b L } b 021si4 : ’ OLNIIWIDONGD 130 A TVI¥OLIO3 NOLLSID
00°00Z°1 "001 00°00L 00°00) 00°00L 00°00% 00°00L 00°00} 00°00L 00°00+ 00°00L 00°00L 0000} /S OJ3PuRULY VIYVLISYIAING QVAINNWOD
000z e eny Ao ;. OLNINMDOQ 035D vy v yolus) iy A vII4|INGID ‘VOWIQYDV SE000E69L00IOY
4} ! ! ! ! ! ! 1 ! L 1 1 ! 021514 : ) NQIDVOLLSIANI 30 014Y4O0IT819 ALH0d0S
jenuy teiol L K L £ 5 s & 5 E : 4 ’ RIIW pepLoLd ‘W 038iqn SIUOISIFAU| / BALIRISAD PEPIAIIDY ‘a0l
| NOISYWVHD0Ud
SALNID0A VYvd OAVZITVIDAdSI A ALNINYWHI VILLS|LEY NQIDYOILSIANI NI SIGVAIDVAYD 30 OLNIIWIDIIVLHOL 30 YWYEOO0Ud 10°Z0°1aV
VIMVLISHIAINN QVGINAWOD V1 3@ VIIJILNIID A YIIDSOTIONIAL ‘VILLSILYY NOIDVOILSIANI V1 ¥VSINdWI Z0°130
V1907031001419 3a YNIJIJO - 50° L1 103503 3p O1US)
OLIL 34SIND 09310 TYNOIDVN QVAISYIAING - £69100 : e40323(3 pepun
OLIL 34SIND 0931G "N "N - 095 : oBold
NOIDYONA3 - 04 : J03dag
TYNOIDVN ONY3I809 - 3 1 0UIBIGOD 3P |SAIN
9707 - 120T : 134 opoliad
vz0oz | ouy
(ope1aualsisuol) VHIIINVYNIA A VUS| TVNOIDNLLLSNT QALLYY3HO NVId
G-g oXauy
e oW Tor u oer B hu ey q v [T T




04

Ll SO=9leIs xdse ggoxauy, oxauy/sapoday/FZ0zI0d/ed qob uejdes dde

YWald 021891.353 0JUBLLLILILIR]d 3P UQISILLOY B] UI BJRULULIS)IIP 35 PRPLIOLY] €7 : BI0N
"epLPaW Sp peplun = ‘W'n

00°L07‘8ZZ */S OWIIDNYNIA T¥LOL

) . . . . . . . . . . . o - 510avNN
oJalzueur.
OD005 000 00D 000 000 00005 000 000 00 000 000 000 000 SRR ., NODVLIWVD 051D V130 S3INIDON A SINVIONLS IAVILISILAY (oo
. . oolsL L * 101080 NQIJDNA0Yd V1 vivd ¥OLNY 30 SOHIINIA
T 4 } b ' + + b + 4 4 1S4 A SALNZ1Yd 30 YWY¥O0Ud 30 NOIDVIND
05°LL9°% 000 000 00°0 0S°44F'T 000 00°0 000 000 000 000 0O0OZ'T 000 /S OJatdueuly 095Md 210avNn
mavATW L IWdOANIZ0%0 0D V130 V1301103 0ONO4 T3 ¥0d SOQVLIA3  85000£6910010V
‘ 0 4 0 0 z 0 0 z 0 0 L 0 021514 ; SODOTYLYD A SVASIATY ‘SONEIT 30 NOIIVIITaNd
43 0] ai L i TR 9 ] ¥ £ (4 ¢
1enuy je30 elaw pepLIOL WN 0asi1qn S3UOLSI3AU] / eAljRIad() PePLIALIDY Ho(on)
: NOIDYWVHO0ud g

SYOAVOILSIANI VvV OAVLNIWITAWE YOI4)LNIID A YIIDQTONIIL “VILLS| LAY IWALIFTILNI NQIDINA0U A NOIDVOILSIANI V1 30 OLNIWOL 30 YWVHOO0Nd £0°Z0°13Y
VIJVLISHIAING QYAINNWOD VT 3A YDIJLNIID A ¥IID0TONIAL ‘VIILS)LYY NQIDYOILLSIANI V1 ¥YSINdWI 207130

00°005 000 000 000 000 000  00°G 00005 000 000 000 000 000 /S Osddueuly B L) mﬁuu_wumm_ﬁ%u.wwp_ﬁ%\ﬁ
Ay L s/ 1 101080 V130 SYIDNIHIISNVUL 30 YWvyD0ud 13 LE000EE910010V
z 0 L 0 0 0 0 b Y 0 0 0 o odtstd NOIDVLNIWITdWI ¥'T Vivd NOIDVLIDVAYD
05'624'222. 002061 00'000'61 00'000°6 00°00061 00°00061 00°000"61 00°000'SL 00°000'S) 00°000'BL 0'D00'SH 0ZZS'B 00'000'8Y “/SORBRU . Glnawnood 005D RO 1 vy S
9€ £ £ € ¢ 3 £ £ ¢ £ € 3 £ odts14 F 9€0 F10L0%0 34 S3gVAIAILIY YYNOLLSIO A HIAOWOYd
. lenuy 12301 L4 4 o b B zodugonwmn_ 8 ¥ ¢ t E S pepLoLd wn oa8iqn SBUOCISIBAU| / BALIRI2A() PEPIAIIDY 'God

S3LNID0Q ViVd OQVZITVIDIdSI A IININYWYID VILLS|LHY NQIDVOILSIANI NI SIAYAIDVAYD 30 OLNIIWIDITIVLNOL 30 YWVEOONd L0°70°13Y
VIYVLISYIAINN QVAINAWOD V1 30 YII4IENTID A VIIDQTONIIL ‘VIILSILHY NQIDYOILLSIANI ¥ ¥YSINdWI 20'130

YIIOQTONDIL VIDNIHIASNYYL A NOIDVAONNI 30 NOIDDIYIA - 90°LL 10350) 9p onua)
0111 345IND 09314 TYNOIIYN avaISYIAINN - £691L00 : eloIndaf3 pepiun

QL1 3dSIND 0931d °N "N - 098 : oBalld

NOIDVONd3 - 0L ' 10329§

TYNOIDYN ONY3I909 - 3 * 0UIBIGOD 3P |SAIN

9707 - 1202 : |3d opousag

70T : ouy
(opelpuaisisuo)) YYIIONYNIL A ¥2IS)4 TYNOIDNLILSNI OALLYHIdO NY1d
G-g oxauy

ur o T w2 BC U ey 4 g W [ ]



R B B L B PRI B K SN SR B S s D STV U B e

D Q I ' Universidad Nacional de Arte Diego Quispe Tito del Cusco

PLLA Ley N° 30220
PLLA Np 30512
Plla. Pensionistas
Plla. D.L. 276

Implemetacion
Negaciacion
colectiva y adutoria
Financiera 2023

PROGRAMA PRESUPUESTAL / PRODUCTO /
ACT_OBRA_ACC / DIVISION FUNSIONAL /
GRUPD FUNSIONAL / RUBRO

Plla D.L No
1057

PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE PRESUPUESTO A TODA FUENTE DE FINACIAMIENTO DEL PIM 2024 SEGUN CENTRO DE COSTO

RESUMEN

Servicios Basicos
(telefono, agua, luz)

tecnologia de

informacion
{Internet,
hosting,
turniting,
antivires)

Servicio de

Alquiler de Adg.
inmuavle, Combutible y

Seguridad y Lubricantes
limpieza

Servicio d

e

comedor

Mantenimiento
Locales
{Infraestructura
, mobiliarios,
vehiculos,
equipos )

Caja Chica

viaticos

Servicio
Tecnicos

Profesionales

Bienes y
Servicios

Prevension de
Riesgo y
Desastres

Investigacion  Acciones de
con enfague  Licenciamient

Licenciamiento
en RSU o

Equipamiento  TOTAL RUBRO 00 TOTAL RUBRO 039

Inversion,
inversiones de
optimizacion, de
ampliacion
marginal, de

Elaboracion de .
" K Mantenimiento
estudios de

g en General
preinversion

Investigacion en

RO RDR general

investigacion
con enfoque en
RSU

o

| UNIVERSIDAD NACIONAL DE ARTE

DIEGO QUISPE TITC DEL CUSCO

Para software, | 10,7, RuBRO 18

CANON

TOTAL PLIEGO

licencias,
560 UNADQTC

patentes

TOTALES 9,044,652.00  3,756,967.00 52,575.00 141,778.00 170,000.00  1,430,727.00 165,000.00 291,913.00  1,122,760.00 120,000.00 77,640.00 170,000.00 466,000.00 156,682.00 60,000.00 233,000.00 3,255,440.00  20,725,134.00 399,827.00  31,669,677.50 6,333,935.50 6,967,329.05  13,934,658.10 1,266,787.10 3,166,967.75 63,339,355.00 84,464,316.00
Feclorado 220,839.00 856,087 30 43,807.00 - 90,000.00 - 20,000.00 - = 14,000.00 30,000.00 27,000.00 129,000.00 - - 165,519.50 255,440.00 1,851,692.80 12,000.00 - = . * - 3,010,967.75 3,010,967.75 4,874,660.55
Rectorado 75,711.00 322,304.16 - - = - 20,000.00 5,000.00 20,000.00 6,000.00 6,000.00 S - D 455,015.16 12,000.00 - S - = = E - | .16
OCi - Contraloria - 28,246.70 * - B . . 4,000.00 3,000.00 35,2456.70 - - - - - | 35,246.70
‘Organo de Control Institucional - - 43,807.00 - - - - - - - - - - 43,807.00 E = - - - = - L
ia General 108,353.00 172,798.78 - - 2,000.00 2,000.00 6,000.00 5,000.00 296,151.78 - - = - - = - )
Oficina de C i e Imagen i - 114,022.74 - - - - - - - 2,000.00 - 5,000.00 36,000.00 - - 157,022.74 - . - - - - - =~ I
Dficina de idn y relaci i 36,775.00 - - 1,000.00 4,000.00 . 7,000.00 - 48,775.00 = - = - = 7
Oficina de Gestion de la Calidad = 133,198.78 - = - - - - 3,000.00 4,000.00 6,000.00 68,000,00 g 165,519.50 . 379,718.28 o - E - - - - »
Cicina de T logia de la 85,516.14 - 90,000.00 - 1,000.00 = - 4,000.00 - = = 255,440.00 435,956.14 = - - - = 3,010,967.75 3,010,967.75 | i
Oficina de P y Presupuesto 483,020.80 - - 40,000.00 = 13,000.00 9,000.00 48,000.00 69,000.00 166,682.00 = = - 828,702.80 - - 6,333,935.50 = 6,333,935.50 7,162,638.30
Oflcina de Planeamiento y Presupuesto 172,223.24 = 20,000.00 7,000.00 5,000.00 5,000.00 40,000.00 166,682.00 - = 415,905.24 = - 5 g L
Unidad de Plansamiento, Modernizacion y Eg - 149,998.78 - - - - 1,000.00 2,000.00 7,000.00 10,000.00 - | 169,998.78 . = N - ¢
Unidad de Presupuesto 97,022.74 - -} - 1,000.00 2,000.00 6,000.00 12,000.00 - | 118,022.74 = - = =
Unidad Formuladora 63,776.04 - - = - 20,000.00 . 4,000.00 30,000.00 7,000.00 = - 124,776.04 - - 6,333,935.50 - = - 6,333,935.50 il
Direccion General de Administracion 1,715,159.00 | 1,237,532.35 8,768.00 122,338.00 | 608,727.00 50,000.00 271,913.00 | 1,122,760.00 72,000.00 13,440.00 32,000.00 198,000.00 1,500,000.00 6,952,637.39 5,000.00 | 31,669,677.50 - 6,967,329.05 38,637,006.55 ] 45,594,643.94
Direccion General de Administracion 826,278.00 172,798.78 - 122,338.00 52,727.00 50,000.00 271,913.00 - 55,000.00 4,800.00 5,000.00 98,000.00 - - 1,500,000.00 3,158,854.78 - - - - = 17
Linidad de Ab iml 145,660.00 134,269.44 - . - 2,000,00 640.00 10,000.00 10,000.00 = 302,569.44 = = < = *: = =
PATRIMONIO - 38,246.70 - - 1,000.00 - 7,000.00 4,000.00 - 50,246.70 = =
ALM - - - 1,000.00 - - 4,000.00 - - 5,000.00 = - =] - - =
[Ur ‘ontabilidad 39,523.00 94,022.74 - - - 2,000.00 - 5,000.60 6,000.00 | - - 146,545.74 - - -
[Unita. e Servicios Generales 33,859.00 259,739.71 - 556,000.00 1,122,760.00 1,000.00 - = 27,000.00 | = = = = 2,000,358.71 = - - 6,967,329.05 - = - 6,967,329.05 1
Unidad de Tesoreria 71,234.00 103,552.08 - = - - 2,000.00 - - 13,000.00 | = o 189,786.08 5,000.00 = - = = i
Unidad Ejecutora de inversiones - 112,022.74 - - - 5,000.00 2,000.00 5,000.00 2,000,00 - - N - 126,022.74 - 31,669,677.50 - - - - - 31,669,677.50 70C.24
Oficina de Asesoria Juridica 37,111.00 103,776.04 - - - 2,000.00 6,000.00 21,000.00 - 169,887.04 o - - - - [ , 81
Unidad de Recursos Humanas 561,494.00 219,104,16 8,768.00 = = . - = = 1,000.00 13,000.00 - - = = 803,366.16 = = = < = = = =
Vicerrectorado Academico 7,008,001.00 756,728.95 - 19,440,00 80,000.00 822,000.00 29,980.00 20, 00000 12,000.00 15,000.00 20,000.00 10,000.00 30,000.00 48,000.00 1,500,000.00 10,371,149.95 362,827.00 - - - - - - 10,733,976.95
Vicer do Academi 6,610,640.00 253,798.78 - 20,000.00 726,000.00 19,980.00 = 5,000.00 15,000.00 14,000.00 10,000.00 5 S 48,000.00 500,000.00 8,222,418.78 - 5 N o L c = L
Departamento Academico 111,405.00 151,798.78 - - 10,000.00 - - 6,000.00 - 279,203.78 55,000.00 - . - = X
Direccion de Admision - - - - - - - - - - 2,000.00 - - E - = = - 2,000.00 83,822.00 - B = - - = *:
Direccion de Bi Uni itario 33,919.00 161,328.12 » - = = 20,000.00 1,000.00 - - = 216,247.12 36,405.00 - -~ - - = - Tl
DIRECCION DE GESTION EN ASUNTOS ACADEN 73,442.00 39,776.04 - - - - - - - - = - 113,218.04 6,000.00 - = - =
blel Desconcentrada CALCA 106,257.00 34,976.04 11,640.00 30,000.00 96,000.00 1,000.00 - = - - 1,000,000.00 1,279,873.04 21,900.00 - . -
Filial Desconcentrada CHECACUPE 72,338.00 25,637.64 - 7,800,00 30,000.00 1,000.00 - - . 136,775.64 65,700.00 - - M
Direcclon de Proyeccion Social y extenclén Cu 25,637.61 - - - - 2,000.00 - - 27,637.61 94,000.00 - - -
Direccion de bilidad Sacial Universi: 63,775.94 - - - - - 30,000.00 93,775.94 = - - B - - - = - ).
Vicer do de i 100,653.00 42359756 = = = - 25,020.00 9,000.00 10,200,00 43,000.00 60,000.00 30,000.00 19,480.50 720,951.06 20,000.00 13,934,658.10 1,266,787.10 156,000.00 15,357,445.20 16,098,396.26
Vicerrectorado de Investigacion 253,798.78 - - B - 25,020.00 5,000.00 10,200.00 13,000.00 43,000.00 14,480.50 364,499.28 B Sl =
Direccidn de jora de - 63,776.04 = = - 1,000.00 = - 3,000.00 - 67,776.04 = - : = o
Direccién de Innovacién y Transferencia Tecni| 67,286.00 48,246.70 - - - - 30,000.00 3,000.00 148,532.70 20,000.00 - - 5,000.00 5,000.00 |  173,532.70
Direccién de Produccién de Bienes y Servicios - - - - - - 3,000.00 . 3,000.00 = - . - : . - - | 300000
Instituto de Investigacion 33,367.00 57,776.04 - 3,000.00 - 5,000.00 - 30,000.00 5,000.00 134,143.04 = - - 13,934,658.10 1,266,787.10 151,000.00 15,352,445.20 | 15,486,588.24
Oficina Bibliotecologia - - - - - 3,000.00 3 = 3,000.00 = = = = = = - R 1
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO/RUBRO DISTRIBUCION DE RUBRO RO POR CENTRO DE COSTO DISTRIBUCION DE RUBRO RDR POR CENTRO DE COSTO DISTRIBUCION DE RUBRO CSC POR CENTRO DE COSTO
PROGRAMA PRESUPUESIAL / PRODUCTO /1,1 pugro 00 TOTALRUBRO  TOTALRUBRO18  TOTAL PLIEGO 560 Oficina Bibliotecologia { 3,000.00 Titulo del grafico c_’ﬁcma B'b"mfmo.gla
ACT_OBRA_ACC / DIVISION FUNSIONAL / o s et Instituto de i6n 15,352,445.20
RO 09 RDR CANON UNADQTC Instituto de Investigacién §134,143.04 -y
EUPO FUNSIONAL / RUBRO I N I 00 RECURSOS it (i folopta Direccién de Produccién de Bienes y Servicios . -
Direccidn de Produccién de Bienes y Servicios | 3,000.00 Instituto de Investigacion i i i i
20,725,134.00 389,877.00 63,339,355.00 Direccion de iony Tr 8 logica M148,532.70 ORDINARIOS o ™ f ) 09 RDR Direccién de Innovacién y Transferencia...  5,000.00 18 CSC
— Ovactol 3 traccion de Produccion de Bienes y Servicios Direccion de Incuvadora de Empresas
|Rectonen 455,015.16 12,000,00 Direccidn de Incuvadora de Empresas | 67,776.04 Dl e cibn o R Tt e = pres
y Transferencia Tecnologica 20,000.00 i i
0OCl - Contraloria 35,246.70 - Vicerrectorado de Investigacion [1384,499.28 P e o ety - ' Vlcerre.c'torado t_ie Invesngaclo_n
Organo de Control Institucional 43,807.00 Direccion de Social L ia 193775.94 | Direccion de bilidad Sociaf L
ia General 296,151.78 .. . " N ' Vlcerrestorado aellistetieadicn Direccion de Proyeccion Social y extencién...
— - = Direccion de Proyeccion Social y extencién Cultural | 27,637.61 Direccion de Responsabilidad Social U .
Oficina de Comunicaciones & Imagen Instltucl: 157,022.74 = Filial Desconcentrada CHECACUPE  136,775.64 = 3 Skl ; Filial Desconcentrada CHECACUPE
Oficina de 16n y relach Internacid 28,775.00 E = ilial s ul ,775.1 Direccion de Proyeccion Social y extencién Cultural 184,000.00 Filial Desconcentrada CALCA
Oficina de Gestion de la Calidad 379,718.28 S = 718. Filial Desconcentrada CALCA  Wj279/87304 Filial Desconcentrada CHECACUPE 65,700.00 DIRECCION DE GESTION EN ASUNTOS...
Oficina de Tecnologia de fa Informacion 435,956.14 E 3,010967.75 | 3,446,923.89 DIRECCION DE GESTION EN ASUNTOS ACADEMICOS  [1113,218.04 i beschecenliads Cokid L0220 Direccion de Bienestar Universitario -
Oficina de P 5 ¥ 415,905.24 = o ~ 415,905.2 Direccion de Bienestar Universitario  1216,247.12 DIRECCION DE GESTION EN ASUNTOS ACADEMICQS 6,000.00 Direccion de Admision
Unidad de Planeamiento, Modernizacion y Es{ 169,998.78 - Direccion de Admisién | 2,000.00 Rirecdonde i escctogiigr sy ER 40200 Departamente Academico
Unidad de Pr 118,022.74 = 7 Departamento Academico  [9%79,203.78 Diteccion de Admision R840 Vicerrectorado Academico
Unidad Formutadera 124,776.04 6,333,935.50 | Vi do Academico [ - Departamente Academico 55,000.00 '
ram— . ; f Unidad de Recursos Humanos -
Direccion General de A 3,158,854.78 - Unidad de Recursos Humanos  I833)366.16 Vicerrectorado Academico Oficina de Asesoria furidica
Unidad de Abastecimiento 302,569.04 7 Oficina de Asesoria Juridica [¥169,887.04 o i s Unidad Ej d |
PATRIMONIO 50,246.70 . | 50,146.70 Unidad Ejecutora de Inversiones [1126,022.74 Oficina de Asesoria Juridica niea jecuto.ra © . 85770
ALMACEN 5,000.00 . - | 500000 Unidad de Tesoreria 189,786.08 Unidad Ejecutora de Inversiones ' U"'d?d‘ de Tesoreria
Unidad de Contabilidad 146,545.74 - = 1 = Unidad de Servicios Generales 2DOAISETAN Unidad de Tesoreria Unidad de_ Servicios Gener_a'es S— 6,967,329.05
Unidad de Servicios Generales 2,000,358.71 . 6,967,329.05 | 8,967,681 ) " Unidad de Servicios Generales Unidad de Contabilidad
Unidad de Contabifidad [1146,545.74
Unidad de Tesoreria 189,786.08 5,000.00 - 194,786.08 g Unidad de Contabilidad ALERCER
Unidad Ej de 126,022.74 - 31,669,677.50 31,795,700.24 o ALMACEN PATRIMONIO
Oficina de Asesoria Juridica 169,387.04 = . 169,887.04 _ PATRIMONIO | 50,246.70 PATRIMONIO Unidad de Abastecimiento
Unidad de Recursos Humanos 803,366.16 E B  803,366.16 Ualiad GERbastecimicto -)2'555'4_4 — Unidad de Abastecimiento Direccion General de Administracion -
Vicer do Acad 8,222,A18.78 E - 8,222,418.78 DiiscclonGenersiGe R acion FSoEEETe Direccion General de Administracion Unidad Formuladora s 6,333 935,50
|Departamento 279,203.78 55,000.00 5 334,203.78 Unidad Formuladora  [1124,776.04 Unrdad Formuladora Unidad de Presupuesto _a
Direccion de Admisidn 2,000.00 83,822.00 - B ?xs_nzm_i Unidad de Presupuesto  §118,022.74 Unidad de Presupuesto Unidad de Pianeamiento, Modernizacion y...
Direccion de Unlversitario 216,247.12 36,405.00 _ 252,652.12 Unidad de Planeamiento, Modernizacion y Estadistica  9169,998.78 Unidad de Planeamiento, Modernizacion y Estadistica Oficina de Planeamiento y Presupuesto
CIRECCION DE GESTION EN ASUNTOS ACADER| 113,218.04 6,000.00 119,218.04 Oficina de Planeamiento y Presupuesto  [&5,905.24 Gicingdls Plane saninc ol e unaet s Oficina de Tecnologia de la Informacion === 3,010,967.75
F"!ﬂ Desconcentrada CALCA 1,279,873.04 21,900.80 1,301,773.04 Oficina de Tecnologia de la Informacion  [1485,956.14 Oficina de Techologia de la Informacion Oficina de Gestion de la Calidad -
Filal D'"“““"'ﬂda. CHECAGLIRE = EL36,775764 55,0000, = =202,9751641] Oficina de Gestion de la Calidad  11379,718.28 Oficina de Gestion de la Caltdad Oficina de cooperacion y relaciones...
Dlrecc!on de Proyeccion Social y e"‘t'"‘.'é" (I.u 27,637.61 94,000.00 121,637.61 Oficina de cooperacién y relaciones Internacionales | 48,775.00 Oficina de cooperacian y relaciones Internacionales Oficina de C iones e Imagen 1
Dlieccioalde pisociall 9377594 = = =S AI5.04 Oficina de Ci e Imagen { W157,022.74 Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional Secretaria General
Vi de gacl 364,499.28 = 364,499.28 Secretaria General W396,151.78 Secretaria General o d ituci
Direccién de Incuvadora de Empresas 67,776.04 - - 67,776.04 Fa. : =y rgano de Control Institucionat -
" — ~ - Organo de Control Institucional | 43,807.00 Organo de Coatrol nstitucional OCI - Contraloria
Direccién de yTi Tecni 148,532.70 20,000.00 5000.00 |  173,532.70 N "
Direccién de Produccién de Bienes y Servicios 3,000.00 - S ~ 3,000.00 Ol - Contraloria | 35,246.70 ISR . Rectorado
Instituto de Investigacion 134,143.04 15,352,445.20 15,a86,588.24 Rectorado [¥455,015.16 Retiogzdd LRy 10,000,000,00 20,000,000.00 30,000,000,00
Oficina Bibliotecologia 3,000.00 - — soo000 | ey i e
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ANEXO 01
PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE PRESUPUESTO A TODA FUENTE DE FINACIAMIENTO DEL PIM 2024 SEGUN CENTRO DE COSTO

tecnologia de v Mantenimients Inversion,
) Servicio de

tmplematacion
PROGRAMA PRESUPLILSTAL { PRODUCTG / Negaciacion

- g ) Para accianes de
Servicios informacian Locales inversiones de
Elaboracion de renovacion o

Alguiler de Prevension de
Basicos {lnterne doe it Servicade  (Infraestructura, servicio Tecnicos  Bienes y Investigacioncon  Accionesde Equipamiento  TOTALRUBROOO TOTALRUBRO  optimizacion, de ectudios de | Mantemimieniaen  Investigacionen | (nvestigacioncon  Parasoftw modificacinge  TOTALRUBRO 18 | TOTAL PLIEGO 560
dificacion de

Adg.
inmuewde,  Combutible CoaChica  viat . Riesgo »
{telefono, agua, | hosting, A 3 luh"mm" comedor  mobiliarios, ¥ O pigfesionales  Servicios Deﬁg":s enfoqueenR5U Licenciamiento  Licenciamiento RO 03 RDR amphiacion i Generat general enfoqueen RSU  licencias, patentes e CANON UNADQTC
taz) turniting,

: vehiculos, marginal, de
o 2 limpieza mstrucional

170,000.00  1,430,727.00

=
ACT_OBRA_ACC / DIVISION FUNSIONAL / GRUPD MONTO S/ 2034 PLLA Ley N° 30220 PLLA Na 30512 Pla. Pensionistas ~ Plla. D.4.276 Plla D.L. No 1057 colectivay
FUNSIONAL / RUBRO adutoria
Financiera 2023

52,575.00

COSTOS.

s " ¥ i
1,122,760.00 31,669,677.50

TaTALEs 1,527,431.00
0066. FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
3000001. ACCIONES COMUNES
5005855, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS UNIVERSIDADES
048. EDUCACION SUPERIOR
0109. EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

5,049,036.00 493,248.00 1,974,837.00 3,756,967.00 141,778.00 65,000.00  291,913.00 120,000.00  ¥7.E40.00 170,000,00  466,000.00 166,682.00 60,000.00 233,000.00 3,255,440.00 20,725,134.00 389,827.00 6,333,935.50 6,967,329.05 13,934,658.10 1,266,787.10 3,166,962.75 €3,.339.355.00 #4,854.316.00

[z delas
Fortaleci f° - |vea . : < o - = = - = = . o & . - = o . 1,00000000 | 1,000,000.00 - - - - .z | v .
00. RECURSOS ORDINARIOS = = ~ = - = : - = : - = - 3 - = = - = 3 1,000,00000 | 1 = = : . . . 5 5
2.6.3.2.1,2. MOBILIARIO 1,000,000.00 %
3000784, DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS _
5005857. EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA
048, EDUCACION SUPERIOR
0109. EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
DOCENTE] UNIVERSITARIO LEY No 30220 LS1957.00 |VPA LA A0 . . - . . - - 4 . - - - . . . - . . - . . - 4 5 . 2 .
00, RECURSDS DROINARICS 151332100 1,527,481.00 - - - - - - = = S 2 - 7 5 = = = = : - 1.527,481.00 - - = = 5 = = =
2.1.1.5.1.1. PERSONAL NOMBRADG 1,224,601.00 1,155,474.00 185 AT400.
2.1.1.5.1.2. PERSONAL CONTRATADO 150,675.00 224,784.00 224,784.00
2.1.1.9.1.2. AGUINALDOS 13,E00,00 13,800.00 13,800.00
2.1,1.5.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 9,200,00 5,200.00 9,200.00 |
2.1.3.1,1.14. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE REGIM 115,645.00 waa0 | | — 124,223.00
9001, ACCIONES CENTRALES
3999999, SIN PRODUCTO
5000001 PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO
004, PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005, PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL
Oficina de[Gffcina de Planaamiento v b T 1,267,527.00 | OPP = 5 3 3 173.220.20 = = = - 20,000.00 - B 7,000.00 | 5,000.00 BA0000 | A0,000.00 i =l : F 43580524 - 3 = = = = = =
[00. RECURSDS ORDINARIOS 1,196,686.00 & x = 3 19235300 . 5 = 5 20,0060 = = 7,000.00 | 5,000.00 5,000.00 | 40,000.00 | 166,682.00 P | - - 415,905.24 = = 2 2 = - - =
121.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC 578,624.00 | 13857078 | 138,370.78.
~5.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTI, 000.00 600,00 = 600.00
1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTH 12,025.00 2,405.76 2,405.76 = I
.+.1.3.1.1. COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 20,000.00 20,000.00 |
[23.15.1.1. REPUESTOS Y ACCESORIOS 5,00000 i I E =1 1
2.3.1.5.1.2. PAPELFRIA EN GENERAL, UTILES Y MATER| 116,000.00 40,000.00 40,000.00
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 18,992.00 | 1 7,000.00 166,682.00 [ 173,682.00
23.2.1.2,1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 2,000.00 3,000.00 3,000.00
2.3.2.1.2.2. VIATICOS ¥ ASIGNACICNES POR COMISIOH| 2,000.00 I | 2.000,00 I 2,000.00
2.3.2.7.11.99. SERVICIOS DIVERSOS 5,000.00 | ] ] <
2.3.2.7.14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFES! 5,000.00 I : ] = B
12.2.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS PO 443,041.00 I 30,236.70 5,000.00 T 340 |
| - |
|05- RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 70,841.00 = : = 5 = = | = . I = = S S = S =5 | = = = s = = = - = == - =
2.3.2.9.1,1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS RO 70241.00 ¥
Unidad di{Unidad de P y Extadistic] 75,570,00 |OPP - 5 z Al 14825070 5 - o 5 3 . 5 180000 | 7.000.00 @ = = = = 1638507 = = = = ~ = = ~
o0 i ORONAIOS 69,977.00 - - - - 140,908 78 i = = - = = 2 1,00000 | 2,000.00 7,000.00 | 10,000.00 - = = = 169,998.78 = = > < = 5 — 2
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC 31,971.00 52,700, 56 I 52,7405 | A
2.1.19.1.4, AGUINALDGS DE CONTRATO ADMINISTR 500.00 — I R A Y 1 1,200.00 —J—
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTR| 2,406.00 481152 1 | 481152 AR I0L ~
2.3.1.3.1.1. COMBUSTIBLES ¥ CARBURANTES | - I W elr o PG ™\
23.1.5.1.1. REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,000.00 ] I = = 7 QE o ALY
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER: 13,000.00 10,000.00 10,000.00 [ ot 1 e |
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 5,000.00 | E— === y 1,000.00 | = = 1,000.00 T M |
2.3.2.1.2.1. PASAIES Y GASTOS DE TRANSPORTE 1,000.00 1,000.00 [P 2 DAl = 1
23.2.1.2.2. VIATICOS ¥ ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO: i 1,000.00 = 1,00000 | 1 >13 5 b
2.3.2.7.11.99. SERVICIOS DIVERSOS 1,00000 | F=— 7 i =ar ~n]
2.3.2.7.14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFES! 5,00000 \ 7
|23.2:9.1.1, LOCACIGN DE SERVICIOS REALIZADOS PO 8,000.00 51,246.70 7,000.00 E X Po)
'e >
T8, RECURSOS DINECTAMENTE RECALDADDS 10 S : T : = 5 5 = = = = = E = = = E . 7 = = = = 2 = = z
<
Unidad deUnidad de Presupuesto B8 57200 |ope . - . . “S1gTET - Bl | - - - - . 1,000.00 | 2,000.00 E.000.00 | 17,000.00 ] = . - - 11802274 - - - - B . - -
00. RECURSOS ORDINARIOS 9RT2.00 - - - - 9700074 5 = = - - - - 1,000.00 | 2,000.00 6,000.00 | 12,000.00 - - - - 11802274 - - - - - - - -
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO BE SERVIC 17100, I 0,770 36 | 60,770.28
2.1.19.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINIETAA BO0.00° | 000 | 1 F 600.00
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTH: 7 | 7,405 7% 1 T 240576 - -
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥ MATER! | 12,000,00 12,000 00 7l
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 100000 1 1,000.00 = 1,000.00 il
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE | I 1,000.00 1,000.00 (| =
~1.2.2 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 1 | 1,000.00 1,000.00 1 I I -
°7.11.99. SERVICIOS DIVERSOS 2,000,00 l 2 k
..2.7.14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESH 6,000.00 | | = 1
|2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SEAVICIOS REALIZADOS PO) 8,000.00 | 33,246.70 | 6,000.00 35,246.70 | -~ 1
+ 1 1 = =17
Linsdadd ] QPP - - - - - - | = 20,000.00 - - 4,000,00 - 3000000 | 700000 = - - = 124,776.04 - = 6,333.035.50 - - - - =
00. RECURSOS CRDINARIOS 28,500.00 - - . - - - | . 000,00 - - %000 601 - 30,000.00 | 7,000.00 - - . - 123,776.04 - - - . - . AW -
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO | 60,770.28 | i
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS | _ 1 - I B [ 600,00
ONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,405.76
2.3.1.3,1.1. COMBUSTIBLES Y CARBURANTES [ 20,000.00 ] 20,000.00
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES V MATER| 7,000.00 . 7,000.00 - 7oo000]
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES — 500.00 4,000.00 2,000.00_ 1
2.3.2.7.12.99. SERVICIOS DIVERSOS 5,000.00 =
2.3.2.7.2.99. OTROS SERVICIOS SIMILARES 8,000.00 — ==
2.3.2.9.1.1. LOCACIGN DE SEAVICIOS REALIZADOS Fol £,000.00 30,000.00
TE.CANGN ¥ SOSRECANDN, REGALIAS, REWTA DE ; 3 . E : 5 5 ; ; - 4 = : - 7 ] . - - . . T FECEErET = A - z >
2.6.8.1.2.1 Pre Invarsion 1 —1 £,133,935 50
5000002. CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR
D06, GESTION
0007. DIRECCION ¥ SUPERVISION SUPERIOR
Rectorad|Fectorsdo 40083400 | o0 - - - 571000 | 32,3046 | B - - - 20,000.00 - - 500000 | _‘m—_—l—-&é"':‘ - - < - 45501516 17,00000 - = = = = - =
00. RECURSOS ORDINARIOS 400,693.00 - - - 75,711.00 322.304.10 | - - - = 20,000.00 - - £000.00 | 30,000.00 6,000.00 . - . 255,015.16 13,606.00 - - - . . - .
2.1.1.1.1.2. PERSONAL A 'O NOMBRAD(| 13,164.00 = 13,164.00 T 13,164.00 =
.1.1.1.1.3. PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FID 16,776.00 16,776.00 Il i I 1 . [l I - [l 16,776.00
.1.1.1.2.1. ASIGNACION & FONDOS PARA PERSONAL 41,532.00 41,532.00 | 41,532.00 =
.1.1.9.1.2. AGUINALDOS 1,200.00 1,200.00 1,20000
.1.1.9.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 800,00 800.00 i 800,00
1.3.1.1.13, CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERST] 2,2393.00 I | 2,239.00 | ] 2,23300
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC 264,771.00 310,281.12 | i 310,281.12
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRA] 1,200.00 2,400.00 | 2,400.00
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTR 5,244.00 962304 | 9,623.04
2.3.1.3.1.1. COMBUSTIBLES ¥ CARBURANTES [ | 20,000.00 20,000.00
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER| 8,000.00 - 1 1 6,000.00 ] -
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 2,000.00 = =1 5,000.00 =
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DIE TRANSPORTE 8,000.00 12,000.00
2.3.2.1.2.2. VIATICOS ¥ ASIGNACIONES POR COMISIO| 5,000.00 8,000.00 i
2.3.2.7.11.5, SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSL 5,000.00 ] § = 5
2.3.2.7.11.99, SERVICIOS DIVERSOS 5,000.00
2.3.2.9.1.1, LOCACION DE SERVICICS REALIZADOS PO 12,000.00 6,000.00 —
2.5.6.1.1.1. GASTOS POR tMPLEMENTACION DE LA NE| 8,768.00 - = E N : - = I = - 5 B
a«-sna--:[mm 269,507.00 |56 - E = 03530} 17275078 5 5 . ¥ 5 3 . 00000 | 200000 | 600000 | 500004 | . 3 s . q = - - [ - B .
00 RECURSOS DROINARIDS 261,907.00 B - - 108,353 00 172TA.T8 - - - - - - - 200000 | 200000 B.000.00 | 5,000.00 - - - - - - - - - .
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRAD| 00 12,950.00 N -
2.1.1.1.1.3. PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FUO 31,116.00 31,116.00
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 58,356.00 B — = ) 1




N 1
2 2. AGUINALDOS 800 1,800.00 T e e——— 1,800.00 | i = ;
2 1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 800.00 800.00 | 800.00 | E 206.00 |
2 1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERS(| 3,321.00 3,321.00 1 3,321.00 = = I 5 3,321.00
2.1.1.13.1.2. CONTRATO DE SERVIC 133,542.00 133,540.56 i | 133,580,56 : 133,540.56
2.1.1.9.1.4 AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINIST: | 1,200.00 I 1,200,00 ] 1,200.00 ! i I = 1,200.00
1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTR 4,812.00 2,81152 1 481152 B 481152
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER| ___ 5,000.00 | 1 H —— 5,000.00 § 5,000.00 I T =1 ~5,000.00
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 1,000.00 | 2,000.00 2,000.00 5 2,000.00_
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 1,00000 i 1,000.00 1,000.00 1 P 1,000.00
2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISIQ| 1,000.00 I 1,000.00 1,000.00 B I ~ |- 1000,00-
2 14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFES) 2,000.00 ] 5 [ NS
2 1.1, LOCACION DE SERVICIDS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 1 33,246.70 6,000.00 39,246.70. | P TS
I - =) =
09. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 8,000,00 7 = = | z 5 S = > = - E = 3 = - - . > = - - - - = - = - B - -
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POI| 700000 = Ol [ >
VicrssontVicerracieraits Arsdumits 1 500,08100 | VPA : = : 17300 = TTE - = F000000 | 78 16,380,00 = < 5R0000 | 1500050 | 1400000 30,000.00 f s 4800000 | 800,00000 | 3esmmaiie . 5 = = > < 3 3 5 s,
00, RECURSOS GRDINARIOS 1.414,400 00 . 3 S4133.00 | 15379M78 : E 3000000 | 12800000 | 1838000 : . £000.00 | 1500020 14,000.00 | 10.00000 - < 48,000.00 |  500,000.00 |  1,645,301.78 5 = - = = > = = % 154
2.1.1.1.1.3. PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIIO 13,164.00 13,164.00 13,1640 - == ¥
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 18,852.00 | 1885200 ] S— 18,852.00 .
2 1.2. AGUINALDOS 60000 | 600.00 C 600.00
2.1.1.9.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 400.00 | 20000 400.00 3
2.13.1.1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PER 1,107.00 1,107.00 B 1,207.00 [
2.1,1.13.1.2, CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC 467,399.00 217,540.56 217,540.56 — | .
2 1.4, AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINIST} 4,200.00 1,200.00 1 | g 1,200.00 { -
2 1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTA| 16,840.00 481152 | 4,811.52 1 .
2.3.1.3.1.1. COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 64,000.00 13,980.00 | 15,380.00
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥ MATER. 10,000.00 | 10,000,00 10,000.00 -
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 1,000.00 | 5,000.00 ] 5,000.00 | v
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 2,000.00 | 8,000.00 | £,000.00 =
2.3.2.1,2.2. VIATICOS ¥ ASIGNACIONES POR COMISIO| 2,000.00 ] 7,000.00 ] i 7,000.00 -
2.3.2.2.1.1. SERVICIO DF SUMINISTRO DE ENERGIA EL 15,752.00 | ] - = T
2 13,319.00 | 3 | .
2 778,737.00 726,000.00 726,000.00 B =
2.3.2.7,3.99, GTROS SERVICIOS DE INFORMATICA 20,000.00 20,000.00 5
2.3.2.7,11.99. SERVICIOS DIVERSOS 2,000.00 = - = 2|
2.3.2.7.14.98. OTADS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESI 3,000.00 | 45,000.00 48,000.00 . 48,000.00
2.6.2.2.1.2. MOBILIARIO | 500,000.00 500,000.00 : | 50000000
2.3.2.9.1.1. LOCACIIN DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 30,246.70 14,000, | 44,246.70 i ~ | musi0
09, RECURSDS DINECTAMENTE RECAUDADOS BS581.00 - - - - . - - - - - - - - - - - S | . - . . . - - - - - - -
[2.3.1.1.1.1, ALIMENTOS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMO | 66,081.00 | 5 5
-'5312.1.1. VESTUARIO, ACCESORIOS ¥ PRENDAS DIV 9,600.00 I = =
2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA I . -
1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS PO 10,000.00 - = - .
de i W41 88505 | VPl 3 X e = =R = - 2 = — ~ Sl | 10,200.00 | 13,000.00 | 43,000.00 = = 1448050 = 364,45928 = T = T it o | 5 = = =
00, RECURSOS ORDINARIOS 44 7 2 - - 253,TI8TH . - - - 25,020.00 - - 5,000.00 | 10,200.00 13,000.00 | 43,000.00 - . 13,480.50 - 364,095.28 - - 5 . = - . - -
.2 1.1.33.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC 393,356.00 217,540.56 | 217,540.56 1 e
3,000.00 1,700.00 1 1,200.00 =
12,029.00 | 4,811.52 | 281152 LY =
i 25,020.00 25,020.00 A -
10,000.00 8,000.00 8,000.00 Fd LA S -
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 8,000.00 | 5,000.00 5,000.00 TN s\ =
1. PASAJES ¥ GASTDS DE TRANSPORTE 2,000.00 6,000.00 6,000.00. L i A Y =
i 2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION] 2,000.00 4,200.00 4,200.00 : (S =
2.3.2 7. 499 OTROS SERVICIOS DE INFORMATICA 5 - 7
116 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO. | 15,000.00 1500000 . tn D} =
11.99. SERVICIOS DIVERSOS 5,000,00 | E—— == — | 10,000.00 10,000.00 o ~] 5
14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESI 6,000.00 | | 10,000.00 10,000.00 | TR ] .
| - | 5/ =
2.6.6 1.3 2 SOFWAREES | . | 1 QS .
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL | 30,246.70 i | 13,000.00 14,480.50 BT I2I0) 1 et AT WA =
1 =1 1 = :
5000003, GESTION ADMINISTRATIVA St
006. GESTION
0008. ASESORAMIENTO ¥ APOYO
Direcclon | Direstian e de Mbrinittragise - - - 536,770.00 FTLTB0TR - - 52,727.00 | 50,000.00 | 271,913.00 - 55,000.00 | 4,800.00 5,000.00 | 58,000.00 - - - 1,500,000.00 3,158,85478 | = - - - - - - < -
00 RECURSDS - - - 826.370.00 I72756.98 - - 52,727.00 | 50,000.00 | 271,813.00 . 55,000.00 | 4,800.00 5,000.00 | _95,000.00 - B - 1,500,000.00 | 3,158,850.78 - . - - - - - . -
2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRAD! 41,079.00 41,079.00 ~ A,79.00 | i - -
3. PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FISO 136,528.00 63545200 649,452.00 .
1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 124,108.00 124,108.00 1241080 -
2.1.1.9.12. AGUINALDCS 2,100.00 2,100.00 2,100.00 .
BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 2,000.00 2,000.00 t 2,000.00 =
1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERSZ]| 7,539.00 7,539.00 7,539.00 -
512,484.00 133,580.56 | 1 ] — 133,540.56 : =
6,600.00 1,200.00 | - 1,200.00° i ] i 5
26,464.00 4,811.52 I 381152 | o
66,747.00 50,000.00  50.000.00 ] -
5,000.00 . __ i
) 22,082.00 i ==l — 1= =
2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERI 11,000.00 50,000.00 50,00 00 = -
1. ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 50,000.00 il B - ==
: 1. ELECTRICIDAD, ILUMINACION ¥ ELECTROH 2,000.00 3 5
.6.1.1. DE VEHICULDS i = i e ! =
1.99.1.99. OTROS BIENES 5,000.00 I 55,000.00 20,000.00 : 75,000.00 i T~ =
1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 3,000.00 i 3,800.00 1l 3,800.00 o
E 2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISIO 3,000.00 1,000.00 1,000.00 ] B -
99. OTROS GASTOS 3,000.00 p i
1. SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA EL. 62,000.00 i 10700000 ! B -
2. SERVICIO DE AGUA Y DESAGUE 12,000.00 12,000.00 [ 12,000.00 -
1. SERVICIO DE TELEFCNIA MOVIL 2,618.00 2,618.00 E 2.618.00 i
2. SERVICIO DE TELEFONIA FUIA 720,00 72000 720,00 -
¥ 1. CORREOS Y SERVICIOS DE MENSAJERIA 1,000.00 3,000.00 = 3,000.00 | — 1 =
2.3.22.41SERVICIO DE PUBLICIDAD 10,000.00 10,0000 T i -
5.1. DIFUSION EN EL DIARIO OFICIAL 4,000.00 12,000.00 12,000.00 .
2.3.2.4.2.1. DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTLA 1,117,760.00 E =% e
724,195.00 52700 52,727.00 . 52,727.00
6.1.2. GASTOS NOTARIALES 1,000.00 3,000.00 ] 3,000.00 300000
L1 . — — L= = — O — = b St
11.5. SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSL| 7,000.00 271,913.00 271.913.00 _ | amstsoo]|
11,99, SERVICIOS DIVERSOS 8,000.00 ] : - :
1. LOCACIGN DE SERVICIOS REALIZADOS POI! 209,000.00 33,246.70 5,000.00 | 38,246.70 —
2. MOBILIARIO 3,255,440,00 i 1,500,000.00 | 1,500,000.00 -
08 RECUIRSOS DIRECTAMENTE AECALDADOS 30,400.00 = - = - - = 5 3 - - . = = - = = B | B . - . - - - - - . - -
1. VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIV 22,400.00 1 : i 1 =
1. LACACION DE SERVICIOS REALIZADOS PO 8,000.00 [ L .
18. CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE 41| 56,339.355.00 - - - = =l | = 5 3 = . . = = . 5 - =l B = - - - . 5 - - - .
2.6.3.2.2.1. MAQUINAS Y EQUIPOS. | | -
Oficina d[Oficina de Comunicaclonas & magen Instituclons! 38509.00 | ocil - - - - Aoz B - - B - . - > _ Sp0000 | 300000 -] . . - AETEIETE . - = : 3 3 [ =
00, RECURSDS ORDINARIDS 26,000.00 . - - - 11800274 . . = = : . = 2,000,00 - _ 5,000,00 | 36,000.00 | = x = 15702274 = = z = - 5 =
7.1 13.1.2. COMTRATE) ADMINIETRATIVE OF SERVICIS - TRANBITORID & ) 1IN 60,770.28 -
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 600.00 : 600.00 5
15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATQ '© DE SERVICIOS 2,405.76 2,405.76 +
2.3, 2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥ MATER! 10,000.00 . 3,000.00 3,000.00 x
2.3.1.99.1.99. OTROS RIENES 3,000.00 = N i T — | T T 2,000.00 T 2,000.00 v
23.2.2.4.1. SERVICIO DE PUBLICIDAD 1,000.00 3,000.00 t 3,000.00 -
2.3.27.11 6 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 30,000.00 30,000.00 3
_2.3 14,98. OH_qS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROF_E_S_I' &,000.00 p i - i | -
2.3.2.9.1.1. LOCACIGN DE SERVICIOS REALIZADOS PO 4,000.00 50,246.70 | 5.000.00 ! 55,246.70 1 -
09. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 12.000.00 - - - - - - - - - - - . - - - - - - - - - - a > = - - -
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POI 17.000.00 - v I : ]
Oficina de[Oficine de estiparaciin y relacones 4377500 |OCRI s - = 36 TTE00 5 E 3 - = = . = 100000 | 400000 - | 700000 - - . . 71500 , = = T = F = = =
00. RECURSOS GRDINARIOS 23,17500 - . - 26,775.00 - - . - - . : - 1,000,00 | 4,000,00 - | 700000 % > s = 48,775.00 - : 2 = = g Z = i A8,775.00
PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRAD T, 14,076.00 14,076.00 14,076.00 ] + _1A07660
ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 20,552.00 i T onsm0 =h— HE=——1 o — B i 20,592.00 ] - ﬁ
AGUINALDOS 600.00 ] 600.00 | ! i 0000 | - 60000
BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 400.00 | 400.00 | | i Il | “S000. - - B0 |




[2.13.1.1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERSL] 1,107.00 1,107.00 1= 1,107.00 |
12.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER] 3,000,00 2,000.00 2,000.00
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 1.000.00 : 1,000.00 —— =}
12.3.2.1.2.1. PASAIES Y GASTOS DE TRANSPORTE 2.900,60 2,000.00 2,000.00
2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISIO! 2,000.00 2,000.00 2,000.00
2.3.26.12GASTOS NOTARIALES 500000 | 5,00000 |
Oficina d{Oficlna da Gestion de la Calidad 75,173.00 |06C = - = T [EIRTEL] = = = T 72 = 5 300000 | 400600 PUG00 | 68,000,00 = = 16551850 5 ; = = = ” = = = =
[90. RECURSOS ORDINARIOS 65777.00 2 2 . = 13318078 - : 2 - = = 3,000.00 | 4,000,060 6,000.00 | _68,000.00 - - 165.519.50 - 379,718.28 = . . I e .
2 13.1.2, CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC| 54,771.00 93,840.56 93,940.56 |
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATQ ADM[NISTR}{ 600.00 1,200.00 1,200.00 i
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTR| 2,406.00 2,81152 481152
. 5,000.00 5,000.00 5,000.00
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 3,000.00 16551950 | 168,519.50
7.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE | 2,000.00 [ 2,000.00
2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 2,000.00 2,000.00
2.3.27.115 SERVICIOS DE ALIMENTACION DF CONSUMO RUMANG 3,000.00 3,000.00
2.3.27.14 98 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES DESARROLEADOS POR PERSONAS 60,000.00 60,000.00
|NATURALES | |
2.3.2.9.1.1. LOCACIAN DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 33,246.70 6,000.00 39,246.70
09. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 660,00 - - - - - s < . < . T = - = - . . z - - - - - - - - - - -
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS PO 000000 =
18, CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE - 2 : : = = = - = - - = = = 5 - - 5 = . = = = = - v = = .
2.3.1.95.1,99 OTROS BIENES
Oficina de{Oficlna de Tecnalngia de Ia Informaclan 649,474,00 |OTI - B 5 B _MESIETA ~ % $0,000.00 » - - = 300000 - % 400000 " G - 255,440,00 | 43595604 - - - . - - B
ioo. RECURSOS ORDINARIOS 641,474.00 = = - - AE516.14 - - 00,000,0¢ - - - - 1,000.00 - = 4,000.00 - - - 355 440,00 435,386.14 - - . - - : . -
|2.1.1.13,1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC, 85,542.00 43,770.28 i
|2.11.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRA 1,200.00 600.00 600.00 |
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTR | 2,405.76 E=——0.3059/6
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER 5,000.00 2,000.00 4,000.00
2 .99,1.99, DTROS BIENES 500.00 i 1,000.00 i 1,000.00 E
2.3.2.2.2.3. SERVICIO DE INTERNET 150,000.00 '30,000.00 £0,000.00
2.3.2.7.11.59. SERVICIOS DIVERSOS 2,000.00 =i
2.3.2.7.14.58. OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESH 2,000.00 -
153.2.7.4.99. OTROS SERVICIOS DE INFORMATICA 390,420.00 =
5.1.3.2. SOFTWARES E - 1
.3.2.1.2. MOBILIARIO 255,84000 | 35544000 I
S
(4-3.29.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL - 33,740.10 | i |
09. RECURSO5 DIRECTAMENTE RECAUDADOS 000,00 - - - = = = = - - = = = . = = = = 5 - - - . - . : - - -
|z43.2,9.1.1‘ LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS PO 000,00 -
18- CANON ¥ SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE AL . = : . : 5 < . = : 3 - - - - 5 . b - - - - - - - 3.00967.75 -
2.3.1.95.1.99 OTROS BIENES — 301086775
IF0HIE00 | DGA B - " VAE£S000 | isasEeAs 7 = = e et - h 3000160 | @M = - 5 = 30256944 = - = . = = z :
170,0139.00 - - - 145.560.00 104, 265.44 - . - - - - - 200000 | s40.00 10,000.00 | 10,000.00 - - - s 302,569.44 - - - - . - - -
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADL| 41,460.00 2145000 | 41,460.00
1.3. PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIFO 16,248.00 16,248.00 ] 16,24800
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 79,524.00 75,524.00 79.524.00 1
2,40000 2,400.00 2,400.00
2.1.1.9.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 1,600.00 1,600.00 ] 1,600.00
2.1.3.1.1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERSC] 4,428.00 4,428.00 ] 44800
13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICKDS - TRANSITORIO 60,770.28 | 6€C,770.28
1.1.5.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATEVO DE SERVICIOS L 600.00 600,00 |
2 ONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,405.76 1 2,405.76 |
2 2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERI] £0,000.00 10,000.00 | 10,000.00
2 9. OTROS BIENES 3,000.00 2,000.00 2,000.00 |
2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE E
2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISIGN DE SERVICIO | 64000 640.00
.3.2.7.14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFES| 10,000.00 .
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS PO/, 2,155.00 70,493.40 10,000.00 80,493.40 |
PATRIMO|FATRIMONIO : - |pGa - - - - 345,10 - - - - - - - 1,060.00 - T.006.00° : . - . - = = = S = 5
00, RECURSOR ORDINARIOS - - = = < W HETO . 5 5 v - - = 1,000,00 - 7,000.00 | 4,000.00 - ~ = 5 50,746.70 - 3 : : = = = =
—
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 4,000.00 4,000.00
9. OTROS BIENES | 1,000.00 3,000.00° =
1.1, LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 38,246.70 7,000.00 45,246 70
ALMACEN ALBMAGEN ~ |oga s 3 E = 5 v 3 3 5 5 = - 00040, e = R000.00, . 5 - - 500000 . - - - = = = %
00, RECURSOS OROINARIDS - - - - - - - - - - - B - 1,.000.00 - - 4,000.00 . = - s 5,000.00 - - . T - 5 = -
| 3
-173,1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 2,000.00 B 4,000.00
1.99.1.99. OTRQS BIENES | | 1,000.00 1,000.00
2.9.1.1, LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL | =
Unidad di[Unidad de Cantabifidad 52,523.00 |DGA = - - EL e B AL ¥ - = E - - - 2 I - 500000 | K00G00 x = : . 14, SAE T 3 ¥ E = = L = I =
00. RECURSOS ORDINARIOS 52,521.00 s 5 . 3552.00 sa020T4 | . - . - . - 2,000 00 - 500000 | 6,000.00 - - - - 145,545.74 - . - v . . b~ :
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRAD 4 16,248.00 16,248.00 1 16,248.00
2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSOMAL 21,168.00 21,168,00 | 21,168.00 o ]
1.2 AGUINALDOS 600.00 600.00 | 600.00 L,
1.3 BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 400.00 400.00 | 40000
,107.00 1,207.00 1,107.00
ATIVO DI 105 - TRANSITORIO! 60,770.28 60,770.28 | = - | eo77078]
1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 600.00 600.00 I
21.3.1.2.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATSVO DE SERVICIOS 1 2,405.76 ] 2,405.76
000.00 6,000.00 6,000.00
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 1,000.00 | 2,000.00 =HE ~ 2,00000
14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESI 6,000.00 A=
2. N DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 30,246.70 5,000.00 35,246.70
Unidad d:{Tinidad de Serviclos Ganerales 215,264.00 |DGA & - P T TR - B - | ssapobgn - - | iasmgesoen| 1pe000 . - | momon B . - . Z000,358.18 . - . [ETEHES 2 = = C
00. RECURSOS ORDINARIOS 211,264.00 . : - 385900 | e raa . . S5E,IO0.00 : - 137278000 | 100000 2 E 17 800,00 = = 5 = L] = = = = = : : =
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRAD{Y 12,900.00 12.900,00 12,500.00 1. X
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 18,852.00 18,852.00 | 18,852.00 1 — | 1885200
2.1.1.9.1.2. AGUINALDOS 600.00 600.00 | 600.00 ] S = 60000
1.1.9.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 40000 40000 1 i — 400.00 | S
2.1.3.1.1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERSC] 1,107.00 1,107.00 1 1.107.00 P
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO 227,562.24 | 227,562.24 -
1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 4,800,00 4,800.00 I == .00
1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 17,377.47 | i 17,377.47 i P [ 17,377.47
1.3. LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 3,000.00 i | = -
1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER! 2,000.00 3,000.00 3,000.00 .
1.5.3.1. ASEQ, LIMPIEZA Y TQCADOR 10,000.00 30,000.00 { 30,000.00 1 -
1.1. DE VEHICULOS 5,000.00 5,000.00 -
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES Sl 1,000.00 1,00000 =—— 1,000.00 -
1.1. SERVICIOS DE LIMPIEZA E HIGIENE 60,000.00 96,000.00 96,000 -
1.2. SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 100,405.00 430,000.00 430,000, -
2.1. DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS 1 1,117,260.00 1,117,760.00 -
2.3.2 6.3 3 SEGURO OBLIGATORIO ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT} 1,000.00 | 1,000.00 i -
2.3.26.399 OTROS SEGURGS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1 23,000.00 23,000.00 -
2.3.2.7.11.99. SERVICIOS DIVERSCS 1,000.00 10,000.00 - 10,000,00 | -
18. CANON ¥ SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ATl . = 5 = = = = = | = = = S - 7 - P > . - - . ] . - - [ETEr . . - - 6.967.329,05 6,967,329.05
2.3.24.2 1.DE EDIFICACIONES, OFICSNAS Y ESTRUCTURAS = =———1 s —7 3 i == = = ————— = = x 378 | _EsogmEm | eeerinl
03 RECURSCS DIRECTAMENTE AECALDADDS #,000.00 - - . - . - - | . = 1 - . : ] E . * . - -
2337011 |OCATIN DE STRVIGIOS REALIZADDS vlrul 000,00 ], i - - 5




Lnidait de| Unided de Tesareris - 101,3%4.00 (DGA . - - 71,744.00 109, 552.08 E e s . =~ . . m____‘_ 13) . - - 1 . 89,7600 | 5,000,00 - - - - : . - B - _ﬁm
06, RECURS0S OROINARIIS 6,254.00 - - - 71,234.00 105,552.08 - - - - - - . 2.000.00 Z S 13,000.00 - - P | - 180,785.05 - : - - : =z : - 189,785.08
2.1.1.1.1.3. PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIIO 27,576.00 27,576.00 757600 L ; -~ | svaio |

1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 39,444.00 39,444.00 ¥AALT0 = 39,444.00
1.2. AGUINALDOS 1,200.00 1,20000 1,200.00 I = 1,200.00
2.1.1.5.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 800.00 800.00 800.00 . 800,00
221400 2,214.00 2,214.00 = ~ 221400
I0S - TRANSITORIO 97,500.56 57,540.56 - - 97,540.56
1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 1,20000 1,200.00 i - — 1,200.00 |
1.15, CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,81152 4,81152 | < P 481152
3.1.5.1.2, PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER| 8,000.00 | i §,000.00 8,000.00 1 - | 800000
2.3.1.99.1.99, OTROS BIENES 3,00000 2,000.00 5,000.00 7,000.00 1 = 7,000.00
2.3.2.7.14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFES! 6,000.00 | = | = N
1.1, LOCACIGN DE SERVICIOS REALIZADOS PO 8,000.00 | = it =
ECLHS0S DIRECTAMENTE RECALDADCS 5,000.00 - - . - 5 = = = = 3 : e 5 = 3 - - - - - - 5000.00 - - - = = > -
2.1, CARGOS BANCARIOS 500000 . S00 00

Unidad Ej[Unidad Ejeciitara de Inversiones S00000 |DGA = = = B 112,022.74 = = = E 3 g 3 M“-_;EE‘ 0000 | 200000 : 2 3 5 SIEOILTA - F1EBYETT.E0 . F = - : B
00. RECURSOS ORDINARIOS 500000 - - = 5 112,022.74 = = = = = % = 500000 | 2,000,060 | 000,00 7.000.00 = = s - %‘g_u = & 7 . = % x 7
T11131 2 CONTRATO ADMINISTRATIVE DE 52\ VCHDS - TRARSITDHID 78,770.28 ,770.28 |

1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 600.00 600.00°
1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,405.76 2,405.76 |
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER 3,000.00 2,000.00 2,000.00
2.3.1.99.1.59. OTROS BIENES 2,000.00 5,000.00 B 5,000.00 B
2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 1,000.00 1,000.00
2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 1,000.00 1.000.00 5
1.1, LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 30,286.70 5,000.00 35,246.70
T8 CANON ¥ SOERECANON, REGALIAS, RENTA DL . = : : 3 3 3 : = . 5 = = E = c : : . . - 31,605,677.50 Sl | F: = = = -
3532 21 MADUINAS T EDLIPDY | = e
5000004, ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO =+ | 3 E
006. GESTION 71 1
0008. ASESORAMIENTO Y APOYO = ==

Ofitina d[Oficina de Asesota luridica ATEEEa 0 |08 . B v 37,111.00 103,776.04 F v i E : v 3 260000 | ES0I0 z T00000 = - - - I s 5 : 5 - < . 5
00. RECURSOS ORDINARIGS 13588800 = = = 37,111.00 103,776.04 = = = = = = = 200000 | 8.000.00 - | 300008 . . - - 169,887.04 - - - - = - -
2.1.1.1.1.3. PERSGNAL CON CONTRATO A PLAZO FLIO TR ALPA. 14,412.00 14,417,100 |
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 20,592.00 20,592.00 20,582.00

2. AGUINALDOS 600,00 600.00 600.00 |

+.9,1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 400.00 400.00 400.00

13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PER-L]| 1,107.00 1,107.00 = 1,107.00
£.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC 78,763.00 | 90,770.28 0,770.28
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINIST /] 600,00 1 600.00 £00.00 |

15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTR 2,406.00 2,405.76 2,405.76

PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER) 3,008.00 13,000.00 | 13,000.00 |
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES. 2,000.00 6,000.00 8,000.00
2.3.26.12 GASTOS NOTARIALES 2,000.00 2,000.00
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE “2,000,00 5,000.00 5,000.00
2331 3 1 VIATICOS ¥ ASIGNACIONES POR COMISIO! :M 1,000.00 | 1,000.00
237011 LOCACION DE SERVICIDS REALIZADOS PO, PERSONA NATURAL 20,000.00 1 10,000.00 =
| 5 . .

5000005, GESTION DE RECURSOS HUMANOS
006, GESTION
0011, PREPARACION Y PERFECCIONAMIENTQ DE RECURSOS KUMANOS

Unidad d¢[Unidad da Recursos Humanos 148,023.00 | DGA 3 = - EA IGO0 | mi1odan 6RO - = E T 7] = 100600 5 & ; 5 5 e . g, = - = e I 3 = == ¥ = T
710, RECURSOS OAMNARIDS 148,023.00 - - - S5, 208.00 HLI0LIE - - - - £ - 100000 = = 13,000.00 = = - - 30,11818 = . . | = = - 1 - = FILILLIE
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADC) 26,328.00 26,328.00 1 TN — == ]
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDGS PARA PERSONAL 37,704.00 37,704.00 37,704.00 —— = 7

2. AGUINALDOS 1,200.00 1,200.00 £ 1,200.00 2 A TN~ = S S0000
3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 800.00 800.00 800.00 AN 1 i 00
13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DFL PERS(] 2,214.00 2,214.00 | 2,214.00
2.1.1.13.1.2. CONTRATO 0 DE SERVIC 60,771.00 207,081.12 207,081.12 i
4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTA. 600.00 2,400.00 I 2,400.00_ T
15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTE 2,406.00 9,623.04 _ ,623.04 1
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER 5,000.00 10,000.00 i 10,000.00° : ==1 ] i
23.1.99.1.99. OTROS BIENES. 3,000.00 1,000.00 i 00000 | ] 1 LT
2.3.27.116 SERVICIQ DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 3,000.00 i ,000.00 z
2 OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESI 8,000.00 T— =
25. . GASTOS POR IMPLEMENTACION DE LA - 8,768.00 8,768.00
| ==
5000006, ACCIONES DE CONTROL ¥ AUDITORIA
006, GESTION
0012. CONTROL INTERNO

€l - Cor{B0) - Comtratora I 40600 | ocl-C - - = 3 3834670 E = = = - . - - - 4,000.00 | 3,000.00 - = i = L3870 = = = : - =
00. RECURSOS ORDINARIOS | £,000,00 . - = . 0,206.70 ; v . = . : ; . . 400000 | 3,00000 ¥ = | = 35.386.10 < = = = > =
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERI 3,000.00 3.000.00 : G000 |
2.3.2.7.14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIi 3,000.00 SEHIE ==
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 28,246.70 4,000.00 3224670

:
Organe m‘ 'um- Irstitucionsl ﬂm ocl-A - - . - 5 13,407.00 - - . + - . . . . . . - * & m a = > B - -
HECURSOS ORDINARIDS &3, 80700 - - - - . 43,807.00 - = B . = = - - = = = = = = 43,507,00 - = - B - =
1.59.1.95. OTROS BIENES, A3E0 .00 43.807.00 gﬁ
L a 5
9002, ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
3999993. SIN PRODUCTO
5000673 DESARROLLO DE LA FORMACION DE DOCENTES Y ARTISTAS
DAR. EDUCAZION SUPERIDA
0109. EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
Departar m%' i 150,405.00 |vPA - . - 111,405.00 151,798.78 - = - - 10,000.00 = 5 5 - oo 00 B B - . . XS, 00078 55,000.00 = e - . -
00, HECURSOS ORDINARIOS - - - 111,405.00 151 76878 . - - - 10,000.00 =i | E - - 6,000.00 - - - - - 279,203.78 - - . - s -
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADL| 12,960.00 12,560.00
2.1.1.1.1.3. PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FUO 31,968.00 31.968.00 =
2..1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 60,156.00 1 60,156.00
21.1.9.1.2. AGUINALDOS 1,800.00 i 1,800.00
2.1.1.9.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD = 1,200.00 1,200.00 |
2.1.3.1.1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERS®. 3,321.00 3,321.00
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICI 97,540.56 g 57,540.56
1,20000 1,200.00
ATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 4,811.52 | 4,811.52
10,000.00 | 10,000.00
2,000.00 -
2,000.00 - I
23.1.99.1.99. OTROS BIENES 3,000.00 | [ = | | -
2 LOCACIGN DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 43,246.70 £,000.00 £ 474670 | i o |
09. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 12,000.00 - - - : . . - - - - - - - - - > . - . 55,000.00 - - - = > - 5 55,000.00
23.1.1.1.1. AUMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO | - 8,000.00 v i 's%m
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥ MATERIALES DE OFICINA | ] i ~ | 1000000 i - 10,0000
|2.3.16.14 DE SEGURIDAD I I I - 20,000.00 -
2.3.1.9.1.2 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA I T i 15,000.00 i -
23.2.9.1.1. LOCACISN DE SERVICIOS REALIZADOS POI 12,000.00 1 > B | -
1 = | 1,000.00; « Ji= 100000,
2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION BE SERVICIO 1 | . 1,000.00 > 1,000.00
= = =0

Direccion | Direcclon de Admisién ] 77,500.00 |VPA = = = - = - - - - - . . 2,000,080 > ’ . ] : = = 3,000.08 83,322.00 . = ; x . . . - 85,822.00
Gt RECLSLOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 77,500.00 - - - - - - =] - - - - - 2006108 - - - - - - - 2,000 £3,822.00 - - - 5 - - - - 85,822.00
2.3.1,3.1.1. COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 2,000.00 | T 200000 3 - 2,000.00

|2.3.1.3.1.3. LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 1,500.00 1 = 1,50000 | = 1.500.00
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥ MATERI| 3,000.00 5 3,000.00 = < b 300000
2.3.2.2.4.1. SERVICIO DE PUBLICIDAD 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 - 4,000.00
2.3.2.7.11.2. TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA, Bl 1,000.00 = 3 1,000.00 = 1,000.00
23.2,7.11.5. SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSU 4,000.00 fs 4,000.00 — 1 - 4,000.00
2.3.2.7.11.6. SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERT: 65,000.00 B X 5,000.00 =11 = - E ~ 6,000.00
23.2.7.11.99. SERVICIOS DIVERSOS 10,000.00 — 1 s - -
2.3.2.7.14.98. OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFES| 40,000.00 ji: = e 0050 = — 57.00000
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS PO £,000.00 = 7,322.00 H [ 7,32200




Direccion [Direcclon de Blenestar Untuersttario 128,101.00 = = 3351800 | iaiaani: 5 = - H0,80000 1,000.00 | B TEF7IZ | IeANSH0 z z 2
00. RECURSOS ORDINARIOS 91,696.00 = = 33915.00 [ExE] . 30,000.06 1,000.00 54717 - - = 5
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRA 12,950.00 1355000 e
2.1.1.1.2.1, ASIGNACION A FONDOS, 18,852.00 1852 00 1685200
600,00 600.00 €00.00 T
400.00 400.00 400.00
2.1.3.1.1.13, CONTRIBUCIONES A E%| 1,107.00 1,107.00 1,107.00 |
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINIST) 54,771.00 152,310.84 152,310.84 |
2.1, AGUINALDOS DE CONT| 600.00 1,800.00 1,800.00 1
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A E; 2,406.00 7,217.28 7,217.28 |
1,000.00 1.000.00
2.3.2.7.11.5. SERVICIOS DE ALIMENTACION BE CONSUMO HUMANG 20,000.00 20,000.00
09. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 36,405.00 i - = . F . s = . . = =
PAPELERIA EN GENERAL 5,000,00 | 5
ASEO, LIMPIEZA ¥ TOCA| 2,000.00 z
MEDICAMENTOS 3,000.00 =
2.3.1.8.1.99. OTROS PRODUCTOS Sl 5,000.00 i
231 MATERIAL, INSUMOS, | 5,000.00 . =
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 5,000.00
2.3.2.7.11.99. SERVICIOS DIVERSOS 3405.00 .
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIO] 8,000.00 -
R 0| GIRECCION DE GESTION Gh ASUNTOS ACAEMICES | $5,442.00 = +: A0 | 35,774,04 - - . - - . EETEEE ) £.800.00 - . »
0. HECURSCHS DRONANIGS 79,442.00 B - TIASL00 30,776.04 - - - = . 11521800 - - - -
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRA 29.208.00 29,208.00 ~29,268.00
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS 40,020.00 40,020.00 40,020.00
211 AGUINALDOS 1,200.00 1 | 1,200.00 1,200.00
2.1.1.9.1.3. BONIFICACION POR ESC 800.00 | 300.00 800.00
I 2214.00 L 1 2214.00 2,214.00
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO | 36,770.28 36,770.28 36,770.28
2.3.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS. 600.00 600.00 | == |
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO! 2,405.76 2,405.76 240576
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥ MATERI| 3,000,600 ] ———— |
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES - 3,000,00 1 =
5. RECURSDS CHRELTAMENTE RECALIDADOS 186,000.00 = | = = - - - - = - = §,000.00 = =
2.3.1.5.1.2, PAPELERIA EN GENERAL 3,000.00 l - 3,000
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 3,000.00 = m
I 2.3.2.9.1.1, LOCACION DE SERVICIO! 10,000.00 . i
boci ZENTES ESABAC LEY No 30512 5,064,958,00 - 0 i - = % - 5 = - 5,049,036.00 = - -
0. RECURSOS ORDINARIOS 5,064,954.00 - | soas = 5 . > + N = 5,545 03600 = x 2
2.1.1.12.1.1. PERSONAL NOMBRADO 979,215.00 W17.467.00 " Ei3AET 00
2.1.1.12.1.2. PERSONAL CONTRATADO 3,592,859.00 3,716,012.00 | F11E013.00
2.1.19.1.2. AGUINALDOS £8,700.00 67,800.00 i 67,800.00
2.1.1.9.1.3. BON!FICACION POR ESCOLARIDAD 45,200.00 45,200.00 | 45,200.00
2.13.1.1.14. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE REGIM| 378,980.00 407,562.00 207,562.00
Filial Desc[Fllial Desconcentrada CALCA 124,897.00 - = 106,257.00 34,976.04 1184000 | - 1,000.00 | - FIMETE 04 | = -
00. RECURSOS ORDINARIOS 124,897.00 = * 106,257.00 3497604 11,630.00 30,000.00 96,000,00 . 1,000.00 - 279,873.04 . 2 =
2.1.1.1.1.3, PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FUIO 41,580.00 41,580.00 31,560.00 |
|2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 58,356.00 58,356.00 58,356.00
2.1.19.1.2. AGUINALDOS 1,800.00 1,800.00 1,800.00
2.1.1.9.13. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 1,200.00 1,200.00 1,200.00
3.1.1.13. CONTRtBUCIONES A ESSALLID DEL PERS(] 3,321.00 3,321.00 3,321.00
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO 31,97028 31,970.28 |
600,00 600.00 |
DE SERVICIOS 2,405.76 2,805.76
2.2.1.3.1.1. COMBUSTIBLES Y CARBURANTES e L
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER] 1,000.00 = o
2.3.1.5.3.1. ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 800.00 . =
2.3.1.5.4.1. ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRON| 400.00 . [ ]
2.3.1.99.1.4. SIMBOLOS, DISTINTIVOS Y CONDECORA(| 500.00 O | B, e
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 1,000.00 1,000.00 1,000.00 | s
2.3.2.2.1.1. SERVICIO DE SUMINISTRQ DE ENERGIA EL 9,600.00 = 9,600.00 1 £ 9,600.00 13t
2.3.2.2.1.2. SERVICIO DE AGUA Y DESAGUE 2,040.00 2,040.00 2.040.00 \ £
3. SERVICIO DE INTERNET 30,000.00 30,000.00 5 AN
2.3.2.2.4.1. SERVICIO DE PUBLKIDAD 500.00 . N
2.3.2.5.1.1. DE EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 96,000.00 | 9600000 SVYAAD
. TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA, Bl 200.00 : == =
. SERVICIOS DE ALMENTACION DE CONS! 300.00 =
6. SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADER 300.00 +
9. RECURSDS DIRECTAMENTE RECAUDADOS - - = = - - - - - | . . .500,00 * =
2.3.1.3.1.1. COMBUSTIBLES ¥ CARBURANTES 1 =
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA - 3,000.00
2.3.19.12 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA i - 4,000.00 |
2.3.1.5.3.1. ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR - 1,000.00
2.3.15.4.1, ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA B = 400,00 i
*1.99.1.4. SIMBOLOS, DISTINTIVOS Y CONDECORACIONES - 500.00
99.1.99. OTADS BIENES - 6,000.00
.7.11.5. SERVICIOS DE ALIMENTACION DF CONSUMO HUMANG = - 2,000.00
[2:3:2.2.11.6. SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO v 3,00000
1 —_— = =
Filial neﬁlmu 2 CHECACUPE 5213800 - - 7233800 25£57.84 7,800.00 - - 1,000.00 - 136,75.64 65,700.00 - -
00, RECURSOS ORDINARIOS 9233500 - - 72,338.00 3563764 7,800.00 30,000.00 - - 1,000.00 - 136,775.64 43,800.00 - -
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADT 12,360.00 12,960.00 12,560.00
2.11.1.1.3. PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIIO 15,660.00 15,660.00 15,660.00 |
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 39,504.00 39,504.00 39,504.00
2.1.1.9.1.2. AGUINALDOS 1,200.00 1,200.00 1,200.00
2.1.1.9.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 800.00 800.00 _ 800.00 I
2.1.3.1.1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERS! 2,214.00 - 2,214.00 2,214.00
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO 22,970.28 1 22,970.28
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 600.00 600.00
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALLID DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,067.36 2,067.36 N
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER| 5,000.00 I -
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 3,000.00 1,000.00 | 1,000.00
2.3.2.1.2.1. PASAJES ¥ GASTOS DE TRANSPORTE 2,000.00 | B
2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMIS!O! 2,000.00 | =
2.3.2.2.1.3. SERVICID DE SUMINISTRO DE ENERGIA EL 7,200.00 7,200.00 | 7,20000
2.3.2.2.1.2. SERVICIO DE AGUA ¥ DESAGUE 600.00 600.00 600.00
2.3.2.2.2.3. SERVICIO DE INTERNET 30,000.00 30,000.00
‘og.m:um DHRECTAMENTE RECALDADGS - - - - - - = = - = = - 2L.000.00 - -
| 1.3.1.1. COMBUSTIBLES ¥ CARBURANTES - = -M
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA = 300000
2.3.19.12 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS ¥ UTILES DE ENSENANZA - 4,000.00
2.31.5.3.1. ASFO, LIMPIEZA ¥ TOCADOR | - 1,000.00
2.3.15.4.1. ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA - 400.00
2.3.1.99.1.4. SIMBOLOS, DISTINTIVOS ¥ CONDECORACIONES - . 500.00
2.3.1.99.1.99. QTROS BIENES - 6,000.00 i
2.3.2.7.11.5. SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSUMO HUMARO Z 2,000.00 |
2.3.2.7.11.6. SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO = - 3,000.00 ;
5000753, EXTENSIGN Y PROYECCION SOCIAL _
048, EDUCACION SUPERIOR
0109. EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
101410 [ieatelon 86 Prowecclin Social y svwneion Cultural 305,500.00 - - . & B - . . 706000 | E T ETE . =
00, NECORSOS ORONARIOS 387 690.00 - - - IEEITEL - - - - 2,000.00 : 27,607,561 - :
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIC| 60,771.00 22,970.28 22,970.28
|2:1.1.8.1.4. AGUINALDOS D CONTRATO ADMINISTR 600.00 600.00 600.00
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTR| 2,406.00 — ] 2,067.33 2.067.33
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERI| 5,000.00 -
2.3.1.6.1.1. DE VEHICULOS 1,000.00 = -
2.3.1.9.1.1. LIBROS, TEXTOS Y OTROS MATERIALES IM 2,000.00
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 1,000.00 I 2,000.00 1
[2.3.2.12.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 1,000.00 | i S — S —— 3 1 L =

6\:



2.3.2.1.2.2. VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISIOI] 1,000.00 3 = =
2.3.2.7.11.2. TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA, Bl 1,600.00 =
2.3.2.7.1L5. SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSU 251,913.00 -
2.3.2.7.11.6. SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADER| 5,000.00 = —
2.3.2.7.11.99. SERVICIGS DIVERSCS 5,000.00 3
2.3.2.7.14.98. OTROS SERVICIOS TECNICCS Y PROFESI 6,000.00 | = =i
0. AFCLIRSES DARECTAMENTE RECALDADOE £,000.00 s 2 Z - = = 5 = 5 . 94,000.00 = =
331532 PAPELUWIA £ GEMERAL, UTILES ¥ MATENALES DE GRICINA : 5,00000
DE VEHICULOS Z 1,600.00
LIBROS, TEXTOS Y DTROS MATERIALES IMPRESOS 2,000.00
2.3.19.12 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA S 6,000
2.3.1.99.1.99. OTAOS BIENES == 1,000.00
2.3.2.1.2.1. PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 5 1,000.00 A
2.3.2.1.2.2. VIATICOS V ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO I = ,000.00 3
2.3.2.7.11.2. TRANSPORTE ¥ TRASLADO DE CARGA, BIENES Y MATERIALES | : ,000.00 iz
2.3.2.7.11.5. SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSUMO HUMANG I 5 25,000.00 1
2.3.2.7.11.6. SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION ¥ EMPASTADD 7 16,000.00 15
2.3.2.7.11.99, SERVICIOS DIVERSOS = ,000.00 I
2.3.2.7.14.98. OTRQS SERWC'osTECNICOSY PROFESIONAL ES DESARROLLADDS POR PERSONAS NATURALE! i 30,000.00 | \ .
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS PO 8,000.00 = \\
CROINAR - - - 3,775,954 5 = - 30,000.00 = = z .
230101 3. CONTRATO ADMINETRATIVE BE SERVICHS - THANSTORIO - &,770.1K
2.1.1.5.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIDS 600.00
2.1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUID DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2.405.76 2,405.76
23.15.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFIGNA =
23.1.6.1,1, DE VEHICULOS : =
2.3.1.9.1.1. LIBROS, TEXTDS ¥ OTROS MATERIALES IMPRESOS. -
2.3.199. 199 OTROS BIENES i 30,000.00 @ =
18. CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE Al . = 5 = = - = = = = = = = = : = =
7.3.199.199 OTROS BIENES = i
I I I £
5000893, INVESTIGACION ARTISTICA Y PEDAGOGICA
009, CIENCIA ¥ TECNOLOGIA
477700 | VP! B < = 1,000,060 = | spo000 = = - = -
76,777.00 - - - S3,7Th.0E 1.000.00 - 3.000.00 - - - - - N
60,771.00 60,7008 =1
AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTA 600.00 500.00 M
/= 1.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTR 2,406.00 2,405.76
"15.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER| 3,000.00 3,000.00
.1,89.1.95. OTROS BIENES 5,000.00 1,000.00
£.32.7.11.99. SERVICIOS DIVERSOS 5,000.00
09. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS £,000.00 = - a = . - - - - - - - .
2.03.9 1.1 LOCACION DE SEAVICHOS REALIZADCS PO 8,000.00 ~=F
Direccién |Direcchén de [nnovacidn y. Z I 72,285.00_| VPl . = 67.250,00 | # 30,000.00 | 3,000.00 = = 142,532.70 20,000.00 = = 5.000.00
00, RECURSOS ORDINARIOS 72,286.00 E = 7.286.80 48,245.70 . 30,000.00 3,000.00 . - 148,532.70 20,000.00 - - 5,000,600
2.1.1.1.1.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADC 25,368.00 25, 368.00 25,368.00 =
| ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 37,704.00 37304 37,704.00
AGUINALDOS 1,200.00 1,00 1,200.00 ==
|2.1.1.9.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 800,00 800,00 800.00 =3 X
2.1.3.1.1,13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERS] 2,214.00 1714 2,214.00 = 3
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER). 3,000.00 3,000.00 3,000.00 | = =
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES I 2,000.00 B i = N o
2.3.2.9.1.1. LOCACIGN DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL 28,246.10 30,000.00 78,236.70 20,000.00 5,000.00 Eooa00] 70
Direccién de P 121 do Blenes ¢ Servicios EEE0.00 | VP) ; ¥ = = = = = 3000 = = ~3,00000 | = = 3 = >
00. RECURSOS ORDINARIOS 8,000.00 E . 7 3 % 3.000.00 % . 3 : = - =
2.3.15.3.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥ MATER 3,000.00 3,000.00 % ~
2.3.1.99.1.99. OTROS BIENES 5,000.00 .| -
2.3.2.9.1.1. LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL = x
2.3.27.14 98, OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥
PROFESIONALES DESARROLLADOS POR PERSONAS -
NATURALES
fwtaute : 5,053,367.00 | VPI s = 33367,00 | 3 300000 = %,000.00 a0, 134,143.08 - 13,934,658.10 1,266,787.10 151,000.00 15
O RECUMSIS OROINARIDS. 53,367.00 . : 33,357.00 STATH00 3,000.00 - 5,000,600 30,000.00 5,500.00 134,143.04 . . - . -
2.11.1.1.2. PERSONAL > NOMBRADT] 12,408.00 17,408 00 ~ 12,408.00 -
2.1.1.1.2.1. ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 18,852.00 18,852.00 18,852.00 —
2.11.9.1.2. AGUINALDDS 600.00 600.00 600.00 | -
2.1.19.1.3. BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 400,00 400.00 400,00 ——
2.1.3.1.1.13. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERSC] 1,107.00 1,107.00 1,107.00 5
2.11.13.1.2. CONTRATO TIVO DE SERVICIOS - TRANSITORIO 54,770.28 54,770.28 =
2.1.1.9.1.4. AGUINALDDS DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 600.00 600.00 -
2.13.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,405.76 2,405.76 = ==
2.3.1.5.1.2, PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATER] 5,000.00 5,000.00 | -
2.3,1.99.1.99. OTROS BIENES ; 0004 3,000.00 30,000.00 33,000.00 | =
2.3.2.7.14.98. GTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIGNALES DESARROLLADOS POR PERSONAS NATURALES 5,000.00 5,00000 | -
~1.3.2.7.4.99. OTROS SERVICIOS DE INFORMATICA 10 Doo oo | =
CANOM ¥ SOBRECANGMN, REGALIAS, RENTA DE 5,000,000.00 = = 5 = 5 = = - - - . 15,934 55830 186,787.10 151,000,00 15,352,445.20
..3.199.199 OTROS BIENES = - 1,756, 7RED 1,266,781.10
2.6.3.2.2.1. MAQUINAS Y EQUIPOS 5,000, 00000 = 13,934,658.10 13,234,658.10
2.6.6.1.3.2. SOFTWARES — - 151,000.00 151,000.00
s B | THlelne Blbllatecslogls 57,777.00 VPl = - = = = - 3,500,060 = - 3,000.08 3 5 B = =
00 RECURSDS ORIMNARIDS 5177700 . : - . - 5,000.00 - 5 3.000.00 - . - -
2.1.1.13.1.2. CONTRATO ADMINISTRATIVO OE SERVIC 54,771.00 S =
2.1.1.9.1.4. AGUINALDOS DE CONTRATO ADMINISTRA| 600.00 I = 5
2.2.3.1.1.15. CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CONTI|, 2,406.00 | 1 = .
2.3.1.5.1.2. PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA I 3,000.00 o =

PENSIONI|

5000991, OBLIGACIONES PREVISICNALES
052. PREVISION SOCIAL
0116. SISTEMAS DE PENSIONES

PENSIONISTAS D.LEY No 20530 RR.HH. Pe -

00. RECURSOS ORDINARIOS

A3, 40 00

2.2.1.1.1.1. REGIMEN DE PENSIONES DL. 20530

A6h, 16800

2.2.1.1.2.1. ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICA

30.000.00

2.2.2.1.3.2. GASTOS DE SEPELIO Y LUTO DEL PERSONA(

080 00
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